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PROJETO DE LEI N° 12024

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCI/}CAO DE EMPREENDEDORISMO E
INOVACAO - IDEA5”.

O Vereador que o presente subscreve, no uso das
atribuicdes a ele conferidas pelo Artigo 107, inciso | do Regimento Interno desta Casa de
Leis c/c a Lei Municipal n. 2484/2009, submete a apreciacido do Soberano Plenario, o
seguinte:

PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica a ASSOCIACAO DE
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO - IDEA5, inscrita no CNPJ n° 37.707.678/0001-
19, com sede na Rua Sao Paulo, n® 1789, Centro, nesta cidade, devidamente registrada
no Cartério de Servigo e Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil Das Pessoas
Juridicas protocolizada sob n°® 9.765, REGISTRADO NO LIVRO A - 155 sob o n°® 12.725,
na data 17/06/2020, no Municipio de Campo Mourao - Estado do Parana.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS SESSOES DO PODER LEGISLATIVO DE
CAMPO MOURAO, Estado do Parana, em 07, de maio, de 2024.
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 12024

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores, e
Senhoras Vereadoras

Considerando o relevante papel desempenhado pela Associacdo de
Empreendedorismo e Inovagao, também conhecida como IDEAS, desde sua fundagao
em 2019, percebe-se que esta entidade tem sido fundamental para o fomento do
empreendedorismo, da inovagao e do desenvolvimento sustentavel na regido.

Primeiramente, € importante ressaltar a missdo da IDEAS, que consiste
em ativar o ecossistema e conectar pessoas em um ambiente sustentavel e inovador.
Esse objetivo vai ao encontro dos interesses da comunidade, buscando promover um
ambiente empresarial saudavel e propicio ao crescimento econémico local.

Além disso, a visdo da associacdo de se tornar referéncia no
desenvolvimento da cultura de negdcios inovadores e sustentaveis em Campo Mourao
até 2027 demonstra um compromisso claro com o progresso da cidade e o bem-estar de
seus habitantes.

Os valores cultivados pela IDEA5, como paixao, cooperagao, inovagao,
transparéncia e sustentabilidade, refletem principios éticos e sociais que sao essenciais
para o desenvolvimento harmonioso da comunidade.

No que tange aos objetivos estratégicos da associagdo, como
sensibilizagdo, conexéao, fortalecimento do ecossistema e qualificagdo, € evidente que
tais iniciativas sao de interesse publico, pois contribuem para o desenvolvimento
econdmico, social e cultural da regido, promovendo a geragdo de empregos, 0 aumento
da competitividade das empresas locais e a melhoria da qualidade de vida da populacao.

A composi¢cao dos fundadores e associados do IDEAS, que inclui
instituicbes de renome como Educere, Prefeitura de Campo Mourao, Sicoob, Sebrae e
UTFPR, demonstra o apoio e o engajamento de diferentes setores da sociedade em prol
dos objetivos da associagéao.

Diante do exposto, fica evidente que a Associagdo de
Empreendedorismo e Inovacao-IDEIA5 desempenha um papel relevante e benéfico para
a sociedade local, alinhado com os interesses publicos de desenvolvimento econémico,
social e sustentavel. Portanto, é justificavel e necessario que seja reconhecida como de
utilidade publica municipal, garantindo assim o apoio institucional e recursos necessarios
para que continue a desempenhar suas atividades em prol do bem comum.

(2024 13:47-03:00-03

)

7

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTELUDO ACESSE hitps:/ic.atende.netip663ash1b2fass.

E-L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 0

s

O]



A

TR vau W

st Canpe Meawrie - Parand

PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANA

RUA FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE 1488 - TELEFAX (44) 3518-5050 - CEP 87302-220
C.N.P.J. 79.869.772/0001-14
CONTATO@CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR

- Edificio Dr. Iris 4um n\m zuchetti NT AT ’ i
i 3 (8\((///([//([ ///[{(/}(// WWW.CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR

GABINETE VEREADOR ESCRIVAO PARMA

Cabe destacar que a presente matéria € de relevante valor social e de
interesse publico, por conta disso submetemos o Presente Projeto a elevada apreciacao
dos nobres Vereadores, conto com o apoio de todos os meus pares apos regular
tramitacao, seja a final deliberada e aprovada na devida forma.

SALA DAS SESSOES DO PODER LEGISLATIVO DE

CAMPO MOURAO, Estado do Parana, em 07, de maio, de 2024.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A (3 | DATA DE ABERTURA
37.707.678/0001-19 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO| <o 50

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO - IDEA5

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IDEAS DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica (Dispensada *)
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SAO PAULO 1789 QUADRAY? LOTE 7/06

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.303-140 CENTRO CAMPO MOURAO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EAAZUMA@GMAIL.COM (44) 9902-9228

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 17/06/2020

MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
Jjunho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 30/06/2022 as 13:36:34 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



Estatuto ASSOCIAGAO DE EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - IDEA5

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Art. 1°. A ASSOCIAGAQ DE EMPREENDEDORISMO E INOVAGAOQ - IDEAS, ou simplesmente
IDEAS, pessca juridica de direito privado, associagéo de carater tecnolagico, sem fins lucrativos,
dotada de autonomia administrativa e financeira, com sede e foro no Municipio e Comarca de
Campo Mour&o, Estado do Parang, a Rua Séo Paulo, n® 1789, quadra 07, lote 7/06°, CEP 87303-
140, anexo com prazo de duragao por tempo indeterminado, podendo atuar em todo o territério
nacional, reger-se-a pelas normas e condi¢cdes estabelecidas neste Estatuto e por demais
disposicdes legais aplicaveis a espécie.

Capitulo Il
DO OBJETO SOCIAL E FINALIDADES
Art. 2°. A Associagao tera por finalidade promover meios e executar as agdes que conduzam ao
desenvolvimento tecnologico e econdmico das regibes de sua atuagdo, congregando para tal,
acdes, programas e atividades que consistem em:

| — Planejar, criar, implantar e gerir ativos tecnolégicos, definindo seus temas e ambiente
de inovagéo;

Il — Realizar programas e projetos de ideag&o, pré-aceleracdo e aceleragéo de startups,
com foco no desenvolvimento de solugdes, no empreendedorismo e inovagéo.

lll = Apoiar eventos, estudos, pesquisas, projetos, atividades e outros ambientes de
inovagao, desenvolvimento de base tecnologica e comunicagdo, bem como oferecer
suporte a formagéo de novos centros ou ambientes de inovagéo.

IV — Promover programas de treinamento e capacitagdo na area de Tecnologia da
Informagéc e Comunicagao, incvagdo, programacao, desenvolvimento, pesquisa, entre
outras areas correlatas, para empresas, instituicdes de ensino, organizagdes do terceiro
setor e orgaos da administraga@o publica direta e indireta;

V — Promover eventos cientificos, tecnologicos, comerciais, socioculturais e educacionais,
como feiras, workshops, palestras, congressos, entre outros;

VI = Promover o dasenvolvimento das empresas ou projetos que esto vinculados aos
centros tecnologicos, incubadoras de empresas, aceleradoras, coworkings entre outros
ambientes de inovacao, publicos/pu privades, administrados pela assocl:j(;éo ou gue 0s
circundam;
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VIl - Promover a inclusdo digital das pessoas da regido em que atua, através de \.~ o
programas de formag&o tecnologica ou de contetido necessario ao seu aprendizado,

VIl - Apoio e manutencdo de instituigdes e ativos tecnologicos necessarios que
contribuam com o desenvolvimento e fortalecimento do ecossistema local e regional de
inovagao tecnologica;

XIX — Locacéo de espagos adequados para o desenvolvimento tecnoldgico e da inovagao;
X — Participacao no capital social de empresas de base tecnologica, estando em espago
gerido pela Associacdo ou nao.

XI — Participar de outras entidades que apoiem ou fagam parte da cadeia produtiva de
tecnologia ou inovagéo.

XIl — Participar, tanto como proponente guanto entidade executora, co-executora ou
simplesmente participante, de editais, prémios, concursos, rodadas de negdcio ou projetos
que tenham sinergia com os objetivos da instituigao;

XIll — Gerenciar recursos, tanto financeiros quanto materiais, pertencentes & associacao,
respeitando-se toda a legislag&o atinente & natureza institucional da associagdo bem como
o presente estatuto;

XV — Realizar chamadas publicas para apoiar projetos envolvendo inovagao e
empreendedorismo na suas mais diversas formas.

§ 10. Os objetivos sociais serdo alcangados através da instituicao e manutengao, total ou parcial,
de programas e projetos criados pela Associagéo ou em parceria com outras instituigbes, de

direito publico ou privado.

§ 20. A Associagio podera firmar convénios, contratos, termos de parceria ou de cooperagao,
com organizagdes da sociedade civil, érgéos e instituicoes de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras.

§ 30, A Associagéo atuara com isengdo de preconceitos, sem discriminagao de raca, religiéo,
sexo, convicgdes politico-partidarias e condigbes sociais.

Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 30. A Associacdo admitirda como associados pessoas fisicas ou juridicas que se
comprometam pessoal e/ou financeiramente com a realizag&o dos seus objetivos sociais.

Paragrafo Unico: Quando o associado for pessoa juridica, esta devera indicar duas pessoas
fisicas, uma titular e outra suplente, para representa-la na associagao. i
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Das Categorias de Associados

Art. 40. S&o categorias de associados:

I. Socios Fundadores: serdo considerados fundadores os associados que participaram da
Assembleia de Fundagao;

Il. Sécios Colaboradores: serdo considerados colaboradores os associados que
contribuirem para a realizagao dos objetivos desta associagdo, e que atuem em atividades que
possuam sinergia com esta instituicéo.

§ 1° Os associados, assim como os seus representantes, n&o respondem judicial ou
extrajudicialmente, isoladamente, em conjunto, solidariamente ou subsidiariamente, por qualquer
responsabilidade assumida pela Assaciacao, ou por seus Dirigentes em nome deste ou proprios,
a fim de cumprir com as finalidades da Instituigao.

§ 2° Os associados responderao civil e ou criminalmente por atos ilicitos que praticarem, com
dolo ou culpa, em nome ou contra a organizagao.

§ 3°. A adesao na categoria de assaociados colaboradores devera ser deliberada pelo Conselho
de Administrag@o, nos termos do regimento interno.

§ 4°. Os associados fundadores e colaboradores podem votar e ser votados.

§ 5° A pratica dos atos de associado deve ser feita pessoalmente, sendo admitida a
representacao por procurador.

§ 6° A qualidade de associado € intransmissivel e ndo gera para os herdeiros direitos
patrimoniais.

Secao Il
Dos Direitos dos Associados
Art. 5° Sao direitos dos associados:
| — Frequentar a sede da Associagao;
Il — Participar de atos, reunides e assembleias, independentemente de convocacao:

Il — Solicitar informagdes sobre estudos, projetos, programas, planos, contas, extratos e
movimentagdes financeiras, sobretudo para compatibiliza-los com os objetivos de sua
instituicdo ou para fazer sugestbes ou propostas para melhora-los;

IV — Recorrer a Assembleia Geral em relagio a atos e deliberagées que violem normas
estatutarias ou legais;

V — Excluir-se do quadro de associados, protocolando pedido por escrito na sede;

VI — Encaminhar & administragdo sugestées, propostas, memoriais e trabalhos no
interesse das organizacdes que se enquadrem nos objetivos e finalidades da Associacio.
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Paragrafo Primeiro: O exercicio dos direitos de associado esta condicionado ao cumprimento
integral e regular dos deveres dispostos neste Estatuto e regimento interno.

3
f 1° OFICIO
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3

Secao il

Dos Deveres dos Associados
Art. 6°. S&o deveres dos associados:
| — Acatar as decisdes da Assembleia Geral e Conselho de Administracdo e Fiscal;
Il — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos da Associaco;

Il — Atender e colaborar para a realizacdo dos objetivos sociais e finalidades da
Associagao;

IV — Cumprir com as obrigagdes assumidas para com a Associacao nos prazos avengados;
V — Zelar pelo bom nome e patriménio dz Associagao;

VI - Contribuir na apresentagéo de propostas, projetos e programas para a realizacdo dos
fins institucionais;

VIl — Contribuir pessoal e/ou financeiramente para com a Associacao;

Vil - Desempenhar com probidade e exacdo os encargos que assumir perante a
Associacédo.

XIX — Participar das reunides, mentorias, rodadas, bancas e outros eventos em que forem
convidados ou convocados:

Paragrafo unico. Os associados cuja natureza for de direito publico ndo estarfio obrigados a
contribuir financeiramente, a ndo ser em decorréncia de dotag@o orgamentaria aprovada nos
limites legais. No entanto, dever&o contribuir de outras formas que forem legalmente autorizadas
e previamente aprovadas pela Assembleia Geral

Secéo IV
Da Admiss&o, Demiss&o e Excluséo de Associados
Art. 7°. A admiss&o de associados colaboradores se dara nos termos do Art.4°, paragrafo 3° ;

Art. 8°. A aplicagdo das penalidades podera dar-se sob a forma de adverténcia, suspensio ou
exclusao, dependendo da gravidade do ato praticado pelo associado, sendo que sempre serdo
oportunizados a ampla defesa e o contraditorio. ’l\

§ 1° As penalidades descritas no caput, com excecao da exclusdo do rol de associados, serao
sempre por deliberacéo do Conselho de Administragao;

recurso a Assembleia Geral, que podera reconsiderar a decisio, com prazo de 15 (quinze) dias

§ 2° Do ato de penalizagao do associado, com excecao da exclusao do rol de associados, cabera i
da ciéncia do ato. (

§ 3° A proposigao de pena de exclusio devera partir da Assembleia Geral;

Art. 9° A exclusdo de associados serd sempre por justa causa e devera ser deliberada pela NS
Assembleia Geral. Considera-se justa causa nos termos deste artigo: /7 \Y ><
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I — Obtencéo ilicita de vantagens ou beneficios pessoais em razdo da condicdo de \
associado;

Il - A participagado do associado em entidades ou atividades conflitantes com os interesses
da Associacao;

Il — O desenvolvimento de atividades que venham a colidir com os objetivos estabelecidos
no Estatuto Social;

IV — Utilizagao ilicita e antiética das informacdes obtidas em razdo da condicio de
associado ou pela participagao em projetos da Associagao para fins pessoais ou em favor
de outras instituicbes:

V - Quebra do dever de sigilo com relacéo as informagdes e conhecimentos obtidos
através das atividades desenvolvidas na Associacao;

VI - O n&o cumprimento das decises tomadas em Assembleia Geral ou pelos Conselhos
da Associacéo;

VIl — Infragdo &s normas do presente Estatuto, do Regimento Interno, qualquer
regulamento da entidade;

VIII - Pratica de condutas contrarias a moral, ética, usos e costumes e 2 lei, que possam
macular, de alguma forma, a imagem e a boa reputacao da Associagéo,

IX — Quaisquer outros motivos graves, segundo avaliagéo do Conselho de Administracao;

X — Por débitos, atrasos ou inadimplementos das contribuicées ou obrigagdes financeiras,
nos termos do regimento interno.

Art. 100. A aplicagdo das penalidades descritas no artigo anterior sera por deliberagéo do
Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico. Do ato de exclusio cabera recurso 3 Assembleia Geral, dirigido ao
presidente do Conselho Fiscal, o qual podera reconsiderar a deciszo, com prazo de quinze
dias da ciéncia do ato.

Art. 11, Para demissao espontanea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagcdo do
seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a secretaria
da Associagao.

Paragrafo unico. O associado que venha solicitar sua demisszo espontanea, podera
retornar ao quadro de associados a qualquer momento, exceto se houver faita grave ou

pendeéncias administrativo-financeiras, quando do seu pedido de demissao. Jr
Secdo V p
Capitulo IV t |
DO PATRIMONIO VA

Art. 12. O patriménio da Associagao & constituido por bens imoveis, moveis, créditos e direitos, \Tiy
que venha adquirir no desempenho das suas atividades sociais, a qualquer titulo. o =
(Lh

s =

(: = . . /I,_’; } ’_.‘ f
»;f LC,CONFER/E/_/ OM O ORAg y &{-\_}L

4
A

~{— DOCUMENTO SEM JNDICIO DE FRAUDE
L

AAIDDADPPERklensn4340_09 EM: 26/08/2022



Paragrafo unico. A associacéo podera ter parucipaggo em capital social de empresas de base
tecnoldgica, de economia criativa, de impacto social ou que forem aprovadas pelo conselho de
administragéo, estando em espago gerido pela Associagdo ou néo.

Art. 13. O Conselho de Administracdo tem competéncia para vender bens moveis e iméveis no
valor de ate cinquenta (50) salarios minimos, sendo que, acima deste valor, deverd haver
autorizagdo expressa da Assembleia Geral.

Art. 14. A venda ou gravame de bens iméveis da Associacéo, de valores superiores a 30 (trinta)
salarios minimos federais vigentes, depende de autorizacdo de Assembleia Geral Extraordinaria
dos Associados, especialmente convocada para este fim, ndo podendo deliberar sem a maioria
absoluta dos associados em condicées de votar.

Capitulo V
DOS RECURSOS ECONOMICOS E RECEITAS

Art. 15. Constituem recursos econémicos, receitas, rendas e rendimentos a serem empregados
na realizag&o dos objetivos sociais e manutengao do patriménio da Associagéao:

I - Contribuicées, patrocinios, doagées, anuidades, mensalidades, rendas, investimentos
ou legados, constituidos por associados ou terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

Il = Oriundos de convénios, termos de cooperagao, termos de parceria, subvengées e
auxilios, celebrados com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras;

Il - Contribuicées, doagdes, patrocinios, verbas E investimentos captados através de
beneficios, incentivos ou rentincias fiscais, de pessoas fisicas ou juridicas, de qualquer
natureza;

IV — Provenientes da comercializacdo de servigos e produtos, respeitada a legislagao
correlata;

V — De investimentos financeiros:

Vi- De apoio para a edigao de material publicitario ou edicgo de livros, periddicos e
multimidia;

VIl - Resultado financeiro e operacional do exercicio antericr;
VIIl - Direitos autorais, de propriedade industrial e intelectual, royalties e licenciamentos:

IX — Produtos de operagéo de crédito, internos e externos para financiamento de suas

atividades;
X - Usufruto que Ihes forem conferidos; !_.,
Xl — Rendimentos decorrentes de juros bancarios, titulos. acoes ou papéis financeiros de N

sua propriedade.
Xl - Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

XIlI - Receitas oriundas da realizagdo de eventos técnicos que promovam a inovagao
tecnolégica e cientifica;

XIV = Participagdo em parceria gom orgaos, institutos, incubadoras, entre gutros;
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XV — Lucros distribuidos pelas empresas das quais participa de seu capital.
XVI - Venda de participagao em colas ou agbes de empresas que realizou investimento.
XVII - Taxas estabelecidas pelo Conselho de Administracao.

§ 1o. Recursos financeiros ou de qualquer outra espécie, de origem publica ou privada,
subvencdes sociais, dotagGes orgamentarias, termos de parceria, termos de cooperacao,
doacgbes e patrocinics, serdo aplicados de acordo com o vinculo.

§ 2° A Associag@o n&o constituira patriménio de individuo ou de organizac&o sem carater
beneficente, de assisténcia social, filantropica ou que nao tenha sinergia com os objetivos desta.

Art. 16. A Associagdo nao distribuira para os seus associados, conselheiros, eventuais diretores,
gerentes, empregados, doadores, benfeitores ou equivalentes, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes, prémios, beneficios,
vantagens ou parcelas do seu patriménio, receitas, rendas, rendimentos ou qualquer espécie de
remunerac@o, sob nenhuma forma, aplicando-os integralmente na consecugdo dos seus
objetivos sociais.

Art. 17. A Associagéo, na manutengao de seus servigos e atividades podera valer-se de recursos
financeiros colocados & disposicéo pelo sistema financeiro &s pessoas juridicas de direito
privado, por deliberacao do Conselho de Administracéo.

Capitulo VI 3
\&,
DO PROCESSO ELETIVO ¥ o

Art. 18. Participam do processo eletivo, exclusivamente, os associados fundadores e
colaboradores que estejam no pleno gozo dos seus direitos, podendo votar e serem votados.

Art. 19. Para concorrer as eleicbes os interessados devem inscrever chapas completas,
protocolando requerimento na sede da Associagéo dez dias antes da data do pleito.

Paragrafo Unico: As chapas deverao conter os nomes completos para respectivos cargos
de Presidente, vice-presidente, conselheiro administrativo-financeiro e dois suplentes na forma
e requisitos do regimento interno.

Art. 20. A eleicao ocorrera em Assembleia Geral da seguinte forma:

| — A Assembleia sera conduzida pelo Presidente e Conselheiro Administrativo-financeiro
da Associacéo, desde que estes néo estejam participando do pleito;

Il — As chapas terdo tempo igual e suficiente para apresentacéo de propostas;

Il — A votacao sera por escrutinio eleitoral secreto, ou aclamacdo a ser deliberado na
propria assembleia;

IV — A urna devera ser lacrada na presenca de pelo menos dois representantes de cada ,A
chapa e recebera os votos sobre a mesa do Presidente da Assembleia: %

X4
V — Encerrada a votagao e contados os votos sera proclamada eleita a chapa que obtiver |\
a maioria dos votos dos presentes a Assembleia, sendo que no caso de empate sera L
declarada eleita a chapa cujo presidente for associado ha mais tempo. \A

§ 1o. Impugnagao concernente a chapa concorrente a eleicdo deve ser feita em até cinco dias
antes da Assembleia Geral de eleicao, sob pena de precluséo do direito, sendo a impugnacao
decidida pela Assembleia Geral momegntos antes da eleicdo, podendo ocorrer:
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| - Deciséo pela impugnacéo inabilitando toda a chapa ao pleito;

Il - Indeferimento do pedido de impugnacao garantindo a chapa impugnada a participar
do pleito.

§ 20. Impugnagéo concernente ao processo eleitoral durante a realizacéo da Assembleia Geral
de eleicdo devera ser feita, verbalmente, antes da proclamacéo da chapa eleita durante a
realizagéo da mesma, impugnagéo esta que sera decidida pela propria Assembleia de eleicdo.

§ 3o. Ocorrendo impugnagao judicial da chapa eleita, os mandatarios em exercicio terdo seus
mandatos prorrogados até decisdo ou redlizagao de nova Assembleia Geral Extraordinaria de
eleicéo.

§ 40. Havendo a participac&o no pleito eleitoral de chapa Unica a votagéo sera por aclamacéo.

§ 50. Proclamados, os eleitos assumem a administragdo da Associacdo quinze dias apods a
eleicdo.

§ 6o. Caso o Presidente e o Conselheiro Administrativo-financeiro da entidade estejam
participando do pleito, a Assembleia sera conduzida por outros associados desde que estes
também n&o estejam concorrendo a nenhum cargo eletivo, bem como que seu nome seja
aprovado pelos presentes a Assembleia Geral.

§ 7°. Caso o Presidente e Conseclheiro Administrativo-financeiro estejam participando do pleito
eleitcral, @ Assembleia devera ser conduzida por membros efetivos do Conselho Fiscal, sendo
que, se estes também estiverem concorrendo, a condugéo dos trabalhos ficara a cargo de duas
pessoas escolhidas na propria Assembleia entre os associados fundadores e colaboradores.

Art. 21. Os membros da chapa eleita devem apresentar, no prazo maximo de trés dias, na sede
da Associagao, copia dos documentos de identidade, cadastro de pessoas fisicas e comprovante
de endereco residencial.

Capitulo VII
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAQ
Art. 22. S3o 6rgdos de Administragdo da instituigao:
| — A Assembleia Geral;
Il - O Conselho de Administracéo:

Il = O Conselho Fiscal.

Segao |
Da Assembpleia Geral

Art. 23. A Assembleia Geral & o organismo maior da entidade e ocorrera, ordinariamente, no més
de abril.

§ 1o0. A Assembleia Geral & formada por todas as categorias de associados.

§ 20. Somente os associados fundadores e colaboradores adimplentes com suas obriga¢des
associativas possuem direitos de voz, voto e de serem votados.

§ 3o0. A Assembleia Geral & abert

(o] gublico em geral, sem direito a voz e manifesto.

i}

(" CCONFERECOM O OR

]

Y ‘_/l' A [_,,///
| )l OCUMENTO SENMYNDICIO DE FRAUDE

LW

AALDRADPPPARKIenysiad340_09 EM: 26/068/2022



Art. 24. Compete privativarnente & Assembleia Geral!
| - Eleger e dar posse aos membros do Conselho de Administragao e Conselho Fiscal:
Il — Destituir os membros do Conselho de Administragac e Conselho Fiscal;

Il - Deliberar, apés parecer do Conselho Fiscal, sobre a prestacao de contas e a proposta
€ a proposta orgamentaria para o ano subsequente, apresentadas pelo Conselho de
Administracao;

IV — Alterar o Estatuto;
V — Dissolver, extinguir ou incorporar a Associagéo a outra instituicao:
VI - Aprovar e alterar o Regimento Interno e Regulamentos;

VIl — Definir valores e formas de contribuigo pessoal e financeira de todas as categorias
de associados, além da cobranca e reajustes que ser&o aplicados.

VIl - Deliberar sobre a proposi¢go do Conselho de Administracao para exclusdo de
associados do rol.

IX — Deliberar sobre a adesao de associados na categoria de associados efetivos, apos
parecer do Conselho de Administracéo.

Paragrafo unico. Para as deliberagdes sobre os incisos Il e IV deste artigo é exigido voto da
maioria absoluta dos presentes em Assembleia especialmente convocada para este fim.

Art. 25. A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagao do Presidente de um dos Conselhos dos
orgaos de administragéo da Associagéo, ou por promogao de um quinto dos associados, com
antecedéncia minima de dez dias em relacdo a data agendada para realizacéo da Assembleia
Geral,

Art. 26. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente e secretariada pelo Conselheiro
Administrativo-financeiro da Associacdo, sendo que, em suas auséncias ou impedimentos,
deverao ser substituidos, respectivamente, pelo Vice-presidente e um membro do Conselho de
Administragéo, escolhido pela Assembleia Geral.

Art. 27. S&o requisitos essenciais do edital de convocacio para as Assembleias Gerais: a data,
o horario, o local com enderego completo, a ordem do dia e a referéncia do orgao convocante,
sendo que a convocagdo devera ser procedida por uma das seguintes formas:

I — Por meio eletrénico, que devera ser enviada com no minimo cinco dias de
antecedéncia;

Il - Por fixag&o do edital na sede da entidade, com dez dias de antecedéncia.

Art. 28. A Assembleia Geral deliberara em primeira chamada com a presenca da maioria absoluta
dos associados e, nas convocagGes seguintes, meia hora apds, com qualquer numero, por
maioria simples, ressalvados os quéruns especificos.

§ 1°. Somente os associados em dia com seus deveres estatutarios poderdo exercer o direito de
deliberar em Assembleias, nas quais havera lista disponivel dos associados com direito a voto e
de ser votado.

§ 2° Os associados pessoas juridicas deverdo ser representadas pelos seus respectivos
representantes legais ou prepostos, sendo que estes Gltimos sé poderao votar ou serem votados
se estiverem munidos de instrumento de procuracao, constando poderes especificos para tal.
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Secac il
Do Conselho de Administragao

Art. 29. O Conselho de Administrac&o & um 6rgdo colegiado, composto de 05 (cinco) membros.
dentre os associados fundadores e colaboradores, eleitos em Assembleia Geral, para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida reeleicao, com a seguinte composicao:

| = Um Presidente;

Il = Um Vice-presidente:

lll = Um Conselheiro Administrativo-Financeiro:
IV — Dois suplentes

§ 1° Caso o representante de associada pessoa juridica venha a ser substituido no decorrer do
mandato do Conselho de Administragdo, esta devera indicar um novo nome, que
obrigatoriamente devera ser aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 30. O Conselho de Administraggo reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada més, em dia
agendado pelo mesmo e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente.

Art. 31. Cabera ao Presidente, além de seu voto normal, o de qualidade para desempate da
votacéo, quando necessaria.

Art. 32. Em caso de vacancia de qualquer cargo do Conselho de Administracio, o mesmo sera
preenchido por associados que tenham direito a voto e de serem votados, indicados pelo
Presidente e aprovados pelos demais Conselheiros, com referendum da Assembleia Geral
realizada posteriormente a decisao.

Art. 33. Compete ao Conselho de Administrac3o:
| - Gerir e administrar a Associagéo:
Il = Zelar pelo patrimonio e interesses da entidade:

Il — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisGes da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

IV — Desenvolver e tomar as iniciativas necessarias para a realizagdo dos projetos e
programas instituidos para alcangar os objetivos e finalidades da Associacao;

V — Empenhar-se na geracéo de recursos e realizar as despesas previstas no orcamento;

VI — Celebrar, no que cabe & administragdo ordinaria e cotidiana, acordos, contratos,
termos de cooperagéo, termos de parceria, convénios, termos de colaboragéo e termos
de fomento que constituam obrigagées ou compromissos para a entidade;

VIl - Decidir sobre aceitacdo de doagdes e contribuigbes;
VIIl — Apresentar balancetes mensais para apreciagao pelo Conselho Fiscal;

IX — Elaborar a previs&o or¢camentaria, as demonstracdes financeiras e a prestacio anual
de contas para serem submetidas 2 apreciacao do Conselho Fiscal, para posterior
apreciacao e deliberacao pela Assembleiz Geral:

X — Elaborar os programas, projetos e relatérios circunstanciados relativos as atividades
da organizacgao
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Xl — Adquirir bens, contratar se/vicos de terceiros, admitir e demitir funcionarios e
integrantes dos departamentos, demais colaboradores e voluntarios;

Xl — Deliberar sobre a politica administrativa e gestao das atribuicdes das diretorias;

Xl — Fazer publicar em peritdico de circulag&o regional, quando decorrente de exigéncia
legal, a prestacéo anual de contas concernentes as demanstracées financeiras, contabeis
e o relatorio anual de atividades, constando a ressalva de que podem ser objeto de
impugnacao por qualquer interessado e que transcorridos o prazo de quinze (15) dias,
serdo apreciadas pelo Conselho Fiscal;

XIV — Praticar os atos normativos, regulamentares e administrativos necessarios a plena
consecucao dos objetivos sociais da instituicéo;

XV — Instaurar procedimentos de adverténcia, suspensdo e expulsdo de associados;

XVI — Elaborar um regimento interno e um regulamento de uso dos espacos e edificacdes
da Associagao, que vigera depois de aprovado em Assembleia Geral;

XVII — Criar e instalar os 6rgaos, cargos e fungdes de direcdo executiva e gerencial da
entidade, bem como estabelecer o seu quadro de pessoal;

XVIII — Deliberar e aplicar as sangbes a associados que infringirem as disposicdes
estatutarias, regimentais e dos regulamentos;

XIX — Submeter ao parecer do Conselho Fiscal, antes de encaminhar & Assembleia Geral,
o relatorio de atividades anual, os demonstrativos contabeis e financeiros, as prestagoes
de contas e os demonstrativos de apuragao de resultados;

XX - Decidir sobre contribuigbes associativas, inclusive relacionadas a utilizagao de
edificagdes, espacos e estruturas da Associagao.

XX| —Deliberar sobre a adesao de novos associados, excluindo-se o0 Associado Fundador,

XXII — Propor para a assembleia geral a exclusdo de associados, com base em uma das
justificativas elencadas no art. 9°.

Art. 34. O Presidente do Conselho de Administragédo é o Presidente da Associagao.
Art. 35. Compete ao Presidente e, na sua falta ou impedimento, ao Vice:
I — Representar a entidade, ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;
Il — Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administragao e da Assembleia Geral,
Il — Superintender todas as atividades sociais da organizagao;
IV — Administrar e gerir os objetivos, finalidades, atribuigGes e programas da Associagéo; |

V — Zelar pelo cumprimenta das disposicoes estatutarias e pelas sugestées e decisdes do
Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

VI - Constituir procuradores ad judicia e ad negotia, especificando os poderes nos it
respectivos documentos; / |

VIl — Assinar corresponcdéncias que criem obrigagdes em nome da instituigdo.
Art, 36. Compete ao Conselheiro Administrativo-Financeiro:

| - Ter sob sua guarda e responsanitidade o dinheiro, valores e bens, e manter em deposito \_“~l S
. {
em conta corrente os recursos financeiros; L i
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Il - Efetuar pagamentos, depésitos & recebimentos, exercendo a gestao financerra e
promovendo as medidas necessarias a obtengao de recursos e de rendimentos:

Il - Assinar cheques e documentos na forma do artigo 50 deste estatuto:
IV — Exercer as atividades nas areas de finangas e contabilidade:

V — Determinar as rotinas administrativas;

VI - Se responsabilizar pela area de gestéo de pessoas, incluindo o departamento pessoal;
VII - Verificar o cumprimento de prazos estatutarios e regimentais em todos os ambitos:
VIII — Administrar a comunicacgdo interna e externa;

IX — Fazer cumprir os regulamentos e demais atos normativos expedidos;

X - Organizar as reunides e as Assembleias Gerais, lavrando as atas necessarias,
conforme estabelecido no presente Estatuto:

Xl - Organizar, guardar e proteger os documentos, patrimdnio e atividades da Associagao,

Art. 37. Compete a todos os membros do Conselho de Administragéo, indistintamente:
| = Participar das reuniées com direito a voz e a voto;
Il - Auxiliar o Presidente na coordenacgéo das atividades:

lll - Participar das reunides do Conselho de Administracdo apresentando propostas e
relatando os assuntos das respectivas areas de atuacao;

I — Propor a politica de atuacdo das pastas e executarem as suas atribuigbes
operacionais;

V — Fornecer, sob aspectos técnicos, pareceres avaliagbes e apoio aos projetos e
programas;

VI — Executar outras atribuigdes delegadas pelo Presidente ou previstas no Estatuto.

Art. 38. O Conselho de Administragdo podera contratar pessoal remunerado para atuar
efetivamente na gest&o executiva e consultores e profissionais liberais, que prestam servigos
especificos ou para determinados projetos, observando-se a pratica e politica salarial, em ambos
0s casos, correlata aos valores praticados pelo mercado local, sob pena de responsabilidade.

Art. 39. Contratos, distratos, convénios, empréstimos, mandatos procuratorios judiciais e

extrajudiciais, cheques e documentos bancarios e outros atos necessarios para o alcance dos

objetivos sociais da entidade, que importem em obrigagées civis ou financeiras, serdo assinados

pelo Presidente em conjunto com o Conselheiro Administrativo-financeiro e, nas suas auséncias, &
respectivamente, pelo Vice-presidente e um suplente. ’ f\

Art. 40. O Conselho de Administracdo, no desempenho das suas funcées e atividades
administrativas e operacionais, observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico. A Associagao adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtengdo, de forina individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios. \
o
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Art. 41. O Conselho de Administrag@o darz pubiicidade dos seus atos, das suas reunides e
decisdes ao Conselho Fiscal e eventuais interessados, através da publicagdo em edital das
pautas das reunides e disponibilizagdo dos livios-ala em sua sede.

materiais, obras e servigos, observando-se os principios do artigo 37.

Secao lil

Do Conselho Fiscal

Art. 43. O Conselho Fiscal & o Conselho de controle interno da entidade, fiscalizador dos atos
patrimoniais, financeiros e contabeis praticados pelo Conselho de Administracdo, e sera
composto de trés membros efetivos e dois suplentes, associados fundadores ou colaboradores,
indicados e eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reeleigao.

Paragrafo unico. Caso o representante de associada pessoa juridica venha a ser substituido no
decorrer do mandato do Conselho Fiscal, esta devera indicar um novo nome, que
obrigatoriamente devera ser aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 44. O Conselhc Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no més de margo de cada ano ou,
extraordinariamente, por convocagao de um dos seus membros ou pelo Presidente do Conselho
de Administracéao.

Paragrafo unico. Das reunides, além dos pareceres necessarios a serem emitidos, serdo
lavradas as respectivas atas, para a qual sera designade um Secretario ad hoc pelo Presidente.

Art. 45. Compete ao Conselho Fiscal:

| — Examinar, opinar e emitir parecer sobre o desempenho, a prestagao anual de contas
na forma do artigo 48 e o relatério anual de atividades realizado pelo Conselho de
Administrag@o, constando as informagfes complementares que julgar necessarias ou
uteis, para posterior apreciacao pela Assembleia Geral;

Il - Fiscalizar os atos dos administradores da entidade e verificar o cumprimento de seus
deveres legais e estatutarios;

Il — Opinar sobre atos de carater econémico e financeiro, sobre relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais, emitindo os respectivos
pareceres, quando solicitados pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administraco.

Paragrafo unico. No exercicio de suas atribuigdes, os integrantes do Conselho Fiscal terdo
acesso aos langamentos contabeis, atas de reunides e demais documentos da entidade.

Art. 46. O Conselho Fiscal tera um Presidente eleito entre os seus pares, com mandato igual ao h-"‘k :
de sua condi¢cdo de membro. e

Segao V

{
—

Das Reunides Dos Conselhos de Administracéo e Fiscal

Art. 47. A convocagao dos membros dos conseihos para reunidées sera com antecedéncia minima
de 7 (sete) dias.
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Paragrafo tnico. Os quéruns de instalagéo e deliberagao das reunides serao com a presenca de
dois tercos dos conselheiros, deliberando por maioria simples.

Capituio VIl
DO REGIME ORCAMENTARIO E CONTABIL

Art. 48. O exercicio financeiro da Associagdo coincidird com o ano civil. A sua contabilidade
respeitarda os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade e contera, obrigatoriamente, as sequintes demonstragdes contabeis:

| — Balango patrimonial,

Il — Demonstracio do resultado do exercicio,

IIl — Demonstracao do superavit ou do déficit do exercicio;
IV — Demonstracéo dos fluxos de caixa,

V — Demonstragao das mutagdes do patriménio social;

VI — Notas explicativas.

Art. 49. O Conselho de Administragao apresantara ao Conselho Fiscal até o més de setembro
de cada ano a proposta orgamentaria para o exercicio posterior, prevendo os custeios e as
aplicagdes de recursos e Investimentos, assim como a prestagéo anual de contas, de acordo
com o estabelecido no Regimento Interno € na iegislagdo vigente. O Conselho Fiscal devera
encaminhar até o més de outubro parecer fundamentado a2 Assembleia Geral, que por sua vez
devera deliberar sobre a matéria até o final de novembro de cada ano.

§ 1°. Havendo comprovada urgéncia, o Conselho de Administragdo podera promover alteragdo
no orgamento aprovado para o exercicio financeiro, sendo que tal deciséo devera ser ratificada
na Assembleia Geral seguinte.

§ 2° Se os prazos determinados no caput ndo forem cumpridos pelo Conselho Fiscal e
Assembleia Geral, ficara o Conselho de Administragdo autorizado a executar as receitas e
realizar as despesas previstas na proposta orgamentaria.

Capitulo [X
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 50. A prestacao anual de contas contera: k—;&-

| - Demonstragdes contabeis relacionarlas no artigo 48;
Il — Parecer e relatorio de auditoria s& for o caso;
Il - Comprovagac da aplicagdo aos recursos plblicos quando houver recebido; : !

IV — Relatorio do Conselhn de Administracao demonstrando a adequag&o das atividades
da Associagao a seus fins;

\/ — Parecer do Conselho Fiscal'solste as contas prestadas, y Lo
i as p // Xx \(
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VI — Informagbes bancarias conieiido cupids de extratos bancarios que comprovem os
saldos das contas bancarias na data de encerramento do exercicio, acompanhadas das
respectivas conciliagbes.

§ j“. A prestagéo de conlas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita conforme determina o paragrafo unico de arligo 70 da Constituicio Federal.

§ 2?. Publicagéo de relatérios financeiros e demais documentos pertinentes no Diario
Oficial do Municipio de Campo Mourgo ou da Unizo, quando for o caso;

Art. 51. A Associagéo realizara auditoria, obrigatoriamente, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, sempre que ocorrer alguma situagae de determinagéo legal, como
também em face do cumprimento de normas que estabelegam como requisitos para
requerimento ou manutencdo de certificagdes e qualificagdes e, facultativamente, por
deliberacao de qualquer dos érgéos da administragéo.

Art. 52. O prazo de remessa dos documentos e informagdes da prestacao de contas do Conselho
de Adminisirag@o para o Conselho Fiscal sera até o dia quinze de margo de cada ano, sendo
que o Conselho Fiscal emitira os pareceres cabiveis até primeirc de abril, para ser levado o
relatorio a Assembleia Geral Ordinaria, a qual devera ocorrer até o dia vinte de abril.

Capitulo X
DOS LIVROS E DOCUMENTOS
Art. 53. A Associagao mantera em sua sede os seguintes livros:
| - Livro de presenga em Assembleias:
Il - Livro de ata das Assembleias;
III - Livro ata de reuniées dos Conselhﬁs de Administracdo e do Fiscal;
IV — Livros fiscais e contabeis;
V — Documentos legais e demais livros que se fizerem necessarios.

§ 10. Os livros poderéo ser constituidos de folhas soltas, numeradas e encartadas, devidamente
assinadas pelo Conselheiro Administrativo e o Presidente.

§ 20. Os livros e demais documentos da organizagdo estardo disponiveis em sua sede a
disposicdo para exame dos associados ou de qualquer cidad3o.

Capitulo XI
DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Art. 54. Alteragdo estatutaria somente sera efetivada desde que se revele Gtil ou necessaria a
consecugao dos objetivos sociais, aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria, na forma do
paragrafo Unico do artigo 24 deste Estatuio.
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Capilule

DA EXTINGAO

Art. 55. A Associagdo somente sera dissoivida ou extinta, ou mesmo incorporado & outra
instituicdo, nos casos previstos em lei e desde que comprovada a impossibilidade de realizagao
dos seus fins com autonomia, devendo o respectivo ato ser aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administracdo sera o liquidante da instituicéo,
declarando-se impedido, a Assembleia Geral podera nomear um dos associados presentes para
a funcéo ou terceiros, especialmente contratados.

Art. 56. Extinta ou dissolvida a Associagao, o resultado do seu patrimonio liquido devera ser
transferido a entidades congéneres, de fins idénticos ou semelhantes.

§ 1.0 A transferéncia de bens tratada no caput atendera, previamente, as doagdes recebidas
pela instituicdo com clausulas condicionais e as obrigacdes decorrentes do desempenho das
suas atividades.

§ 20. No caso de extingao, os associados nao poderdo, em hipétese alguma, receber em
restituicao, qualquer valor relativo as contribuicoes, doagdes, dotagées, legados, subvencdes,
auxilios, periddicos ou esporadicos, que porventura tenham prestado ao patriménio da entidade.

Capitulo Xl
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 57. A Associagao tera um regimento interno, elaborado pelo Conselho de Administragéo que
regulamentara as gestdes operacionais, financeiras. administrativas e técnicas.

Art. 58. Os casos omissos neste Estaluto serao cecididos pelo Conselho de Administracao e "A R-
referendados na Assembleia Geral seguinte.

Art. 59. Este Estatuto de instituicdo foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria e tera sua
vigéncia depois de Registrado no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Campo Mouréo - PR.

Campo Mour&o, 15 de maio de 2020

-

/ _\ ]
Carlos Alberto Facg Y S 1Igan de Matos Furlanetto
Prefeitura Municipal de Canmpo Mourio Coopérativa \de édito  Sicoob
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Eduardo Akira Azuma
Prefeitura Municipal de Campo Mourao
Presidente .
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Conselho Fiscal:

-]

"7
/ggmlson Valotto Patuzzo 927 Jacksén Eraneisco Bisi
/UTFPR — Campus Campo Mourg Fundatiffd}}cgre de Campo Mour3o
; “ Presidente Conselheir6 Fiscal
L

Coha R Mmt«

G/!)I'IE| Roscoz Rezende &
SEBRAE
Conselheiro Fiscal
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W SICOOB
ATA DA ASSEMBLEIA DE ELEICﬂO E POSSE DO CONSELHO DE ADMIN!STRACKO E
CONSELHO FISCAL — GESTAO 2022/2024 DA
ASSOCIACAO DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO — IDEAS

O

Aos dia seis de maio de dois de maio de dois mil e vinte (06/05/2022), as dezesseis horas,
reuniram-se na Rua S3o Paulo, 1787 em Campo Mourdo, nas dependéncias da
Associagdo de Empreendedorismo e Inovagdc — IDEAS, os socios fundadores,
MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, instituicdo publica inscrita no CNPJ 75.904.524/0001-
06, legalmente representada pelo Prefeito Municipal Tauillo Tezelli, neste ato
representado por EDUARDO AKIRA AZUMA, atual Secretério de Inovacdo e
Desenvolvimento Econémico de Campo Mourdo; COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB
METROPOLITANO, Cooperativa de Crédito devidamente cadastrada no CNPJ
03.459.580/0001-40, legalmente representada pelo atual Presidente, Luiz Ajita que,
neste ato, por intermédio do Sicoob Metropolitano da agéncia de Campo Mourio
(4340), CNPJ 03.459.850/0008-17, representada pela gerente da agéncia, CELIA
DORIGAN MATQOS FURLANETTO. FUNDACAO EDUCERE DE CAMPO MOURAO,
instituicdo privada e sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 02.263.082/0001-92,
representada peia sua atual Diretora Executiva LIDIA TOMOCO MIYAGUI MIZOTE,
SEBRAE — SERVICO DE APOIC AS MICROS E PEQUENAS EMPRESAS, instituicdo sem fins
lucrativos, inscrita no CNPiJ 75.110.585/0001-00, nesse ato representado por GABRIEL
ROSCOZ REZENDE; UTFPR ~ UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA,
Campus de Campo Mourdo — PR, autarquia de regime especial, inscrita no CNPJ
75.101.873/0006-02, representada nor RAFAEL FERNANDO PEQUITO. Aiém dos
representantes titulares das inﬁtitui;ﬁes, participaram, Fernande Cesar Zasso
Valderrama (UTFPR), Jackson Francisco Bisi (Fundagdo Educere); Rosinaldo Nunes
Cardoso (SEIDEC), André Luiz Regis Monteiro (UTFPR), para reuniio com a seguinte
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pauta: Elei¢do e posse do Conselho de Administracdo do IDEAS para o biénio 2022/2024;

definicdo de a¢des dos cargos para os eleitos, conforme Estatuto Social eleicdo. Como
Presidente da Comiss3o e condutor da eleicdo, Eduardo Akira Azuma, apresentou o
edital de chapa Unica, ora apresentado e protocolado na sede desta instituicdo, no dia

20 de abril de 2022, em conformidade ao Art. 19 do estatuto do Ideas. /1111111111111

Como primeira pauta, iniciou o protocolo de eleicdo, sendo eleitos por unanimidade os
seguintes cargos:

PRESIDENTE: CELIA DORIGAN MATOS FURLANETTO

VICE PRESIDENTE: LIDIA TOMOCO MIYAGU| MIZOTE

CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO: GABRIEL ROSCOZ REZENDE
12 SUPLENTE: RAFAEL FERNANDO PEQUITO LIMA

22 SUPLENTE: ANDRE LUIZ REGIS MONTEIRO

CONSELHO FISCAL: EDUARDO AKIRA AZUMA

CONSELHO FISCAL: SANDRO NASSER SANTI

CONSELHO FISCAL: FERNANDO CESAR ZASSO VALDERRAMA

Ap6s a eleicao foram foi aberto a palavra e o Presidente que findou o mandato, Eduardo
Akira Azuma, fez um retrospecto das agdes de sua gestdo, agradeceu a todos pelo
companheirismo e desejou sucesso a nova equipe diretiva da Associagdo. Por fim, falou
da relevancia da continuidade da Associacdo com um dos habitats de inovacgdo no
municipio com forte potencial de auxiliar no desenvolvimento econdmico local. Na

sequéncia foi realizado a ceriménia de posse dos representes dos cargos eletivos para o
biénio 2022/2024 e passado a palavra a nova Presidente Celia Dori
que agradeceu a todos/as pela confi

esforgos de todas as instituicGes que
fazer a diferenca para os empreende
definiu-se que as atribuicdes dever3

gan Matos Furlanetto,
anca e registrou que a Associacdo é a soma de
fazern parte e que desde a fundacdo acreditaram
dores locais. Por fim, como definicbes dos cargos,

O ser estabelecidas em regimento interno. Quanto
a movimentacdo financeira da Associacdo, estard sob a responsabilidade da Presidente,

Celia Dorigan Matos Furlanetto e do Conselheiro Administrativo Financeiro Gabriel

Roscoz Rezende, ambos irdo representar a Associacdo perante as instituicées financeiras
e bancos a fim de associar-se e demitir-se; abrir,

correntes de depdsito a vista e de poupancs;
senhas eletrdnicas, alterar senhas eietronicas,

senhas dos cartdes; requisitar, emitir e endos
mediante recibos; autorizar débitos,

movimentar e encerrar contas
retirar cartdes eletrénicos, cadastrar
cadastrar senhas dos cartdes, alterar

sar cheques; fazer saques e retiradas S
transferéncias e pagamentos, inclusive por meio de
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cartas; solicitar saldos e extratos; fazer transferéncias e pagamentos; realizar aplicacdes
e retiradas financeiras; solicitar operacdes de crédito; assinar propostas e instrumentos
de operagGes de crédito; emitir, endossar e avalizar contratos e titulos de crédito;
utilizar os limites de crédito abertos nas formas ;contratar seguro de todos os tipos e
ramos; bem como assinar todos os demais contratos de prestacdo servicos e todos os
demais atos que se fizerem necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente
mandato, respondendo civil e criminalmente, pela exatiddo das declaragées que fizer e
pelo atos que praticar. O presente mandato tem validade conforme o estatuto da
Associacdo, devendo o Conselheiro Administrativo Financeiro assinar sempre em
conjunto com o presidente. Encerrando a eleic3o e posse e sendo o que teve a definir,
a reunido foi encerrada as dezoito horas e dez minutos e eu, Rosinaldo Nunes Cardoso

Secretario Ad hoc, assino a Ata junto com os demais presenfes 1111111111111111111111]

CELIA DORIGAN MATO FURLAN
' Pres}demt

1 J

é

LIDIA Tomecmfwilvk\ﬁl MiZOTE

—— m\e@dente
i GABRIEL ROSCOZ EZENDE
Conselheiro Administrativo Financeiro
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Consetho Fiscal
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IDEASH

DECLARACAO DE DEMONSTRACAO

ASSOCIACAO DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO - IDEAS,
inscrita no CNPJ 37.707.678/0001-19, vem por meio desta se comprometer em
apresentar aos poderes Executivo e Legislativo anualmente a demonstracéao
das receitas obtidas e despesas realizadas no periodo anterior, com
comprovante da Certidao Liberatéria do tribunal de Contas do Estado do
Parana. Sem mais atesto e dou fé.

Campo Mourao, 25 de Abril de 2024.

)

N— L

CELIA DORIGAN DE MATOS FURLANETTO

Presidente

%

GABRIEL ROSCOZ REZENDE

Tesoureiro




IDEASH

DECLARACAO DE ISENCAO DE REMUNERACAO A MEMBROS

Declara-se, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DE
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO - IDEAS, inscrita no CNPJ
37.707.678/0001-19, compromete-se com a finalidade desta associagao e
afirma ndo haver nenhuma bonificagdo, remuneracdo, vantagens ou
lucros financeiros para qualquer de seus membros da diretoria executiva e
do Conselho fiscal, conforme prevé em seu estatuto.

Campo Mourao, 25 de Abril de 2024

CEL ORIGAI/DE TOS FURLANETTO
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RAFAEL ZERNANDO PEQUITO LIMA
Secretario
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GABRIEL ROSCOZ REZENDE
Tesoureiro




IDEAS

DECLARACAO QUANTO AO RECEBIMENTO PRESENTE OU PASSADO
DE REPASSE PUBLICO

Eu, CELIA DORIGAN DE MATOS FURLANETTO, brasileira, inscrito no
cadastro de pessoa fisica com o numero do CPF 483.251.639-68, RG
3342223-7, residente e domiciliada na Rua Guarapuava, 594, na cidade de
Campo Mourdo, Estado do Parana, exercendo atualmente a atividade de
presidente, na entidade ASSOCIACAO DE EMPREENDEDORISMO E
INOVAGAO - IDEAS5, inscrita do Cadastro Nacional das Pessoas Juridica
CNPJ n° 37.707.678/0001-19, DECLARO, na qualidade de responsavel pela
entidade supracitada, sob as penas da Lei, que a mesma nao recebeu no
passado ou no presente nenhum repasse de recursos publicos.

Campo Mourao, 25 de abril de 2024.

CEBM)_QBLG(N DE\MIATOS FURLANETTO

Presidente



IDEAS

DECLARAGAO DE REGULARIDADE DE FUNCIONAMENTO

Declaro que a ASSOCIACAO DE EMPREENDEDORISMO E
INOVACAO - IDEAS5, inscrito no CNPJ 37.707.678/0001-19, estd em efetivo
exercicio regular de funcionamento, desde 15 de Maio de 2020.

Campo Mourao, 25 de Abril de 2024.

A\

L4
CELIM DB MATOS FURLANETTO

Presidente




IDEASE

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PROCESSO CRIMINAL DOS
MEMBROS

Declara-se para os devidos fins, de que os membros da diretoria da
ASSOCIACAO DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO - IDEAS, inscrita
no CNPJ 37.707.678/0001-19, contam como inexistente qualquer processo
criminal tramitando ou julgado na justica consoante o artigo 1°, inciso IV, da Lei
Municipal n° 3402/2014, com sua redagdo dada pela Lei Municipal n°
3567/2015

Campo Mourao, 25 de Abril de 2024.

C
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RAFAEL FERNANDO PEQUITO LIMA
Secretario
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GABRIEL ROSCOZ REZENDE
Tesoureiro




IDEAS

DECLARAGAO DE REGULARIDADE DE FUNCIONAMENTO

Declaro que a ASSOCIACAO DE EMPREENDEDORISMO E
INOVACAO - IDEAS5, inscrito no CNPJ 37.707.678/0001-19, estd em efetivo
exercicio regular de funcionamento, desde 15 de Maio de 2020.

Campo Mourao, 25 de Abril de 2024.

A\

L4
CELIM DB MATOS FURLANETTO

Presidente
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Quem somos

Associacao de Empreendedorismo e Inovacao de l

Campo Mourao, fundada em 2019 por 5
[IDEAS

instituicoes parceiras, com a missao de ativar o
wWSsICOOB

ecossistema e conectar pessoas em um ambiente
sustentdvel e inovador.

Visao
Ser referéncia no desenvolvimento da cultura de
negocios inovadores e sustentaveis em Campo
Mourdo ate 2027

Valores
Paixdo, Cooperacao, Inovacdo, Transparéncia e
Sustentabilidade
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Sensibilizacao Conexao Ecossistema
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Sustentabilidade Qualificacao




Nossos
fundadores e

associlados




Gestao
2022/2023

Presidente: Célia Dorigan Matos Furlanetto - Sicoob

Vice presidente: Lidia Tomoco Miyagui Mizote - Fundacao
Educere

Conselheiro Administrativo Financeiro: Gabriel Roscoz
Rezende - Sebrae

1° Suplente: Rafael Fernando Pequito Lima - UTFPR
2° Suplente: Andre Luiz Regis Monteiro - UTFPR

Conselho Fiscal:

Eduardo Akira Azuma - Municipio de Campo Mourao
Sandro Nasser Santi - Sebrae

Fernando Cesar Zasso Valderrama - UTFPR



Onde estamos?
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\6 CODECAM

CODECAM

@v SRI Centro Ocidental

CENTRO OCIDENTAL

Conselho Municipal de Tecnologia e
Inovacao

IﬂOV/\C/\Q Ecossistema gle Inovacao de
DE CAMPO MOURAO Cqmpo Mourao




Destaques
do Ano

Planejamento Estratégico

Atualizacdo do planejamento estratégico para
atuacdo nos proximos anos

Apoio a eventos

Realizacdo e apoio a eventos desenvolvidos pelo
Ecossistema de Inovacdo de Campo Mourdo

Prémio Campo Mourao
Sustentavel

Conquista de 2° e 3° lugares no prémio realizado
pelo CODECAM

Geracao de receita

Através de venda de capacitagdes e recebimento de
patrocinios a eventos



1° Meet Up

Realizacao do Meet Up “Comecando do Zero” no dia
15 de marco de 2023.

Foram mais de 70 participantes que puderam
conhecer um pouco dos cases de empreendedores
gue ja estdo no mercado. Além disso, conheceram o
edital do Programa Ideiaz.

Parceiros: Ecossistema de Inovacdo de Campo
Mourao

Objetivo estratégico: Sensibilizagdo e Conexdo




Pint of Science

Realizacao da 3° edicao do Pint of Science entre os
dias 22 a 24 de maio de 2023.

Foram mais de 12 palestras realizadas em bares e
restaurantes, com engajamento de Instituicoes de Ensino
do municipio e demais integrantes do Ecossistema. Os
temas apresentados traziam conteudos realizados ¢
Ciéncia, Inovacdo, Tecnologia e outros.

Parceiros: Seidec, Centro Universitdrio Integrado,
UTFPR, Unespar, Unicampo, CODECAM, SRI Centro
Ocidental e Ecossistema de Inovacao de Campo Mourdo

Objetivo estratégico: Sensibilizacdo, Qualificacdo,
Ecossistema e Conexdo

DO MUNDO

'PINT OF

Pano descontraito sobre
ciéncia nos bares [|E Campo Mourdo




Ecossistemas de Inovacao

by Sicoob

Participacdo no encontro Ecossistemas de
Inovacgao by Sicoob

Apresentacdo do Idea 5 no encontro Ecossistemas
de Inovacao by Sicoob, que teve por objetivo gerar
conexoes entre diferentes cooperativas e
ecossistemas de inovacao

Realizacao: Sicoob Central Unicoob

Objetivo estratégico: Ecossistema e Conexdo
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cossistemas
de Inovacio —

n by Sicoob -l
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parte desse movimento.

13/06, as 19h30

B Restaurante Quinta da Oliva
B Rua Estanislau Zambrzycki, 197 - Centro
Foz do Iguagu - PR

Evento exclusivo para representantes
Sicoob e convidados.
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Workshop - Inteligéncia Artificial
para profissionais do direito

Realizacao do workshop sobre Inteligéncia Artificial
para profissionais do direito no dia 21 de junho de

2023. | .
"t INTELIGENCIA
Mais de 40 advogados puderam se capacitar sobre it ARTIFICIAL
como a Inteligéncia Artificial pode contribuir e estd PARA PROFISSIONAIS DO DIREITO
mudando a forma de atuacdo juridica no Brasil e no
Mundo o ‘:‘-'__: . B8 21/06 | 16H

AV.CAPITAO INDIO BANDEIRA, 741
(NOVA AGENCIA DO SICOOB)

Parceiros: Ecossistema de Inovacdo de Campo
Mourao e OAB

REALIZAGAO:

IDEAS INOVACAC g

Objetivo estrategico: Qualificacdo e Conexdo Voo




2° Meet Up

Realizacao do Meet Up “Editais para Inovacao” no
dia 29 de junho de 2023.

Aproximadamente 50 participantes puderam
conhecer sobre editais de fomento a inovacado
disponiveis e ouvir de empreendedores suas
experiéncias com captacdo de recursos.

Parceiros: Ecossistema de Inovacao de Campo
Mourao

Objetivo estratégico: Sensibilizacdo e Conexdo

CAMPO MOURAO

Editais para Inovacao
Finep/Sebrae e Inova juros zero

29.06.23 - 19h30 | Bull and Beer

Faca ja sua inscricao!

ECOSSISTEMA DE

INOVACAO

DE CAMPO MOURAQ



Empreende Move

Realizacao do Empreende Move entre os meses de
agosto e outubro de 2024.

participantes tiveram a chance de validar seu MOVE |
|

modelo de negdcio, contando com qualificacdo de | '

’ _ - . . - leciod jet E deWeek 2023
alto nivel, mentoria individualizada e consultoria e _ | T

especializada. Além disso, o Empreende Move AGOSTO A OUTUBRO

faca de sva ideia, um negédcio inovador

Durante 7 semanas de aprendizado, os @J@ EMEREENDE /

possibilitou a interacdo com outros empresdrios do ) '
segmento, abrindo portas para networking valioso INSCRICOES ATE 16 AGOSTO

e parcerias estratégicas. www.bit.ly/empreendemove >

vagas limitadas

Objetivo estratégico: Qualificacdo e Conexdo e



Realizacao da 3° edicao do Hackathon da Nasa
entre os dias 07 e 08 de outubro de 2023.

Atraveés de desafios propostos pela agéncia espacial
americana, alunos de ensino médio puderam
desenvolver solucoes que inovadoras que resolvem
problemas atuais.

Parceiros: Empreende Week

Objetivo estrategico: Sensibilizacdo e
Sustentabilidade



Formacao de mentores

Capacitacao para formacao de mentores entre os
dias 23 e 25 de outubro de 2023

Participacdo na capacitacdo para formacdo de

mentores, que teve por objetivo ensinar técnicas

avancadas e mostrar ferramentas para orientar
mentorandos de maneira impactante.

Realizacdo do prémio: Sebrae

Objetivo estratégico: Capacitacdo e Conexdo



Préemio Campo Mourao

Sustentavel

Participacdo na primeira edicao do Prémio Campo
Mourdao Sustentavel ’ PR TR

2° Lugar — 1w
TERNACIONAL ¢
\ APPS.CHALLEN

CATEGORIA
ORGANIZACAO SEM
FINS LUCRATIVOS

Conquista do prémio em duas categorias com o 2°
lugar para o Nasa Space Apps e o 3° lugar, na
categoria Organizacdo sem fins lucrativos, para o
Empreende Move.

Realizacao do prémio: Codecam e ACICAM

Objetivo estratégico: Sustentabilidade e
ecossistema



E-mail

ideabcampomourao@gmail.com

Midias Sociais
@_ideab
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Endereco

Rua Sao Paulo, 1787 - Centro
Campo Mourdo/PR



