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SUMULA

Excelentissimo Senhor Presidente:

n. 11/2013,

Nos termos da Resolugao

registramos a seguinte Sumula:

PROJETO DE LEI: Alterando a Lei n° 3.235, de

eu Artigo 7°, Paragrafo 2°, que “Dispoe
ercicio de dfreg:ao

20 de Setembro de 2013, no s
sobre a eleicdo e designagéo de servidores para o ex

das Escolas da Rede Municipal de Ensino, e da outras providéncias”.

ALA DAS SESSOES DO PODER
LEGISLATIVO DE, OURAO, Estado do Parana, em 06, de Margo
de 2020.
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A COORDENADORIA DE ASSUNTO

LEGISLATIVOS CERTIFICA T

REQUERIMENTO N° 12020

SUMULAN° 02 /2020

- QUANTO A EXISTENCIA DE REGISTRO DE SUMULA NOS TERMOS DA RESOLUGAO N.°
11/2013.
SOBRE A MATERIA:

(X ) ndo existe sumula registrada por outro Vereador sobre o assunto.

() existe o registro de sumula de outro Vereador e COPIA ANEXO.

- QUANTO A PREJUDICIALIDADE:

( X ) ndo ha qualquer 6bice.

() a proposig&o & idéntica a outra (anexo) ( ‘) Ja aprovada (167, |, aRl)
( |) Rejeitada, nesta Sesséo Legisiativa (167 1, b)
() Jatransformado em diploma legal (167,1,C)

() a proposigao (artigo 167, inciso Il) & idéntica a outra considerada inconstitucional pela CLR.
( ) Trata-se de Indicagéo e/ ou requerimento com a mesma ou oposta finalidade de outro ja aprovado
(artigo 167, inciso VI) conforme documento anexo.

- QUANTO AOS QUESITOS PARA RECEBIMENTO E DISTRIBUICAO DA PROPOSICAO.

( X ) ndo ha qualquer dbice.
( )a proposiggo fere o artigo 151, § 2° inciso |, do R. I, pois ndo esta formalizada e em termos.

( ) a proposigao tem contetdo idéntico ou semelhante a proposigdo em tramitag&o - n°........... 2018
(em anexo) - art. 151, § 2°, inciso Il alinea “d", do R.\.

() a proposig&o tem conte(do que foi objeto de Indicagdo ou Requerimento aprovados nos ultimos
180 (cento e oitenta dias) (copia anexo) - art. 151, § 2°, inciso |1, alinea “e*, do R.l.

( ) a proposigéo refere-se a objetivo/meta ndo incluido Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias, vigentes — art. 128, § 2°, doR.L

Campo Mouréo,a\‘(' de Margo de 2020.

er’::h}*nt'onio Brandino Assis

|
Coordenadoria de Assuntos Legislativos
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O DEPARTAMENTO DE CONTROLE LEGISLATIVO E ARQUIVO HISTORICO
CERTIFICA:

Proposicdo: Sumula n°® 62/2020 - Edoel Rocha

PROJETO DE LEI: ALTERANDO A LEI N° 3.235 DE 20 DE SETEMBRO DE 2013, NO SEU
ARTIGO 7°, PARAGRAFO 2° QUE DISPOE SOBRE A ELEIGAO E DESIGNAGAO DE
SERVIDORES PARA O EXERCICIO DE DIREGCAO DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- QUANTO A EXISTENCIA DE LEGISLACAO MUNICIPAL OU MATERIAL DISPONIVEL
SOBRE A MATERIA:

() Nao
(X)  Sim (Legislagdo em anexo)

Lei 3235/2013 - Da nova redacéo a Lei n. 1.395, de 17 de outubro de 2001, que dispde
sobre a elei¢cdo e designagdo de servidores para o exercicio de Dire¢do das Escolas da
Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias.

Decreto 7388/2017 - Regulamenta o processo de elei¢do e designagdo de servidores para
o exercicio da fungdo de Diregdo e Diregéo Auxiliar das Escolas e Centros Municipais de
Educacéo Infantil da Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias.

Decreto 8111/2019 - Regulamenta o Art. 8° da Lei N° 3.235, de 20 de setembro de 2013,
que Instituiu o Programa Municipal de Avaliagdo da Gestao e do Sistema da Rede e da
outras providéncias.

Resolugdo 11/2013 - Institui normas para Registro de Sumulas visando a apresentagdo de
proposigdes do Poder Legislativo de Campo Mourao - Estado do Parana.

- QUANTO A PREJUDICIALIDADE:

(X) NENHUM OBICE QUANTO A TRAMITAGAO.

( ) Jaaprovada (167, |, a Rl)

( ) Rejeitada, nesta Sessdo Legislativa (167,1, b)

( ) Ja transformado “integralmente” em diploma legal (167,1,C), necessitando de analise
Juridica.

( ) Ja transformado “parcialmente” em diploma legal (167,1,C), necessitando de andlise
Juridica.

( ) A proposigéo (artigo 167, inciso Il) é idéntica a outra considerada inconstitucional pela
CLR.

Campo Mouréo, 2 de abril de 2020.

JULIANA GODOI DEL j5aeio ¢ forma digial por
CANALE:061394649 CANALE:06139464994

Dados: 2020.04.02 09:56:27

94 -03'00'-

JULIANA GODOI DEL CANALE

Departamento de Contrple Legislativo

e Arquivo Histprico
|
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LEI N°3235
P' 'BLIC. ”)() i\:() (’)R({. f() “l"l(.‘[,'“.. D() De 20 de setembro de 201 3’
MUNICIPIO N? 16601201 3
Da nova redagdo a Lei n. 1.395, de 17 de outubro de
2001, que dispde sobre a eleicdo e designagdo de
servidores para o exercicio de Dire¢ao das Escolas da
Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana,
aprova e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° A Lein. 1.395, de 17 de outubro de 2001, que dispde sobre a
eleicdo e designagdo de servidores para o exercicio de Diregdo das Escolas da
Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 1° Fica estabelecido que a fungdo de diretor e diretor auxiliar dos
estabelecimentos de ensino que ofertam ensino nas modalidades de Educacgéao
Infantil, Educagao Especial, Ensino Fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos,
da rede de ensino do Municipio de Campo Mouréao, serao exercidas por Professores
ou Especialistas em Educagdo do quadro proprio do Magistério da Secretaria da
Educacgao, escolhidos em eleicéo livre e direta coordenada pela Comissao Especial
de Eleicdo de que trata o art. 5° desta Lei, a ser realizada em dia, horario e local
determinados pela Secretaria da Educagao.

§ 1° Nos Centros Municipais de Educagéo Infantil - CMEI'S, da Rede
Municipal de Ensino, a fungao de diretorsera exercida por Supervisores de Creche
ou Monitores de Educacgao Infantil ou Atendentes de Centros de Educagao Infantil
do quadro geral dos servidores da Administragdo Direta do Municipio de Campo
Mourdao ou Professores ou Especialistas em Educagdo do quadro préprio do
Magistério da Secretaria da Educagao, escolhidos em elei¢ao livre e direta, a ser
realizada em dia, horario e local determinados pela Secretaria da Educagéo.

§ 2° A divulgagao da eleigdo sera feita por meio de edital, publicado
com antecedéncia minima de vinte dias, no Orgao Oficial do Municipio.

§ 3° A eleicdo de que trata esta Lei ocorrera em todos os
estabelecimentos de ensino da Rede Municipal, exceto nas escolas que serdo
incorporadas a outras unidades de ensino.

§ 4° O candidato s6 podera registrar sua candidatura em um unico
estabelecimento de ensino, entre aqueles que ja tenham prestado servigo por um
. ¢ e . | .
periodo minimo de um ano, ou onde esteja prestando servigo.

Art. 2° Podera ser candidato a fungéo de diretor e/ou diretor auxiliar:

I - o Professor ou o Especialista em Educagao, que seja formado em
curso de graduagao em Pedagogia ou ser licenciado em curso superior afim na area
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da educagéo e licenciaturas, para o cargo no estabelecimento que ofertar a
modalidade Educagéo Infantil e as cinco séries iniciais do Ensino Fundamental;

Il - Os Supervisores de Creches, Monitores de Educagao Infantil,
Atendentes de Centros de Educacado Infantil, Professor ou Especialista em
Educacgdo que seja formado em curso graduagdo em Pedagogia (ou ser licenciado
em curso superior afim e licenciaturas) e pés-graduagao na area de Educacgéo para
os Centros Municipais de Educagdo Infanti - CMEI'S a escola que ofertar
exclusivamente a modalidade de Educagéao Infantil.

Paragrafo unico. O candldato para a fungdo de diretor de
estabelecimento de ensino, que ofertar concomltantemente as modalidades de
Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e Edueagao de Jovens e Adultos, devera
ser formado em curso de graduagdo em Pedagogia ou ser licenciado em curso
superior afim, ou ter pds-graduagao na area da Educagao.

Art. 3° No pleito para a escolha do diretor e diretor auxiliar do
estabelecimento de ensino, somente poderao votar:

| - os professores do magistério publico municipal, especialistas em
Educagao, integrantes das equipes administra‘tiva e de apoio, efetivos e estagiarios,
lotados no estabelecimento de ensino;

Il - o pai, a mae, ou responsavel legal, pelos alunos menores de 16
(dezesseis) anos, matriculados e com frequéncia regular no estabelecimento;

Ill - os alunos maiores de dezesseis anos.

§ 1° Sera permitido a cada eleitor um unico voto, independentemente
de ser ao mesmo tempo Professor, Especialista em Educagao, pai ou mae, membro
da associagao e pai, responsavel por aluno e integrante de equipe.

!

§ 2° Cada eleitor indicara um Unico nome de candidato de sua
preferéncia, através da manifestagao pessoal e secreta.

§ 3° Os votos dos servidores municipais concursados, estagiarios e
professores que estejam em periodo suplementar, lotados na unidade escolar, terdao
o peso de 50% (cinquenta por cento) do universo do colégio eleitoral.

§ 4° Os votos dos pais ou dos responsaveis e dos alunos teréo peso
correspondente a cinquentapor cento do universo do colégio eleitoral.

§ 5° Nas escolas onde comporta Diregao Auxiliar, de acordo com os
artigos 37 e 38 da Lei n® 1.837, de 30 de junho de 2004, devera haver inscricao de
chapa para os cargos de Diretor e Diretor Auxiliar.

Art. 4° Sera considerado eleito o candidato:

I - que obtiver maior porcentagem de votos validos das urnas, nao
computando os brancos e nulos, havendo mais de um candidato.
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§ 1° Ocorrendo empate, sera escolhido em ordem de prioridade, o
candidato que tiver:

I - maior tempo de servigo no ma?gistério municipal;
Il - maior tempo de servigo publi¢o municipal;

Ill - maior tempo de servigo publico;

IV - maior idade.

§ 2° Nos estabelecimentos onde o candidato unico nédo for eleito,
havera novo processo eleitoral, de imediato.

I - No caso de candidato uUnico, na cédula de votagdo devera constar
o nome do candidato tnico e apresentar a inscrigao “sim” seguida de parénteses e
“nao” seguida de parénteses, para que o eleitor possa optar e assinalar, se o seu
voto é destinado ao candidato ou néo.

§ 3° Na inexisténcia de candidatos, o Conselho Escolar e Associagao
de Pais e Professores dos respectivos estabelecimentos de ensino, levando-se em
consideragéo critérios técnicos e maior habilitagdo dentre os profissionais lotados
no estabelecimento de ensino, devera indicar um nome a Secretaria Municipal de
Educacgéo.

§ 4° O pagamento da gratificagdo pelo exercicio de fungéo diretiva
obedecera o disposto no art. 57, 58 e 59, da Lei Municipal n® 1.837, de 30 de junho

de 2004.
§ 5° Para efeito de contagem do tempo de servigo serdo computados
os periodos de exercicio do magistério da Prefeitura Municipal de Campo Mouréao.

Art. 5° Compete a Comissao Especial de Elei¢gdo, composta de forma
paritaria e previamente designada pelo Prefeito Municipal:

| - zelar pelo cumprimento desta Lei e dos atos complementares a ela
referentes; ‘

Il - elaborar atas e arquivar os documentos utilizados na votagao;

. - encaminhar a relagdo dos eleitos nos respectivos
estabelecimentos a Secretaria da Educagdo, para os efeitos do disposto no
§ 2° do artigo 7°;

IV - dirimir duvidas sobre o processo eleitoral ao qual esta relacionada
a Comissao designada; |

V - zelar pelo bom andamento da eleigdo, nos aspectos estruturais,
éticos e administrativos.
Art. 6° Do resultado da votagéq cabera recurso em unica instancia,

(&
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sem efeito suspensivo, ao titular da Secretaria da Educagao, interposto e arrazoado
por quaisquer das partes, votantes ou votados, no prazo de vinte e quatro horas
apos divulgagao.

Art. 7° A eleicio sera realizada no més de novembro, ultimo de cada
quadriénio, no final da gestédo do diretor em exercicio.

§ 1° A posse dos candidatos eleltos para a fungao de diretor sera no
més de janeiro do ano letivo subsequente ao da eleigao.

§ 2° Os candidatos eleitos e os\de3|gnados por ato baixado pelo (a)
Prefeito (a) Municipal, nas hipoteses previstas no § 4° do artigo 4° desta Lei, terdo
um mandato de quatro anos, sendo permitida apenas uma reeleigdo ou
redesignagao por mandato, a contar da eleigao de 2013.

Art. 8°. Fica instituido o Programa Municipal de Avaliagdo da Gestao
e do Sistema da Rede, o qual tera por finalidade acompanhar, fiscalizar e avaliar o
desempenho do diretor e diretor auxiliar.

Paragrafo unico. O Programa Municipal de Avaliagao da Gestao e do
Sistema da Rede, sera regulamentado por Decreto no prazo de 60 (sessenta) dias
antes da eleigao.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigcdes em contrario, em especial da Lei n. 1.395 de 17 de outubro de 2001.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 20 de setembro de 2013

Regina Massaretto Bronzel Dubay
Prefeita Municipal

o
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DECRETON°7388

PUBLIC 1O NO ORGAO QUICL L De 05 de outubro de 2017.
ELETRONICO N° 2180/ 2017

Regulamenta o processo de eleicdo e designagao de
servidores para o' exercicio da fungdo de Diregéo e
Diregao Auxiliar das Escolas e Centros Municipais de
Educagao Infantil da Rede Municipal de Ensino e da
outras providéncias.

DL OGL10/ 2017

O PREFEITO DO MUNICiPIOiDE CAMPO MOURAO, Estado do

Parand, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas e de acordo com a alinea "a

do inciso | do art. 123 da Lei Orgénica do Muﬁnicipio, e

Considerando a importancia de efetivar o principio da gestao
democratica do ensino publico, explicitado no art. 206, inciso VI da Constituicao
Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei Federal
n° 9.394/96) — LDB, arts. 14 e 15 e no art. 165, incisos Vi e VII, da Lei Organica do
Municipio;

Considerando o disposto na Lei n° 3.235, de 20 de setembro de 2013;

Considerando o disposto no art. 3°, § 5°, da Lei n° 3.235, de 20 de
setembro de 2013, relativo a inscrigdo de chapas para Diretor e Diretor Auxiliar;

Considerando o disposto no art. 15, da Deliberagdo n.° 02/2005 do
Conselho Estadual de Educagao do Estado do Paran3;

Considerando que o processo de elei¢do e designagao de servidores
para o exercicio da fungao de Diregdo e Direg@o Auxiliar das Escolas e Centros
Municipais de Educagéo Infantil da Rede Municipal de Ensino visa a participagéo
efetiva de todos os segmentos da comunidade no cotidiano das Unidades de
Ensino; ‘

Considerando que esse processo eleitoral possui carater formativo,
democratico e transparente;

Considerando que essa ag&o contribui com o processo coletivo de
construgao da gestao democratica e participativa nas Escolas e Centros Municipais
de Educagéo Infantil da Rede Municipal de Ensino;

Considerando que esse processo contribui para a construgao de uma
educagio, de uma cultura e de uma sociedac*e mais democratica e participativa, e

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido que a fung&o de Diretor e Diretor Auxiliar dos

estabelecimentos de ensino que ofertam ens‘ino nas etapas de Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental e nas modalidades Educagao Especial e Educagéo de Jovens
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e Adultos, da rede de ensino do Municipio dje Campo Mourao, sera exercida por
Professores ou Especialistas em Educagdo do quadro proprio do Magistério da
Secretaria da Educagao, escolhidos em eleigdo livre e direta coordenada pela
Comissao Especial de Elei¢cao, na forma da Lei n° 3.235, de 20 de setembro de
2013.

§ 1° Nos Centros Municipais de:Educagao Infantil - CMEI’s, da Rede
Municipal de Ensino, a fungéo de Diretor sera exercida por Supervisores de Creche
ou Monitores de Educagéo Infantil ou Atendentes de Centros de Educacgéo Infantil
do quadro geral dos servidores da Administragdo Direta do Municipio de Campo
Mourdo ou Professores ou Especialistas em Educagdo do quadro préprio do
Magistério da Secretaria da Educagao, escolhidos em eleicdo livre e direta,
coordenada pela Comissdo Especial de Eleicdo, na forma da Lei
n° 3.235, de 20 de setembro de 2013.

§ 2° A divulgacao da eleigao sera feita por meio de edital da Secretaria
da Educagao, publicado com antecedéncia minima de vinte dias da eleigdo, no
Orgao Oficial do Municipio.

§ 3° A eleicdo de que trata este Decreto ocorrera em todos os
estabelecimentos de ensino da Rede Municipal, exceto nas escolas que serao
incorporadas a outras unidades de ensino.

§ 4° O candidato s6 podera registrar sua candidatura em um unico
estabelecimento de ensino, entre aqueles que ja tenham prestado servigo por um
periodo minimo de um ano, ou onde esteja prestando servigo.

Art. 2° Podera ser candidato a fungéo de Diretor e/ou Diretor Auxiliar:

| - dos estabelecimentos que ofertam Educagao Infantil e Ensino
Fundamental, o Professor ou o Especialista em Educacao, que seja formado em
curso de graduagao em Pedagogia ou ser licenciado em curso superior afim na area
da educagao e licenciaturas;

Il - dos Centros Municipais de Educacgao Infantil - CMEI’s, o Supervisor
de Creche, Monitor de Educacdo Infantil, Atendente Infantil, Professor ou
Especialista em Educagao que seja formado em curso de graduagdo em Pedagogia
(ou ser licenciado em curso superior afim e licenciaturas) e
pés-graduacgao na area de Educacao;

|

Il - dos estabelecimentos de ensino, que ofertarem
concomitantemente as etapas de Educagao Infantil, Ensino Fundamental e a
modalidade Educacao de Jovens e Adultos, devera ser formado em curso de
graduagdo em Pedagogia ou ser licenciado em curso superior afim, ou ter
pbs-graduacgao na area da Educagao;,

IV - além do disposto neste artlgo o candidato devera apresentar por
escrito um Plano de Trabalho da Gestdo Escolar o qual abordara aspectos da
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gestdo: democratica e participativa da Unidade de Ensino; pedagogica)
administrativa, de pessoas, de resultados educacionais e financeira, apresentando
as prioridades de trabalho, as agdes projetadas e resultados esperados, e
assinatura do termo de compromisso com a melhoria da qualidade social da
educagao, conforme Anexo |l deste Decreto.

V - O candidato ou a chapa homologada devera participar da
formagao/curso especifico ofertado pela Secretaria da Educagao, durante o periodo
eleitoral.

Art. 3° No pleito para a escolha do Diretor e Diretor Auxiliar do
estabelecimento de ensino, somente poderao votar:

| - os Professores do Magistério. Publico Municipal, Especialistas em
Educagao, Supervisor de Creche, Monitor de Educagao Infantil, Atendente Infantil e
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, integrantes das equipes administrativa e de
apoio, efetivos e estagiarios, lotados no estabelecimento de ensino;

Il - o pai, a mae, ou responsavel legal, pelos alunos menores de
dezesseis anos, matriculados e com frequéncia regular no estabelecimento;

Il - os alunos maiores de dezesseis anos.

§ 1° O eleitor devidamente inscrito devera comparecer no dia da
votacao junto & Mesa Receptora portando documento oficial de identificacdo com
foto.

§ 2° Sera permitido a cada eleitor um Unico voto independentemente
de ser ao mesmo tempo Professor, Especialista em Educagéo, pai ou mae, membro
da associagdo e pai, responsavel por aluno e integrante de equipe, estagiario e pai
ou mae. ‘

§ 3° Ao elaborar as relagbes de votantes a Secretaria do
Estabelecimento de Ensino devera consultar os eleitores que se enquadram nessa
situagdo, para que o mesmo opte por um dos segmentos, fazendo constar o seu
nome numa unica relagao.

\

§ 4° Cada eleitor indicara um Unico nome ou chapa de candidato de

sua preferéncia, através da manifestagao pessoal e secreta.

§5° Nos Estabelecimentos de Ensino onde comporta Diregao Auxiliar,
de acordo com os arts. 37 e 38 da Lei n° 1.837, de 30 de junho de 2004, devera
haver inscrigdo de chapa para os cargos de D‘iretor e Diretor Auxiliar.

Art. 4° O servidor que se encorbtrar em licenga sem vencimento n&o
participara da eleigdo, nem na condigdo de votante, a nao ser na condigao de
pai/mae/responsavel de estudante.

Art. 5° A Comissdo de Eleigdo da Unidade de Ensino devera
encaminhar até quatorze dias antes da data do pleito a Secretaria da Educagéo a

=
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relagao dos candidatos, a fim de se emitir a Resolugao de Homologacao dE\_,./
candidaturas, acrescentando eventualmente o apelido de identificagéo.

§ 1° Se o prazo previsto no “caput’ deste artigo expirar em sabado,
domingo ou feriado, fica prorrogado para até as 11 horas do primeiro dia Util
subsequente. ‘

§ 2° O Diretor e o Diretor Auxiliar no exercicio da fungao, Supervisor
de Creche, Monitor de Educagdo Infantil, Atendente Infantil, Professor ou
Especialista em Educagdo, candidato, devera afastar-se da fungéo quatro dias
letivos antes da data do pleito, retornando as atividades no dia subsequente a
realizagéo da eleigao.

§ 3° O titular da Secretaria da Educagéo indicara um servidor para
responder pela Diregéo no periodo de quatro dias letivos antes da data do pleito, o
mesmo valendo ao ocupante da fungéo de Diretor Auxiliar.

§ 4° Até 48 horas antes do inicio do pleito, o Presidente da Comissao
Especial de Eleigdo recebera os pedidos de impugnagbes de candidaturas, por
escrito e fundamentadas, decidindo-as prontamente.

Art. 6° Todo Diretor e Diretor Auxiliar no exercicio da fungao,
Supervisor de Creche, Monitor de Educagao Infantil, Atendente Infantil, Professor
ou Especialista em Educagdo que tenha respondido processo administrativo
disciplinar, resultando em aplicagdo de penalidade, nao concorrera ao pleito.

§ 1° Quando a sindicancia ou inquérito administrativo estiver em
andamento, o Diretor, Diretor Auxiliar, Supervisor de Creche, Monitor de Educagao
Infantil, Atendente Infantil, Professor ou Especialista em Educagéo podera concorrer
ao pleito até que seja julgado.

§ 2° Se a sindicancia ou o inquérito administrativo resultar em
aplicagao de penalidade, importar na destituicdo da fungéo de Diretor, sera
convocada dentro do prazo de trinta dias, nova; elei¢ao caso reste mais de 50% para
término da gestdo. Na eventualidade de restaq menos de 50% do periodo de gestao
ficara a cargo do titular da Secretaria da Educagéo a indicagdo do substituto até a
realizagao do novo pleito geral. |

§ 3° Se a sindicancia ou o inquérito administrativo resultar em
aplicacao de penalidade, importar na destituicao da fungéo de Diretor Auxiliar, o
Conselho Escolar e Associagdo de Pais e Professores dos respectivos
estabelecimentos de ensino, levando-se em consideragao critérios técnicos e maior
habilitagdo dentre os profissionais lotados no estabelecimento de ensino, deverao
indicar um nome & Secretaria da Educagao para substituicéo do servidor destituido
da fungao de Diretor Auxiliar.

§ 4° A transgressao ao preceitqado no “caput” deste artigo implicara
em anulagdo dos votos atribuidos ao concorrente.

Art. 7° Ap6s a homologagdo das candidaturas os concorrentes

I
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poderao promover suas candidaturas entre os votantes, inclusive com material
impresso e na rede mundial de computadores, vedado o uso de camisetas, bones
e similares.

§ 1° A promogao nas salas de aula tera inicio apos o afastamento dos
candidatos, ndo podendo ser superior a dez1 minutos em cada sala de aula, e
terminara 48 horas antes do inicio do pleit‘o, previamente organizado junto a
Comissdo de Eleigdo da Unidade de Ensing, inclusive com a presenga de um

membro da referida Comisséo.

§ 2° E proibida a propaganda durante todo o processo de elei¢ao para
fungao de diretor e diretor auxiliar que:

| - implicar em compra de votos, distribuicdo de brindes ou oferta de
vantagem de qualquer natureza;

Il - perturbar o sossego publico, com algazarra ou abuso de
instrumentos sonoros;

il - caluniar, difamar ou injuriar qualquer pessoa envolvida no
Processo de Eleigao.

§ 3° A propaganda irregular acima citada, ou a propaganda irreal,
insidiosa, antiética, ou manifestadamente pessoal contra os concorrentes, devera
ser analisada pela Comissdo de Eleigdo da 'Unidade Ensino que, se a entender
incluida nessas caracteristicas, determinara sua suspensa@o, com a devida
comunicagao do fato & Comissao Especial de Elei¢ao que, por sua vez, comunicara
a Secretaria da Educagio para as sangdes cabiveis, incluindo a recomendagéo
para ajustamento de conduta ou o cancelamento da homologagéo da candidatura.

§ 4° Nao sera permitido aos candidatos e seus articuladores a
realizagdo de qualquer tipo de propaganda eleitoral, aliciamento ou convencimento
dos eleitores, desde as 24 horas que antecedem o dia do pleito, bem como no dia
de sua realizagao.

Capitulo |
DAS COMIS?OES

\
Secgéo |
Da Comisséo Especial de Eleicao

Art. 8° Sera nomeada uma Comissdo Especial de Eleicdo que
respondera pela condugao do processo eleitoral de acordo com a Lei n°® 3.235, de
20 de setembro de 2013 e sera composta por oito membros indicados pelo Prefeito
Municipal, assim composta:

| - quatro servidores da Secretaria da Educagao;

Il - um representante da ADISEEM - Associagdo dos Diretores,
Supervisores e Especialistas das Unidades de Ensino da Rede Municipal;
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Il - um representante do SINDISCAM - Sindicato Profissional dos
Servidores e Funcionarios Publicos Municipais de Campo Mouréo;

IV - um representante do CME/CM - Conselho Municipal de Educagao
de Campo Mouréo; e

V - um representante do FME/CM - Férum Municipal de Educagao de
Campo Mouréo.

Art. 9° Compete a Comisséo Especial de Eleigdo, composta de forma
paritaria e previamente designada pelo Prefeito Municipal:

| - zelar pelo cumprimento desta Lei e dos atos complementares a ela
referentes;

Il - elaborar atas e arquivar os documentos utilizados na votagao;

Il - encaminhar a relagdo dos eleitos nos respectivos
estabelecimentos a Secretaria da Educagao, para os efeitos do disposto no § 2° do
art. 7°, da Lei n°® 3.235, de 20 de setembro de 2013;

IV - dirimir duvidas sobre o processo eleitoral ao qual esta relacionada
a Comissao designada;

V - zelar pelo bom andamento da eleigdo, nos aspectos estruturais,
éticos e administrativos.

Secao ll
Da Comisséo de Eleigao da Unidade de Ensino

Art. 10. Sera formada uma Comissao de Eleigdo por Unidade de
Ensino composta por cinco membros titulares e dois suplentes, escolhidos entre os
Supervisores de Creche, Monitores de Educagéo Infantil, Auxiliares de
Desenvolvimento Infantil, Atendentes Infantil, Professores ou Especialistas em
Educagdo, pais, alunos maiores de dezesseis anos, estagiarios, pessoal
administrativo e de apoio, em reunido convocada especialmente para a escolha.

§ 1° O expediente convocatorio sera subscrito pelo Presidente da APP
ou entidade similar de cada estabelecimento e, apés definida a Comisséo de Elei¢ao
da Unidade de Ensino, esta se encarregara da organizagao e realizagao dos demais
procedimentos eleitorais.

§ 2° A Comissao de Eleicdo da Unidade de Ensino nao podera ser
integrada por nenhum dos candidatos do Estabelecimento, seus conjuges ou
parentes até o segundo grau.

§ 3° Os trabalhos da Comissdo de Eleigdo da Unidade de Ensino
serdo desenvolvidos pelos cinco membros titulares e no caso de desisténcia
fundamentada e deferida pela Comissdo Especial de Eleigdo, de um ou dois
membros, os suplentes deverdo assumir a titularidade.

b
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§ 4° A Comissao escolhera, dentre seus membros, o presidente e o

secretario.

§ 5° A Comissao dirigira todos os atos para a condugéo da eleigéo e
sera tornada publica pelo Diretor da Escola até quinze dias antes do pleito.

§ 6° O Presidente da Comissao devera afixar em locais visiveis do

estabelecimento de ensino a relagdo dos candidatos inscritos, apds a homologagao
pela Comissao Especial de Eleigao.

Art. 11. A Comisséo de Eleigao da Unidade de Ensino providenciara
as relagdes dos votantes no seu respectivo estabelecimento de ensino.

Art. 12. Compete a Comissao de Eleigdo da Unidade de Ensino:

| - receber as inscrigbes dos candidatos e encaminhar a Comisséo
Especial de Eleigado para os procedimentos de homologagao;

Il - afixar em locais visiveis do estabelecimento de ensino a relagéo
dos candidatos inscritos, apds a homologagao pela Comisséo Especial de Eleigao;

Il - receber pedidos de impugnagdes relativas aos concorrentes a
fungdo e encaminha-los a Comisséo Especial de Eleigéo;

IV - acompanhar a lisura do processo de propaganda eleitoral;

V - carimbar e rubricar todas as cédulas de votagdo, com o nome do
Estabelecimento de Ensino;

VI - supervisionar os trabalhos de votagao e apuragao;

VIl - designar e credenciar as Mesas Receptoras e as Mesas de
Apuragao dos Votos;

VIII - guardar todo o material da eleicdo apdés o encerramento do
processo, pelo prazo de trinta dias, decorrido esse prazo realizar o descarte
reciclavel do mesmo;

IX - credenciar os fiscais dos candidatos;

X - realizar outros trabalhos decorrentes do processo de eleigdo no
estabelecimento de ensino.

Capitulo I
DAS MESAS RECEPTORAS
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Art. 13. As Mesas Receptoras serdo instaladas em local adequado;
assegurando a privacidade e o voto secreto do eleitor.

§ 1° Os votos dos eleitores serdo depositados em urnas
indevassaveis.

§ 2° Em cada Mesa Receptora haverd uma ou duas Relagbes de
Votantes.

§ 3° Serdo elaboradas a Relagdo de Votantes dos servidores
municipais concursados e estagiarios lotados na unidade escolar e a Relagao de
Votantes dos pais ou dos responsaveis e dos alunos maiores de dezesseis anos.

§ 4° A recepgdo de voto se dara na data e horario designados pelo
Edital de Convocagao do respectivo pleito.

Art. 14. Cada Mesa Receptora sera composta por quatro membros
escolhidos dentre os eleitores e sera designada e credenciada pela Comissédo de
Eleigdo da Unidade de Ensino.

§ 1° Os mesarios escolherdo entre si o0 seu Presidente e o Secretario.

§ 2° Na auséncia temporaria do Presidente, nunca superior a trinta
minutos, o Secretario ocupara suas fungdes, respondendo pela ordem e
regularidade do processo eleitoral.

§ 3° Nao poderdo ausentar-se, simultaneamente, Presidente e
Secretario, e nunca permanecendo numero inferior a dois membros na Mesa
Receptora.

§ 4° Nao poderdo integrar a mesa receptora quaisquer dos
candidatos, bem como seus cdnjuges ou parentes, até segundo grau.

Art. 15. Apds a identificagdo, o eleitor assinara a Relagao de
Votantes, recebendo uma cédula oficial, carimbada e rubricada, onde assinalara o
nome ou 0 nimero ou o apelido do candidato, nos casos dos estabelecimentos de
ensino onde ocorrera apenas eleigdo para a fungdo de Diretor. Nos
estabelecimentos de ensino onde ocorrerd a eleigdo para a fungéo de Diretor e
Diretor Auxiliar o eleitor assinalara o niumero da chapa dos candidatos, de maneira
pessoal e secreta, depositando-a na urna, apés dobra-la.

§ 1° O numero do candidato ou da chapa sera definido por sorteio a
ser realizado pela Comisséo de Eleigao da Unidade de Ensino em reunido publica.

§ 2° No caso de candidato Unico, na cédula de votagéo devera constar
o nome do candidato Unico e apresentar a inscri¢éo “sim” seguida de parénteses e
“nao” seguida de parénteses, para que o eleltor possa optar e assinalar, se o seu
voto é destinado ao candidato ou nao.
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§ 3° Nao constando na Relagao de Votantes o nome de algum eleitor,
devidamente habilitado, este votara em separado, ap6s identificagao realizada pela
Secretaria do Estabelecimento de Ensino.

Art. 16. O voto devera constar de cédula, nos padrbes oficiais,
conforme modelo anexo, devendo trazer carimbo identificando o Estabelecimento
de Ensino.

Art. 17. Dos trabalhos da Mesa Receptora sera lavrada Ata
circunstanciada, conforme modelo anexo.

Art. 18. Compete a Mesa Receptora:

| - solucionar imediatamente todas as dificuldades ou duvidas que
ocorrerem;

Il - autenticar com suas rubricas as cédulas oficiais;
Il - lavrar a Ata de Votagao, anotando todas as ocorréncias;

IV - verificar, previamente ao exercicio do voto pelo eleitor, a
apresentacao dos documentos de identificagdo do mesmo;

V - concluida a votagao, remeter a documentagao referente a eleigao
a Mesa de Apuragao.

Art. 19. No horario de encerramento da votagao determinado no Edital
de Convocagao do pleito, o Presidente da Mesa Receptora determinara a
distribuicdo de senhas aos presentes votantes, habilitando-os a votar e impedindo
aqueles que se apresentarem ap0s aquele horario.

Art. 20. Os trabalhos da Mesa Receptora poderdo ser encerrados
antes do horario pré-estabelecido, desde que todos os votantes tenham
comparecido.

Art. 21. Cada concorrente tera direito de dispor de até dois fiscais por
Mesa Receptora, dentre os eleitores do Estabelecimento de Ensino, credenciados
pelo Presidente da Comissao de Elei¢ao da Uinidade de Ensino, com antecedéncia
de no minimo 24 horas da eleigao. !

Paragrafo unico. Os fiscais poderdao acompanhar a votagao, devendo
assinar as respectivas atas.

Capitulo Ill
DAS APURAGOES
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Secgao I‘
Da Mesa de Apuragao

Art. 22. A apuragao, em sessao publica e unica, sera na Unidade de
Ensino onde ocorreu a Eleicdo de Diretor e Diretor Auxiliar e efetuada
imediatamente apds o encerramento da votagao.

Art. 23. Cada Mesa de Apuragdo sera constituida por trés
Escrutinadores, designados e credenciados pgla Comissao de Eleicdo da Unidade
de Ensino, que também indicara seu Presidente, ndo podendo ser integrada por
nenhum dos candidatos do Estabelecimento, seus conjuges ou parentes até o

segundo grau.
§ 1° Havendo concordancia expressa e por escrito de todos os
candidatos, os trabalhos de escrutinagéo poderao ser reunidos em uma unica mesa

apuradora, que divulgara os resultados, devendo a hora da divulgagao constar na
Ata.

§ 2° Para o0 acompanhamento dos trabalhos cada concorrente tera
direito a um fiscal por Mesa de Apuragao, dentre os eleitores do Estabelecimento,
credenciados pelo Presidente da Comissao de Eleicdo da Unidade de Ensino, com
antecedéncia de no minimo 24 horas da elei¢ao.

Art. 24. Havendo mais de uma Mesa de Apuragao, a proclamagao
dos resultados sera feita pelo Presidente da primeira, ao qual serdo enviados os
demais resultados.

Segao |l
Do Voto, do Colégio Eleitoral e da Escrutinagao

Art. 25. Serao nulas as cédulas que:

I = néo corresponderem ao modelo oficial;
Il — assinalarem mais de uma opg¢ao de voto;

lll - contenham expressoes, frases ou palavras que possam identificar
o votante;

IV - néo estiverem rubricadas pela Mesa Receptora e pelo Presidente
da Comisséao de Eleigdo da Unidade de Ensino;

V - contenham rasuras que impegam a identificagdo da opgao de voto.

§ 1° As duvidas que forem  levantadas na escrutinagdo serao
resolvidas pela Mesa de Apuragao, em decisdo de maioria de votos.

§ 2° Havendo discordancia sobre a deciséo proferida de acordo com
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o § 1° deste artigo cabera recurso final a Comissdo de Eleigdo da Unidade de
Ensino.

Art. 26. Do Colégio Eleitoral:

| - os votos dos servidores municipais concursados e estagiarios
lotados na unidade escolar, terdo o peso de cinqiienta por cento do universo do
colégio eleitoral;

Il - os votos dos pais ou dos responsaveis e dos alunos maiores de
dezesseis anos terdao peso correspondente a cinquenta por cento do universo do
colégio eleitoral.

Art. 27. Para efeitos do contido no artigo anterior os votos serdo
apurados obedecida a seguinte férmula:

V("X %=(PA(“X")*50/VVPA)+(SE(“X")*50/VVSE)
Sendo que:

V(“X") = percentual total de votos alcangados pelo Candidato/Chapa
uxﬂ; '

PA(*X") = numero de votos validos de pais, responsaveis e alunos para
o Candidato/Chapa “X";

VVPA = numero total de votos validos de pais, responsaveis e alunos;

SE(“X") = numero de votos validos de servidores concursados e
estagiarios para o Candidato/Chapa “X";

VVSE = numero total de votos validos de servidores concursados e
estagiarios.

| - na hipétese de mais de um concorrente, essa férmula sera aplicada
para cada candidatura ou chapa.

Il - na ocorréncia de chapa ou candidatura unica, a mesma sera
declarada eleita se a opgao “SIM” obtiver maior porcentagem de votos validos;

Il - no célculo serdao computados exclusivamente os votos validos,
desconsiderando os votos brancos e nulos;

IV - sera declarado eleito o candidato ou chapa que obtiver maior
porcentagem de votos validos.

V - nos estabelecimentos onde o candidato unico ou chapa Unica n&o
obtiver mais de cinqlienta porcento dos votos ‘vahdos *SIM”, havera novo processo
eleitoral, de imediato. ‘
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Art. 28. Ocorrendo empate, ser}r-,'\ escolhido em ordem de prioridade,

o candidato que tiver:

| - maior tempo de servigo no magistério Municipal,

Il - maior tempo de servigo publico Municipal;

Ill- maior tempo de servigo publico;

IV - mais idade.

Paragrafo unico. Para efeito de contagem do tempo de servi¢o serao
computados os periodos de exercicio do magistério na Prefeitura Municipal de
Campo Mourao.

Art. 29. Na inexisténcia de candidatos, o Conselho Escolar e
Associagao de Pais e Professores dos respectivos estabelecimentos de ensino,
levando-se em consideragao critérios técnicos e maior habilitagdo dentre os
profissionais lotados no estabelecimento de ensino, deverdo indicar um nome a
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 30. Concluidos os trabalhos de escrutinagdo e lavrada a Ata
resumida dos resultados e da sua divulgagao, deverdo os membros da Mesa de
Apuragao:

I - encaminhar as Atas de Votagdo a Comisséo de Elei¢do da Unidade
de Ensino, mediante simples protocolo;

Il - encaminhar @ Comissao de Elei¢ao da Unidade de Ensino, para
guarda, todo o material de escrutinagao.

Art. 31. Divulgado o resultado da elei¢do pela Mesa de Apuragéo e
pela Comissao de Eleigdo da Unidade de Ensino, afixando o mesmo em Edital,
abre-se o periodo para interposigdo de eventuais recursos.

§ 1° Do resultado da votagéo cabera recurso em Unica instancia, sem
efeito suspensivo, ao titular da Secretaria da Educac¢ao, interposto e arrazoado por
quaisquer das partes, votantes ou votados, no prazo de vinte e quatro horas apés
divulgagao.

§ 2° Se tempestivo, o titular da Secretaria da Educagao, julgara em
instancia Unica; se intempestivo, conhece do recurso e declara improcedente por

) N AN
decurso de prazo, proferindo a decisao final em até dois dias uteis.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 32. Cabera ao titularda Secrgtaria da Educagao, atraves de Edital

6&\-—551::.;\ |
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instalar o processo eleitoral, tornando publico em especial a data e o horario em q
se realizarao as eleigdes.

Art. 33. O atual Diretor permanecera em exercicio até a transmissao
da fungdo, oportunidade em que fara a entrega devidamente protocolada, do
Balango Financeiro Detalhado, Relatério do Acervo Documental e Inventario dos
Equipamentos, Imobiliarios e Materiais ao Conselho Escolar e a Associagéo de Pais
e Professores - APP.

Paragrafo tnico. Sendo reéleito e designado pelo titular da
Secretaria da Educagéo, o Diretor convocara o Conselho Escolar e a APP para a
apresentacao dos relatérios e prestagao de contas detalhada da gestéo anterior.

Art. 34. O procedimento eleitoral compreende a utilizagédo de
documentos conforme modelos, assim discriminados:

ANEXO | — Requerimento de Registro de Candidatura;

ANEXO Il — Plano de Trabalho da Gestdo Escolar e Termo de
Compromisso;

ANEXO |l - Cédula de Votagao;

ANEXO IV — Relagao de Candidatos ou Chapas;

ANEXO V - Ata de Votagao,

ANEXO VI - Mapa de Apuragao;

ANEXO VIl - Ata de Apuragéo;

Paragrafo Unico. E permitida a reprodugéo de qualquer ANEXO,
desde que respeitadas as caracteristicas originais.

Art. 35. A eleigéo sera realizada no més de novembro, ultimo de cada
quadriénio, no final da gestdo do diretor em exercicio.

§ 1° A posse dos candidatos eleitos para a fungéo de diretor sera no
més de janeiro do ano letivo subsequente ao da eleigao.

§ 2° Os candidatos eleitos e os designados por ato baixado pelo
Prefeito Municipal, nas hipoteses previstas no § 4° do art. 4° da Lei n® 3.235, de 20
de setembro de 2013, terdo um mandato de quatro anos, sendo permitida apenas
uma reelei¢ao ou redesignagao por mandato, a contar da eleigéo de 2013.

§ 3° O Diretor e Diretor Auxiliar eleitos deverao cumprir a carga horaria
de acordo com o horario de funcionamento do estabelecimento de ensino.

Art. 36. O Diretor e/ou Diretor Auxiliar eleito tera seu desempenho
acompanhado, fiscalizado e avaliado pelo Programa Municipal de Avaliagao da
Gestdo e do Sistema da Rede, instituido pela Lei n® 3.235, de 20 de setembro de

2013.

Art. 37. Sempre que ocorrer, vacancia da fungédo, em casos nao
previstos na forma da Lei em vigor, o titular da Secretaria da Educagéo designara
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um outro Diretor, podendo ouvir o Conselho Ejscolar e a APP - Associagao de P\a@’
e Professores. d

Art. 38. Os casos omissos neste Decreto serao resolvidos pelo titular
da Secretaria da Educagao.

Art. 39. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogado o Decreto n. 6.110, de 24 de outubro de 2013.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 05 de outubro de 2017.

i
Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal
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ANEXO | - Requerimento de Registro de Candidatura
A) REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DE CANDIDATO A DIRETOR
A Comissio de Eleigdo da Unidade Escolar

Estabelecimento de Ensino:

Eu, venho por
meio deste, requerer inscrigao para concorrer a Diretor do (da)
para o0 quadriénio 2018/2021,
conforme Lei Municipal n° 3.235, de 20 de setembro de 2013.

Nome do candidato a Diretor:
Documento de ldentidade do candidato a Diretor:

Assinatura do candidato a Diretor:

Campo Mouréao, I/

Documentos em anexo:

- Copia dos Comprovantes de escolaridade

- Declaragéo de tempo de servigo — (RH do Municipio)

- Plano de Trabalho da Gestéo Escolar

- Declaragdo de nao ter sofrido penalidade por processo disciplinar (RH do
Municipio)

- Termo de compromisso com a melhoria da qualidade social da educagao

Q0L
&4 y
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REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DE CHAPA DE DIRETOR E DIRET(}\,//‘

AUXILIAR
A Comissio de Eleigao da Unidade Escolar

Estabelecimento de Ensino:

Nos,

vimos por meio deste, requerer inscrigdo da chapa para concorrer a Diretor e Diretor
Auxiliar do (da) para o quadriénio
2018/2021, conforme Lei Municipal N° 3.235, de 20 de setembro de 2013.

Nome do candidato a Diretor:

Documento de Identidade do candidato a Diretor:
Nome do candidato a Diretor Auxiliar:

Documento de |dentidade do candidato a Diretor Auxiliar:

Assinatura do candidato a Diretor:

Assinatura do candidato a Diretor Auxiliar:

Campo Mouréo, I/

Documentos em anexo:

- Copia de comprovantes de escolaridade

- Declaragao de tempo de servigo (RH do Municipio)

- Plano de Trabalho da Gestao Escolar

- Declaragdo de nao ter sofrido penalidade por processo disciplinar (RH do
Municipio)

- Termo de compromisso com a melhoria da qualidade social da educagao

RS



PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
‘ ) ‘ " ESTADODO PARANA
2 I e

RO

&

TS RUA FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE 1488 - TELEFAX (44) 3518-5050 - CEP

, Cx. PosTAL 421.C.N.P.J. 79.869.772/0001-14
A s ,’,,7,, 1/ CONTATO@CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR
WWW.CAMPOMOURAG.PR.LEG.BR

B

~r

Lornge - Nuon.

220

>

!

B

NE

(

ANEXO Il

Plano de Trabalho da Gestao Escolar

O PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR (PTGE) é o
planejamento das metas e ages necessarias para atingir os resultados desejados
na Unidade de Ensino.

E momento estratégico onde o candidato a diretor ou a chapa candidata,
pensa e define seus objetivos, identificando e relacionando as atividades prioritarias
para a gestdo do Estabelecimento de Ensino, tendo em vista os resultados
esperados.

Ele apresenta as ideias e valores que norteiam a gestao em suas diferentes
dimensdes (gestdo democratica e participativa, pedagogica, administrativa, gestao
de pessoas, de resultados educacionais e financeira). No PTGE o candidato a
diretor ou a chapa candidata, apresenta as agdes especificas que pretende
desenvolver, com vistas a impulsionar o desenvolvimento da unidade de ensino,
buscando solucionar eventuais dificuldades e consolidando a efetivagao da
educagao publica de qualidade.

O PTGE é flexivel, pois durante o trabalho da gestéo, o Conselho Escolar e
a equipe do estabelecimento de ensino poderao aprofundar e melhorar o PLANO
DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR proposto.

Abaixo apresentamos algumas consideragdes sobre a elaboragao do
formulario do PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR que deve
acompanhar a inscrigdo do candidato ou chapa.

Gestiao Democratica e Participativa da Unidade de Ensino

Desde os anos de 1980 esta se construindo uma cultura democratica e
participativa no dia a dia das escolas brasileiras. Nessa perspectiva a forma de gerir
uma instituicao escolar deve possibilitar a participacao, transparéncia e democracia
da comunidade escolar na vida da escola.

A atuagdo do gestor passa por um planejamento estratégico participativo
que permita a melhoria da qualidade social do processo de ensino e aprendizagem
da Unidade de Ensino.

A gestao escolar democratica e participativa deve assegurar a pratica de
gestdo democratica, escolha da dire¢éo pela comunidade escolar, na conformidade
da lei, a elaboracdo e reformulagdo do Projeto Politico-Pedagdgico/Proposta
Pedagdgica e sua regulamentagdo no Regimento Escolar, com a participagao de
toda a comunidade escolar e a constituigdo do Conselho Escolar como 6rgao
maximo de gestao colegiada.

G L *r"i’t\\\\
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A efetiva gestdo democratica e participativa da Unidade de Ensino passa p&{Q
efetivo funcionamento do Conselho Escolar, da Associagao de Pais e Professores,
e do direito da livre organizagéo, dos profissionais da educagao e dos estudantes
(se for o caso de Ensino Médio e EJA) em suas organizages.

Nessa parte do PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR o
candidato, ou a chapa candidata, deve apresentar a forma que pretende atuar para
realizar uma Gestao Democratica e Participativa da Unidade Escolar, em linha com
ampliagdo do dialogo com a comunidade escolar, com o fortalecimento do Conselho
Escolar, com a efetivagdo de planejamento e praticas democraticas e 0
compromisso de favorecer uma formagao humana, com o acesso a cultura geral e
cientifica, de modo que os educandos aprimorem sua consciéncia critica, e adotem
atitudes éticas e compromisso politico, para o desenvolvimento da sua autonomia
intelectual.

Gestao Pedagoégica

A gestao pedagoégica € o aspecto prioritario da gestao escolar e determina a
vida e a estrutura do estabelecimento de ensino. Ela coordena e estabelece as
metas para o ensino e o cotidiano do estabelecimento de ensino, norteadas pelo
Projeto Politico Pedagogico.

Essa acdo pedagégica define e organiza as atividades e os projetos
educativos e culturais necessarios ao processo de ensino e aprendizagem, bem
como, objetivos gerais e especificos, metas, metodologia de ensino, avaliagao
escolar, plano de curso, plano de aula, plano de trabalho docente, avaliagao e
formagao da equipe escolar.

A gestao pedagogica, comprometida com o dialogo e a gestao democratica
e participativa da Unidade de Ensino, também deve apontar agdes de melhoria na
qualidade da aprendizagem, do rendimento escolar do estudante, do ensino, dos
indices de Desenvolvimento da Educacéo, da redugdo da evasao e da reprovagao
escolar, buscando alternativas que favoregam o sucesso escolar de todos os
alunos.

Nessa parte do PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR o
candidato, ou a chapa, deve apresentar a forma que pretende atuar para fortalecer
a Gestiao Pedagdgica, considerando a escola como um espago de formagao de
cidaddos conscientes, responsaveis e criticos, que atuardo individual e
coletivamente na sociedade, modificando os rumos que ela vai seguir.

Cx. PosTaL 421. C.N.P.J. 79.869.772/0001-14 00
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Gestio Administrativa | A

Essa dimens&o da gestdo escolar esta ligada a técnica de administrar, ao ato
de cuidar da parte fisica e estrutural do e§tabelecimento de ensino (prédio e
equipamentos materiais e tecnologicos); da parte institucional (legislagéo escolar,
gestdo de recursos humanos, direitos e deveres, atividades de secretaria, de
cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar e Projeto Politico Pedagégico); e ao
processo de fortalecimento da gestdo democratica e participativa, privilegiando a
acao dialogada e coletiva dos 6rgaos colegiados.

A gestao administrativa da escola deve estar intrinsecamente ligada na
perspectiva de fortalecimento da gestao democratica e participativa da educagao,
da articulagao escola-comunidade e ao projeto de escola apresentado no Projeto
Politico Pedagogico do Estabelecimento de Ensino.

Nessa parte do PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR o
candidato, ou a chapa candidata, deve apresentar a forma que pretende atuar para
efetivar a Gestao Administrativa, consoante com o principio de Gestao Democratica
e Participativa da Unidade de Ensino, aliada ao trabalho de gestao escolar eficaz e
eficiente.

Gestdo de Pessoas

Escola é espago de acolhida e crescimento pessoal e social. A Unidade de
Ensino ndo é reduzida a numeros e tabelas. Sdo pessoas que constroem a
realidade escolar.

Uma gestéo escolar deve estar imbuida do compromisso com um ambiente
escolar saudavel e acolhedor. Portanto, uma agéo fundamental nesses tempos de
conflitos & a gestdo de pessoas.

Nessa parte do PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR o
candidato, ou chapa, deve apresentar a forma que pretende atuar para fortalecer a
Gestio de Pessoas, abordando mediacdo de conflitos, formag&o continuada e
construgdo de um ambiente escolar saudavel, solidario, construtivo e acolhedor.

Gestio de Resultados Educacionais
Na educagéo € importante o aluno aprender e se desenvolver enquanto

sujeitos historicos. Entdo um dos focos da educagao é a aprendizagem escolare a
melhoria do rendimento escolar.



o N PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
iy o ESTADO DO PARANA
(ASERt

G ‘ ST RUA FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE 1488 - TELEFAX (44) 3518-5050 - CEP 87302-220
P! _ !] Cx. PosTaL 421.C.N.P.J. 79.869.772/0001-14 /)
A

[ R

- .
i
s " ' Vn ; N
Sl (,,,",,,,,,l,,, ,/./,,/,,‘,,7,,,/ CONTATO@CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR

WWW.CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR
Nesse aspecto, a escola deve acompénhar (e melhorar) os resultados de \__/
desempenho da escola — rendimento, frequéncia e proficiéncia dos estudantes.

Um gestor educacional deve acompanhar o rendimento escolar dos seus
alunos, seja nas avaliagdes cotidianas, bem como, 0s obtidos nas avaliagbes
governamentais. Isso envolve a analise dos resultados alcangados e niveis de
desempenho; a avaliagdo e melhoria continua do Projeto Projeto-Pedagégico e da
Proposta Pedagogica da Unidade de Ensino..

|

Envolve também a transparéncia, sociéﬁzag:éo de resultados e identificagao
dos niveis de avaliagido da comunidade escolar com o trabalho da Unidade de
Ensino.

Como um todo, a Unidade de Ensino deve buscar a melhoria da qualidade
social do ensino e aprendizagem, do rendimento escolar dos estudantes e da
superagéo dos indices de evasao escolar e reprovagéo (Aprovagao por Conselho
de Classe — APCC, e reprovagao final).

Nessa parte do PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR o
candidato, ou chapa, deve apresentar a forma que pretende atuar para desenvolver
uma Gestao de Resultados Educacionais que elevem o padrao de qualidade social
da educacdo de sua Unidade de Ensino.

Gestao Financeira

A gestao financeira de um estabelecimento de ensino requer organizagao,
responsabilidade e transparéncia, uma vez que a gestao dos recursos publicos €
regulada por leis federais, estaduais e municipais e Tribunal de Contas.

Na pratica da gestao financeira, é importante que a definigao das prioridades
da aplicagdo dos recursos da escola seja efetivada de forma democratica e
participativa valorizando a participagao da equipe do estabelecimento de ensino, do
Conselho Escolar e da APP. Por outro lado, deve-se procurar efetivar prestagoes
de contas transparentes e abertas a comunidade escolar.

Nessa parte do PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR o
candidato, ou chapa, deve apresentar a forma que pretende atuar para melhorar a
Gestio Financeira numa perspectiva melhorar a elaboragao democratica para uso
dos recursos, a transparéncia do uso de recursos financeiros, a eficiéncia e a
eficacia do trato das receitas e despesas da Unidade de Ensino.
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SUGESTAO DE PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR

Nome do candidato:

Nome dos candidatos da chapa:
- Diretor:

- Diretor Auxiliar:

1- IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DE ENSINO

Unidade de Ensino:

Enderego:

Municipio: CAMPO MOURAO

2 - GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA DA UNIDADE DE ENSINO:

2.1 OBJETIVO:
2.2 PRINCIPAIS METAS:
a)

Estado: PARANA

b)

c)

(listar quantas metas forem necessarias para cada objetivo)

3 - GESTAO PEDAGOGICA:
3.1 OBJETIVO:
3.2 PRINCIPAIS METAS:

d)

e)

)

(listar quantas metas forem necessarias para cada objetivo)

4 - GESTAO ADMINISTRATIVA
4.1 OBJETIVO:
4.2 PRINCIPAIS METAS:

a)

b)

c)

5 - GESTAO DE PESSOAS

5.1 OBJETIVO:

5.2 PRINCIPAIS METAS:
a)

-—
N

Lo': :;"{,.,\\
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b)

<)

= |
6 - GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

6.1 OBJETIVO:
6.2 PRINCIPAIS METAS:
a)

b) i

c)

(listar quantas metas forem necessarias para cada objetivo)

7 - GESTAO FINANCEIRA

7.1 OBJETIVO:

7.2 PRINCIPAIS METAS:
a)

b)

c)

8 — QUADRO DE METAS DO PLANO DE TRABALHO

Gestio Democratica e Participativa da Unidade de Ensino
Metas Propostas de Agdes Periodo/ | Resultado Esperado
Data

a) - (listar quantas agées
forem necessarias
para cada meta)

b) -
C) -

Gestao Pedagdgica
Metas Propostas de Agdes Periodo/ | Resultado Esperado
Data

a) - (listar quantas agbes
forem necessarias
para cada meta)

b) -
C) -

Gestdo Administrativa
Metas Propostas de Agbes Periodo / Resultado Esperado
Data
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a) - (listar quantas agbes
forem necessarias
para cada meta)

b) -

C) -

Gestio de Pessoas

Metas Propostas de Agdes Periodo/ | Resultado Esperado
Data
a) - (listar quantas agdes
forem necessarias
para cada meta)
b) -
C) -
Gestao de Resultados Educacionais
Metas Propostas de A¢des Periodo/ | Resultado Esperado
Data
a) - (listar quantas agbes
forem necessarias
para cada meta)
b) -
9] -
Gestéao Financeira
Metas Propostas de Agdes Periodo / Resultado Esperado
Data
a) - (listar quantas agoes
forem necessarias
para cada meta)
b) -
c) -

9 — AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Construir um texto.

Sugestao: importante constar, no minimo, que o referido Plano sera avaliado pelo
Conselho Escolar na 12 reunido pedagdgica de cada ano e, caso necessario,

ajustado/alterado.

Campo Mourao,

de

de

(assinatura do candidato)
(nome do candidato)

ou

(assinatura do candidato)

(nome do candidato a Diretor)

(assinatura do candidato)

(nome do candidato a Diretor Auxiliar)
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10 - TERMO DE COMPROMISSO COM A MELHORIA DA QUALIDADE SOC}L‘//
DA EDUCAGAO

(Se houver candidatura a Diregao e Diregéo Auxiliar na Unidade de Ensino, cada

candidato devera, obrigatoriamente, assinar o seu termo de compromisso)
|

Bu, . candidato (a) a 6iregéo (ou Dire¢do Auxiliar) da (o)
.................................................................................. me comprometo:

a) A desempenhar com eficacia e eficiéncia as atribui¢cbes previstas para

este referido cargo, apresentadas pela legislagdo em vigor e no

Regimento Escolar e no Projeto Politico-Pedagégico da Unidade de

ensino, na qual sou candidato.

b) Zelar pelo cumprimento da legislagdo educacional em vigor.;

c) A fortalecer o didlogo e a gestdo democratica e participativa da Unidade
de Ensino e a melhoria na qualidade social da educagdo, da
aprendizagem, do rendimento escolar do estudante, dos indices de
Desenvolvimento da Educacgao, da redugao da evaséao e da reprovagéo
escolar.

d) Favorecer a melhoria da Unidade de Ensino na gestdao democratica e
participativa, pedagoégica, administrativa, de pessoas, dos resultados
educacionais e financeira.

e) Cumprir o PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR
apresentado na inscricdo da minha candidatura.

f) Participar com frequéncia de 100% do Curso de Gestdo Escolar a ser
ofertado pela Secretaria de Educagao do Municipio de Campo Mouréo,
salvo motivo justificado que eventualmente impega a participagéo.

Campo Mouréo, ................ de ..., de 2017.

(assinatura do candidato)
(nome do candidato)
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ANEXO il - Cédula de Votagao N—

MODELO DE CEDULA PARA CANDIDATO UNICO

Frente
CEDULA ELEITORAL
N°e CANDIDATO NOME DO CANDIDAT? APELIDO
smM( ) NAO( )
Verso
Presidente Mesario
Mesario Mesario
Carimbo do Estabelecimento de Ensino

Obs.: Colocar o numero, 0 nome e apelido (se houver) do candidato em letra de imprensa maiuscula (CAIXA

ALTA) e negrito para facilitar a leitura e a manifestagdo democrética do voto.
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MODELO DE CEDULA PARA MAIS DE UM CANDIDATO N—-
Frente
CEDULA ELEIT‘ORAL
N° CANDIDATO NOME DO CANDIDATO APELIDO
N° CANDIDATO NOME DO CANDIDATO APELIDO
Verso
Presidente Mesario
Mesario Mesario

Carimbo do Estabelecimento de Ensino

Obs.: Os nimeros, os nomes e apelidos (se houver) dos candidatos, dever&o estar em caixa alta e negrito, para
facilitar a leitura e a manifestagdo democratica do voto.
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MODELO DE CEDULA PARA CHAPA UNICA N

Frente

CEDULA ELEITORAL
CHAPA 01

Diretor
Diretor Auxiliar

smMm( ) NAO( )

Verso

Presidente Mesario

Mesario Mesério

Carimbo do Estabelecimento de Ensino
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MODELO DE CEDULA PARA MAIS DE UMA CHAPA \f/ s
Frente
CEDULA ELEI‘TORAL
CHAPA 01
Diretor

Diretor Auxiliar

CHAPA 02

Diretor
Diretor Auxiliar

CHAPA 03

Diretor
Diretor Auxiliar

Verso

Presidente Mesario

Mesario ‘ Mesario

Carimbo do Estabelecimento de Ensino
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ANEXO IV - Relagao de Candidatos ou Chapas

RELAGAO DE CANDIDATOS

N.° Nome do Candidato Cargo Efetivo ?um;éo a que Concorre Apelido
RELAGAO DE CHAPAS
N.°da Nomes dos Cargo Efetivo runqéo a que Concorre Apelido
Chapa Candidatos
Diretor

Diretor Auxiliar

ANEXOV
ATA DE VOTAGAO

Nome do Estabelecimento:

N° da Mesa Receptora:

Presidente da Mesa:

Aos dias do més de de

, reuniu-se a Mesa Receptora de votos acima

referida, composta pelas seguintes pessoas:

Inicio da Votagao: Encerra%nento da Votagao:

1

(,L

1&

\
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Votaram. pessoas (por \,—
extenso).
Votos em separado (por extenso).
Ocorréncias

Nome e Assinatura dos Mesarios

Nome e Assinatura dos Fiscais

ANEXO VI - Modelo de Mapa de Apuragao

Estabelecimento de Ensino:

Mesa de Apuracédo:

MAPA DE APURAGAO

Férmula

V(X)%=(PA"X"*50/VVPA)+(SE"X"*50/VVSE), onde: i

V(*X")% = percentual total de votos alcangados pelo Candidato/Chapa “X”";

PA("X") = numero de votos validos de pais, responsaveis e alunos para o Candidato/ Chapa "X";

VVPA = nimero total de votos validos de pais, responsaveis e alunos;

SE(“X") = numero de votos validos de servidores concursados e estagiarios para o Candidato/Chapa "X";

VVSE = numero total de votos vélidos de servidores concursados e estagiarios.

Resumo da Apuracgéo
Candidato ou Chapa PA SE TOTAL

npn
gn
nee

Total de Votos Vaélidos

Votos Brancos

Votos Nulos

Total de Votos

Auséncias
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Total de Votantes Inscritos \\\
VX% (PA*50/VVPA) + (SE*50"VWSE)
V(Candidato/Chapa "A")% (PA"A"*50/VVPA) + (SE"A"50*VVSE)
V(Candidato/Chapa "A"}% Resuitado
V(X)% (PA*50/VVPA) + (SE*50*VVSE)
V(Candidato/Chapa "B")% (PA"B"*50/VVPA) + (SE"B"*50*VVSE)
V(Candidato/Chapa "B")% Resultado
V(X)% (PA*50/VVPA) ‘ + (SE*50*"VVSE)
V(Candidato/Chapa "C")% (PA"C"‘SDNVPA) + (SE"C"50*"VVSE)
V(Candidato/Chapa "C")% Resultado
Campo Mourdo, de de as horas e minutos.

Assinatura dos Escrutinadores e Fiscais

Presidente

1° Mesdério

2° Mesdrio

Fiscal Candidatura/Chapa "A"

Fiscal Candidatura/Chapa "B"

Fiscal Candidatura/Chapa "C"
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ANEXO Vi
ATA DE APURAGAO

Aos dias do més de de

, as horas, instalou-se a Mesa
de Apuragéo n.° do (a) (nome do
Estabelecimento de Ensino) } composta dos
seguintes | membros:
a) ;
b) ;
C) .

Procedida a apuragao, registrou-se o resultado abaixo descrito:

Resumo da Apuragao
Pais, Servidores
Candidato ou Chapa | Responsaveis e | Concursados e TOTAL
Alunos Estagiarios
Total de Votos Validos
Votos Brancos
Votos Nulos
Total de Votos
Auséncias
Total de Votantes
Inscritos
V(Candidato/Chapa " _ ")% = ELEITO (A)
V(Candidato/Chapa" ")% = 2° Colocado
V(Candidato/Chapa" "% = 3° Colocado
Assinatura dos Escrutinadores e Fiscais
Presidente
1° Mesario
2° Mesario

Fiscal Candidatura/Chapa "A"

Fiscal Candidatura/Chapa "B"

Fiscal Candidatura/Chapa "C"

N f/ /
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DECRETO N°8111

PUBLIC DO NO ORGAO OFICLAL De 11 de junho de 2019
LLETRONICO N®2406/ 2019

DL 11706/ 2019 Regulamenta o Art. 8° da Lei N° 3.235, de 20 de
setembro de 2013, que Instituiu o Programa Municipal
de Avaliagdo da Gestdo e do Sistema da Rede e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do
Paran&, no uso das atribuigées que Ihe sdo conferidas e de acordo com a Alinea
“a” do Inciso | do Artigo 123 da Lei Organica do Municipio, em conformidade com
o contido no processo protocolizado sob o n® 4063/2015 e n° 13567/2019,

Considerando a importancia de efetivar o principio da gestao
democratica do ensino publico, explicitado no Artigo 206, Inciso VI da Constituigdo
Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional (Lei Federal N°
9.394/96) — LDB, Artigos 14 e 15 e no Artigo 165, Inciso VI e VI|, da Lei Orgénica
do Municipio e o disposto na Lei N° 3.235, de 20 de setembro de 2013;

Considerando o disposto na Meta 19 do Plano Nacional de Educagéo
2013-2024 (Lei Federal N° 13.005 de 25 de junho de 2014) que visa assegurar
condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestao democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos
e apoio técnico da Uniao para tanto.

Considerando o disposto na Meta 25, estratégia 25.12 do Plano de
Educagao do Municipio de Campo Mourdo PEMCM 2015-2024 (Lei Municipal N°
3604 de 23 de junho de 2015) que visa criar o Programa Municipal de Avaliagéo
da Gestdo, regulamentando por meio de Decreto Municipal o Artigo 8° da Lei
Municipal 3235/2013, o qual tera por finalidade acompanhar, fiscalizar e avaliar o
desempenho do Diretor e Diretor Auxiliar eleitos, considerando critérios técnicos e
consulta publica a comunidade.

Considerando que esse processo avaliativo possui carater
pedagégico, formativo, democratico e transparente;

Considerando que essa ag¢ado contribui com o processo coletivo de
construgdo da gestdo democratica e participativa nas Escolas e Centros
Municipais de Educagao Infantil da Rede Municipal de Ensino;

Considerando que esse processo contribui para o fortalecimento da
cultura de uma sociedade mais democratica e participativa,
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DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido que a partir do 2° ano de gestdo dos
Diretores e Diretores Auxiliares das Escolas e Centros Municipais de Educagéo
Infantil eleitos, os mesmos serdo avaliados bianuaimente, pela Comunidade
Escolar e Secretaria da Educagdo por meio de instrumentos especificos de
avaliacao.

§ 1° Havendo na Rede Municipal de Ensino algum(uns) caso(s) de
Gestor(es) indicado(s), que assumiram a gestao apds o periodo eleitoral, estes
também serdo avaliados, desde que tenham no minimo um ano de exercicio na
funcao.

§ 2° Nas Unidades de Ensino em que houver o cargo de Diretor e
Diretor Auxiliar, ambos serao avaliados conjuntamente.

Art. 2° No ambito da Comunidade escolar a Avaliagdo da Gestao se
dara em dois momentos distintos:

|. os profissionais da educagao, com vinculo na Unidade de Ensino
igual ou superior a 60 (sessenta) dias avaliardo a Diregdao Escolar durante a
Semana Pedagégica no inicio do segundo semestre letivo;

Il. os pais ou responsaveis e alunos maiores de 16 anos, com vinculo
na Unidade de Ensino igual ou superior a 60 (sessenta) dias avaliardo a Diregio
Escolar durante a primeira quinzena do més de agosto.

Art. 3° No ambito da Secretaria da Educacgao as Diregdes Escolares
também seréo avaliadas durante a primeira quinzena do més de agosto.

Art. 4° O fechamento geral das avaliagdes da gestao escolar de cada
Unidade de Ensino, considerando os dois ambitos de avaliadores (Comunidade
Escolar e Secretaria da Educagéo) sera feito pela Comissao Especial de Avaliagéo
de Gestao Escolar da Secretaria da Educagao na segunda quinzena do més de
agosto.

Art. 5° Sera nomeada pelo Secretario da Educagao, uma Comisséo
Especial de Avaliagdo da Gestao Escolar, responsavel por coordenar o processo
avaliativo nas Unidades de Ensino e na Secretaria da Educagio, que sera
composta por membros titulares e igual nimero de suplentes, a saber:

. cinco servidores da Secretaria da Educagéao;
Il.um representante da ADISEEM - Associagdo dos Diretores,

Supervisores e Especialistas da Educagado Municipal;

[ll. um representante do SINDISCAM - Sindicato Profissional dos
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Servidores e Funcionarios Publicos Municipais de Campo Mourao;

IV. um representante do CME/CM - Conselho Municipal de Educagéo
de Campo Mouréo e;

V. um representante do FME/CM - Férum Municipal de Educacéo de
Campo Mourao.

§ 1° Nao poderdo compor a Cpmisséo Especial de Avaliagdo da
Gestéo Escolar Diretores ou Diretores Auxiliares em exercicio.

§ 2° A Comisséao Especial de Avaliagao da Gestao Escolar elegera,
dentre seus membros um presidente, vice-presidente, 1° secretario e 2° secretario.

Art. 6° Compete a Comissdo Especial de Avaliagdo da Gestao
Escolar:

l. zelar pelo cumprimento deste Decreto e dos atos complementares
a ele referentes;

Il. instruir e orientar as Comissées Locais de Avaliagdo da Gestao
Escolar;

[ll. dirimir duvidas sobre o processo de Avaliagdo ao qual esta
relacionada a Comissao designada;

IV. zelar pelo bom andamento do processo, nos aspectos
estruturais, éticos e administrativos;

V.apresentar os resultados do processo de Avaliagéo
individualmente aos gestores avaliados;

VI. fornecer arquivo do resultado final individual (ANEXO VIII A ou
B) a cada Unidade de Ensino para que seja dado publicidade & comunidade
escolar local; ‘

VIl. acompanhar e orientar os Diretores e Diretores Auxiliares que
tiverem o resultado inferior a8 média satisfatéria, submetendo-os a uma nova
avaliagao ao final do 1° semestre do ano subsequente;

VIIl. realizar outros trabalhos decorrentes do processo na Rede
Municipal de Ensino.

Art. 7° Serao constituidas Comissdes Locais de Avaliagdo da Gestéo
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Escolar que responderio pela condugao do processo avaliativo em cada Unidade
de Ensino e serdo compostas por membros titulares e igual nimero de suplentes
eleitos por seus pares, em assembleias destiTadas a este fim.

§ 1° 0 nimero de assembleias podera ser equivalente ao numero de
segmentos representativos de cada Unidade de Ensino ou podera haver a jungao
de dois ou mais segmentos numa mesma assembleia.

§ 2° Devera ser lavrada uma Atz? para cada assembleia realizada.

Art. 8° As Comissdes Locais de Avaliagao da Gestao Escolar seréao
compostas por servidores efetivos atuantes nas Unidades de Ensino que integram
os Grupos Ocupacional Magistério, Ocupacional Técnico Profissional,
Ocupacional Administrativo e Ocupacional Operacional, e ainda por pais ou
responsaveis dos alunos menores de 16 anos e por alunos maiores de 16 anos.

Art. 9° Os cargos que compdem cada Grupo de Servidores estao
descritos nos Decretos Municipais N° 1.454 de 8 de abril de 1997 e N° 3.510 de
15 de maio de 2006, na Lei 2.817 de 24 de novembro de 2011 e alteragées
posteriores.

Art. 10. Cada Comissao Local de Avaliagao da Gestao Escolar sera
composta por membros titulares e igual nimero de suplentes, da seguinte forma:

I. por trés representantes do Grupo Ocupacional Magistério e Grupo
Ocupacional Técnico Profissional, sendo pelo menos um Orientador
Educacional/Professor Pedagogo;

ll. por um representante do Grupo Ocupacional Administrativo (onde
houver),

Il.por um representante do Grupo Ocupacional Operacional

IV. por dois representantes dos pais ou responsaveis dos alunos
menores de 16 anos;

V. por um representante dos alunos maiores de 16 anos (onde
houver).

§ 1° Nao poderao compor a Comissdo Local de Avaliagdo da Gestéao
Escolar Diretores ou Diretores Auxiliares em exercicio.

§ 2° As Unidades de Ensino que; ofertarem Educagao Infantil e Ensino
Fundamental, concomitantemente, deverdo incluir na Comissdo Local
representantes dos docentes e dos pais das duas etapas de ensino.

/

\
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§ 3° Nas Unidades de Ensino em que houver apenas um Orientador
Educacional seu suplente sera eleito entre os docentes efetivos com graduagao
em Pedagogia.

§ 4° Nas Unidades de Ensino em que houver apenas um servidor do
Grupo Ocupacional Administrativo, este segmento nao tera suplente.

§ 5° Cada Comissao Local de Avallagao da Gestao Escolar elegera,
dentre seus membros um presidente, vice- presndente e secretario.

Art. 11. Compete a Comissao Local de Avaliagao da Gestao Escolar:

I. Informar & Equipe e a comunidade local sobre o processo de
Avaliagao do(s) Gestor(es) eleito(s) e/ou indicado(s), quando for o caso;

Il. promover, com lisura, o processo de Avaliagao da Gestéo Escolar;

[ll.convocar as familias para reunido de orientagbes sobre o
questionario que devera ser entregue e respondido durante a referida reuniao.

IV. orientar os avaliadores a respeito do processo de avaliagao, bem
como, dirimir duvidas que possam surgir em relagao aos instrumentos de avaliagéo
(questionarios);

V. acompanhar a aplicagdo dos questionarios;

VI. providenciar urnas lacradas para depositar os questionarios
respondidos, garantindo o anonimato dos avaliadores;

VII. tabular o resultado da avaliagao;

VIIl. repassar o resultado da avaliagdo a Comissao Especial de
Avaliagdo da Gestao Escolar, em formulario proprio (ANEXO VI A ou B) no prazo
de 2 (dois) dias uteis apos a realizagdo da avaliagao de cada segmento;

IX. arquivar na Unidade de Ensino todo o material da Avaliagao apés
o encerramento do processo até o final da gestdo vigente, realizando
posteriormente o descarte reciclavel do mesmo;

X. disponibilizar  os instrum?ntos avaliativos  (questionarios
respondidos) a Comissao Especial, se solicitado;

Xl. tornar publico a comunidade escolar o resultado da Avaliacéo;
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X|lI. realizar todos os trabalhos decorrentes do processo de avaliagao
da gestao no estabelecimento de ensino.

Art. 12. No processo de avaliagdo dos Diretores e Diretores
Auxiliares no estabelecimento de ensino poderao participar:

|. Servidores atuantes na Rede Municipal de Ensino, lotados e com
vinculo na Unidade de Ensino igual ou superior a 60 (sessenta) dias;

Il. o pai, ou a mée, ou responsavel legal, pelos alunos menores de
16 (dezesseis) anos, matriculados e com frequéncia regular e vinculo na Unidade
de Ensino igual ou superior a 60 (sessenta) dias;

. os alunos maiores de dezesseis anos, matriculados e com
frequéncia regular regular e vinculo na Unidade de Ensino igual ou superior a 60
(sessenta) dias.

Paragrafo tUnico. O servidor que se encontrar em licenga sem
vencimento, ndo participara do processo de avaliagdo, a nao ser na condicdo de
pai/mae/responsavel de estudante.

Art. 13. Os instrumentos especificos de avaliagéo serdo organizados
em dois ambitos:

|. da comunidade escolar de cada Unidade de Ensino (Instrumento
1);
Il. da Secretaria da Educagao (Instrumento 2).

Art. 14. No ambito da comunidade escolar a avaliagdo sera realizada
por meio de quatro questionarios, organizados por segmentos distintos:

|. Grupo Ocupacional Magistério e Grupo Ocupacional Técnico
Profissional;

Il. Grupo Ocupacional Administrativo e Grupo Ocupacional
Operacional;

H1. familias;

IV. alunos maiores de 16 anos.

Paragrafo unico. Sera permitdo a cada familia um unico
questionario.

Art. 15. A distribuicdo dos questionarios da comunidade escolar
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|
seguira os seguintes critérios:

l. um questionario para cada integrante dos Grupos Ocupacional
Magistério e Técnico Profissional, lotado na Unidade de Ensino:

ll. um questionario para cada integrante dos Grupos Ocupacional
Administrativo e Operacional lotado na Unidade de Ensino:

I1l. um questionario por familia de alunos menores de 16 anos:
IV. um questionario por aluno maior de 16 anos.

Art. 16. Os questionarios do segmento Familias entregues aos
avaliadores deverao ser depositados nas urnas, devidamente preenchidos no
momento da sua aplicagéo.

Paragrafo Gnico - Os questionarios dos alunos maiores de 16 anos
deveréo ser respondidos no mesmo dia do recebimento, em sala de aula, com
assessoramento de um professor da turma e de dois membros da Comisséo Local
de Avaliagao.

Art. 17. Nos questionarios da Comunidade Escolar (Instrumento 1) e
nos da Secretaria da Educagao (Instrumento 2) havera 6 (seis) opg¢oes de resposta
para cada questdo, sendo que cada uma, exceto a Gltima, correspondera a um
valor fixo:

OPCAO DE RESPOSTA | VALOR CORRESPONDENTE
Sempre 10,0

Com frequéncia 9,0

As vezes 5,0

Raramente 1,0

Nunca 0,0

Nao sei Nao se aplica

Art. 18. Serao nulos os questionarios ou as questées que:

l. ndo estiverem com a identificagdo da Unidade de Ensino e
rubricados pelo Presidente da Comissao Local de Avaliagdo da Gestdo Escolar;

Il. assinalarem mais de uma alternativa;

lll.contenham rasuras que possam gerar duvidas quanto a opgao
assinalada.
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Art. 19. Cada segmento tera uma média calculada a partir do valor
correspondente as opgbes assinaladas.

Paragrafo tnico. as questdes que forem assinaladas a op¢ao “Nao
sei’, ndo serdo computadas na nota do questionario.

Art. 20. A média satisfatéria devera ser igual ou superior a 8,0 (oito
virgula zero).

Art. 21. O resultado da Avaliagdo da Gestao Escolar no ambito da
comunidade escolar sera expresso em um (01) registro de nota, para cada
segmento que compde a Unidade de Ensino (1- Grupo Ocupacional Magistério e
Grupo Ocupacional Técnico Profissional, 2- Grupo Ocupacional Administrativo e
Grupo Ocupacional Operacional, 3- Familias, 4- Alunos maiores de 16 anos);

Art. 22. No ambito da Secretaria da Educagédo a avaliagdo sera
realizada por meio de questionarios respondidos pelo)a) Secretario(a), Diretor(a)
Geral e chefias dos Departamentos Administrativo, de Ensino e de Pesquisa,
Planejamento e Apoio a Educagdo e suas respectivas divisdes, quem tenham
vinculo igual ou superior a 60 (sessenta) dias na Unidade.

Art. 23. O procedimento avaliativo compreende a utilizagédo de
instrumentos especificos conforme modelos, assim discriminados:

ANEXO | - Questionario do segmento Grupo Ocupacional Magistério
e Grupo Ocupacional Técnico Profissional/lnstrumento 1 A;

ANEXO Il - Questionario do segmento Grupo Ocupacional
Administrativo e Grupo Ocupacional Operacional/Instrumento 1 B;

ANEXO Il - Questionario do segmento Familias/ Instrumento 1 C;

ANEXO IV - Questionario do segmento Alunos maiores de 16 anos/
Instrumento 1 D;

ANEXO V - Questionario da Secretaria da Educagao/Instrumento 2;

ANEXO VI A - Planilha de Registro do Resultado da Avaliagdo da
Gestao Escolar — Comunidade Escolar (Instrumento 1) para Unidades de Ensino
que nao tiverem alunos maiores de 16 anos;

ANEXO VI B - Planilha de Registro do Resultado da Avaliagdo da
Gestao Escolar — Comunidade Escolar (Instrumento 1) para Unidades de Ensino
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que tiverem alunos maiores de 16 anos;

ANEXO VII - Planilha de Registro do Resultado da Avaliagdo da
Gestao Escolar — Secretaria da Educagao (Instrumento 2);

ANEXO VIII A - Planilha de Registro do Resultado Final Geral da
Avaliagao da Gestdo Escolar para Unidades de Ensino que nao tiverem alunos
maiores de 16 anos;

ANEXO VIII B - Planilha de Registro do Resultado Final Geral da
Avaliagao da Gestao Escolar para Unidades de Ensino que tiverem alunos maiores
de 16 anos.

Art. 24. O resultado da Avaliagdo da Gestao Escolar no ambito da
Secretaria da Educagao sera expresso em um (01) registro de nota.

Art. 25. O resultado final da Avaliagdo da Gestdo Escolar sera
expresso em uma tabela, com o registro da nota oriunda da média de todos os
segmentos avaliadores da Comunidade Escolar e da Secretaria da Educagéo,
expresso na seguinte formula:

{[(MGOM + MGOAO + MF + MA) + 4] x 0,6} + (MSE x 0,4) =
RFAGE,

sendo que:

MGOM = Meédia do Grupo Ocupacional Magistério e Grupo
Ocupacional Técnico Profissional,

MGOAQO = Média do Grupo Ocupacional Administrativo e Grupo
Ocupacional Operacional;

MF = Media do segmento Familias;
MA = Média do segmento Alunos maiores de 16 anos;

MSE = Média da Avaliagdo da Gestdao no ambito da Secretaria da
Educacgao;

RFAGE = Resultado Final da Avaliagéo da Gestao Escolar.
Paragrafo unico. As Unidades de Ensino que nao tiverem alunos

maiores de 16 anos ndo utilizardo o “MA" em sua formula, ficando a mesma
expressa da seguinte forma:
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{{(MGOM + MGOAO + MF) + 3] x 0,6} + (MSE x 0,4) = RFAGE

Art. 26. Os Diretores e Diretores Auxiliares avaliados, que ficarem
abaixo da média satisfatoria no primeiro biénio, serao acompanhados e orientados
pela Comiss&o Especial de Avaliagéo da Gestao Escolar e submetidos a uma nova
avaliagdo ao final do 1° semestre do ano subsequente.

Paragrafo unico. caso o resultadose mantenha abaixo da média
satisfatoria, o Diretor e o Diretor Auxiliar ficam impedidos de participar do proximo
processo eleitoral como candidatos em qualquer Unidade de Ensino da Rede
Municipal.

Art. 27. Os Diretores e Diretores Auxiliares avaliados que ficarem
abaixo da média satisfatoria no segundo biénio, também ficam impedidos de
participar do processo eleitoral subsequente a esta avaliagdo como candidatos em
qualquer Unidade de Ensino da Rede Municipal.

Art. 28. Apds ser dado conhecimento do resultado aos gestores
avaliados, cabera recurso em Unica instancia ao Presidente da Comissao Especial
de Avaliagdo, interposto e arrazoado no prazo de vinte e quatro horas apds
divulgagao.

Paragrafo Gnico. Apos ser dado conhecimento do resultado aos
gestores avaliados e julgados os recursos, a Comissao Local tornara publico a
comunidade escolar o resultado da avaliagéo da gestao.

Art. 29. Se tempestivo, o Presidente da Comissdo Especial de
Avaliagdo, julgara em instancia unica; se intempestivo, ndo conhecera o recurso,
proferindo decis&o final em até dois dias Uteis.

Art. 30. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario da
Educacgao.

Art. 31. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogado o Decreto n° 7.232, de 30 de maio de 2017.

PAGCO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO"
Campo Mourao, 11 de junho de 2019.

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Questionario do Segmento Grupo Ocupacional Magisterio e
Grupo Ocupacional Técnico Profissional
Instrumento 1 A

AVALIACAO DA GESTAO ESCOLAR

Unidade de Ensino: Data: /|1

Diretor (a) avaliado (a)

Diretor (a) Auxiliar avaliado (a):

Avaliadores: Professores e Orientador(es) Educacional(is)/Professor(es)

Pedagogo(s)
QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente] Nunca Nao
A Direcgao... frequéncia| vezes Sei

1. garante as condigbes ideais para a
participagdo dos encontros formativos
(cursos, oficinas, ...) ofertados pela
mantenedora?

2. apoia e oferece condigbes para a
realizagdo das reunides pedagégicas?

3. entende a Unidade de Ensino como
lugar de formagao continuada?

4. demonstra agir com ética e
transparéncia na condugéo do
processo educativo e administrativo
da Unidade de Ensino?

5. observa e promove o0 cumprimento
das normas de seguranga e higiene?

6. exige que todos os profissionais,
pais e alunos, cumpram as regras
aprovadas no Regimento Escolar e
Regulamento Interno?

7. faz cumprir o calendario escolar e 0
minimo de 200 dias letivos previstos
em Lei?

8. incentiva a realizago de atividades
culturais e esportivas dentro da
Unidade de Ensino e divulga aquelas
que acontecem fora dela?

9. acompanha a frequéncia dos
professores?
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10. faz reunides regulares com
toda a equipe e com cada segmento?
11. define, executa e avalia, em

conjunto com a equipe pedagogica,
metas e estratégias para os casos de
baixa frequéncia, evasao, retengao e
distor¢éo idade-série?

12. fica atento a quantidade de
alunos encaminhados por professores
a diregdo ou orientagéo e realiza as
intervengdes necessérias?

13. usa os dados das !
avaliagbes internas e externas para
avaliar a proposta pedagégica da
Unidade de Ensino e propor metas e
estratégias para a superagdo dos
resultados insatisfatorios?

Continuagdo QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente] Nunca Nao
A Direcio... frequéncia| vezes Sei
14, incentiva a pratica da leitura ‘

pelos professores, disponibilizando
materiais ou referéncias (PPP, PPC,
Regimento Escolar, Estatuto do
Conselho Escolar, livros, sites, ...)?

15. realiza as reuniées
ordinarias do Conselho Escolar e da
APPE, de acordo com o previsto nos
Estatutos/Regimentos?

16. realiza as reunidoes
ordinarias do Conselho de Classe de
acordo com o previsto no Regimento
Escolar?

17. participa das reunides de
pais, observando e analisando a
frequéncia nos encontros?

18. pede a opinido dos
servidores antes de tomar decisbes
que possam interferir diretamente no
trabalho dos mesmos?

19. volta sua atengdo ao
processo de ensino e aprendizagem e
ao processo administrativo sem que
um se sobreponha ao outro?

20. sabe ouvir criticas \
construtivas e leva-las em conta na
mudanca de suas praticas e atitudes?

21. zela pela acessibilidade de
todos os integrantes da comunidade
escolar e local?

22. zela pelo patrimdnio publico
na Unidade de Ensino?
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23. procura garantir 0s
materiais basicos para alunos e
professores?

24. administra e encaminha
adequadamente situagbes de conflito
no ambito escolar?

25. transmite de forma clara e
fidedigna as informagdes e
orientacbes recebidas da Secretaria
da Educacéo - SECED?

26. observa a rotina da Unidade
de Ensino e se ha fluxo irregular de
pessoas (alunos, professores,

comerciantes, entre outros) nos
horarios de aulas, realizando as
intervencdes necessarias?

27. cumpre o Plano de Trabalho
da Gestao Escolar que foi divulgado
durante sua campanha para a eleigao
de Diretor?

28. atua conjuntamente em prol
dos mesmos objetivos, entendendo
que Diretor(a) e Diretor(a) Auxiliar
compartilham a lideranga da gestéao da
Unidade de Ensino?

Opinides e sugestoes:
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ANEXO |l
Questionario do segmento Grupo Ocupacional Administrativo e
Grupo Ocupacional Operacional
Instrumento 1 B
AVALIAGAO DA GESTAO ESCOLAR
Unidade de Ensino: Data: __ / .
Diretor (a) avaliado (a)
Diretor (a) Auxiliar avaliado (a):
Avaliadores: Servidores administrativos e operacionais
™ QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente{ Nunca Nao
A Direcéo... frequéncia| vezes sei
1.faz reunides regulares com O0s
servidores?

2. pede a opinido dos servidores antes
de tomar decisbes que possam
interferir diretamente no trabalho dos
mesmos?

3.valoriza todos os profissionais,
reconhecendo e promovendo ©
potencial de cada um?

4. observa a rotina da Unidade de
Ensino e se ha fluxo irregular de
pessoas (alunos, professores,
comerciantes, entre outros) nos
horarios de aulas realizando as
intervencdes necessarias?
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5.acompanha a frequéncia dos
servidores?

6. informa a todos sobre as agdes em
andamento na Unidade de Ensino?

7. sabe ouvir criticas construtivas e
leva-las em conta na mudancga de suas
praticas e atitudes?

8. realiza as reunides ordinarias do
Conselho Escolar e da APP de acordo
com o previsto em seus Estatutos

9. entende que todos tém papel
importante na aprendizagem dos
alunos?

10. prima por uma boa
organizagéo dos registros escolares,
da documentagdo da Unidade de
Ensino e da vida funcional da equipe?

11. acompanha dados de
frequéncia, evasdo, retencdo e
distorcdo idade-série?

12. zela pelo patrimdnio publico
na Unidade de Ensino?

13. promove integragéo entre a
Unidade de Ensino e a comunidade?

14. zela pela acessibilidade de
todos os integrantes da comunidade
escolar e local?

15. administra e encaminha
adequadamente situagdes de conflito
no ambito escolar?

Continuagdao QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raraments] Nunca Nio
A Direcéo... frequéncia] vezes sei
16. cumpre o Plano de Trabalho

da Gestdo Escolar que foi divulgado
durante sua campanha para a eleigéo
de Diretor?

17. atua conjuntamente em prol
dos mesmos objetivos, entendendo
que Diretor(a) e Diretor(a) Auxiliar
compartilham a lideranga da gestao da
Unidade de Ensino?

Opinides e sugestdes:
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ANEXO il

Questionario do Segmento Familias
Instrumento 1 C

AVALIACAO DA GESTAO ESCOLAR

Unidade de Ensino:
Data: /]

Ano/Turma:

Diretor (a) avaliado (a):

Diretor (a) Auxiliar avaliado (a):

Avaliadores: Pais ou responsaveis

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente| Nunca Nao
A Diregéo, . frequéncial vezes sei

1. promove reunido de pais, para tratar
de ensino e aprendizagem, Conselho
Escolar, Associagdo de Pais e
Profissionais da Educagdao — APPE,
dentre outros?

2. informa a comunidade sobre os
projetos em andamento na Unidade de
Ensino?

3. convida a comunidade a participar e
colaborar com 0s projetos
desenvolvidos na Unidade de Ensino?

4. informa sobre a importancia do
Conselho Escolar e como participar
dele?

5. divulga a Associacdo de Pais e
Profissionais da Educagdo — APPE e
como participar dela?

6. Disponibiliza os murais da Unidade
de Ensino para mostrar o trabalho dos
alunos e divulgar eventos
importantes?

7. informa em reunides ou expde nos
murais da Unidade de Ensino, o
destino dado ao dinheiro recebido do
governo federal e municipal ou
arrecadado em eventos?

8. leva em consideragdo o contexto
sociocultural dos alunos e das familias
no processo educativo da Unidade de
Ensino?
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9. incentiva as familias a participarem
da vida escolar do(s) filho(s)?

10. sabe ouvir criticas
construtivas e leva-las em conta na
mudanca de suas praticas e atitudes?

1. administra e encaminha
adequadamente situagbes de conflito
no Ambito escolar?

12. oferece acesso e demonstra
interesse em fazer um bom
atendimento individual aos pais ou
responsaveis, quando necessario?

13. cumpre o Plano de Trabalho
da Gestédo Escolar que foi divulgado
durante sua campanha para a eleigéo
de Diretor?

Opinides e sugestoes:
ANEXO IV

Questionario do segmento Alunos maiores de 16 anos
Instrumento 1 D

AVALIACAO DA GESTAO ESCOLAR

Unidade de Ensino:
Data: [

Ano/Turma:

Diretor (a) avaliado (a):

Diretor (a) Auxiliar avaliado (a):

Avaliadores: Alunos maiores de 16 anos

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre | Com As Raramentel Nunca Nao
A Direcéo... frequéncia| vezes sei

1. circula pelos ambientes da Unidade
de Ensino e conversa com vocé e seus

colegas?

2. permite que sua turma dé sugestdes
e opinides sobre as atividades e os
projetos da Unidade de Ensino?

3.considera as solicitagbes feitas
pelos alunos ou professores no
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sentido de melhorar a qualidade das
aulas?

4. permite que vocé e seus colegas
tenham acesso a livros, demais
materiais didaticos e equipamentos
pedagdgicos da Unidade de Ensino?
5. oferece  condigbes para o
desenvolvimento de atividades fora da
sala de aula ou da Unidade de Ensino?
6. promove integragao entre vocé e
seus colegas e os demais alunos e
profissionais da Unidade de Ensino,
convidando-o a participar de eventos
civicos e comemorativos?

7. demonstra conhecimento sobre a
manipulagdo da alimentagao escolar,
de forma que a mesma seja saudavel
e adequada a necessidade dos
alunos?

8. empenha-se para a manutengdo de
uma Unidade de Ensino agradavel e
limpa para todos?

9. informa a vocé e seus colegas sobre
o Conselho Escolar e a APPE, a
importancia dessas instancias
colegiadas e como participar delas?
10. cumpre o Plano de Trabalho
da Gestado Escolar que foi divulgado
durante sua campanha para a eleigao
de Diretor?

Opinibes e sugestdes:
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Questionario da Secretaria da Educagao
Instrumento 2

AVALIACAO DA GESTAO ESCOLAR
Unidade de Ensino: Data: [

Diretor (a) avaliado (a):

Diretor (a) Auxiliar avaliado (a):

Avaliadores: Secretario(a), Diretor(a) Geral, Equipes Administrativa e Pedagogica
da Secretaria da Educagao

SECRETARIO(A), DIRETOR(A) GERAL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO E
DEPARTAMENTO DE PESQUISA, PLANEJAMENTO E APOIO A

EDUCAGAO:
QUESTOES GERAIS
QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente] Nunca Nao
A Diregéo_“ frequéncia| vezes j sei
1. frequenta assiduamente as reunides

convocadas?

2. comparece pontualmente e permanece até
o final nas reunides convocadas pela SECED?

3. comunica prontamente a SECED sobre os
eventos  desportivos e  socio-culturais
realizados?

4. cumpre os procedimentos de utilizagao dos
recursos recebidos através de Programas e

Agdes Educativas Complementares,
executando-os de acordo com as orientagoes
da SECED/NRE/MEC?

5. atende prontamente as  diligéncias
referentes & programagao e reprogramagéo de
recursos financeiros?

6. zela pela conservagdo do ambiente, dos
materiais € dos equipamentos da Unidade de
Ensino?

7. assegura o cumprimento do calendario
escolar e o minimo de 200 dias letivos previstos
em Lei?

8. observa e promove o cumprimento das
normas de seguranca € higiene?

9. participa ativamente do processo de
elaboragéo, execucdo e acompanhamento do
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PPP, Regimento Escolar e demais documentos
que regem a Unidade de Ensino?

(e
L

10. toma medidas cabiveis no seu nivel de
competéncia, visando ao cumprimento da

legislacdo vigente?

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO:
DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E PROGRAMAS

DIVISAO DE CONTROLE FINANCEIRO E ESTATISTICO
DIVISAO DE PLANO DE ACOES ARTICULADAS

QUESTIONARIO

RESPOSTAS

A Direcao...

Sempre

Com
frequéncia

As
vezes

Raramente]

Nunca

Nao
sei

11.prevé e executa servigos de manutengéo
e conservacdo da Unidade de Ensino?

12.analisa e propde encaminhamentos
quanto as condigbes do ambiente fisico,
mobilidrios e equipamentos?

13.apresenta, no prazo solicitado, os dados
necessarios a atualizagdo do cadastro da
Unidade Executora — UEX (APPE) junto ao
FNDE?

14.apresenta a documentagdo atualizada
referente & organizagao e ao funcionamento
da Unidade Executora — UEX (APPE)?

15.cumpre os procedimentos de
recolhimento das obrigagbes sociais,
conforme legislag&o oficial?

16.orienta os funcionarios da Unidade de
Ensino sobre as atividades desenvolvidas
pela UEX?

17.executa corretamente 0s recursos
financeiros de acordo com os elementos de
despesas e os objetivos de cada programa?

18.cumpre os prazos de execugdo e
prestacéo de contas?

19.acompanha a elaboragao dos projetos de
reforma/ampliagdo da Unidade de Ensino,
apresentando sugestdes em tempo habil?

20. respeita a execug¢do dos projetos,
ndo interferindo com sugestbes de
mudangas sem a prévia aprovagio pelo
Setor?

21. comunica formalmente ao Setor
quando a empresa responsavel pela obra
comete atrasos na execucdo?

22. acompanha a execugéo das obras,
verificando a qualidade do servigo e fazendo
cumprir o que foi planejado e planilhado?

\
|
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DIVISAO DE ESTRUTURA E SISTEMA DE ENSINO

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com | As Raramente] Nunca Ndo
A Direcao... frequéncia] vezes sei

23. entrega no prazo determinado os
resultados numeéricos da matricula?

24. apresenta pontualmente as Atas de
Resultados Finais?

25. responde prontamente as diligéncias
relativas aos processos de Renovagéo de
Autorizag@o de Funcionamento da Unidade
de Ensino?

26. mantém a escrituragdo da Unidade de
Ensino atualizada e organizada?

27. organiza o funcionamento da Unidade
de Ensino no que tange ao atendimento e
acomedagdo da demanda, respeitando a
legislagao vigente?

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS SETORIAL e
DIVISAQO DE ESTAGIO E CONTROLE DE PESSOAL

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente] Nunca Nao
A Direcdo... frequéncia| vezes sei

28. entrega os documentos  efou
prestagdes de contas nos prazos
estipulados pela SECED e Administragéo
Municipal de acordo com as orientagdes
recebidas?

29.avalia o servidor, o estagiario ¢ o
funcionario (substituto/PSS) lotado na
Unidade de Ensino de forma justa e
coerente realizando reunido especifica com
o avaliado com a finalidade de melhorar o
seu desempenho no orgé&o publico?

30. acompanha/realiza a¢gdes preventivas e
corretivas com apoio de  equipe
técnica/especializada com a finalidade de
proporcionar acessibilidade, seguranga e
saude do servidor, do estagiario e do
funcionario (substituto/PSS) no ambiente de
trabalho?

31. encaminha o servidor, o estagiario ou o
funcionario que sofreu acidente na Unidade
de Ensino ou durante o percurso,
(independente  da  gravidade) para
atendimento médico e, em seguida para a
SECED providenciar o preenchimento do
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Comunicado de Acidente de Trabalho -
CAT?

32. registra e fiscaliza diariamente as
entradas e saidas da Unidade de Ensino,
utitizando e mantendo em funcionamento o
equipamento de ponto eletrénico ou registra
em folha manual, caso n&o possua nenhum
equipamento com esta finalidade?

33. cumpre e exige o cumprimento da
jornada de trabalho, langando as faltas e/ou
atrasos para desconto em folha de
| pagamento?

34.permite a realizagdo de banco de horas
apenas com prévia autorizagdo da SECED,
mantendo atualizados os registros das
horas realizadas e compensadas?

35. conhece a legislagdo que rege a
Administragdo Publica e orienta os
servidores, estagiarios e funcionarios
quanto ao cumprimento das atribuicbes
relativa ao seu cargo?

36. registra as ocorréncias que prejudicam
as atividades da Unidade de Ensino e/ou o
atendimento aos alunos, bem como, orienta
o0 cumprimento da legislaggo e o
comportamento adequado?

37. busca mediar na Unidade de Ensino os
conflitos ocorridos, realizando intervengdes
quando necessario?

38. agenda com antecedéncia o gozo de
férias, informa as alteragbes de carga
horaria e de horario, o inicio e o retorno dos
afastamentos de servidores e funcionarios,
os encerramentos de contrato e as
correcdes necessarias?

39.segue a matriz curricular, o
planejamento de turmas e a legislagdo
referente a distribuicdo de aulas e o
processo de Remogao e Fixagao de Padrao
efou Regime Diferenciado de Trabalho —
RDT, definidas e aprovadas pela SECED?
40. controla a distribuicao e fiscaliza a
utilizagdo do vale transporte em
cumprimento a legislagdo que trata do
assunto?

) DIVISAO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
DIVISAQ DE ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E PROGRAMAS

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente] Nunca Nao
A Diregéon_ frequéncia| vezes el sei
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41.acompanha o cumprimento do cardapio
programado para a alimentagéo escolar,
| seguindo as orientagdes da nutricionista?
42 supervisiona a equipe operacional que
atua na cozinha quanto ao cumprimento dos
padrées de Boas Praticas de Higiene
estabelecidos para a limpeza dos utensilios
domésticos, manipulagdo, preparagédo e
conservagéo dos alimentos?
43.supervisiona a equipe operacional que
atua na cozinha quanto ao recebimento e
conferéncia dos alimentos, controle do
estoque, cancelamentos/alteragbes, aceites
e baixa de estogue no sistema?

44 supervisiona a equipe operacional
guanto ao uso dos EPIs?

45, supervisiona a equipe operacional que
atua na cozinha quanto ao asseio pessoal
(unhas curtas, limpas e sem esmalte,
auséncia de adornos e maquiagem)?
46.realiza boa intercomunicagdo com a
DIALE, e a equipe operacional que atua na
cozinha da Unidade de Ensino?

DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente] Nunca Nao
A Direcao... frequénciaj vezes soi

47.solicita, em tempo habil, agendamento
de transporte escolar para atividades
externas?

48.comunica, em tempo hdbil o
cancelamento de transporte escolar para
atividades externas?

DEPARTAMENTO DE ENSINO:
DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL,

DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL/1° AO 5° ANO,
DIVISAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS,
DIVISAO DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS,
DIVISAO DE EDUCAGAO ESPECIAL,

DIVISAO DE ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL e
DIVISAO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO AO EDUCANDO

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramente| Nunca Nio
A Direcéo... frequéncia| vezes sei

envia as informagdes solicitadas nos prazos
estabelecidos?

estimula a participagdo dos profissionais da
Unidade de Ensino em seminarios, congressos
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e cursos voltados para a formagdo dos
educadores quando ofertados pela
mantenedora?

participa, junto com os professores, dos
encontros de formagdo continuada ofertados
ela mantenedora?

acompanha a aplicabilidade da formagao
continuada na Unidade de Ensino?

acompanha sistematicamente o desempenho
académico do aluno orientando a equipe quanto
as intervengdes pedagdgicas?

acompanha e encaminha para os
procedimentos legais e érgdos competentes
(SECED, Conselho Tutelar, Ministério Publico)
0s casos relacionados a frequéncia escolar dos
alunos?

compromete-se com a organizagédo das
atividades  sécio-culturais  realizadas na
Unidade de Ensino?

participa efetivamente das atividades sécio-
culturais da/na Unidade de Ensino?

Utiliza diariamente os equipamentos e as
ferramentas dos programas de informatica na
sua pratica cotidiana?

executa corretamente os Programas efetivos da
SECED (Inglés, Literatura/Arte,
Psicomotricidade, Filosofia e Informatica
Pedagdgica) efou conveniados com o Governo
Federal (Mais Educagido, PDDE Interativo,
Escola Acessivel, entre outros)?

administra com eficiéncia as situagbes de
inclusdo de alunos com necessidades
educacionais especiais na sua Unidade de
Ensino?

compartiiha decisbes e responsabilidades
pertinentes a gestao da Unidade de Ensino com
sua Equipe e drgéos colegiados?

DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO

Assisténcia ao Educando em caso de
acidentes ocorridos com o aluno no
periodo de sua permanéncia na
Unidade de Ensino?

QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre Com As Raramenta* Nunca Nio
A Direcéo... frequéncia| vezes sei
60. solicita a Divisao de

61. fornece as informagdes
necessarias a Divisao da Assisténcia
ao Educando respeitando os prazos
estabelecidos?
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62. acompanha e apoia as
medidas tomadas pela Divisdo da
Assisténcia ao Educando?

DEPARTAMENTO DE PESQUISA, PLANEJAMENTO E APOIO A

EDUCAGAO:
QUESTIONARIO RESPOSTAS
Sempre‘ Com As Raraments| Nunca Nao
A Direg;éom /[frequéncia| vezes sei

envia as informagdes das  reunibes
pedagégicas e outras formagdes que ocorrem
na Unidade de Ensino com o prazo de, no
maximo, 15 dias apds o encontro?

proporciona o envolvimento da comunidade
escolar na participacdo dos Projetos e
Programas desenvolvidos na Unidade Ensino?

acompanha o langamento, andamento e
encerramento dos Projetos e Programas
propostos pelo Departamento por meio da
Secretaria da Educacao?

repassa as informagdes enviadas pela
coordenagdo dos Projetos e Programas aos
docentes e equipe pedagogica no prazo?
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ANEXO VI A - Planilha de Registro do Resultado da Avaliagdo da Gestio Escolar —
Comunidade Escolar (Instrumento 1)
(Unidades de Ensino que nao tiverem alunos maiores de 16 anos)

T

5 | QUESTIONARIO DOS PROFESSORES E ORIENTADORES EDUCACIONAIS - Instrumento 1/

GOM B
6 QUESTOES QUESTIONARIOS RE:
7| A Diregso... Sempre f re:l?;: cia véis Raramente
g 1. garante as condigdes ideais para a participagdo
'8 dos encontros formativos (cursos, oficinas, ...)
ofertados pela mantenedora? |
9 2. apoia e oferece condigdes para a realizagdo das
, reuniées pedagogicas?
10 3.entende a Unidade de Ensino como lugar de
7 formagéo continuada?
. 4. demonstra agir com ética e transparéncia na
14 condugao do processo educativo e administrativo
da Unidade de Ensino?
12 5. observa e promove o cumprimento das normas
2 de seguranca e higiene?
) 6. exige que todos os profissionais, pais e alunos,
13 cumpram as regras aprovadas no Regimento
Escolar e Regulamento Interno?
L 7. faz cumprir o calendario escolar e 0 minimo de
14 200 dias letivos previstos em Lei?
. A B c D E
o 8. incentiva a realizagdo de atividades culturais e
15 esportivas dentro da Unidade de Ensino e divulga
S aquelas que acontecem fora dela?
16 9. acompanha a frequéncia dos professores?
17 10. faz reunides regulares com toda a equipe
, e com cada segmento?
) 11. define, executa e avalia, em conjunto
18 com a equipe pedagégica, metas e estratégias
e para os casos de baixa frequéncia, evaséo,
o retencao e distorgéo idade-série? ‘
12. fica atento a quantidade de alunos
19 encaminhados por professores & diregéo ou
orientac&o e realiza as intervengdes necessérlas’7
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13. usa os dados das avaliagdes internas e |

externas para avaliar a proposta pedagégica da

20 Unidade de Ensino e propor metas e estratégias
: para a superagéo dos resultados insatisfatérios?

14. incentiva a pratica da leitura pelos
professores, disponibilizando materiais ou
21 referéncias (PPP, PPC, Regimento Escolar,
Estatuto do Conselho Escolar, livros, sites, ...)?

» 15. realiza as reunides ordinarias do
22" Conselho Escolar e da APPE, de acordo com o
: previsto nos Estatutos/Regimentos?

16. realiza as reunibes ordinarias do
23 Conselho de Classe de acordo com o previsto no
Regimento Escolar?

A | B | ¢ | b

17. participa das reunibes de pais,
24 observando e analisando a frequéncia nos
encontros?

18. pede a opinido dos servidores antes de
25 tomar decisdes que possam interferir diretamente
no trabalho dos mesmos?

19. volta sua atengdo ao processo de ensino
26 e aprendizagem e ao processo administrativo sem
' que um se sobreponha ao outro?

20. sabe ouvir criticas construtivas e leva-las

27 em conta na mudanga de suas praticas e atitudes?

21. zela pela acessibilidade de todos os

28 integrantes da comunidade escolar e local?

22. zela pelo patriménio publico na Unidade
29 .
de Ensino?

23. procura garantir os materiais basicos

30 para alunos e professores?

24, administra e encaminha adequadamente

31 situagdes de conflito no ambito escolar?

25. transmite de forma clara e fidedigna as
32 informagdes e orientagbes recebidas da
Secretaria da Educagédo - SECED?

26. observa a rotina da Unidade de Ensino e
se ha fluxo irregular de pessoas (alunos,
33 professores, comerciantes, entre outros) nos
' horarios de aulas, realizando as intervengdes
necessarias? 3

27. cumpre o Plano de Trabalho da Gesté
34 Escolar que foi divulgado durante sua campanha
para a eleigdo de Diretor?
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28. atua conjuntamente em prol dos mesmos
objetivos, entendendo que Diretor(a) e Diretor(a)
Auxiliar compartilham a lideranca da gestdo da
Unidade de Ensino? -
: Com As |
36 ALTERNATIVAS Sempre frequéncia| vezes Raramente _\
37 VALOR CORRESPONDENTE 10 9 5 1
" =SOMA =SOMA | =SOMA =soms |
38 TOTAIS RESPONDIDOS (B8:B35) (C8:¢35) | (D8:D36) (E8:E35 |
"39 | TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENTE | =B38*B37 | =C38°C37 |=D38*D37| =E38'E37 | =
40 MEDIA =H29/+38
41 QUESTIONARIO DOS FUNCIONARIOS - Instrumento 1B/Grupo Ocupacional Administrativo e Grup
GOO (GOAO -
. Com As
42 A Diregao... Sempre frequéncia| vezes Raramente l_\
43 |1- faz reunides regulares com os servidores?
—|2. pede a opinido dos servidores antes de tomar B
44 | decisdes que possam interferir diretamente no trabalho
dos mesmos?
4 3. valoriza todos os profissionais, reconhecendo e
5 promovendo o potencial de cada um?
{2 observa a rotina da Unidade de Ensino e se ha fluxo
| irregular de  pessoas (alunos,  professores,
46 | comerciantes, entre outros) nos horarios de aulas
- | realizando as intervengoes necessarias?
‘47 |5. acompanha a frequéncia dos servidores? -
; A - I B. =G D . E

6. informa a todos sobre as agbes em andamento na

Unidade de Ensino?

17 sabe ouvir criticas construtivas e leva-las em conta
‘| na mudanga de suas praticas e atitudes?

50

18 realiza as reuniées ordinarias do Conselho Escolar e

da APPE de acordo com o previsto em seus Estatutos

51

9. entende que todos tém papel importante na
aprendizagem dos alunos?

10.prima por uma boa organizagdo dos registros
escolares, da documentagdo da Unidade de Ensino e
da vida funcional da equipe?

53

11.acompanha dados de frequéncia, evasao, retengao

e distorgéo idade-série?
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54 | 12.zela pelo patriménio publico na Unidade de Ensino?

.| 13.promove integragéo entre a Unidade de Ensino e a
55 comunidade?

- 6 14.zela pela acessibilidade de todos os integrantes da
5 comunidade escolar e local?

";{ /[ 15.administra e encaminha adequadamente situagdes
57| de conflito no ambito escolar?

16.cumpre o Plano de Trabalho da Gestédo Escolar que
58 | foi divulgado durante sua campanha para a eleigdo de
"..| Diretor?

- /[ 17.atua conjuntamente em prol dos mesmos objetivos,
| entendendo que Diretor(a) e Diretor(a) Auxiliar

‘597 compartilham a lideranga da gestdo da Unidade de
___| Ensino?
s A B Cc D - E

; Com As
60 ALTERNATIVAS Sempre frequéncia | vezes Raramente :
61 VALOR CORRESPONDENTE 10 - 5 1 ‘
— =SOMA =SOMA =SOMA =SOMA |
62 TOTAIS RESPONDIDOS (B43:B59) | (C43:C59) [(D43:D59)| (E43:E59

63 | TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENTE | -gs2*B61 | =C62*C61 |=D62"D61 =F62*F61 o

!

64 MEDIA =H6..
65 QUESTIONARIO DAS FAMILIAS - Instrumento 1C/Pais ou Responsaveis pelos alunos
R L * Com As ' ;
66 | A Diregao... Sempre frequéncia| vezes Raramente !
1. promove reunido de pais, para tratar de
67 ensino e aprendizagem, Conselho Escolar,
Associagéo de Pais e Profissionais da Educag&o —
APPE, dentre outros?
2. informa a comunidade sobre os projetos
68 em andamento na Unidade de Ensino?
3. convida a comunidade a participar e
69 colaborar com os projetos desenvolvidos na
Unidade de Ensino?
4. informa sobre a importancia do Conselho
70 Escolar e como participar dele?
e 5. divulga a Associagdo de Pais e
71 Profissionais da Educagdo - APPE e como
: participar dela?
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6. Disponibiliza os murais da Unidade de
Ensino para mostrar o trabalho dos alunos e
‘ Ldlvulgar eventos 1mpor1antes7 )

s ,:. L B ’z;t . B : o o B~ -
7. informa em reunloes ou expbe nos
murais da Unidade de Ensino, o destino dado ao
dinheiro recebido do governo federal e municipal
ou arrecadado em eventos?
8. leva em consideragdao o0 contexto
74 sociocultural dos alunos e das familias no
processo educativo da Unidade de Ensino? )
75' 9. incentiva as familias a participarem da
e vida escolar do(s) filho(s)?
: 10. sabe ouvir criticas construtivas e leva-las
76 ” .
em conta na mudanca de suas praticas e atitudes?
77‘ 1. administra e encaminha adequadamente
situacées de conflito no &mbito escolar?
; 12. oferece acesso e demonstra interesse
78 em fazer um bom atendimento individual aos pais
ou responsaveis, quando necessario?
o 13. cumpre o Plano de Trabalho da Gestéo
79 Escolar que foi divulgado durante sua campanha
para a eleicdo de Diretor?
: Com As
80 ALTERNATIVAS Sempre | equéncia| vezes Raramente -
81 VALOR CORRESPONDENTE 10 9 5 1
e —SOMA | =SOMA | =SOMA | =SOMA |
82 TOTAIS RESPONDIDOS (B67:B79) | (C67:C79) [(D67:D79)| (E67:E79) {l
83 | TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENTE | -gg2*Bs1 | =C82*C81 |=D82'D81| =EB2°E81 ' =
84 MEDIA : =HEL, . 2
85 MEDIA GERAL DO INSTRUMENTO 1 =(B40+B64+E

ANEXO VI B - Planilha de Registro do Resultado da Avaliagéo da Gestdo Escolar -
Comunidade Escolar (Instrumento 1)

A

B

(Unidades de Ensino que tiverem alunos maiores de 16 anos)

B

- B

\

QUESTOES

QUESTIONARIO DOS PROFESSORES E ORIENTADORES EDUCACIONAIS - Instrumento 1A/Grup

QUESTIONARIOS RESF
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16

8. incentiva a realizagdo de atividades culturais e
esportivas dentro da Unidade de Ensino e divulga
aquelas que acontecem fora dela?

7

9.acompanha a frequéncia dos professores?

18 10. faz reunides regulares com toda a equipe e com

cada segmento?

19

11. define, executa e avalia, em conjunto com a equipe
pedagogica, metas e estratégias para os casos de baixa

.| frequéncia, evasdo, retencédo e distorcao idade-série?

20

|12. fica atento a quantidade de alunos encaminhados

por professores a diregdo ou orientagdo e realiza as
intervencdes necessarias?

21

13. usa os dados das avaliagbes internas e externas

‘| para avaliar a proposta pedagégica da Unidade de

Ensino e propor metas e estratégias para a superagéo
dos resultados insatisfatérios?

22

14. incentiva a pratica da leitura pelos professores,
disponibilizando materiais ou referéncias (PPP, PPC,
Regimento Escolar, Estatuto do Conselho Escolar,

1livros, sites, ...)?

"1 15. realiza as reunides ordinarias do Conselho Escolar

23

le da APP, de acordo com o previsto nos

Estatutos/Regimentos?

8 A Direcéo... ! Sempre frequéncia | vezes Raramente 1
=1 1. garante as condigdes ideais para a participacdo dos
‘8" |encontros formativos (cursos, oficinas, ...) ofertados
" | pela mantenedora?
'|2. apoia e oferece condigbes para a realizagdo das
10 | reunides pedagégicas?
11 3. entende a Unidade de Ensino como lugar de
-~ | formagao continuada?
|4. demonstra agir com ética e transparéncia na
12 |condugdo do processo educativo e administrativo da
Unidade de Ensino?
11 5. observa e promove o cumprimento das normas de
seguranga e higiene?
6. exige que todos os profissionais, pais e alunos,
14| Cumpram as regras aprovadas no Regimento Escolar e
"-| Regulamento Interno?
17 faz cumprir o calendario escolar e o minimo de 200
15| dias letivos previstos em Lei?

N
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. |16. realiza as reunides ordinarias do Conselho de

Classe de acordo com o previsto no Reglmento

- | Escolar?
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25

17. participa das reunides de pais, observando e
analisando a frequéncia nos encontros?

A

26

.118. pede a obiniéo dos servidores antes dé tomar

decisdes que possam interferir diretamente no trabalho

1 dos mesmos?

27

"[19. volta sua atengdo ao processo de ensino e

aprendizagem e ao processo administrativo sem que
um se sobreponha ao outro?

28

20. sabe ouvir criticas construtivas e leva-las em conta
na mudanca de suas praticas e atitudes?

29

21. zela pela acessibilidade de todos os integrantes da
comunidade escolar e local?

30-

22. zela pelo patrimdnio publico na Unidade de Ensino?

31

23. procura garantir os materiais basicos para alunos e

| professores?

32

24. administra e encaminha adequadamente situagées
de conflito no ambito escolar?

33

25. transmite de forma clara e fidedigna as informacgées
e orientagbes recebidas da Secretaria da Educacgéo -

| SECED?

34

. .| 26. observa a rotina da Unidade de Ensino e se ha fluxo

;lirregular de pessoas (alunos, professores,
| comerciantes, entre outros) nos horarios de aulas,
| realizando as intervencdes necessarias?

35

27. cumpre o Plano de Trabalho da Gestéo Escolar que
foi divulgado durante sua campanha para a eleigéo de
Diretor?

36

28. atua conjuntamente em prol dos mesmos objetivos,
entendendo que Diretor(a) e Diretor(a) Auxiliar
compartilham a lideranca da gestdo da Unidade de
Ensino?

A

B

c

D

E

37

ALTERNATIVAS

Sempre

Com
frequéncia

As

vezes

Raramente

38

VALOR CORRESPONDENTE

10

9

5

1

39

TOTAIS RESPONDIDOS

=SOMA(BS:

B36)

=SOMA(C9:C36)

=SOMA(DS9:

D38)

=SOMA(E9:E36)

40

TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENTE

=B39"B38

=C39°C38

=D39*D38

=E39°E38

41

MEDIA

=H40
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s QUESTIONARIO DOS FUNCIONARIOS - Instrumento 1B
42 Grupo Ocupacional Administrativo e Grupo Ocupacional Operacional - GOA ¢

Com As

43 1A Direggo... Sempre | froquéncia | vezes

Raramente

- 44| 1. faz reunides regulares com os servidores?

""|2. pede a opinido dos servidores antes de tomar decisdes
" 45' |que possam interferir diretamente no trabalho dos
mesmos?

3. valoriza todos os profissionais, reconhecendo e

46 promovendo o potencial de cada um?

4. observa a rotina da Unidade de Ensino e se ha fluxo
‘ 47_; irregular de pessoas (alunos, professores, comerciantes,

" ‘| entre outros) nos horéarios de aulas realizando as
% | intervencfes necessarias

- 4’85- 5. acompanha a frequéncia dos servidores?

“16. informa a todos sobre as agbes em andamento na
Unidade de Ensino?

7. sabe ouvir criticas construtivas e leva-las em conta na
mudanca de suas praticas e atitudes?
18. realiza as reunides ordinarias do Conselho Escolar e
da APP de acordo com o previsto em seus Estatutos?

9. entende que todos tém papel importante na
aprendizagem dos alunos?

10. prima por uma boa organizagdo dos registros
53 |escolares, da documentagao da Unidade de Ensino e da
vida funcional da equipe?

111. acompanha dados de frequéncia, evasé&o, retencao e
| distorcao idade-série?

| ‘85 | 12. zela pelo patriménio publico na Unidade de Ensino?

"[13. promove integragéo entre a Unidade de Ensino e a

%8 | comunidade?

14. zela pela acessibilidade de todos os integrantes da

57 ;
comunidade escolar e local?

15. administra e encaminha adequadamente situagoes

' ‘.r’_a' de conflito no dmbito escolar?

~7116. cumpre o Plano de Trabalho da Gestéo Escolar que
59 |foi divulgado durante sua campanha para a eleigéo de
. | Diretor?

17. atua conjuntamente em prol dos mesmos objetivos,
entendendo que Diretor(a) e Diretor(a) Axiliar
compartiham a lideranga da gestdo da Unidade de
Ensino? |

60
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Com As
g 61 ALTERNATIVAS : Sempre frequéncia | vezes Raramente
62, VALOR CORRESPONDENTE 10 9 5 1
63 TOTAIS RESPONDIDOS “SONeBad: | SSOMA(CA4:CE0 | =SOPED: | =somateastso ¢
64 TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENTE =B63'B62 =C63*C62 =D63"D62 =E63°E62 :
: : MEDIA =hgd vl
TTOOA L T ] B D [ E |
QUESTIONARIO DAS FAMILIAS - Instrumento 1C/Pais ou Responsaveis pelos alunos 1
. Com As -
67 |A Direcao... Sempre frequéncia | vezes Raramente
68 1. promove reunidao de pais em horarios adequados a
+ | rotina dos mesmos?
69" 2. informa a comunidade sobre os projetos em
77| andamento na Unidade de Ensino?
70" 3. convida a comunidade a participar e colaborar com os
. | projetos desenvolvidos na Unidade de Ensino?
72 4. divulga a Associagdo de Pais e Professores — APP e
. | como participar dela?
7 5. usa os murais da Unidade de Ensino para mostrar o
.73 . )
|trabalho dos alunos e divuigar eventos importantes?
- 16. informa em reuniées ou expde nos murais da Unidade
' 74 |de Ensino, o destino dado ao dinheiro recebido do
- | governo federal e municipal ou arrecadado em eventos?
- |7. leva em consideragdo o contexto sociocultural dos
75 |alunos e das familias no processo educativo da Unidade
“| de Ensino? .
78 8. incentiva as familias a participarem da vida escolar
‘| do(s) filho(s)? ~
- 9. sabe ouvir criticas construtivas e leva-las em conta na
77. . .
" 1| mudanca de suas praticas e atitudes? .
7‘8‘1" 10. administra e encaminha adequadamente situagbes
.. | de conflito no &mbito escolar? i
- [ 11. oferece acesso e demonstra interesse em fazer um
79 |bom atendimento individual aos pais ou responsaveis,
quando necessario?
. A 1 | =B ¢ | b | E
12. cumpre o Plano de Trabalho da Gestao Escolar que a
80 |foi divulgado durante sua campanha para a eleigéo de
Diretor?
Com As
81 ALTERNATIVAS Sempre frequéncia | vezes Raramente
82 VALOR CORRESPONDENTE ‘ 10 9 5 1
83 TOTAIS RESPONDIDOS . =sog£)()asa: :SOMA()CGB:cso =sog|‘:9(]nsa: =somuses:ss§iif
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84| TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENT -esvesz | =cevcez | =osvosz |  -Eeves
-85 MEDIA : SHiae
QUESTIONARIO DOS ALUNOS - Instrumento 1D/Alunos maiores de 16
R T . - - Com As e :,__
. 87 A Diregao... Sempre frequéncia | vezes Raramente I
o 1. circula pelos ambientes da Unidade de Ensino e
88 conversa com vocé e seus colegas?
‘g9’ 2. permite que sua turma dé sugestdes e opiniées sobre
e as atividades e os projetos da Unidade de Ensino? _
o 3. considera as solicitagdes feitas pelos alunos ou
: 90 _ professores no sentido de melhorar a qualidade das aulas?

4, permite que vocé e seus colegas tenham acesso a
91 livros, demais materiais didaticos e equipamentos
pedagoégicos da Unidade de Ensino?

L 5. oferece condigdes para o desenvolvimento de
92 atividades fora da sala de aula ou da Unidade de Ensino?

6. promove integragdo entre vocé e seus colegas e os
demais alunos e profissionais da Unidade de Ensino,
convidando-o a participar de eventos civicos e
comemorativos?

.93

7. demonstra conhecimento sobre a manipulagdo da

alimentagao escolar, de forma que a mesma seja saudavel

e adequada & necessidade dos alunos?

8. empenha-se para a manutengdo de uma Unidade de

Ensino agradavel e limpa para todos?

9. informa a vocé e seus colegas sobre o Conselho
96 Escolar e a APPE, a importancia dessas instancias

' colegiadas e como participar deias?

10. cumpre o Plano de Trabalho da Gestéao Escolar que foi

i

| 97 divulgado durante sua campanha para a eleigdo de

Diretor?

‘ Com As

93 ALTERNATIVAS Sempre frequéncia | vezes Raramente
99 VALOR CORRESPONDENTE i 10 9 5 1
100 TOTAIS RESPONDIDOS ~SOMATEgS: | ~SOMA(CCH? | SSOMAIDSE: | somaess.cor) =
101 TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENTE =B100*B99 | =C100'Ce3 | =D100°D89 =E100°E99 | ¢
102 . MEDIA =hiGi H10

103 MEDIA GERAL DO INSTRUMENTO1 =(B41+B65+B854
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ANEXO VII - Planilha de Registro do Resultado da Avalia¢io da Gestio Escolar -

Secretaria da Educac¢io (Instrumento 2)

A B c D E |
- :
SECRETARIO (A), DIRETOR (A) GERAL
2 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, DEPARTAMENTO DE ENSINO E
DEPARTAMENTO DE PESQUISA, PLANEJAMENTO E APOIO A EDUCACAO
5 ~_QUESTOES GERAIS
7 QUESTOES QUESTIONARIOS RESPONDIDO
-
8 A Diregédo Sempre Co_m : As vezes Raramente Nunca
v frequéncia
g 1.frequenta assiduamente as reunides convocadas?
10 2.comparece pontualmente e permanece até o final nas reunides T
| convocadas pela SECED?
3.comunica prontamente 2 SECED sobre os eventos desportivos e socio-
11 culturais realizados?
4. cumpre os procedimentos de utilizagdo dos recursos recebidos atraves de
Programas e A¢des Educativas Complementares, executando-os de
12 acordo com as orientagdes da SECED/NRE/MEC?
i 5.atende prontamente as diligéncias referentes & programagdo e
4 reprogramacao de recursos financeiros?
6.zela pela conservagdo do ambiente, dos materiais e dos equipamentos da
14 Unidade de Ensino?
7.assegura o cumprimento do calendario escolar e o minimo de 200 dias
i letivos previstos em Lei?
T 8.observa e promove o cumprimento das normas de seguranca e higiene?
9.participa ativamente do processo de elaboragdo, execugdo e
= acompanhamento do PPP, Regimento Escolar e demais documentos
L que regem a Unidade de Ensino?
10. toma medidas cabiveis no seu nivel de competéncia, visando ao
18 cumprimento da legislagdo vigente?
A B c D E }
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO, DIVISAO DE ACOMPANHAN_‘EENTO DE CONVENIOS E PROGRAIMAS,
18 ESTATISTICO, DIVISAO DE PLANO DE AGOES ARTICULADAS
20 A Direcao Sempre £dm As vezes Raramente Nunca
e &80... frequéncia i
: 11. prevé e executa servigos de manutencgao e conservagao da Unidade de
21 Ensino?
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Nunca

frequéncia

22 12. analisa e propde encaminhamentos quanto as condigées do ambiente
fisico, mobiliarios e equipamentos?
13. apresenta, no prazo solicitado, os dados necessarios a atualizagao do
23 cadastro da Unidade Executora — UEX (APPE) junto ao FNDE?
14. apresenta a documentagao atualizada referente a organizagéo e ao
24 funcionamento da Unidade Executora — UEX (APPE)?
15. cumpre os procedimentos de recolhimento das obrigagtes sociais,
25 conforme legislagdo oficial?
28 16. orienta os funcionarios da Unidade de Ensino sobre as atividades
= desenvolvidas pela UEX?
17. execula correlamente os recursos financeiros de acordo com o0s
oy elementos de despesas e 0s objelivos de cada programa?
Y - s S | %
18. cumpre os prazos de execugao e prestagao de contas?
18. acompanha a elaboragdo dos projetos de reforma/ampliagdo da
29 Unidade de Ensino, apresentando sugestoes em tempo habil?
30 20. respeita a execugdo dos projetos, ndo interferindo com sugestdes de
mudangas sem a prévia aprovacao pelo Setor?
= 21. comunica formalmente ao Setor quando a empresa responsavel pela
31 obra comete atrasos na execugao?
22. acompanha a execugac das obras, verificando a qualidade do servigo
32 e fazendo cumprir o que foi planejado e planilhado?
A B G D E
33 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: DIVISAO DE ESTRUTURA E SISTEMA DE ENSINO - DIESE
23 - Com A
34 A Diregéo.. Sempre frequéncia As vezes Raramente
23. entrega no prazo determinado os resullados numericos da matricula? | S Sl i
35
_— 24, apresenta pontualmente as Atas de Resultados Finais?
25. responde prontamente as diligéncias relativas aos processos de
37 Renovagao de Autorizagdo de Funcionamento da Unidade de Ensino?
26. mantém a escrituragdo da Unidade de Ensino atualizada e organizada?
38
27. organiza o funcionamento da Unidade de Ensino no que tange ao
39 atendimento e acomodagdo da demanda, respeitando a legislagao
vigente?
10 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS SETORIAL e
g DIVISAO DE ESTAGIO E CONTROLE DE PESSOAL
41 A Diregdo. .. Sempre Com As vezes Raramente

Nunca
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28.

entrega os documentos efou prestagdes de contas nos prazos
estipulados pela SECED e Administragdo Municipal de acordo com as
orientagoes recebidas?

(44) 3518-5050 - CEP 87302-220\

43

29.

avalia 0 servidor, o estagiario e o funcionario (substituto/PSS) lotado na
Unidade de Ensino de forma justa e coerente realizando reunido
especifica com o avaliado com a finalidade de melhorar o seu
desempenho no orgéo publico?

41

A

46

30.

encaminha o servidor, o eslagiario ou o funcionario que sofreu acidente
na Unidade de Ensino ou durante o percurso, (independente da
gravidade) para atendimento médico e, em sequida para a SECED
providenciar o preenchimento do Comunicado de Acidente de Trabalho
- CAT?

31.

registra e fiscaliza diariamente as entradas e saidas da Unidade de
Ensino, utilizando e mantendo em funcionamento o eguipamento de
ponto eletrénice ou registra em folha manual, caso ndo possua nenhum
equipamento com esta finalidade?

F =N
=~

32.

cumpre e exige o cumprimento da jornada de trabalho, langando as
faltas elou atrasos para desconto em folha de pagamento?

33.

permite a realizacdo de banco de horas apenas com prévia autorizagao
da SECED, mantendo atualizados os registros das horas realizadas e
compensadas?

34.

conhece a legislagao que rege a Administragao Publica e orienta os
servidores, eslagiarios e funcionarios quanto ao cumprimento das
atribuicdes relativa ao seu cargo?

50

35.

registra as ocorréncias que prejudicam as atividades da Unidade de
Ensino elou o atendimento aos alunos, bem como, orienta o
cumprimento da legislagdo e o comportamento adequado?

51

36.

busca mediar na Unidade de Ensino os conflitos ocorridos, realizando
intervengdes quando necessario?

av.

agenda com antecedéncia o gozo de férias, informa as alteragoes de
carga horaria e de hordrio, o inicio e o retorno dos afastamentos de
servidores e funcionarios, os encerramentos de contrato e as corregoes
necessarias?

38.

segue a matriz curricular, o planejamento de turmas e a legislagao
referente a distribuigdo de aulas e o processo de Remogao e Fixagdo
de Padrio elou Regime Diferenciado de Trabalho — RDT, definidas e
aprovadas pela SECED?

A

39.

controla a distribuicdo e fiscaliza a utilizagdo do vale transporte em
cumprimento a legislagdo que trata do assunto?

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: DIVISAO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR E

DIVISAC DE ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E PROGRAMAS

A Direcao...

Sempre

Com
frequéncia

As vezes

Raramente

[

Nunca
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40. acompanha o cumprimento do cardapio programado para a
57 alimentagdo escolar, seguindo as orientagdes da nutricionista?
41. supervisiona a equipe operacional que atua na cozinha quanto ao
cumprimento dos padrées de Boas Praticas de Higiene estabelecidos
53 para manipulagdo, preparagdo e conservagao dos alimentos?
42. supervisiona a equipe operacional que atua na cozinha quanto ao
recebimento e conferéncia dos alimentos, controle do estoque,
59 cancelamentos/alteragées, aceites e baixa de estoque no sistema?
43. supervisiona a equipe operacional quanto ao uso dos EPIs?
60
- 44. supervisiona a equipe operacional que atua na cozinha guanto ao
asseio pessoal (unhas curtas, limpas e sem esmalte, auséncia de
&1 adornos e maquiagem)?
45. realiza boa intercomunicagdo com a DIALE e a equipe operacional que
62 atua na cozinha da Unidade de Ensino?
A E (6 D E
63 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: DIVISAQ DE TRANSPORTE ESCOLAR
64 A Diregao Sempre Coﬁm . As vezes Raramente Nunca
frequéncia :
: 46. solicita. em tempo habil, agendamento de transporte escolar para
65 atividades externas?
N 47. comunica, em tempo habil o cancelamento de transporte escolar para
oo atividades externas?
—~ DEPARTAMENTO DE ENSINO: DIVISAO DE EDUCAGAOQ INFANTIL, DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL/ANOS INICIAIS, DIVISAO DE EDUCAC Al
| EDUCAGAO ESPECIAL, DIVISAO DE ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL e DIVISAO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO AC ¢
68 A Diregéo... Sempre i Gom As vezes Raramente Nunca
requéncia
89 48. envia as informagdes solicitadas nos prazos estabelecidos?
o
49. estimula a participagdo dos profissionais da Unidade de Ensino em
i seminarios, congressos e cursos voltados para a formacdo dos
70 educadores quando ofertados pela mantenedora?
50. acompanha a aplicabilidade da formacdo continuada na Unidade de
71 Ensino?
51. acompanha sistematicamente o desempenho académico do aluno
72 orientando a equipe quanto as intervengdes pedagagicas?
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52. acompanha e encaminha para os procedimentos legais e orgdos
competenles (SECED, Conselho Tutelar, Ministério Publico) os casos
| 73 relacionados a frequéncia escolar dos alunos?
A B c D E |
‘ 53. compromete-se com a organizacdo das atividades sodcio-culturais
‘ 74 realizadas na Unidade de Ensino?
= 54. participa efetivamente das atividades socio-culturais da/na Unidade de T
75 Ensino?
5 55, Utiliza diariamente os equipamentos e as ferramentas dos programas
de informatica na sua pratica cotidiana? l
56. executa corretamente os Programas efetivos da SECED (Inglés,
Literatura/Arte, Psicomotricidade, Filosofia e Informatica Pedagogica)
77 e/ou conveniados com o Governo Federal (Mais Educagdo, PDDE
-_~ Interativo, Escola Acessivel, entre outros)?
57. administra com eficiéncia as situagbes de inclusdo de alunos com T
78 necessidades educacionais especiais na sua Unidade de Ensino?
58. compartiiha decisdes e responsabilidades pertinentes a gestdo da T
78 Unidade de Ensino com sua Equipe e 6rgdos colegiados?
80 DEPARTAMENTO DE ENSINO: DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO
Com T
o - 2 . 1
81 A Diregdo... Sempre frequéncia As vezes Raramente Nunca |
59. solicita a Divisdo de Assisténcia ao Educando em caso de acidentes
82 ocorridos com o aluno no periodo de sua permanéncia na Unidade de
Ensino?
60. fornece as informagdes necessarias a Divisdo da Assisténcia ao
83 Educando respeitando os prazos estabelecidos?
B4 61. acompanha e apoia as medidas tomadas pela Divisdo da Assisténcia R
ao Educando?
|-~ DEPARTAMENTO DE PESQUISA, PLANEJAMENTO E APOIO A EDUCAGAO
=
a6 A Diregao Sempre cor As vezes Raramente Nunca
frequéncia ’ |
i
| A B C D E |
62. envia as informagbes das reunides pedagogicas e outras formagdes
| 87 que ocorrem na Unidade de Ensino com o prazo de. no maximo. 15 dias
apos o encontro?
| 63. proporciona o envolvimento da comunidade escolar na participagao dos i
| 88 Projetos e Programas desenvolvidos na Unidade Ensino?
64. acompanha o langamento, andamento e encerramento dos Projetos e |
89 Programas propostos pelo Departamento por meio da Secretaria da

Educagéo?

65.

repassa as informagdes enviadas pela coordenacdo dos Projetos e
Programas aos docentes e equipe pedagogica no prazo?
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91 ALTERNATIVAS “Sempre fre::é"r: cia As vezes Raramente Nunca !
92 VALOR CORRESPONDENTE ’ 10 9 5 1 0 ;
=Soma(B9: | =Soma(C9.C18; | =Soma(D9: | =Soma(ES:EI8; | =Somaii -
Bl18; C21:C32; D18, E21:E32; E35:E39, bis
B21:B32; C35:C39, D21:D32; | E42:E54; E57:E62; | F i1 3>
B35:B39; C42.C54; D35:D39; | E65:E66;E69:E79; | I'*~1 ™
B42:B54; C57:C62; D42:D54; | E82:E84;E87:E90) | 11+
93 TOTAIS RESPONDIDOS BS7:B62; | C65:C66,C69:C7| DS7:D62; (R
B65:B66,B6 | 9;C82:C84,C87: | D65:D66;D6 Fo=
9:B79:B82: C%0) 9:D79;D82: UH IR AN
B84:B87:B9 D84;D87:D9 F8i i~ 11
0) 0) o :
(“*‘ TOTAL RESPONDIDO*VALOR CORRESPONDENTE =B93*B92 =C93*C92 =D93*D92 =E93*E92 =F93°F92 .
95 MEDIA DA SECRETARIA DA EDUCAGAOQ (MSE) =H94/H93
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ANEXO VIII A - Planilha de Registro do Resultado Final Geral da Avaliagdao da Gestao Escolar
(Unidades de Ensino que ndo tiverem alunos maiores de 16 anos)

A B | C e F

INSTRUMENTO 1 INSTRUMENTO 2 | {[(MGOM-

15 | UNIDADE DE ENSINO SOM+MGOAO+ OM+MGOAO+ .
(M(:(.,[‘[:’::{-&Fl ﬂi\j\), @] HMGML;I\E;M\:JQ);?O MSE MSE X 0,4 MF)+3]X(

IF)=3 1+3]1 X 0,6 (MSEX

16 | Amor Perfeito =B16*0,6 =D16*0,4 | =SOMA(C1
17 | Bento Mossurunga =B17*0,6 =D17*0,4 | =SOMA(C1
1%, Caetano Munhoz da Rocha =B18"0,6 =D18%0,4 | =SOMA(C1:
19 | Castro Alves =B19%0,6 =D19%0,4 | =SOMA(C1
20 | Clarinha Wencel Casimiro =B20%0,6 =D20*0,4 | =SOMA(C2
21 Const'antmo Lisboa de =B21*0,6 =D21*0,4 | =SOMA(C?2

Medeiros

22 |Crianca Feliz =B22*0,6 =D22*0,4 | =SOMA(C2
23 | Doce Magia =B23%0,6 =D23*0,4 | =SOMA(C2
24 | Domingos José de Souza =B240,6 =D24*0,4 | =SOMA(C2
ZSADom Virgilio de Pauli =B25%0,6 =D25%0,4 | =SOMA(C2

A B G- D E F

26 | Doutor Milton Luiz Pereira =B26*0,6 =D26*0,4 | =SOMA(C?
27 | Ethanil Bento de Assis =B27*0,6 =D27*0,4 | =SOMA(C2
28 | Gurilandia =B28%0,6 =D28*0,4 | =SOMA(C2
22 |llha Bela =B29*0,6 =D29*0,4 | =SOMA(C2
20 | Manoel da Nobrega =B30%0,6 =D30"0,4 | =SOMA(C3!
21 | Mario de Miranda Quintana =B31*0,6 =D3170,4 | =SOMA(C3
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22 | Menino Jesus =B32*0,6 =D32*0,4 | =SOMA(C3
32 | Monteiro Lobato =B33"0,6 =D33*0,4 | =SOMA(C2
34 | Mundo da Crianga =B34*0,6 =D34*0,4 | =SOMA(C2
25 | Mundo Encantado =B35*0,6 =D35*0,4 | =SOMA(C3
3™ Narciso Siméao =B360,6 =D36*0,4 | =SOMA(C3
37 | Nicon Kopko =B37*0,6 =D37*0,4 | =SOMA(C3

A B C E F

24 | Nossa Senhora Aparecida =B38%0,6 =D38*0,4 | =SOMA(C3
29 | Nossa Senhora de Fatima =B39*0,6 =D39%0,4 | =SOMA(C3
44 | Parigot de Souza =B40%0,6 =D40*0,4 | =SOMA(C4
41 | Paulo VI =B41*0,6 =D41*0,4 | =SOMA(C-
42 | Pequenos Brilhantes =B42*0,6 =D42*0,4 | =SOMA(C4

-
4. | Pingo de Gente =B43*0,6 =D43*0,4 | =SOMA(C4
44 Plon¢|ro Afof‘so =B44*0,6 =D44*0,4 | =SOMA(CH4
Staniszewski

45 | Sagrada Familia =B450,6 =D45*0,4 | =SOMA(C4
46 | Santa Cruz =B46"0,6 =D46*0,4 | =SOMA(C4
47 | Santo Antonio =B47*0,6 =D47*0,4 | =SOMA(C«
48 | Sao Jose =B48%0,6 =D48*0,4 | =SOMA(C4
49 | Sossego da Mamae =B49*0,6 =D49*0,4 | =SOMA(C4

“AA‘.“__._. -
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A B C D E F
50 Tancredo de Almeida =B50%0,6 =D50*0,4 | =SOMA(CS5!
Neves
51 Vera Lucia Collodel Silveira =B51°0.6 -D51%0,4 | =SOMA(CS"
Karam
ANEXO VIII B - Planilha de Registro do Resultado Final Geral da Avaliagao da Gestao Escolar
(Unidades de Ensino que tiverem alunos maiores de 16 anos)
A B i G R =
INSTRUNMENTO 1 INSTRUMENTO 2
_— 15 UNIDADE DE ENSINO (MGOM+MGOAO+ [(MGOM+MGOAO+ e
MF+MA)-4 MF+MA)+4] X 0,6 MSE  [IMSE X0.4
[
16 |Cidade Nova =B16%0,6 =D16*0,4
17 | Eroni Maciel Ribas =B17*0,6 =D17*0,4
15 | Espacgo Aberto =B180,6 =D18*0,4
19 | Florestan Fernandes =B19*0,6 =D1970,4
20 | Maria do Carmo Pereira =B20%0,6 =D20%0,4
21 [Manoel Bandeira =B21"0,6 =D21"0,4
—- 22 | Urupés =B22*0,6 =D22%0,4

Observagdo: acrescentar as demais escolas que tiverem alunos maiores de 16 anos.
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RESOLUCAO N. 11/2013
De 03 de junho de 2013.

Institui normas para Registro de Sumulas visando a
apresentacdo de proposigées do Poder Legislativo de
Campo Mouréo - Estado do Parana.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAOQ, Estado do Parana, aprovou
e eu, Vereador PEDRO ROGERIO LOURENCO NESPOLO, Presidente da Mesa
Diretiva, promulgo a seguinte

RESOLUGAO:

Art. 1°. Sera efetuado pelo Departamento de Assuntos Legislativos da Camara
Municipal, o Registro de Sumulas, visando a posterior apresentagéo de proposigdes
legislativas.

§ 1°. O pedido de Registro de Sumula sera feito mediante oficio, dirigido ao
Presidente da Casa.

§ 2°. Cada oficio contera apenas um objeto com uma agéo descrita, sendo
indeferido pela Presidéncia da Casa em caso contrario.

§ 3°. O objeto da Sumula sera claro e especifico, indicando de forma expressa
a espécie de proposigao que serd utilizada para exteriorizar sua vontade legislativa,
devendo ainda, quando se tratar de obra ou servigo publico, determinar a localidade ou
bairro a qual se dirige.

Art. 2°, Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para a apresentagao
da proposigao.

§ 1°. O prazo de que trata o “caput” deste artigo, inicia-se na data em que a
Assessoria Parlamentar tiver ciéncia do parecer da Diretoria Juridica desta Casa de Leis,
quanto ao deferimento ou néo da respectiva Sumula.

§ 2°. Apds o decurso do prazo de 90 (noventa) dias, sem que o autor da
Sumula tenha tomado as providéncias cabiveis para a apresenta¢do, quaisquer dos
membros da Casa podera fazé-lo.

Art. 3°. O Vereador que nao conseguir finalizar a proposigao para protocolo no
prazo de 90 (noventa) dias, requererda & Mesa a prorrogagdo do prazo por até 60
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(sessenta) dias, mediante comprovagéo do andamento das pesquisas e diligéncias que
objetivem a elaboragao legislativa.

Paragrafo Unico. O requerimento de prorrogagdo de registro das sumulas
sera apresentado por escrito dentro do prazo de validade do registro, devendo conter
relatério detalhado, bem como, cépia de todas as pesquisas e diligéncias e de outros
documentos que servirem a sua fundamentagao.

Art. 4°. Da decisao da Mesa que deferir ou que indeferir a prorrogagéo cabera
recurso nos mesmos termos e prazos do artigo 293 do Regimento Interno desta Camara
Municipal.

Art. 5° Se decorrer o prazo do registro da Sumula sem protocolo da
prorrogacgéo e/ou for indeferido pela Mesa o pedido de prorrogacgao, é vedado ac mesmo
Vereador registra-la novamente, ou outra com contetdo semelhante.

Paragrafo Gnico. A vedagao dura ate o termino da Sesséo Legislativa em que
tenha ocorrido o final do prazo de registro ou prorrogagao

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial as Resolugdes n. 03 de 07 de maio de 1997 e
n. 19, de 26 de outubro de 2011.

SALA DAS SESSOES DO PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO,
Estado do Parana, em 03 de junho de 2013.

Pedro Rogério Lourengo Nespolo
Presidente

Vilma Terezinha de Souza Pinto
12 Secretéria

\
J
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DIRETORIA JURIDICA

DE: DIRETORIA JURIDICA
PARA: PRESIDENCIA

PARECER N°. 243/2020
Ref.: SUMULA N° 62/2020
ORIGEM: VEREADOR EDOEL ROCHA

Excelentissimo Senhor Presidente

Atendendo a Vossa Deternainagdo e considerando a competéncia
atribuida a este orgdo pela Lei n° 3.809/2017, e, art. 31 do Regimento Interno desta

Casa de Leis, cabe aduzir o que segue:
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I-DO RELATORIO

O Ilustre Vereador Edoel Rocha apresenta Stimula, protocolizada
sob 0 n® 62/2020 - Processo Digital n® 468/2020 - que registra: “PROJETO DE LEI:
Alterando a Lei n° 3.235, de 20 de Setembro de 2013, no seu Artigo 7°, Paragrafo 2°,
que "Dispde sobre a elei¢do e designagdo de servidores para o exercicio de diregdo das

Escolas da Rede Municipal de Ensino, e da outras providéncias".

A Stumula em epigrafe foi protocolizada no dia 06 de margo de

2020.

A Coordenadoria de Assuntos Legislativos certificou, em 27 de
marc¢o de 2020, a inexisténcia de matéria registrada por outro Vereador, bem como a
inexisténcia de obice quanto a prejudicialidade e quanto aos quesitos para recebimento

e distribuicéio da proposigao.

O Departamento de Controle Legislativo e Arquivo Historico
certificou, em 02 de abril de 2020, a existéncia da seguinte legislagdo municipal

disponivel sobre a matéria: Lei Ordindria 3235/2013, Decretos 7388/2017 ¢ 8111/2019,
além da Resolugdo 11/2013.

Em 06 de abril do corrente exercicio, a Simula em comento foi

encaminhada a esta Diretoria Juridica.

E a sintese do essencial.
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II - DO MERITO

A Sumula requer o registro de Projeto de Lei, com o escopo de
alterar a Lei n° 3.235, de 20 de Setembro de 2013, no seu Artigo 7°, Paragrafo 2°, que
"Dispoe sobre a elei¢do e designacdo de servidores para o exercicio de dire¢do das

Escolas da Rede Municipal de Ensino, e dé outras providéncias”.

Como ja destacado, a Coordenadoria de Assuntos Legislativos
certificou, em 27 de margo de 2020, a inexisténcia de matéria registrada por outro
Vereador, bem como a inexisténcia de obice quanto a prejudicialidade e quanto aos
quesitos para recebimento e distribui¢do da proposigéo, razdo pela qual, verifica-se que,

nada obstante ao apresentado, ndo ha dbice a tramitagdo da Simula em anélise.

Contudo, mister se faz ressalvar que a Lei n° 3.235, de 20 de

setembro de 2013 possui apenas 2 (dois) artigos, ndo possuindo, portanto, artigo 7°, §
2%,

Neste particular, observe que a Lei n® 3.235, de 20 de setembro
de 2013 deu nova redagdo a Lei n° 1.395, de 17 de outubro de 2001, a qual, por sua

vez, ante a sua nova redag¢do, possul o artigo 7°, § 2°.

Assim, resta concluir que aparentemente o Ilustre Vereador

pretende alterar o artigo 7°, § 2° da Lei n® 1.395, de 17 de outubro de 2001, com a sua

~— o
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redagiio dada Lei n® 3.235, de 20 de setembro de 2013, 0 que fica desde logo ressalvado,

a fim de que seja observado quando da apresentagdo do Projeto de Lei.

Imperioso mencionar que a legislagdo remanescente apontada
pelo Departamento de Controle Legislativo e Arquivo Historico, por si 0, ndo constitui
6bice a tramitagdo da presente proposi¢do, porquanto trata-se de legislagdo conexa,

mas, distinta.

Ressalto, ademais, que ha necessidade de cautela, a fim de que a
proposi¢do ndo incorra em vicio de iniciativa, irrogando-se nas competéncias privativas

do Poder Executivo Municipal, ante o principio da separagéo dos poderes.

No tocante a posterior apresentagfo de proposigdes legislativas,
cabe ressaltar os prazos previstos nos artigos 2° e 3° da Resolugdo n°. 11/13, a qual

dispde sobre o registro de Simulas.
111 - DA CONCLUSAO

EX POSITIS, esta Diretoria Juridica se manifesta favoravel a
apresentagdo da presente Sumula, ressalvando, todavia, que h4 necessidade de cautela.
a fim de que a proposigio ndo incorra em vicio de iniciativa, irrogando-se nas
competéncias privativas do Poder Executivo Municipal, ante o principio da separa¢do

dos poderes.
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Ressalva esta Diretoria Juridica, ademais, nos termos da
fundamentacio acima destacada, que aparentemente o Ilustre Vereador pretende alterar
o artigo 7°, § 2° da Lein® 1.395, de 17 de outubro de 2001, com a sua redacgdo dada Lei
n° 3235, de 20 de setembro de 2013, o que merece ser observado quando da

apresenta¢do do Projeto de Lei.
E o parecer, sub censura.

Campo Mourdo, 17 de abril de 2020.
SIDNEY KENDY Saresicisr st
MATS UGU MA Dga;dg(; 2020.04.17 11:25:31
Sidney Kendy Matsuguma

Procurador Juridico
OAB/PR 56.500



Da Presidéncia da Camara, em Exercicio;

A Coordenadoria de Assuntos Legislativos — CAL:

Referente ao processo digital n°
468/2020, acompanhando as orientagdes e alertas dispostos no Parecer
Juridico n°® 243/2020, manifesto-me FAVORAVEL, 2 apresentagéo da SUMULA
N° 62/2020, de autoria do Vereador EDOEL ROCHA, visando a futura
tramitagdo de PROJETO DE LEI: Alterando a Lei n® 3235, de 20 de setembro
de 2013, no seu artigo 7° paragrafo 2°, que “Dispée sobre a eleicao e
designacdo de servidores para o exercicio de diregdo das Escolas da Rede

Municipal, e d& outras providéncias”.

Campo Mourao, em 20 de abril de 2020.

Presidente em Exercicio



