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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° O kob9

Senhor Presidente;

Senhores Vereadores,

PODER lEGíSíAlívO OB CAi*v1PO MOURÃO

O
1 itrvç^<otocouí2^:a

Encaminhamos para apreciação de Vossas Excelências o Projeto
de Lei que "Reajusta os vencimentos e proventos dos servidores públicos
municipais e determina outras providências."

O presente Projeto de Lei tem por objetivo, conceder reajuste de
6% (seis por cento) sobre os vencimentos dos servidores públicos ativos da
Administração Direta, Autarquias e Fundações do Município de Campo Mourão,
estendendo aludidos reajustes aos proventos, pensões e subsídios dos agentes
políticos, conforme acordado com o Sindicato dos Servidores em recente
Assembléia, sendo o índice aplicado também nas gratificações existentes.

A Administração envidou esforços no sentido de compor acordo
com o Sindicato dos servidores para concessão do reajuste de 6% (seis por
cento), em razão do Município estar impossibilitado de conceder reajuste que
ultrapassem os limites de gasto com pessoal, conforme art. 22, parágrafo único,
inciso I, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, porém não
poderíamos deixar de assegurar à categoria revisão geral anual prevista no
art. 60 da Lei n° 1009 e no inciso X do art. 37 da Constituição Federal, atendendo
concomitantemente ao interesse do servidor e a necessidade de

responsabilidade na gestão da coisa pública.

Segue estimativa do impacto orçamentário-financeiro do custo do
reajuste e declaração do ordenador da despesa, conforme prevê incisos 1e 11 do
art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Diante do exposto, aguardamos por parte de Vossas Excelências a
deliberação da matéria em regime de urgência, de acordo com o artigo 32 da
Lei Orgânica do Município.

Campo Mourão.^l3-de nwço de 2008

Nelson ose Tureck

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURÃO - ESTADO DO PARANA
RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURÃO - PARANÁ - CAIXA POSTAL 420 - CEP 87301-140

TEU: (44) 3518-1144 - FAX: (44) 3518-1104 - CNPJ (MF) N." 75.904.524/0001-06
www.campomourao.pr.gov.br - e-mail; prefeitura@campomourao.pr.gov.br
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PROJETO DE LEI N" OMS/ZooS'
De 18 de março de 2008

Reajusta vencimentos e proventos dos servidores
públicos municipais e determina outras providências.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO. Estado do
Paraná, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

PODER LEGISLATIVO DE OWPO MOURAO
fetcrcoííiíhP é....SZ ^

LEI: Cc^JíXi fácaác.

TtiiD70C0U$t»«

Art. 1° Os subsídios, vencimentos e proventos dos servidores
públicos ativos, inativos, pensionistas, cargos em comissão e agentes políticos
da Administração Direta, Autarquias e Fundações do Município de Campo
Mourão e do Poder Legislativo Municipal, bem como de seus membros, ficam
reajustados de acordo com os valores constantes das tabelas anexas desta Lei,
em 6% (seis por cento), a partir de 1° de março de 2008.

Parágrafo único. As gratificações são reajustadas no mesmo
índice e data previsto neste artigo.

Art. 2° Em decorrência do reajuste do salário mínimo, fica o Poder
Executivo autorizado a equiparar o valor das simbologias da Tabela de
Vencimentos dos Servidores, para atender ao contido no parágrafo único do
artigo 50 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com alterações
posteriores.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 1° de março de 2008.

PAÇO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo Mourão, 18 de março de 2008

Ne son Jose Tureck

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - ESTADO DO PARANA
RUABRASIL. 1487 - CAMPO MOURÃO - PARANÁ - CAIXA POSTAL420 - CEP 87301-140

TEL.; (44) 3518-1144 - FAX; (44) 3518-1104 - CNPJ (MF) N.«75,904.524/0001-06
vmw.campomourao.pr.gov.br - e-mail: prefeítura@campomour3o.pr.gov.br
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SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TABELA DE VALORES MARÇO 2008

Subsidio Prefeito: R$ 10.070,60

Subsídio Secretário: R$ 5.538,48

Cargo Em Comissão Valorem Reais

CG 1 5.538,48

CC2 2.041,34

CG 3 1.480,45

CG 4 1.199.92

CGS 919,43

CC6 707,26

CG 7 543,66

FUNÇÃO GRATIFICADA DO MAGISTÉRIO

Simbologia Valor em Reais

FGM - 1 772,46

FGM - 2 617,97

FGM - 3 494,37

FGM - 4 346,04

FUNÇÃO GRATIFICADA DIVISÃO

Simbologia Valor em Reais

FG-1 326,94

FUNÇÃOGRATIFICADA SEÇÃO

Simbologia Valor em Reais

FG-2 196,13

FUNÇÃO GRATIFICADA SEÇÃO ADMINISTRATIVA DE UNIDADE DE ENSINO

Simbologia Valor em Reais

FGM - 3 185,60

FGM - 4 123,72
FGM - 5 98.97

FGM - 6 61,85

FUNÇÃO GRATIFICADA CAIXA

Simbologia Valorem Reais

FG 719.09

Gratificação Programa Especial 668,19

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - ESTADO DO PARANA
RUA BRASIL. 1487 - CAMPO MOURAO • PARANÁ - CAIXA POSTAL 420 - CEP 87301-140

TEL.: (44) 3518-1144 - FAX: (44) 3518-1104 - CNPJ (MF) N.» 75.904.524/0001-06
www,campomourao.pr.gov.br - e-mail; prefeitura@campomourao.pr.gov.br
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Campo Mourão
• Cidade Escola

SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRAÇAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DEMONSTRATIVO DE CUSTO COM O REAJUSTE DE VENCIMENTOS

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS EM 2008

INCREMENTO NA FOLHA COM AS ALTERAÇÕES
2008 R$ 1.673.190,72

2009 R$ 2.007.828,86

2010 R$ 2.007.828,86

TOTAL GERAL R$ 5.688.848,44

Metodologia de cálculo:

I â liéaé» mwámné» itfc riftfvrf*

1 - Base de cálculo folha de pagamento de fevereiro/2008;
2. Aplicação de reajuste de 6% a partir de março /2008 nas tabelas dos vencimentos; dos
servidores efetivos, cargo em comissão e agentes políticos;
3. Previsão do Adicional de 1/3 de férias e gratificação natalina;
4. Não consideramos possíveis reajustes para os exercícios de 2009, 2010;
5.No exercício de 2008 consideramos nos meses de março a dezembro;
6. Custo total de cada exercício refere-se ao incremento na folha de pagamento;
8, Nos custos estão inclusos os encargos com INSS e PREVISCAIVI.
9 - Não foram inclusos as possíveis promoções referente Avaliação de Desempenho

Em 18/3/2008

Altaír Caserim

Secretário de Fazenda e Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - ESTADO DO PARANA
RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURÂO - PARANÁ - CAIXA POSTAL 420 - CEP 87301-140

TEL: (44) 3516-1144 - FAX; (44) 3518-1104- CNPJ (MF) N."75.904.524/0001-06
vvww.campomourao.pr.gov.br - e-mail: prefeitura@campomourao.pr.gov,br



Campo Mourão
I Cidade Escola

DECLARAÇÃO

Declaro para fins de cumprimento ao estatuído no art. 16, inciso II,
da Lei de Responsabilidade Fiscal, que o aumento de despesa referente a
concessão do reajuste de 6% (seis por cento) nas tabelas de vencimentos dos
servidores públicos municipais, subsídios, proventos dos servidores inativos,
pensionistas, cargos em comissão e agentes políticos da Administração Direta,
Autarquias e Fundações do Município de Campo Mourão e do Poder Legislativo
Municipal, bem como de seus membros, tem adequação orçamentária e
financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual
e com a lei de diretrizes orçamentárias.

Declaramos ainda, que somos sabedores do limite de despesas
com pessoal atingido pelo Município, porém a Lei n° 101, de 04 de maio de 2000,
e inciso X do art 37 da Constituição Federal permite a reposição das perdas
inflacionárias.

declaração.
Sendo o que se apresenta para o momento, firmo a presente

Campo Mourão, 18 de março de 2008

Nelson José Tureck

Prefeito Municipal

ôu.od'i\axcLcl- Qu..ttoL Xg-
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURÃO - ESTADO DO PARANÁ

RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURÂO - PARANÁ • CAIXA POSTAL 420 - CEP 87301-140
TEL.; (44) 3518-1144 - FAX; (44) 3518-1104 - CNPJ (MF) N.» 75.904.524/0001-06

vvww.campomourao.pr.gov.br • e-mail; prefeitura@campomourao.pr.gov.br
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco Albuquerque. 1488 - Tclclax M4) •>523-23.30 -Ciy 87302-220 - Cx. Postai 450
C.N.PJ 79.869.772.'Ü()Í)M4

e-maii; lctiislativomunicir>aI'ãicar»aracm.coftí.br

ww\v.c!im;iriicm.com.br

AO DAL

Ref.:

Origem:

ASSESSORIA jurídica

'C>>
PARECER N '. 39/2008

PROJETO DE LEI N® 45/2008

PODER EXECUTIVO

T

K)DER I£G/SlATMO DB CAMPO MOURÃO
ftoteoctofP ^ ^

Cofípo Mouíòq, 2^jLSÂjL££.Horce: -í3íí£_

tfpRoirjSenhor Presidente, wíõtõcousR"

Atendendo determinação de Vossa Excelência, estampada no rosto da

proposição referenciada, e considerando a competência atribuída a este órgão pelo inciso

IV, do artigo 31 do Regimento Interno, cabe-me aduzir o que segue.

RELATÓRIO

"Reajusta vencimentos e proventos dos servidores públicos municipais e

determina outras providências". Éo projeto de lei n°. 45/2008, exposto em 03 (três) artigos.

m MÉRITO

Desde que emprestada a autenticidade e veracidade aos documentos acostados

ao Projeto de Lei n°. 45/2008, estamos diante deuma situação singular já apreciada nesta

Casa de Leis, tem por finalidade reajustar o salários dos servidores em 6% (seis por cento),

não podendo ultrapassar os limites do gasto pessoal e reajustando de acordo com o salário

mínimo, os reajustes serão tanto para o salário quanto para asgratificações.

Dado os 6% (seis por cento) de reajuste ao servidores, o aumento se enquadra

no que tange a Lei de Responsabilidade Fiscal, ou seja, em seu art. 16, ü:



"Art. 16 - A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que

acarrete aumento de despesa será acompanhado de:

II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem adequação

orçamentária e financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o

plano piuríanual e com a Jei de diretrizes orçamentárias".

Previsto também pela Carta Maior em seu art. 37, inciso X:

"Art. 37 - A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos

princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência

e, também, ao seguinte:

X - remuneração dos servidores públicos e o subsidio de que trata o § 4° do Art.

39 somente poderão ser fixados ou alterados por lei específíca, observada a

iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisão geral anual, sempre na

mesma data e sem distinção de índices"; (grifo nosso)

Em anexo ao projeto está devidamente anexado a estimativa do impacto

orçamentário-financeiro conforme prevê a Lei Complementar n. 101/2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal), em seu art. 16.

de Lei.

\AHS

Não se vislumbra nenhum óbice legal para a tramitação do aludido Autógrafo

arnpSTvt©uí;ào^ de 2008.

or Juridi

/PR-31.512

r
4/ARTlNS



PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANÁ

"-r

e-mail: ipnlfilatlvomiiniciDal@camaracín.com.br
www r.amaracm.cofn.bf

Bancada do PSL

PROJETO DE LEI 045/2007.

AUTORIA: PODER EXECUTIVO.

Relator Vereador Ademir Franco de Lima.

Tramita nesta Comissão Permanente o Projeto de Lei n° 045/2008, protocolado
sob n° 651, em 18 de março de 2008, que: "REAJUSTA VENCIMENTOS E
PROVIMENTOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS E DETERMINA
OUTRAS PROVIDÊNCIAS".

VOTO DO RELATOR

O autor encontra amparo legal na Lei Orgânica Municipal art. 30, § 1®, III.
Quanto à legalidade não há óbices. Ante ao exposto manifestamos VOTO
FAVORÁVEL à sua tramitação.

PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO, 24 de março de 2008.

DO DE FREITAS

Assessoria Parlamentar do PL.

íEIVlTítF^CO È)E'LIMA
Relator-Presidente

SIDNELDTSO ARDIM
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco Albuaueroue. 1488 - Telefax (44) 523-23.30 -CEP 87302-220 - Cx. Postal 450
C.N.P.J 79.869.772/0001-14

6-maii: leQisiativomunicipai@camaracm.com.br www.camaracni.com.br
MARLA AP. TURECK DINIZ

COMISSÃO DE FINANÇAS E ORÇAMENTOS
PR

PROJETO DE LEI N° 045/2QQ8.

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

ENVIADO A COMISSÃO PERMANENTE DE FINANÇAS E ORÇAMENTO

RELATORA: VEREADORA MARLA A.TURECK DINIZ

RELATÓRIO:
Tramita nesta comissão, projeto de lei de n° 045/2008, protocolado

sob n° 651/2008 em 18 de março de 2008. que REAJUSTA VENCIMENTOS E
PROVENTOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS E DETERMINA
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

VOTO DO RELATOR:

Após análise dos documentos juntados e da matéria em apreço,
com o objetivo do projeto, conceder reajuste de 6% (seis por cento) sobre os
vencimentos dos servidores públicos ativos da Administração Direta,
Autarquias e Fundações do l\/lunicípio de Campo Mourão, estendendo aludidos
reajustes aos proventos, pensões e subsídios dos agentes políticos, conforme
acordado com o Sindicato dos Servidores em Assembléia, as rubricas constando
na unidade de cada secretária da LDO, e o impacto financeiro consta no

Demonstrativo de custo com o reajuste de vencimentos dos servidores Municipais
anexo ao referido Projeto de Lei, verifica-se que não há óbices, sendo que a mesma
está em harmonia com os aspectos financeiros e orçamentários do município.

Portanto manifestamos no^^^OTO FAVORÁVEL àtramitação do
á tramitação do citado Projeto

SALA DE SESSÕES 24 deyiart

P res idente ^"Relatora

SALVADOR MARTINS TURIBIO
Membro

}lOim7-2008

EDSÕlVSlkVA DE LIMA
Membro



PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ

Rua FranciscoAlhunueraue. IAM -Telefax (4^^ 3523.2330 -CEP 87302-220 • Cx. Postal 460
C.N.P.J n. 79.869.772/0001-14

e-mail: taalslativQcnuni<áDalffl»caniAfacm.cocn.hc
www.camaracfn.com.br

Bancada do Partido Trabalhista Brasileira - P.T.B

COMISSÃO PERMANENTE DE MÉRITOS TEMÁTICOS

PROJETO DE LEI N° 045/2008

Autoria: Poder Executivo.

Súmula: Reajustam vencimentos e proventos dos servidores públicos municipais e
determina outras providências.

RELATÓRIO

O Prefeito Municipal propõe Projeto de Lei que visa Reajustar
vencimentos e proventos dos sen/idoíes públicos municipais e detemiina outras
providências

Informa o Autor em sua justificativa que, a proposição visa
cumprir acordo feito com osindicato dos Servidores em recente Assembléia.

A matéria recebeu parecer favorável a tramitação pelas demais
Comissões permanentes desta casa, Legislação e Redação, Finanças e
Orçamentos.

Relatoria reservada à Presidência da Comissão nos termos do
art. 51. inciso XIV, do R.l. a Reiatoria.

É o relatório em apertada síntese.
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco Albuquerque. 1488 - Telefax (44) 3523-2330 -CEP 87302-220 - Cx. Postal 450
C.N.P.J n. 79.869.772/0001-14

e-maU: leQlslati.vocnunlcloaUaicamaracm.com.bc
www.camaracm.com.br

Bancada do Partido Trabalhista Brasileira - P.T.B

PARECER DO RELATOR

O Projeto de Lei em tela visa conceder reajuste de 6% (seis por
cento) sobre os vencimentos dos servidores públicos ativos da Administração
Direta, Autarquias e Fundações do Município de Campo Mourão, estendendo o
reajuste aos proventos, pensões e subsídios dos agentes políticos.

Em decorrência do reajuste do salário mínimo, o objetivo dessa
proposição é fazer também equiparar-se o valor das simbologias da Tabela de
Vencimentos dos Servidores do Município.

Incorporar tai incremento ao salário dos Sen/idores Públicos
demonstra respeito e maior dignidade com aqueles que realmente fazem a
máquina administrativa funcionar.

Isto posto, manifesto voto FAVORÁVEL à tramitação da matéria nos
termos da manifestação esboçada.

Luiz Alfredo^ Cu^ifí^emardo-Relator
VOTO DOS Wj^BROS DA COMISSÃO

o Vereador ISIDORO DA SILVA MORAES / assjm
aos termos Parecer. Assinatura:

manifesta:

O Vereador CARLOS KOCH

termos do Parecer. Assinatura:

se manifesta: aos



Campo Mourão
Ê Cidade Escola

DECLARAÇÃO

Campo Mourão

Declaro para fins de cumprimento ao estatuído no art. 16, inciso II,
da Lei de Responsabilidade Fiscal, que o aumento de despesa referente a
concessão do reajuste de 6% (seis por cento) nas tabelas de vencimentos dos
servidores públicos municipais, subsídios, proventos dos servidores inativos,
pensionistas, cargos em comissão e agentes políticos da Administração Direta,
Autarquias e Fundações do Município de Campo Mourão e do Poder Legislativo
Municipal, bem como de seus membros, tem adequação orçamentária e
financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual
e com a lei de diretrizes orçamentárias.

declaração.
Sendo o que se apresenta para o momento, firmo a presente

Campo Mourã074^de mafço-de 2008

Nelson Jose Tureck

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURÃO < ESTADO DO PARANA
RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURÃO - PARANÁ - CAIXA POSTAL420 - CEP 87301 -140

TEL: (44) 3518-1144 - FAX; (44) 3518-1104 - CNPJ (MF) N.' 75.904.524/0001-06
www.campomourao.pr.gov.br - e-mail: prefeilura@campomourao.pr.gov.br



MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO - EXECUTIVO

Relatório Gestão Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Março/2007 a Fevereiro/2008

RS Reais

DESPESA EMPENHADA

DESPESA COM PESSOAL Março/2007 a
Fevereiro/2008

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1)

Pessoal Ativo

Pessoal Inativo e Pensionista

Despesas não computadas (art. 19, § 1° da LRF)

(-) Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
(-) Decorrentes de Descisão Judicial

(-) Despesas de Exercícios Anteriores

(-) Despesas com Recursos Vinculados
(-) Inativos com Recursos Vinculados

28.035.831,24

28.887.228,68

5.712.173,05

6.563.570,49

922.153,71

1.645,92

5.639.770.86

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE

TERCEIRIZAÇÃO (art.18, § 1"da LRF ) (II)
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL {III)

Contribuiçõe Patronais

3.996.666.75

3.996.666.75

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DOLIMITE - TDP
{IV)={ 1+ II + 111)

32.032.497,99

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) 64,551.908,11

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇAO DO LIMITE -
TDP sobrea RCL(IV/V)MOO 49,62%

LIMITE LEGAL {incisos, 1, II e tll art. 20 da LRF) - 54% 34.858.030,38

LIMITE PRUDENCIAL (§ único, art 22 da LRF) - 51,3% 33.115.128,86

Alex Barbosa CRC-PR 049409/0-9

Contador

Secretár^Táa-Fazenda e Admjwstração

Nelson Josén ureck

Prefeito Municipal
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco Albuquerque. 1488 - Telefax Í44) 3523-23.30 -CEP 87302-220 • Cx. Postal 450
C.N.P.J 79.869.772/0001-14

e-mall: leqislativomunícipal@camaracm.com.br
www.camaracm.com.br

Bancada do PPS

EMENDA MODIFICATIVA
DE PLENÁRIO

Os VEREADORES que abaixam assinam a presente proposição
segundo preceito Regimental, vem apresentar EMENDA MODIFICATIVA aos termos
do art. 1°, do Projeto de Lei n. 0445/2008, conforme segue:

Art. 1° - Os subsídios, vencimentos e proventos ficam reajustados, a partir de
1°de março de 2008, nos seguintes percentuais:

a) Os vencimentos e proventos dos servidores públicos ativos, inativos,
pensionistas, a exceção dos ocupantes em cargo em comissão, da
Administração Direta, Autárquica e Fundações do Poder Executivo e
Legislativo, ficam reajustados em 9,25% (nove vírgula vinte e cinco por
cento);

b) Os subsídios, vencimentos e proventos dos servidores públicos ocupantes
de cargo em comissão, agentes políticos e as gratificações do Poder
Executivo e Poder Legislativo, ficam reajustados em 5.0% (cinco por
cento).

Parágrafo único. As tabelas de vencimentos deverão ser atualizadas, por Decreto,
nos termos dos índices concedidos no "caput", deste artigo.

SALA DAS SESSÕES. DAS SESSÕES 25 de março de2008.



êsr/?

fòí /^ceí-ffí Pbáo

oe/vTB Po/t

OOA/m/}^/'J9jt o 3
10)05 AZò, iNC)50

JT, coiri&Mí^o co/y)

V MÍI61O /yvoso

JT, W /g66l/n£^T^



PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÀO
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco AlbuauerQue. 1488 - Tclclax (().\.\44) 523-23.30 - CEP 87302-220 - Cx. Postal '150
C.N.KJ. 79.«6y.772/0ÜUl-14

c-mail:l6gislalivotnunidpalr&cainaracm.coni.br - www,cainflracm.cQm.br

Departamento de Assuntos Legislativos

PROTOCOLO N°651/2008 PROJETO DE LEI N° 045/2008

TRAMITAÇÃO LEGISLATIVA

DATA COMISSÃO PERMANENTE
PRESIDENTE DA

MESA EXECUTIVA^

18 03 2008 LEGISLAÇÃO E REDAÇÃO

FINANÇAS E ORÇAMENTO

MÉRITOS TEMÁTICOS

DATA DISCUSSÃO E

VOTAÇÃO RESULTADO

PRESIDENTE DA

VIESA EXECUTIVA

APROVADO REJEITADO n—^
03&)8

Q
APROVADO REJEITADO -A o
APROVADO REJEITADO

APROVADO REJEITADO

APROVADO REJEITADO

APROVADO REJEITADO

EMENDAS OU OUTRAS OBSERVACOES:

REDAÇÃO FINAL: / / SANÇÃO/PROMULGAÇÃO: / !

PUBLICAÇÃO: / / ARQUIVAMENTO: / /

DIRETOR"GERÃirDEl«5MT!SÍÍSTRAÇAO



NOME F c A

Ademir Pczâo V/
Carlos Koch X
Edson Lima A
Dr. Eraldo

Isidoro Moraes \ /
Luiz Alfredo \
Maria Y
Roque A
Salvador

Sidnei

F - favoráveis

C - contrários

A - ausentes

NOME F c A

Ademir Pezao \/
Carlos Koch

A
Edson Lima A
Dr. Eraldo

Isidoro Moraes \ /
Luiz Alfredo \
Maria V
Roque 1
Salvador \
Sidnei M

F - favoráveis

C - contrários

A - ausentes



REDAÇÃO FINAL

Projeto de Ua fV
I

. Q)C(í4 f)ÍlüjK-[\{jO
Autoria do:

Correção nos seguintes pontos:

AóU) í t'̂ rWy\ (l^uooc^ 'I

Campo Mourão, em ^ /2008.

Consultor TécnicòrLegislatlvo



PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃd
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco Albuquerque. 1488. Telefax (44)3523-23.30 -CEP 873n?.27n . Cx. Po.-5tal 4.«;n
C.N.P.J 79.869.772/0001-14

e-maíl: íeqislativomunicipal@camaracm.com.br www.camaraftm.cnm hr
Departamento dc Assuntos Legislativos

PROJETO DE LEI 045/2008

Reajusta vencimentos e proventos dos servidores públicos
municipais e determina outras providências.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1- Os subsídios, vencimentos e proventos dos servidores públicos
ativos, Inativos, pensionistas, cargos em comissão e agentes políticos da
Administração Direta. Autarquias e Fundações do Município de Campo Mourão e do
Poder Legislativo Municipal, bem como de seus membros, ficam reajustados de
acordo com os valores constantes das tabelas anexas desta Lei, em 6% (seis por
cento), a partir de 1- de março de 2008.

Parágrafo único. As gratificações são reajustadas no mesmo índice e
data previsto neste artigo.

Art. 2- Em decorrência do reajuste do salário mínimo, fica o Poder
Executivo autorizado a equiparar o valor das simboíogias da Tabela de Vencimentos
dos Servidores, para atender ao contido no parágrafo único do artigo 50 da Lei n~
1.085. de 30 de dezembro de 1997, com alterações posteriores.

Art. 3- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
retroativos a 1- de março de 2008.

SALA DAS SESSÕES DO PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO,
Estado do Paraná, em 27 de março de 2008.

Dr. Braidò Teodoro ae miv(
Presidente



PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃd
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco Albuquerque. 1488 ♦ Telefa» (44) 3523-23.30 -CEP 87302-220- C*. Pontal 4qn
C.N.P.J 79.869.772/0001-14

e-mail: leqíslatlvomunlcÍpal@camaracm,cQm.hr vww.camaracm.eom.br
Departamento de Assuntos LepisInfivns

SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TABELA DE VALORES MARÇO 2008

Subsídio Prefeito: R$ 10.070,60

Subsídio Secretário; R$ 5.538,48

Valor em Reais

5,538,48
2,041,34

1.480,45

919,43

543,66

FUNÇÃO GRATIFICADA DO MAGISTÉRIO

Simboloqia Valorem Reais

FGM - 1 772,46
FGM . 2 617,97
FGM - 3 494,37
FGM - 4 346,04

FUNÇÃO GRATIFICADA DIVISÃO

FG-1 326,94

FUNÇÃO GRATIFICADA SEÇÃO

Valor em Reais

FG-2 I 196,13

FUNÇÃO GRATIFICADA SEÇÃO ADMINISTRATIVA DE UNIDADE DEENSINO

Valor em Reais

FGM - 3 185,60
FGM - 4 123,72
FGM - 5 98,97
FGM - 6 61,85

FUNÇÃO GRATIFICADA CAIXA

Valor em Reais

719,09

Gratificação Programa Especial | 668,19
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Ofício n° 660/08-GAB/PRES.

PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ

Rua Francisco Albuauerauc. 1488 - Telefax f44> 3523-23.30 - CEP 87302-220 - Cx. Postal 450.
C.N.P.J 79.889.772/0001-14

e-mail: leaisiativomunicipal@camaracnri.com.br
www.cannaracm.cofn.br

Campo Mourão, 27 de março de 2008.

Excelentíssimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Excelência os Projetos de Lei, abaixo
relacionados, de autoria do Poder Executivo, analisados e aprovados em Plenário:

• 45/08 - "Reajusta vencimentos e proventos dos servidores públicos municipais e
determina outras providências":

• 46/08 - "Reajusta o Vale-Alimento concedido aos servidores públicos municipais, e
altera o § 1® do art. 2° da Lei n° 1.110/98 e alterações posteriores".

Respeitosamente,

Dr. íraldt 1eodoro dè 011
Presidente

Excelentíssimo Senhor
Prefeito Nelson José Tureck,
Prefeitura Municipal
Campo Mourão - PR
/ppo



PUBLICADO NO ÓRGAO OPICIAL

DO MUNICÍPIO N" 1168/2008

DE 28/03/2008

LEI N'' 23 46

De 27 de março de 2008

Reajusta vencimentos e proventos dos servidores
públicos municipais e determina outras providências.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO, Estado do
Paraná, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Os subsídios, vencimentos e proventos dos servidores
públicos ativos, inativos, pensionistas, cargos em comissão e agentes políticos
da Administração Direta, Autarquias e Fundações do Município de Campo
Mourão e do Poder Legislativo í\^unicipal, bem como de seus membros, ficam
reajustados de acordo com os valores constantes das tabelas anexas desta Lei,
em 6% (seis por cento), a partir de 1° de março de 2008.

Parágrafo único. As gratificações são reajustadas no mesmo
índice e data previsto neste artigo.

Art. 2° Em decorrência do reajuste do salário mínimo, fica o Poder
Executivo autorizado a equiparar o valor das simbologias da Tabela de
Vencimentos dos Servidores, para atender ao contido no parágrafo único do
artigo 50 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com alterações
posteriores.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroativos a 1® de março de 2008.

PAÇO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo MourãoTTTcle niàfço de 2008

Luiz Gurgel
irador-Geral

NelsorrJosé Tureck

Prefeito Municipal

SfiíítãrrCas^rim
Secretário da Fazenda e Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - ESTADO DO PARANA
RUA BRASIL. 1487 - CAMPO MOURÃO - PARANÁ - CAIXA POSTAL 420 - CEP87301-140

TEL.: (44) 3518-1144 - FAX: (44) 3518-1104 - CNPJ (MF) N." 75.904.524/0001-08
www.campomourao.pr.gov.br - e-mail: prefeilura@campomourao.pr.gov.br
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Cidade Escola

SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TABELA DE VALORES MARÇO 2008

Subsidio Prefeito:

Subsidio Secretário:

R$ 10.070,60

R% 5.538.48

Valorem Reais

5.538,48
2.041.34

1.480.45
1.199,92

919,43

FUNÇÃOGRATIFICADA DO MAGISTÉRIO

Simbologia
FGM 1

FGM - 2
FGM -"3
FGM -*"4

^alor em Reais
"772,46
_617,97_

494.37

346.04

FUNÇÃO GRATIFICADA DIVISÃO

Simbojoc|ia Valor em^a]s
FG-1 " 326,94

FUNÇÃO GRATIFICADA SEÇÃO

Simbologia _ \^lor em Reais
FG-2 " ' " ' 196.13

FUNÇÃO GRATIFICADA SEÇÃO ADMINISTRATIVA DE UNIDADE DE ENSINO

Simbolog ia _
FGM "-_3_ _
FGM"- 4
FGM - 5 ^ ^
FGM - 6

^lor em Reais

_ _ _ 185,60
123.72

91^97_
61.85

FUNÇÃO GRATIFICADA CAIXA

Simbologia J/a2or_em Reai^
719^09

I Gratificação Programa EspeciaiT é68.19|

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURÃO - ESTADO DO PARANÁ
RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURÃO - PARANÁ • CAIXA POSTAL 420 - CEP87301-140

TEL.: (44) 3518-1144 - FAX: (44) 3518-1104 - CNPJ (MF) N,® 75.904.524/0001-06
vwvw.campomourao.pr.gov.br - e-mail; prefeitura@campomourao.pr.gov,br



PUBLICADO NO ÓRGÃO OFICIAL

Edição n° 1168 de 28 / 03 / 200».

Página n" 03; 05

I. i; I N" 23 4 6

De 27 de março de 2008

Reajusta vencimentos e proventos dos
servidores públicos municipais e determina
outras providências

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO
MOURÃO Estado do Paraná, aprova e eu. Prefeito Municipal,

^anciono a seguinte

l. li 1 :

Art. 1® Os subsídios. vencimentos e
proventos dos servidores públicos ativos, inativos, pensionistas
cargos em comissão e agentes políticos da Administração
Direta. Autarquias e Fundações do Município de Campo Mourão
e do Poder Legislativo Municipal, bem como de seus membros
ficam reajustados de acordo com os valores constantes das
tabelas anexas desta Lei, em 6% (seis por cento), a partir de
1° de março de 2008.

Parágrafo único. As gratificações são
reajustadas no mesmo índice e data previsto neste artigo.

Art. 2° Em decorrência do reajuste do salário
minimo. fica o Poder Executivo autorizado a equiparar o valor
das simbologias da Tabela de Vencimentos dos Servidores
para atender ao contido no parágrafo único do artigo 50 da Lei
n° 1.085. de 30 de dezembro de 1997 com alterações
posteriores.

Art. 3® Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicação, com efeitos retroativos a 1°de março de 2008.

PAÇO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo Mourão. 27 de março de 2008

Nelson José Tureck - Prefeito Municipal
José Luiz Gurgel - Procurador-Geral
Altair Casarim - Secretário da Fazenda e Administração
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rAIJi;i.A Dl; VALORES MARÇO 2008

! Subsidio Prefeito: j R$ 10.070^0 j

I Subsídio Secretário; j R$ 5.538,48 í

Em Comissão

CG 1
CG 2

GG3

CG 4

CG5

CG 6

CG 7

Valor em Reais

5.538,48 "
~2.04j34

1.480.45

1.199,92

919,43
^707^^ "

543,66

FUNÇÃO GRATIFICADA DO MAGISTÉRIO

Simbologia
FGM - 1

FGM - 2

FGM - 3

FGM - 4

"T
Valor em Reais

772,46
617,97

494,37
346^04

FUNÇÃO GRATIFICADA DIVISÃO

Simbologia
FG~1

Valor em Reais

326,94

FUNÇÃO GRATIFICADA SEÇÃO

Simbologja
" FG-2

Valor ^
196J3"

FUNÇÃO GRATIFICADA SEÇÃO ADMINISTRATIVA DE UNIDADE DE ENSINO

Simbologia
FGM - 3

FGM - 4

FGM - 5

FGM - 6

Valor em Reais

_ 185,60
123,72

98,97
61.85

FUNÇÃO GRATIFICADA CAIXA

Simbologia
FG

Valor em Reais

"719,09

Gratificação Programajspecial J 668,j9


