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Senhores Vereadores,
Senhor Presidente,

Tenho a honra de, em conformidade com OS preceitos
constitucionais e legais indicados no seu art. 1°, encaminhar a Vossa Exceléncia,
para ser apreciado por esse Poder Legislativo, o incluso projeto de lei que
objetiva instituir o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal.

O Projeto de Lei em referéncia consulta plenamente aos superiores
interesses publicos tendo em vista que, guardando perfeita consonancia e
harmonia com principios constantes da Magna Carta, da Constituicdo Estadual,
da Lei Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e com 0S demais dispositivos legais aplicaveis a

matéria, ensejara, por certo, maior eficiéncia, produtividade, economicidade e
celeridade no servigo publico municipal.

O Sistema que se pretende instituir tera por objetivo fundamental
estabelecer o regramento necessario ao pleno cumprimento das agoes
referentes aos Programas de Governo estabelecidos no Plano Plurianual, na Lei

™ de Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orgamentaria Anual, assim como para
avaliacdo da Gestéo dos Agentes Publicos e a correta aplicagéo das politicas
publicas, no ambito da Administracéo Direta e Indireta, cujo Sistema tera
estrutura e competéncias regulamentadas por Decreto.

Vale, outrossim, destacar que 0 anexo projeto de lei prevé a
Coordenacio do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, a qual sera
diretamente subordinada ao Prefeito Municipal e, ainda, contém dispositivos
referentes a apuragao e responsabilidade por eventuais irregularidades.

Ressalte-se, ademais, que leis est&o sendo revogadas: uma em
decorréncia da sua total incompatibilidade com a lei nova e a outra por violar o
principio da harmonia entre 0S Poderes, respectivamente, sem mencionar a
diminuicdo dos gastos das entidades com a prestagdo de contas, que &
desiderato implicito da Resolugéo n. 003/2006 do Tribunal de Contas do Estado
do Parana.
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Certo de que a medida proposta merecera dessa Colenda Casa o
necessario apoio e consequente aprovacao, reitero a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprecgo € distinta consideracao.

Campo Mour&o, ggde junhe-de 2007

/’M Igc{n/;Jogé//r(mbk

Prefeito Municipal

PODER LIGISLATIVO 0E CAMPO M
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PROJETO DE LEI N° A34 /200%
De 20 de junho de 2007

Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal e da outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO,
Estado do Parana, aprova € eu, Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte

LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagéo do
Poder Executivo do Municipio de Campo Mourao, organizada sob a forma de
Sistema de Controle Interno, nos termos do art. 31 da Constituicdo Federal, art.
18 da Constituicio Estadual, art. 4° da Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, arts. 66 e 67 da Lei Organica Municipal, arts. 75 e 76 da Lei
federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964, e art. 59 da Lei Complementar n. 101,
de 5 de maio de 2000, e tomara por base a escrituracdo e demonstragdes
contdbeis, os relatérios de execucao e acompanhamento de projetos e de
atividades, além de outros procedimentos € instrumentos estabelecidos pela

legislagéo em vigor ou por 6rgaos de controle interno e externo.
Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Controle Interno: © conjunto de recursos, métodos e processos
adotados pelo proprio Poder Publico, com a finalidade de comprovar fatos,
impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

il - Sistema de Controle Interno: O conjunto de unidades técnicas,
articuladas a partir de uma unidade central de coordenagéo, orientadas para o
desempenho das atribuigoes de controle interno;

Il - Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operacoes
foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as
orientagcbes € normas legais e se dara de acordo com as normas €
procedimentos de auditoria.
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CAPITULOII
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art. 3° A fiscalizacdo do Poder Executivo Municipal seré exercida
pelo Sistema de Controle Interno, com atuacgao prévia, concomitante € posterior
a0s atos e fatos administrativos, visando a avaliagéo da agao governamental e
da gestdo dos administradores publicos municipais, por intermédio da
fiscalizagéo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, da
aplicac&o das subvencdes e da renuncia de receitas, quanto aos principios da
legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade.

Art. 4° Todos os 0rgéos e 0s agentes publicos do Poder Executivo
integram o Sistema de Controle Interno.

CAPITULO Il
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Art. 5° Fica criada a Unidade de Controle Interno - UCI, integrando
a unidade orcamentéria do Gabinete do Prefeito, em nivel de consultoria, com
objetivo de executar as atividades de controle municipal, alicercado na realizagao
de auditorias, competindo-ihe, principalmente:

| -verificar a regularidade da programagao orcamentaria e
financeira, avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo e do orcamento do Municipio, no minimo
por exercicio;

I -comprovar a legalidade e avaliar os resultados, gquanio a
eficacia, a eficiéncia, 2 economicidade e & efetividade da gestéo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, bem como da aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito
privado;

lll - normatizar o Sistema de Controle Interno e realizar a supervisao
técnica das atividades de controle interno;

IV - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio de Campo Mourao;

V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional;

VI - examinar a escrituragao contabil e a documentagdo a ela
correspondente;
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Vil - examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive
verificando a regularidade das licitacbes e contratos, sob os aspectos da
legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VIll - exercer o controle sobre a execucdo da receita bem como as
operagdes de crédito, emiss&o de titulos e verificacao dos depositos de caugdes
e fiangas;

IX - exercer o controle sobre 0S créditos adicionais e das contas
"restos a pagar' e "despesas de exercicios anteriores";

X - acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de
~ celebracédo de convénios examinar as despesas correspondentes, na forma do
inciso VI deste artigo;

Xl - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para
o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, Nos termos dos arts.
22 e 23 da Lei Complementar n. 101/2000, caso haja necessidade;

XIl - realizar o controle dos limites & das condicdes para a inscrigao
de Restos a Pagar, processados ou nao,

XIIl - realizar o controle da destinag@o de recursos obtidos com a
alienacao de ativos, nos termos da legislagéo em vigor,

XIV - controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos
resultados primario e nominal;

XV - acompanhar o atingimento dos indices fixados para a
educacdo e a saude, nos termos da legislagéo em vigor;

XVI - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de
Contas do Estado do Parana, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo,
na Administraco Direta e Indireta Municipal, incluidas as fundagdes instituidas
ou mantidas pelo Poder Publico Municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo
de provimento em comissao e designagdes para fungao gratificada;

XVII - verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no
Tribunal de Contas do Estado do Parana;

XVIII - verificar os demais processos, procedimentos, fatos e atos
praticados pela Administragéo Publica Municipal ou que estejam relacionados, a
luz dos principios da legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade, dentro do
programa de trabalho definido formalmente.
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CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 8° A Unidade de Controle Interno - UCI sera chefiada por um
Coordenador e se manifestara por meio de relatérios e pareceres, resultados de
procedimentos de auditoria, verificagbes e controles, com a finalidade de
demonstrar os trabalhos executados € sugerir melhorias e aperfeicoamentos dos
processos e procedimentos.

Art. 7° Ficam criadas as unidades seccionais do Sistema de
Controle Interno no ambito da Administragéo Direta do Municipio, que serao
responsaveis pela coleta, verificacdo prévia e envio de informacdes a UCL.

§1° Os agentes publicos designados como integrantes das
unidades seccionais obedecerao 3s normas de padronizagéo do servico de
coleta, verificagéo prévia e envio de informacdes & UCI, dentro dos prazos € do
programa de trabalho formalizado pela UCI.

§2° As unidades seccionais contardo com, no minimo, um
representante de cada 6rgdo, departamento, setor ou unidade da Administragdo
Direta do Municipio.

§ 3° O Controle Interno instituido pelas entidades da Administracao
Publica Indireta, com a indicagao do respectivo responsavel, é considerado
unidade seccional da UCL.

Art. 8 No desempenho de suas atribuicbes constitucionais e as
previstas nesta Lei, 0 Coordenador da UCI podera emitir instrugbes normativas,
de observancia obrigatoria por todos 08 agentes publicos do Poder Executivo,
com a finalidade de estabelecer a padronizagéo das acdes do Sistema de
Controle Interno e esclarecer as duvidas.

Art. 9° Para assegurar a eficacia do controle interno, a ucCl
efetuara ainda a fiscalizagéo dos atos e contratos da Administragéo de que
resultem receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas pelas normas €
procedimentos de auditoria.

Paragrafo unico. Para o perfeito cumprimento do disposto neste
artigo, 0s 0rgaos e entidades da Administragdo Direta Indireta do Municipio
deverao encaminhar & UCI imediatamente apds a conclusdo/publicagéo 0s
seguintes atos, no que couber:

| - a lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, a Lei Orcamentaria Anual e 3 documentacéo referente a abertura
de todos os créditos adicionais;
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Il - o organograma municipal atualizado;

Il - os editais de licitagdo ou contratos, inclusive administrativos, 0s
convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres,

IV - 0s nomes de todos 0s responsaveis pelos setores da Prefeitura,
conforme organograma aprovado pelo Chefe do Poder Executivo;

V - 0s concursos realizados e as admissées realizadas a qualquer
titulo;

VI - 0s nomes dos responséveis pelos setores e departamentos de
cada entidade municipal, quer da Administracéo Direta ou Indireta;

Vil -0 plano de agdo administrativa de cada Departamento ou
Unidade Orgamentaria.

CAPITULO V
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 10. Qualquer integrante do Sistema de Controle Interno, ao
tomar conhecimento de alguma irregularidade ou ilegalidade, de imediato devera
relatar o fato ao Coordenador da UCI e ao Chefe do Poder Executivo para
adoc&o das medidas cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

§1° Ao tomar ciéncia da irregularidade ou da ilegalidade, o
Coordenador da UCI de imediato dara ciéncia ao Chefe do Poder Executivo, por
meio de relatério circunstanciado.

§ 2° O Coordenador da UCI devera indicar as providéncias que
poderdo ser adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade;
il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;

Il - definir os procedimentos a serem adotados para que n&o mais
ocorra fato semelhante.

§ 3° N&o havendo a regularizacéo relativa a irregularidades ou
ilegalidades, ou n&o sendo 0s esclarecimentos apresentados como suficientes
para elidi-las, o fato sera documentado e levado ao conhecimento do Prefeito
Municipal, para providéncias no prazo de 60 (sessenta) dias.

§ 4° Na comunicagao ao Chefe do Poder Executivo, 0 Coordenador
indicara as providéncias que poder&o ser adotadas para:
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| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
Il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;
Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 5° Verificada pelo Chefe do Poder Executivo, através de inspegao
ou auditoria, irregularidade ou ilegalidade da qual n&o tenha sido cientificado
tempestivamente, 0 Coordenador, na qualidade de responsavel solidario, ficara
sujeito as sangdes previstas em lei, desde que provada a sua omiss&o.

§ 6° Decorrido 0 prazo de que trata o artigo precedente, sem
qualquer tomada de medida, a UCI, sob pena de responder solidariamente pela
omissao, no prazo de 15 (quinze) dias noticiara o fato ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana, nos termos do disciplinando proprio editado pela Corte de
Contas.

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 11. No apoio ao Controle Externo, a UCI exercera, dentre
outras, as seguintes atividades:

| - organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitacdo do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, a programagéo trimestral de auditoria
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas sob seu controle, mantendo a documentagao € relatorio
organizados, especialmente para verificacdo do Controle Externo;

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu
controle, emitindo relatérios, recomendacdes e pareceres.
CAPITULO VII
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Art. 12. Bimestralmente, O Coordenador encaminhara ao Chefe do
Poder Executivo relatério das atividades desenvolvidas pelo Sistema de Controle

Interno, indicando o0s procedimentos realizados, os fatos apurados e as
propostas de melhorias e aperfeicoamentos.
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CAPITULO Vil

DA INS]'ITUIC.AO DE CARGO DE CONFIANGA, RECRUTAMENTO E
LOTAGAO DE SERVIDORES NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 13. Fica criado o cargo de provimento em comissao de
Coordenador da UCI, com retribuicao pelo seu exercicio idéntica aos subsidios
dos secretarios municipais.

§ 1° Somente servidores investidos em cargos de provimento
efetivo e estaveis poder&o integrar a UCL

§ 2° Para ocupar 0 cargo de confianca referido no caput deste
artigo sera designado um servidor dentre aqueles que disponham de capacitagéo
técnica e profissional para o exercicio das fungdes, até que lei complementar
federal disponha sobre as regras gerais de escolha, levando em consideracao 0s
recursos humanos do Municipio mediante a seguinte ordem de preferéncia:

| - nivel superior na area das Ciéncias Contabeis, Econdmicas,
Juridicas e Sociais ou Administragao;

Il - experiéncia na Administragao Publica.

§ 3° A designagao cabera exclusivamente ao Chefe do Poder
Executivo.

§4° Nao podera ser designado para ocupar O Cargo de
Coordenador ou integrar a equipe da UCI o servidor:

| - contratado por excepcional interesse publico;
Il - que exerga exclusivamente cargo de provimento em comissao;

Il - que tiver sofrido penalizagéo administrativa, civil ou penal
transitada em julgado;

IV - que realize atividade politico-partidaria.

§ 5° Sera dispensado o requisito estabilidade, previsto no § 1°
deste artigo, quando se impor a realizagéo de concurso publico para investidura
em cargo necessario a composi¢do da Unidade Central de Controle Interno.

§6° No caso de a UC! ser formada por apenas um profissional,
este devera possuir formagéo na area contabil, podendo ser técnica e possuir
registro regular no Conselho Regional de Contabilidade.
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§ 7° No caso de a UCI ser integrada por mais de um servidor,
necessariamente o responsavel pela analise e verificagdo das demonstragoes e
operagbes contabeis devera possuir formagdo na area contabil, podendo ser
técnica e registro profissional no Conselho Regional de Contabilidade.

CAPITULO IX

DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO

Art. 14. Constituem garantias do ocupante do cargo de
Coordenador e dos servidores que integrarem a UCl:

~ | - independéncia profissional para o desempenho das atividades na
Administracéo Direta e Indireta;

Il -0 acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de
dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

lli - 2 impossibilidade de destituicao da fungéo no primeiro ano do
mandato do Chefe do Poder Executivo até 30 dias apbs a data da entrega da
prestacdo de contas anual a0 Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§ 1° O agente publico que, por acao ou omissao, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuacdo da UCI no desempenho de suas
funcoes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa,
civil e penal.

§ 2° Quando a documentagao ou informagao prevista no inciso |l
deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, a UCI devera dispensar
tratamento especial de acordo com O estabelecido pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 3° O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e
informacgbes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do
exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragéo de
pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade.

Art. 15. Além do Prefeito e do titular do 6rgao fazendario, 0
Coordenador da UCI assinard conjuntamente com O responsavel pela
Contabilidade o Relatério de Gestao Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei
Complementar n. 101/2000.

Art. 16. O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as
acoes e atividades da UCI, através de instrugdes ou orientagdes normativas que

disciplinem a forma de sua atuagao e demais orientagdes. 7
iy .
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 17. O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma
pela qual qualquer cidad&o, sindicato ou associacdo, podera ser informado sobre
os dados oficiais do Municipio relativos a execugéo dos orgamentos.

Art. 18. Os servidores da UCI deverdo ser incentivados a
receberem treinamentos especificos e participardo, obrigatoriamente:

I - de qualquer processo de expansé&o da informatizagéo municipal,
- com vistas a proceder & otimizag&o dos servigos prestados pelos subsistemas de
controle interno;

ll -do projeto & implantagdo do gerenciamento pela gestao da
qualidade total municipal;

Ili - do projeto a implantagao da gestdo de custos no Municipio.

Art. 19. Os arts. 4° e 17 da Lei n. 1.252, de 3 de dezembro de
1999, passam a vigorar com as seguintes modificacdes:

Paragrafo dnico. Integra a estrutura do Gabinete do Prefeito a Unidade de
Controle Interno - UCI, 6rgéo central do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal, a ser regulada por lei especifica.” (NR)

- T, T ORISR S
| - Gabinete do Prefeito:
a) Coordenador do Controle Interno CCA1

b) Diretor de Gabinete CC-2

Art. 20. O Poder Executivo dispora, em regulamento € no prazo de
60 (sessenta) dias, sobre a competéncia, a estrutura € 0 funcionamento dos
6rgaos componentes do Sistema de que trata esta Lei, bem como sobre as
atribuicdes do seu titular.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
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Art. 22. Ficam revogadas as Leis ns. 1.644, de 7 de outubro de
2002, e 1.849, de 7 de julho de 2004,

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 20 de junha.de 2007

o i)

Nelson José Tureck
Prefeito Municipal
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P LEI N° 1252
0\—3\\3@ OQ’ De 3 de dezembro de 1999
o0 ® "X\WJ

N Wl Dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
0 6\\ Municipal de Campo Mouréo e da outras providéncias.
o

)
¢ &
' A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO, Estado do
Parang, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Campo Mouréo fica constituida dos seguintes érgéos:

™~ - Orgéos da Administragdo Direta:
a) Gabinete do Prefeito;
b) Coordenacéo Geral de Governo;
c) Procuradoria Geral;
d) Assessoria da Comunicacéo;

e) Secretaria do Planejamento,

At AAAAA AR R A AR AS A AR A AAR
B)

]

f) Secretaria da Fazenda e Administragao;

g) Secretaria da Infra-Estrutura e Meio Ambiente;
h) Secretaria do Desenvolvimento Econémico;

i) Secretaria da Educacéo;

j) Secretaria da Saude e Agdo Social;

I) Secretaria do Controle, Fiscalizagdo e Ouvidoria.

Il - Orgédos da Administragéo Indireta:

a) Fundagédo Cultural de Campo Mourédo - FUNDACAM;

4

b) Fundagéo de Esportes de Campo Mouréo - FECAM;
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Lei n° 1.252/89 fl.n°2

c) Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Campo Mourao - PREVISCAM.

Paragrafo Gnico. A supervisdo e o controle dos o6rgdos da
Administracéo Indireta, os quais reger-se-40 por normas proprias, sdo de
competéncia do Prefeito Municipal, obedecida a legislagdo especifica, estando
vinculados:

a) a Coordenacdo Geral de Governo, os Orgdos constantes do
inciso ll, alineas “a” e “b”, deste artigo;

b) a Secretaria da Fazenda e Administragéo, o Orgéo constante do
inciso Il, alinea “c’, deste artigo.

Art. 2° A Administracdo Municipal podera ser assessorada, ainda,
por 6rgaos colegiados, em nivel de Conselhos Setoriais, que terdo como objetivo
colabarar com os diversos setores governamentais.

§ 1° Os Conselhos Setoriais reger-se-80 por normas proprias e
seus membros ndo perceberdo qualquer remuneragdo, pois suas participagbes
serdo consideradas como de relevantes servigos prestados a comunidade.

§ 2° Os drgéos colegiados a que se refere o “caput” deste artigo,
bem como eventuais Fundos de Recursos sob sua responsabilidade, seréao
vinculados as Secretarias que correspondam & area de atuagdo de cada um
deles.

Art. 3° O Prefeito Municipal podera criar programas especiais de
trabalho para gestdo de assuntos especificos de carater temporario e de
natureza relevante.

Paragrafo unico. Para atender as necessidades referidas no
“caput’ deste artigo poderao ser criados até:

a) um cargo de Secretario Especial (simbolo CC-1);
b) um cargo de Diretor Especial (simbolo CC-2);
c) um cargo de Assessor | (simbolo CC-3);

d) um cargo de Assessor |l (simbolo CC-4).

Art. 4° Ao Gabinete do Prefeito, incumbe:
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Lein°® 1.252/99 fl.n°3

I - exercer a administraggo geral do Gabinete;

Il - receber e encaminhar os expedientes destinados ao Prefeito

Municipal;

I - coordenar as audiéncias internas e externas;

IV - coordenar a agenda de reunies e atividades do Prefeito
Municipal;

V - coordenar atividades inerentes ao Cerimonial do Poder
Executivo;

VI - executar atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

Art. 5° A Coordenagéo Geral de Governo, incumbe:

I - transmitir aos 6rgdos da Administragédo Direta e Indireta do
Executivo Municipal as determinagdes do Prefeito Municipal;

Il - coordenar os é6rgdos da Administragdo Direta e Indireta do
Executivo Municipal para cumprimento de metas, prazos e outros itens
integrantes das acdes de governo;

lll - coordenar e elaborar as informagdes a serem repassadas do
Executivo ao Legislativo Municipal:

IV - prestar auxilio ao Prefeito Municipal no relacionamento com o
Legislativo Municipal;

V - elaborar trabalhos e atividades que sejam atribuidas & sua
competéncia, por ato do Prefeito Municipal, ou por pertencerem a esfera
estratégica global do Municipio;

VI - sugerir ajustes na estrutura organizacional
Orgdos da Prefeitura e na Legislagdo Municipal, visando
eficacia dos servicos publicos, acompanhando sua elab racéo, sua
implementag&o e medindo seus resultados;

operacional dos
anQr eficiéncia e

VIl - prestar auxilio ao Prefeito Municipal na$§ relacées entre
Governo Municipal e 6rgsos governamentais e n&o-governamentais, do pais e

do exterior, sempre que essas relagbes objetivarem o interesse da comunidade Q/

municipal e seu desenvolvimento;
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Lei n° 1.252/99 fl.n°4

VIl - prestar auxilio ao Prefeito Municipal na recepgdo de
solicitagdes da comunidade e coordenar agdes comunitarias;

IX - coordenar os Programas Intersetoriais, envolvendo 6rgdos
diversos do Executivo Municipal em Planos de Agdo e Desenvolvimento
Integrados nas areas de competéncia do Municipio, promovendo sua
compatibilizaggdo com outras esferas de Governo e acompanhar a
implementagéo, programacéo de metas e medig&o de resultados;

X - coordenar e compatibilizar as atividades de planejamento
operacional dos érgaos municipais;

Xl - executar outras atividades delegadas pelo Prefeito Municipal,
de acordo com o inciso IV do artigo 58 da Lei Organica do Municipio;

Xl - coordenar a politica desportiva e promover eventos do
Municipio;

Xill - estimular e promover atividades culturais, artisticas, técnicas,
cientificas e recreativas no ambito do Municipio;

XIV - desempenhar outras atividades afins com sua &rea de
atuacéo.

Paragrafo unico. Integram a estrutura da Coordenacgdo Geral de
Governo as seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Coordenador.

Il - Diretor Geral;

Il - Diretor de Eventos.

Art. 6° A Procuradoria Geral, incumbe:

I - representar, em juizo, o Municipio, em quaisquer acbes em que

seja parte;
Il - emitir parecer juridico sobre assuntos e matérias submetidas ao
seu exame; (
lll - examinar e aprovar as minutas de contratos, convénios ou
ajustes;

IV - aprovar minuta de escrituras, bem como, acompanhar a\._ @/
lavratura e o registro das mesmas;
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V - aprovar minuta de projeto de lei e decreto, acompanhando sua
tramitagao;

VI - providenciar a legalizag8o das doagdes feitas e recebidas pelo
Municipio;

Vi - assessorar a administragdo municipal, quanto aos aspectos
legais, nos assuntos pertinentes as areas de atuagéo de cada unidade;

VIII - atuar, em conjunto com o Prefeito, na defesa dos principios
da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, economicidade,
publicidade administrativa e eficiéncia;

)

IX - emitir relatérios sobre eventuais atos ou fatos ilicitos que
tenham participacéo de servidores publicos municipais ou das fundagbes e

autarquias, por solicitagdo da Coordenacéo Geral de Governo ou da Secretaria
da Fazenda e Administracéo;

X - participar ativamente no bom relacionamento juridico com o

Legislativo Municipal e o Judiciario, fazendo cumprir a legislagdo de interesse ao
Municipio;

Xl - desempenhar outras atividades afins com sua area de atuagso.

Paragrafo unico. Integram a estrutura da Procuradoria Geral as
seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Procurador;

)

Il - Subprocuradoria.

Art. 7° A Assessoria da Comunicagéo, incumbe:

I - desenvolver as atividades relativas & comunicagdo social, em
especial a produgdo de textos de cardter jornalistico e informativo sobre o
trabalho da Administragdo Direta e Indireta do Municipio, bem como sua
distribuic&o aos veiculos de comunicagéo e outras formas de divulgacao;

Il - assessorar o Prefeito e os demais 6rgéos da Administragéo n
assuntos de sua algada;

lll - desempenhar outras atividades afins com sua area de atuacao.
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Paragrafo unico. Integra a estrutura da

Assessoria da
Comunicacéo a seguinte unidade administrativa:

I - Gabinete do Assessor de Comunicacao.
Art. 8° A Secretaria do Planejamento, incumbe:
assessorar a Coordenagdo Geral de

relacionados com a éxecucdo do Plano Diretor e cy
programas definidos pelas politicas de desenvolvimento

Governo nos assuntos
mprimento de metas e
municipai;

g Il - promover o processo de planejamento integrado para o
- desenvolvimento municipal:

?ﬂx

2 i -

promover o entrosamento com 0rgéos ou entidades de
planejamento qu

e tenham atuag&o ou influéncia na area do Municipio;

; IV - promover estudos e pesquisas para o desenvolvimento socio-
? econdmico e cientifico-tecnolégico do Municipio, em conjunto com as demais
’ Secretarias;

) V - elaborar estudos,
)

)

)

i

pesquisas, planos e projetos, objetivando o
desenvolvimento dos servigos urba

nos de competéncia municipal;

VI- elaborar a Lej
Plurianual de Investimento do M
envolvidas;

de Diretrizes Orcamentérias e o Plano
unicipio, em conjunto com as Secretarias

N VIl - analisar e aprovar os processos referentes as construcdes a
‘ Serem edificadas e atividades econémicas a serem instaladas no Municipio;

: VIl - manter e desenvolver o Sistema Municipal de Informagdes
Cadastrais;

‘ IX - promover contatos com org
estadual, federal ou internacional e org

de estudos e projetos destinados 3 cap

aos governamentais, na esfera
&os néo-governamentais, para realizacéo
tagdo de recursos para o Municipio;

X -

normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados \&
Sua pasta;

XI - desempenhar outras atividades afins com sua area de
atuaco.

Paragrafo unico. Integram a estrutura da
Planejamento as seguintes unidades administrativas:

Secretaria do
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Lei n° 1.252/99 fl.n°7

| - Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria Geral;

Il - Departamento de Sistema Viario e Transporte Urbano;
IV - Departamento de Planejamento e Projetos;

V - Departamento de Orgamento e Captagdo de Recursos;

VI - Departamento de Controle Urbano.

Art. 9° A Secretaria da Fazenda e Administragdo, incumbe:

I - executar politicas tributaria, econémica, contabil e financeira do

Municipio;

Il - assessorar e aperfeicoar a legislacéo tributaria do Municipio;

lll - desenvolver estudos e pesquisas para incremento da receita
municipal;

IV - fiscalizar o efetivo recolhimento dos tributos e a inscricdo em
divida ativa;

V - acompanhar e controlar a execugdo a Lei de Diretrizes
-~ Orgamentarias e o Plano Plurianual de Investimento;

3
d

VI- cumprir as exigéncias feitas pelo controle externo da
administragdo publica;

VIl - controlar contratos e convénios relativos a recursos nao
tributarios e a capacidade de endividamento;

VIl - executar a politica fiscal orcamentaria de acordo com os
recursos financeiros alocados;

IX - assessorar a Coordenagéo Geral de Governo na transmiss
e controle da execugéo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

X - assessorar a Coordenacdo Geral de Governo, promovend
estudos e medidas objetivando a racionalizagdo administrativa da Administracdo
Direta e Indireta e demais projetos na area de sua competéncia:
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X! - subsidiar, de forma centralizada, as agdes que possibilitem o
perfeito funcionamento da Administragéo Direta;

Xll - cumprir o principio da publicidade das acbes do Poder
Executivo e do Legislativo Municipal no que couber ou Ihe for solicitado;

Xl - controlar e gerenciar os recursos humanos, materiais, arquivo
e comunicagdes;

XIV - executar a politica de compras e licitagdes;

XV - executar as atividades de levantamento, andlise e elaboracéo
e implementagéo de sistemas administrativos no Municipio;

XVI - coordenar as atividades de recursos humanos das demais
Secretarias; '

XVIl - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo anico. Integram a estrutura da Secretaria da Fazenda e
Administragdo as seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria Geral da Fazenda;

Il - Diretoria Geral da Administragéo;

IV - Departamento de Arrecadacio;

V - Departamento de Tesouraria e Contabilidade;

VI - Departamento de Administragdo, Organizagdo, Sistemas e

Métodos;
VIl - Departamento de Recursos Humanos;
VIl - Departamento de Suprimentos.
Art. 10. A Secretaria da Infra-Estrutura e Meio Ambiente, competg’
| - fiscalizar obras publicas e servigos contratados, concedidos Bu
permitidos;

Il - executar os servicos de sistema viario de competéncia
municipal, inclusive a sinalizag&o horizontal, vertical e semaférica;
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lll - executar os servicos de conservagdo e manutencdo de
iluminagéo publica;

IV - manter, conservar e reformar 0s proprios publicos e
equipamentos municipais;

V - conservar e aprimorar as vias e logradouros publicos, bem
como as estradas vicinais e corredores de transporte;

VI - administrar os servicos desenvolvidos em equipamentos
municipais, tais como: cemitérios, terminais de transporte coletivo, estaczo
rodoviaria e aeroporto;

VIl - administrar frota de veiculos do Municipio;

VIl - executar os servicos de limpeza publica e coleta de lixo;

IX - executar os servicos relativos 3 instalagdo, conservagdo e
aprimoramento de parques, jardins, pragas e arborizagéo urbana;

X - executar a politica ambiental do Municipio, articulando com
outros 6rgéos de ag&o ecoldgica;

Xl - assessorar a Coordenagéo Geral de Governo na transmisséo
e controle da execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

Xll - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados a
sua pasta;

Xlll - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. Integram a estrutura da Secretaria da Infra-
Estrutura e Meio Ambiente as seguintes unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretério;

Il - Diretoria Geral da Infra-Estrutura;

Ifl - Diretoria Geral do Meio Ambiente;

IV - Departamento de Obras; Q/

V - Departamento de Servicos;
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VI - Departamento do Meio Ambiente.

Art. 11. A Secretaria do Desenvolvimento Econdmico, incumbe:

| - implementar as diretrizes econémicas estabelecidas no Piano
Diretor do Municipio e no Programa Municipal de Apoio ao Desenvolvimento
" Econdmico - PRO-CAMPO;

It - estimular e apoiar as iniciativas privadas e publicas
relacionadas com o desenvolvimento tecnoldgico no Municipio e qualificagso de
recursos humanos para a produgéo;

~ lll - promover programas que visem ao desenvolvimento das
atividades econdmicas da industria, do comércio e do turismo, inclusive medidas
que estimulem a qualidade e a quantidade dos produtos, bem como sua
divulgacéo e comercializagdo para mercados externos;

IV - executar as agdes de desenvolvimento e fomento das
atividades agropecudrias e cadeia produtiva no Municipio;

V - programar e coordenar a Politica Municipal de Abastecimento,
Beneficiamento e Comercializagso da Produgao Rural;

VI - administrar os servicos desenvolvidos em equipamentos
municipais: parque de exposicées, mercados e feiras;

VIl - desenvolver agdes visando a implantagdo de equipamentos
coletivos no campo, para geragéo de servicos e lazer, como meio de reducéo do
™ éxodo rural;

, VIl - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados
a sua pasta;

IX - assessorar a Coordenagio Geral de Governo na trans isséo
e controle da execugéo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

X - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. Integram a estrutura da Secretaria do
Desenvolvimento Econdmico as seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario; @
Il - Departamento de IndUstria, Comércio e Turismo; |
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Il - Departamento de Fomento Agropecudrio e Desenvolvimento
Rural.

Art. 12. A Secretaria da Educaggo, incumbe:
I - desempenhar as atividades relativas a educacéo municipal;

Il - planejar, supervisionar, orientar, acompanhar e controlar o
desempenho da rede educacional municipal, em consonéncia com o Sistema
Federal e Estadual de Educacso;

fM Il - administrar, com apoio das Secretarias de atividades meio, as
Q = unidades escolares do Municipio;

IV - desenvolver pesquisas e projetos na area educacional visando
a melhoria da qualidade da educac3o;

»

»

; V - assessorar a Coordenacdo Geral de Goverpo na transmisséo e
? controle da execug@o das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
]

5

]

)

b

)

k.

VI - acompanhar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados
a sua pasta;

VIl - executar outras atividades afins.
: Paragrafo unico. Integram a estrutura da Secretaria da Educacao
%~ as seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretério;
Il - Diretoria Geral;
Il - Departamento de Ensino;
IV - Departamento Administrativo;
V - Departamento de Pesquisa, Planejamento e Apoio a Equcagio.
Art. 13. A Secretaria da Satde e Acéo Social, incumbe:

doengas e de outros agravos, com a realizagéo integrada das agdes

I - formular e executar agdes que visem a reducéo de riscos de
assistenciais e das atividades preventivas: @

RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURAO - PARANA - CAIXA POSTAL 420 - CEP 87301-140
TEL.:(044)822-1144 - FAX:(044) 8221554 - CGC(MF) N° 75.904.524/0001-06
e-mail: mun.cpo.mourao@start.com.br
home-page:http://www.start.com.br/mem _pr/cid_polo.htm



C’]] Campo Mourdo

Lel n°® 1.252/99 fl.n®12

Il - estabelecer condigdes que assegurem a populagdo o acesso

universal e igualitario as agbes de promogao, protecdo e recuperacio e aos
servicos de saude;

Il - planejar e executar as agdes capazes de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a saldde e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do

meio ambiente, da producéo e circulagcéo de bens e da prestagdo de servicos de
interesse da salde;

IV - planejar e executar as acbes que proporcionem o
conhecimento, a detecgdo ou prevencéo de qualquer mudanga dos fatores
determinantes e condicionantes de satide individual ou coletiva, com a finalidade

de recomendar e adotar medidas de prevencdo e controle das doengas ou
agravos;

V - formular a politica de satide destinada a promover nos campos
econdmico e social a observancia do disposto nos itens deste artigo;

VI- definir a Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com a Secretaria Nacional de Assisténcia Social, de acordo com a
Lei Orgénica da Assisténcia Social;

VIl - desenvolver acgdes sociais de protegdo a familia, a
maternidade, a infancia, 4 adolescéncia e a velhice;

VIl - prestar assisténcia odontolégica a populagdo, atuando
principalmente na prevengio ainda na infancia;

IX - desenvolver agdes sociais de amparo a crianga e ao
adolescente de baixa renda;

X - promover a integracdo da populagdo de renda minima ao
mercado de trabalho;

Xl - promover a habilitagdo, a reabilitacdo e a integraciq das
pessoas portadoras de deficiéncia a vida comunitaria;

Xll - promover as atividades inerentes ao desenvolvimepto
comunitario e & organizagéo popular:

XIll - executar a politica municipal na area de habitaga
interesse social;

de

XIV - realizar assisténcia social, de forma integrada as politicas
setoriais, visando ao enfrentamento da pobreza, & garantia dos direitos minimos,

S Novo-500
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ao provimento de condicbes para atender contingéncias sociais e a
universalizagéo dos direitos sociais;

XV - assessorar a Coordenagéo Geral de Governo na transmissao
e controle da execugéo das ordens emanadas do Prefeito Municipal:

XVI - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados
a sua pasta;

XVII - executar outras atividades afins.

Paragrafo unico. Integram a estrutura da Secretaria da Saude e
Acéo Sacial as seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria Geral da Saude;

Il - Diretoria Geral da Ag¢éo Social;

IV - Departamento de Vigilancia em Saude;
V - Departamento Administrativo;

VI - Departamento de Supervisdo de Rede em Servigos de Salde;

T3S TITITIVRYITITLITCVTTTTTT -

Vil - Departamento de Servigos e Agdo em Salde;

R
)

VIl - Departamento de Agéo Social.

Art. 14. A Secretaria do Controle, Fiscalizagdo e Ouvidoria,
compete:

| - executar a politica de fiscalizacdo de acordo com a legislagéo
vigente;

Il - fiscalizar o efetivo recolhimento dos tributos relacionados com
as atividades econdmicas;

lll - controlar e fiscalizar 0 uso do solo urbano e meio ambiente;

IV - fiscalizar os processos referentes a alvaras de licenga para
execucdo de obras e posturas municipais; CD/
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V -manter e desenvolver o Sistema Municipal de Informagdes
Cadastrais;

\ VI - fiscalizar e notificar o proprietario de terrenos baldios, quanto
a limpae;

VIl - fiscalizar o patriménio municipal;

VIl - fazer cumprir as normas da Legislagdo Municipal nos atos
dos diversos 6rgéos da Administragdo Direta e Indireta do Executivo Municipal;

IX - assessorar a Coordenagéo Geral de Governo na transmissao
e controle da execug&o das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

X - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados a
sua pasta;

Xl - vigiar os prédios municipais e auxiliar na seguranga de
eventos municipais ou quando solicitado pelo Chefe do Executivo;

XIl - executar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. Integram a estrutura da Secretaria do Controle,
Fiscalizag&o e Ouvidoria as seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;
Il - Departamento de Edificagéo, F iscalizag@o e Postura;
Il - Departamento de Fiscalizacdo Tributaria;

IV - Departamento de Vigilancia.

Art.15. Os Orgaos da Administragdo  Municipal estardo
subordinados hierarquicamente:

I - ao Prefeito Municipal:

a) Coordenacgéo Geral de Governo:
b) Procuradoria Geral;

Il - a Coordenagdo Geral de Governo:
a) Secretarias;

b) Assessoria da Comunicacéo;

c) FECAM; @
d) FUNDACAM
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—— Il - as Secretarias:

a) Diretorias;

b) Departamentos;

c) Entidades de Administracéo Indireta e Conselhos no ambito
setorial;

IV - aos Departamentos:
a) Divisbes;

V - as Divisoes:

a) Secdes.
b Art. 16. A Estrutura Administrativa, estabelecida nesta Lei sera
) adequada, por Decreto do Prefeito Municipal, com a criacdo, modificacdo ou
extincdo de 6rgdos de menor nivel hierarquico, em fungéo da necessidade de
dinamizar ou atualizar as agdes da administragéo.
§ 1° Entende-se como 6rgéo de menor nivel hierarquico aqueles
encontradicos abaixo dos Departamentos.
§ 2° O Prefeito Municipal fica autorizado a criar ou extinguir, por
Decreto, fungdes gratificadas necessarias ao preenchimento dos cargos da
Estrutura Administrativa, definida nesta Lei, bem como seus ulteriores ajustes.
Art. 17. Para o desempenho das atividades nos o6rgéos da
Administragao Direta, ficam criados os seguintes cargos:
4 I - Gabinete do Prefeito:
- a) Diretor de Gabinete cC-2
Il - Coordenacgéo Geral de Governo:
a) Coordenador Geral: CC-1
b) Diretor Geral CC-2
¢) Diretor de Eventos CC-2
lil - Procuradoria Geral:
a) Procurador Geral CC-1
b) Subprocurador CC-2
c) Secretario Executivo do PROCON CC-3
IV - Assessoria da Comunicagéo:
a) Assessor de Comunicacgdo CCA1
V - Secretarias:
a) Secretario CC-+1
v0-800
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Lei n° 1.252/99 fl.n®°16
b) Diretor:
1. em ndmero de dois na:

1.1. Secretaria da Fazenda e Administragéo;

1.3. Secretaria da Salde e Agdo Social;
2. em nimero de um na:

2.1. Secretaria do Planejamento:;

2.2. Secretaria da Educacéo;

c) Chefes de Departamento, em ndmero
Departamento:

VI - com provis&o, a critério do Prefeito Municipal:

: a) Assessor |, em nimero de nove
b) Assessor II, em nimero de quinze
il ¢) Assessor lll, em niimero de nove

a d) Assessor IV, em nimero de trés
e) Assessor V, em nimero de trés

Orgénica do Municipio.

1.2. Secretaria da Infra-Estrutura e Meio Ambiente;

CC-2

de um
CC-3

CC-3
CC-+4
CC-5
CC-6
CC-7

- ' Simbolo Valor em R$
il ~ cc-1 1.341,78
cc-2 993,54
cc-3 720,55
| cc4 584,02
CC-5 447,51
CC-6 344,25
CC-7 264,63

por

Art. 18. Os cargos a que se refere esta Lei serdo providos em
> comiss&o, de livre nomeacao e exoneragéo do Prefeito Municipal.

§ 1° Os vencimentos dos cargos de provimento, em comiss3o,
obedeceréo a tabela abaixo, correspondente ao més de setembro de 1999,
atualizada na mesma data e indice dos reajustes concedidos aos demais
servidores publicos municipais, em obediéncia 3 disciplina contida na Lei

e-mail: mun.cpo.mourao@start.com.br
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—

§ 2° Os vencimentos dos ocupantes dos cargos de provimento,
simbolo CC-1, serdo adequados em momento oportuno, de acordo com a
Emenda Constitucional n°® 19.

Art. 19. As atribuicGes de cada 6rgédo da Estrutura Administrativa,
arroladas nos incisos | e Il do artigo 1° desta Lei, terdo suas respectivas
descrigbes estabelecidas em Regimento Interno, a ser criado por Decreto do
Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. Até a decretacdo do novo Regimento Interno,
vigoram os dispositivos do Regimento anterior, onde ajustar-se-&o as atribuigdes
e servicos definidos por esta Lei.

Art. 20. Para ajustar as despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei, fica autorizado o Poder Executivo a promover os necessarios
enquadramentos, visando adequar o orgamento em vigor, utilizando-se, para
tanto, de dotagGes orcamentarias dos 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta
extintos ou readequados, para aquelas que lhes sucedem.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2000.

Art. 22. Revogam-se as disposicées em contrario, em especial a
Lei n® 792, de 19 de maio de 1993.

OUTUBRO”
mbro de 1999
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{ puBLicADONOORGAooFrca. | L EI N° 1669

DO MUNICIPIO N° 730,/2002 ; De 30 de dezembro de 2002

DE3l/12/2002 Altera e acresce dispositivos & Lei n° 1.252, de 3 de

e dezembro de 1999, que “Dispde sobre a Estrutura

Administrativa da Prefeitura Municipal de Campo
Mouréo e da outras providéncias.”

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do
Parana, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Ficam alterados e acrescidos dispositivos constantes do
art. 1° da Lei n° 1.252, de 3 de dezembro de 1999, passando a vigorar com a
seguinte redagéo:

...................................................................................................................
.............................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

m) Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente;
n) Secretaria da Ag¢éo Social;

............................................................................................................................

.................................................................................................................................

~ ¢) Fundagéo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico de Campo

Mouréo e Regido — TECNOCAMPO:

d) Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Mourao —
PREVISCAM.

Paragrafo unico

......................................................................................................

a) a Coordenacao Geral de Governo, os Orgaos constantes do inciso Il, alinea
‘a’, “b” e “c” deste artigo;
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Lei n° 1.669/2002 fl.2

b) a Secretaria da Fazenda e Administragdo, o Orgao constante do inciso I,
' alinea “d”, deste artigo.”

' Art. 2° O artigo 3° da Lei n° 1.252/99 passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

| SATE. B2 ettt ettt ettt ae s ee e et et es et et et et aea bt se s e et et enes
D iiiietieticterretiiaserettesneeanettentten e satataaeaatenttaneaanttaenttonteeanatnatesattettenatenrterastenretreonersrarantaane
; a) trés cargos de Secretario Especial (simbolo CC-1);

: b) trés cargos de Diretor Especial (simbolo CC-2).”

o Art. 3° Ficam acrescidos dispositivos ao art. 6° da Lei n°® 1.252/99,

passando a vigorar com a seguinte redagao:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Xl - apreciar requerimentos de certidbes, bem como procedimentos
administrativos correlatos;

Xl - emitir relatérios sobre andamento das agées propostas, visando dar
subsidios a Secretaria de Fazenda e Administracdo para elaboragcdo de
or¢amentos e anexo de metas fiscais;

Xl - recuperar créditos tributarios mediante adog¢éo de medidas extrajudicial,
bem como promover o ajuizamento de execuc¢ao fiscal de referidos creditos;

XIV - desempenhar outras atividades afins com sua area de atuagao.

.................................................................................................................................

lll - Diretoria de Execug¢ao Fiscal.”

Art. 4° O art. 9° da Lei n° 1.252/99 passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

XVIl - controlar e gerenciar a tecnologia da informagéo, equipamentos
informatica, sistemas corporativos e modernizagéo administrativa;

ad
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XVIil - desempenhar outras atividades afins.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

IX - Departamento de Tecnologia da Informagéo.”

Art. 5° O art. 10 da Lei n° 1.252/99 passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

I

ST TTTTTTIT LTS

M\ “Art. 10. A Secretaria de Obras e Servigos Publicos incumbe:

| - fiscalizar obras publicas e servigos contratados, concedidos ou permitidos;

el

Il - executar os servigos de sistema viario de competéncia municipal, inclusive a
sinalizagao horizontal, vertical e semaférica;

Il - executar os servigos de conservagéao e manutencgéo de iluminagéo publica;

IV - manter, conservar e reformar os préprios publicos e equipamentos
municipais;

V - conservar e aprimorar as vias e logradouros publicos, bem como as estradas
vicinais e corredores de transporte;

VI - administrar os servicos desenvolvidos em equipamentos municipais, tais
como: cemitérios, terminais de transporte coletivo, estacdo rodoviaria e
aeroporto;

VIl - administrar frota de veiculos do Municipio;

VIl - executar servigos de limpeza publica e coleta de lixo;

IX - executar os servigos relativos a instalagéo, conservagéo e aprimoramento
de parques, jardins e pragas;

X - assessorar a Coordenagéo Geral de Governo na transmisséo e controle da
execucédo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

X1 - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados a sua pasta;

Xll - desempenhar outras atividades afins.
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| Lei n® 1.669/2002 : fl.4

~ Paragrafo unico. Integram a estrutura da Secretaria de Obras e Servigos
_ Publicos as seguintes unidades administrativas:

e 1- Gabinete do Secretario;
» Il - Diretoria Geral;
= lll - Departamento de Obras;

o IV - Departamento de Servigos;

p— V - Departamento Administrativo.”

e Art. 6° O inciso Ill do Paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 1.252/99
T passa a vigorar com a seguinte redagao:

=5 AP 1L ettt e e st e e e e e e e e e e e e e e e ea et eae e e eneeanan
i Paragrafo GNICO...............co.c..o.ivieieeieeeeeeeeeeee e s seesee s eeses s sesease s s
-2
i il - Departamento Administrativo.”

. Art. 7° O art. 13 da Lei n® 1.252/99 passa a vigorar com a seguinte
= redacéo:

“Art. 13. A Secretaria da Saude incumbe:

|- formular e executar acdes que visem & redugéo de riscos de doengas e de
i outros agravos, com a realizagdo integrada das agdes e das atividades
= preventivas;

-

Il- estabelecer condicées que assegurem & populagdo o acesso universal e
igualitario as agdes de promogéo, protecdo e recuperacéo e aos servicos de

saude;

Il - planejar e executar as agbes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir %
riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producéo e circulagdo de bens e da prestacdo de servigos de
interesse da saude; '

IV - planejar e executar as ag6es que proporcionem o conhecimento, a detecgdo

ou prevengéo de qualquer mudanga dos fatores determinantes e condicionantes

de salde individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adot

medidas de prevencao e controle das doengas ou agravos; (
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V - formular a politica de saude destinada a promover nos campos econdmico e
social a observancia do disposto nos itens deste artigo;

VI - prestar assisténcia odontologica a populagédo, atuando principalmente na
preveng¢éo ainda na infancia;

VIl - assessorar a Coordenagéo Geral de Governo na transmisséao e controle da
execucao das ordens emanadas do Prefeito Municipal,

VIIl - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados a sua pasta;
IX - executar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. Integram a estrutura da Secretaria da Salde as seguintes
unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria Geral;

Il - Departamento de Vigilancia em Saude;

IV - Departamento Administrativo;

V - Departamento de Supervisdao de Rede em Servigos de Saude;

VI - Departamento de Servigos e Agdo em Saude.”

Art. 8° A Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente incumbe:

|- propor, articular e coordenar a politica de desenvolvimento
agropecuario do Municipio;

7 Il - projetar e executar projetos de assisténcia técnica e fomento
agropecuario;
comercializagao da produgéo rural;

lll- programar e coordenar agbes de abastecimento e
IV - gerir o Servigo de Inspegédo Municipal de Produtos de Origem \
Animal — SIM/POA;
V - priorizar e elaborar projetos de adequagdo e manutengao
sistema viario municipal; ~
\

P A X A A A X A X EERREZERE R )
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VI - propor, executar, coordenar e fiscalizar direta ou indiretamente
a politica ambiental do Municipio.

VIl - coordenar agdes e executar planos, programas, projetos e
atividades de protegdao ambiental;

VIll - assessorar os Orgdos da Administragdo Municipal na
elaboragdo e revisdao do planejamento local, quanto aos aspectos ambientais,
controle da poluigdo, expansdao urbana e criagdo de novas unidades da
conservacgao e areas protegidas;

IX - incentivar, colaborar e participar de estudos e planos de
interesse ambiental, a nivel federal, estadual e municipal, propor convénios e
= consorcios;

"*:”'"""'"""W"‘““"""W"@ -

X - conceder licengas ambientais, autorizagées e fixar limitagbes
administrativas relativas ao meio ambiente, de interesse do Municipio;

XI - regular e controlar a utilizagdo agrossilvopastoris, industriais e
de servigos;

XIi - fixar normas de monitoramento e condigées de langamento de
residuos e efluentes de qualquer natureza;

Xl - identificar e cadastrar as arvores imunes de corte,
promovendo medidas adequadas a preservagao de arvores isoladas ou macigos
vegetais significativos;

XIV - administrar e manter as unidades de conservagao e outras
s areas protegidas, estabelecendo as normas de utilizagdo destas areas;

i A A A A B & A A J b 2

XV - projetar e executar a produgdo de mudas ornamentais e
florestais em geral;

XVl - projetar e executar os servicos de arborizagdo e
ajardinamento urbano bem como zelar de sua manutengéo;

XVIl - autorizar e orientar os servicos de poda e extracdo de
arvores das vias, pragas e parques ptiblicos;

XVIll - estimular a participagédo popular no planejamento, execugéo
e vigilancia das atividades que visem a protegao, reabilitagdo ou melhoria da
qualidade ambiental;

~—
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XIX - executar o programa de posse responsavel de animais
domeésticos, com todas as atribuigées da Lei Municipal n® 1410/2001;

XX - promover a educagdao ambiental;

XXI - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados
a Secretaria;

XXIl - assessorar a Coordenac¢do Geral de Governo na transmissao
e controle da execugéo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XXIll - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo anico. Integram a estrutura da Secretaria da Agricultura e Meio
Ambiente as seguintes unidades administrativas:

|- Gabinete do Secretario;
Il - Diretoria Geral;
lil - Departamento do Meio Ambiente;

IV - Departamento de Fomento Agropecuério e Desenvolvimento
Rural.

Art. 9° A Secretaria da Agao Social incumbe:

~ 1 - desenvolver agdes sociais através da execugédo de programas e
: projetos de acordo com as politicas sociais estabelecidas na Constituicéo, Lei
S Organica de Assisténcia Social, E. C. A., Politica Nacional do Idoso, Politica
Nacional para a Integragéo;
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. Il - desenvolver agbdes sociais de protegdo a familia, a
maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Ml - desenvolver agbes sociais de amparo a crianga e ao
adolescente;

‘ IV - promover a integragdo da populagdo de renda minima ao
mercado de trabalho;

V- promover a habilitagdo, a reabilitagdo e a integragdo das
pessoas portadoras de deficiéncia a vida comunitaria;
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VI - promover as atividades inerentes ao desenvolvimento
comunitario e a organizagéo popular;

Vil - executar a politica municipal na area de habitagdo de
interesse social;

VIl - realizar assisténcia social, de forma integrada as politicas
setoriais, visando ao enfrentamento da pobreza, a garantia dos direitos minimos,
ao provimento de condicdes para atender contingéncias sociais e a
universalizacéo dos direitos sociais;

Ty

IX - assessorar a Coordenagao Geral de Governo na transmissao
e controle da execugéo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

AAd 44

X - normatizar e orientar os trabalhos dos Conselhos vinculados a
sua pasta;

Xl - executar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. Integram a estrutura da Secretaria da Agéo
Social as seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;
Il - Diretoria Geral;
Il - Departamento Administrativo;

2l
i
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IV - Departamento de Agéo Social.

Art. 10° O art. 15 da Lei n°® 1.252/99 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 15.

.................................................................................................................

| — ao Prefeito Municipal:

a) -Coordenacédo Geral de Governo;

b) Procuradoria Geral;

¢) Assessoria da Comunicagao;

d) Secretarias;

e) FECAM; 7
f) FUNDACAM;

g) TECNOCAMPO.

TTETTTTTT ISR
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Il - & Coordenacgéo Geral de Governo:

~a) Secretarias;
b) Assessoria da Comunicagao.

................................................................................................................................

Art. 11° O art. 17 da Lei n°® 1.252/99 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

EATE AT ettt ee s e eeee oo
B o ettt e et
c) Diretor de Execucao Fiscal CC-2
d) Secretario Executivo do PROCON CC-2

. -

...........................................................................................................................

.................................................................................................................................

b) Diretor:

1. em ndmero de dois na:
1.1. Secretaria da Fazenda e Administrag&o;

2. em nimero de um na:

2.1. Secretaria do Planejamento;

2.2. Secretaria de Obras e Servigos Publicos;
2.3. Secretaria da Educagéo;

2.4. Secretaria da Saude;

2.5. Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente;
2.6. Secretaria da Agéo Social;

Vo ettt ettt

a) Assessor |, em niimero de treze CC-3 '
b) Assessor ll, em numero de vinte CcC4

¢) Assessor lll, em nimero de dez CC-5

d) ‘Assessor IV, em nimero de quatro CC-6
e) Assessor V, em nimero de quatro CC-7" .
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Art.12. O art. 18 da Lei n° 1.252/99 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 1° Os vencimentos dos cargos de provimento, em comissdo, obedecerdo a
tabela abaixo, correspondente ao més de outubro de 2002, atualizada na mesma
data e indice dos reajustes concedidos aos demais servidores publicos
municipais, em obediéncia a disciplina contida na Lei Organica do Municipio:

Simbolo Valor em R$
CC-1 1.717,34
CC-2 1.271,62
CC-3 922,22
cC4 747 47
CC-5 572,75
CC-6 440,59
CC-7 338,67

................................................................................................................................

Art. 13. Ficam revogados os incisos Xll e Xlll do art. 5°e IV e V do
art. 11 da Lei n°® 1.252/99, permanecendo inalterados os demais dispositivos.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2003,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.
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PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL
DO MUNICIPIO N° 712/2002

DE 09/10/2002

J

O PODER

LEIN° 1644
De 7 de outubro de 2002

Organiza e disciplina os Sistemas de Controle Interno
dos Poderes do Municipio.

LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do

Parand, aprova e eu, Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte

LEI:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei organiza e disciplina os Sistemas de Controle
Interno dos Poderes do Municipio em cumprimento as disposicdes contidas no

artigo 74 da Constituicéo

Federal e da Lei Organica Municipal.

Art. 2° Os Sistemas de Controle Interno compreendem:;

I - sistema de controle interno integrado;

Il - sistema
Municipio.

Art. 3° S3o

de controle interno de cada um dos Poderes do

instrumentos dos sistemas de controle interno:

I -os orgamentos;

Il -acontabilidade;

l -a auditoria;

IV - o planejamento fiscal e orgcamentario.

: § 1° Os orcamentos s&o o elo entre o planejamento e as financas e
instrumento operacionalizador desta fungdo de governo.

§ 2° A contabilidade, nos sistemas de controle interno, deve ser
organizada para o fim de acompanbhar:;

I - a execugdo dos orcamentos, nos aspectos financeiros

gerencial;

Il - as operacgdes extraorcamentarias, de natureza financeira ou

nao.
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§ 3° A auditoria tem por fungéo:

I -verificar o cumprimento das obrigagdes geradas pela

contabilidade;
Il - prevenir danos e prejuizos ao patriménio publico.

§ 4° O planejamento tem por fungéo:

| - cumprimento dos limites impostos pela Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000;

Il - adequar as agdes da Administragdo publica &s normas de
direito financeiro, a fim de prevenir a malversagéo do dinheiro publico.

Art. 4° Os sistemas de controle interno dos Poderes do Municipio,

nos termos de sua Lei Organica Municipal, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, em todas as
fases da receita e da despesa publica, séo responsaveis pela:

| -fiscalizacdo contabil, financeira, or¢amentaria, e pelos
administradores publicos no ambito dos respectivos Poderes.

Il -garantia da responsabilidade na gestdo fiscal e agéo
planejada, visando o equilibrio das contas publicas.

§ 1° As agbes do controle interno s&o indelegaveis e indivisiveis,
sendo desempenhadas por servidores de carreira especifica.

§ 2° Os Poderes Legislativo e Executivo criardo e organizarao
suas respectivas carreiras, observado o disposto no inciso Xl do artigo 37 e § 1°
do artigo 39, da Constituicdo Federal.

CAPITULO I
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 5° Os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio manteréo
de forma integrada, o Sistema de Controle Interno, com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual e a execugdo dos programas de governo e dos orgcamentos
municipais;,

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, bem como
a aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

§RTPELELESITSTTES
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ll - exercer o controle das operagbes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional;

V -respeito a Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 8° A responsabilidade pela organizagdo e funcionamento do
Sistema de Controle Interno Integrado cabe aos contadores do Legislativo e do
Executivo Municipal.

§ 1° A integracdo do sistema terd seu nucleo estruturado no
Executivo, com canal de acesso a todos os controles elencados nesta Lei,
através de terminal de transmissdo de dados pelo sistema on-line, instalado na
sede do Poder Legislativo.

§ 2° Compete ao sistema de que trata o “caput’ deste artigo:

| - aintegracdo das demonstragSes e dos relatérios contébeis e
financeiros;

Il - aconsolidagéo das demonstragdes contabeis e financeiras;

Il - aunificagéo das instrugdes sobre o procedimento de controle
interno para os Orgéos da Administrag&o do Municipio;

IV - adefinigdo das atribuigbes do setor orgamentario no Controle
Interno.

CAPITULO Il
DO CONTROLE INTERNO DOS PODERES

Segao l
Disposigdes Preliminares

Art. 7° O Sistema de Controle Interno de cada Poder objetiva:

I -resguardar o patriménio publico,

I - assegurar & Administrag&o:
a) aeconomicidade na obteng&o ou n&o de recursos financeiros;
b) a eficiéncia dos recursos obtidos;

c) a eficacia na obtengéo dos resultados;

d) a efetividade de agéo governamental junto a sociedade;

e) observancia aos termos e limites impostos pela Lei
Complementar Federal n° 101/2000.
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Paragrafo tnico. Para atingir os objetivos a que se referem os
incisos do “caput’ deste artigo, o controle interno deve estar centrado em um
sistema contabil que possibilite informacbes de carater gerencial e financeiro
sobre:

| - aexecugdo orgamentaria;

Il - odesempenho dos 6rgéos e de seus responsaveis;

ll - acomposigéo patrimonial;

IV - os fatos ligados a Administragéo Financeira, Patrimonial e de
Custos.

Art. 8° O Poder Executivo terd o prazo de 30 (trinta) dias para
normatizar e estruturar seu sistema de controle interno.

SECAO Il
Do Sistema de Controle Interno do Legislativo

Art. 9° O Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo
organizar-se-4 com fundamento no disposto nesta Lei, no que couber.

Art. 10. O Sistema de Controle Interno previsto no artigo anterior,
sera gerido pelo Departamento de Tesouraria e Contadoria desta Camara
Municipal.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 11. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade
publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e
valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome deste
assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

Art. 12. Os responsdaveis pelo sistema de controle interno, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dar&o *
ciéncia simultaneamente ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, ao
Prefeito Municipal e ao Presidente da Camara.

Art. 13. Qualquer cidadado, partido politico, associagdo ou
sindicato é parte legitima para denunciar irregularidades perante os érgéaos e
servigos responsaveis pelo controle interno.
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Art. 14. O Poder Executivo estabelecera em regulamento, a forma
pela qual qualquer cidaddo podera ser informado sobre os dados do Governo
Municipal relativos a execugéo dos orgamentos do Municipio.

Art. 15. Os responséveis pelo sistema de controle interno, no
exercicio de suas atribuigbes, € facultado impugnar, mediante representagéo
fundamentada ao responsavel, quaisquer atos de gestio realizados sem a
devida fundamentacédo legal ou em desacordo com a classificagéo funcional e
programatica do orgamento geral do Municipio.

Art. 16. Em carater de emergéncia ou de excepcionalidade e
observado o processo licitatorio competente, o Municipio podera contratar
servicos de empresas de auditoria independente para, sob a coordenagdo do
sistema de controle interno, atuar junto a entidade organizada sob a forma de
sociedade de economia mista e de empresa publica do Governo Municipal.

Art. 17. Os Poderes Executivos e Legislativo dispordo, em
regulamento e no prazo de 120 (cento e vinte dias), sobre a competéncia, a
estrutura e o funcionamento dos 6rgdos competentes do sistema de controle
interno, bem como sobre as atribuigées de seus titulares e demais integrantes.

Art. 18. Os sistemas de controle interno de cada Poder do
Municipio, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas, e do Ministério
Publico, fiscalizardo o cumprimento das normas da Lei Complementar 101, de
04 de maio de 2000, com énfase no que se refere a:

I -atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentarias;

Il - limites e condi¢des para realizagéo de operagdes de crédito e
inscricdo em Resto a Pagar;

: Il - medidas adotadas para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da mencionada Lei
Complementar;

’ IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no artigo 31 da
Lei Complementar, para reconducdo do montante da divida consolidada e
mobiliaria aos respectivos limites;

' V - cumprimento do limite de gastos total do Legislativo
Municipal, quando houver.

Art. 19. O Relatdrio de Gestéo Fiscal, emitido pelos titulares dos
Poderes e o6rgdos referidos no artigo 20 da Lei Complementar 101/2000,
elaborado ao final de cada quadrimestre sera assinado pelas autoridades
responsaveis pela administragéo financeira e pelos membros dos Sistemas de
Controle Interno, respectivos, bem como por outros definidas por ato préprio de
cada Poder.

T osveTsSEESTITII RO R TR EEE
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§ 1° O relatério de Gestédo Fiscal, que devera ser assinado pelos
responsaveis pelo sistema de controle interno contera:

|- comparativo com os limites de que trata a Lei Complementar
ki 101/2000, dos seguintes montantes:

a) despesa total com pessoal, distinguindo a com inativos e
' pensionistas;

b) dividas consolidada e mobiliaria,
Bis” c) concesséo de garantias,
d) operagdes de crédito, inclusive por antecipagéo de receita;

e) despesas de que trata o inciso Il do artigo 4° da citada Lei
Complementar 101/2000.

Il - indicagdo das medidas corretivas adotadas ou a adotar, se
ultrapassado qualquer dos limites;

Il - demonstrativos, no ultimo quadrimestre:

a) do montante das disponibilidades de caixa em 31 de dezembro;
b) as inscriges em Restos a Pagar, das despesas:

1) liquidadas;

2) empenhadas e nao liquidadas, inscritas por atenderem a uma
das condig¢bes do inciso Il do artigo 41 da Lei Complementar 101/2000;

3) empenhadas e ndo liquidadas, inscritas até o limite do saldo da
disponibilidade de caixa;

4) néo inscritas por falta de disponibilidade de caixa e cujos
empenhos foram cancelados;

¢) do cumprimento do disposto no inciso Il e na alinea “b” do
inciso IV do artigo 38 da Lei Complementar 101/200.

‘ § 2° O Relatdrio de Gestao Fiscal sera publicado até trinta dias
ap6s o encerramento do periodo a que corresponder, com amplo acesso ao
publico, inclusive por meio eletrénico.

§ 3° O Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria e o
Relatono de Gestéo Fiscal, referidos nos artigos 52 e 54 da Lei Complementar
101/2000, deverao ser elaborados de forma padronizada, seguindo modelos que
poderdo ser atualizados pelo conselho de que trata o artigo 67 da mencionada
Lei, devendo ser assinados pelos responsaveis pelo sistema de controle interno

% dos Poderes Executivo e Legislativo.
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Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

’r

PAGO MUNIZIPAL 10 DE OUTUBRO”
Campo Mofirdp, (7 de oytubro de 2002

Y
3uftlo Tezelli
Prefeito-Munieit
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANA

Rua Francisco Albugquerque. 1488 - Telelax (Oxx44) 521.23.30 - CEP 87302-220 - Cx. Postal 450
CNP.L 79.869.772/0001-14
camaracm.com.br

Departamento de Assuntos Legislativos

c-mail:legislativomunici ala

www.camaracn.cotm.br

LEI N° 1849
De 7 de julho de 2004

DA NOVA REDAGAO AO § 1° E ACRESCENTA § 5° AO
ARTIGO 6° DA LEI N° 1498/02.

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado
do Parana, no uso das atribuigbes que Ihe conferem o § 7°, do artigo 33 da Lei Organica

Municipal, promulga a seguinte LEL:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 1° - Independentemente dos prazos e eventos previstos Nos artigos anteriores ou
da execucdo total do objeto das transferéncias, os gestores das entidades deverao
oferecer a respectiva prestagéo de contas até o dia 30 (trinta) de abril, anualmente, a
Comissdo Permanente de Financas e Orgcamentos, que dara parecer conclusivo em
30 (trinta) dias, contados da data de que foi protocolado no Poder Legislativo.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 5° Serdo observados 08 principios da Administracdo Publica e ainda, no
que couber, a Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992 — Lei de Improbidade
Administrativa.

SALA DAS SESSOES DO PODER"KE ATIVO DE CAMPO MOURAO,
Estado do Parana, em 7 de julho de 2004. {
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PROCURADORIA PARLAMENTAR

AQ DAL

PARECER N.° 129/2007
~on G, Buaon S
o, ©8 /o8 fo>

Ref.: PROJETO DE LEI N° 134/2007
Origem: PODER EXECUTIVO
Senhor Presidente,

Atendendo determinacdo de Vossa Exceléncia, estampada no rosto da
proposicéo referenciada, e considerando a competéncia a este érgao consultivo atribuida
pelo inciso IV, do artigo 31 do Regimento Interno, cabe-me aduzir o que segue.

RELATORIO

‘Dispbe sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal e da outras providéncias” € a Sumula do Projeto de Lei n® 134/2007, exposto
em 22 (vinte e dois) artigos, de autoria do Chefe do Poder Executivo.

NO MERITO

A implantacdo do objeto da proposigdo enfocada € imposicdo

constitucional e legal, consoante demonstra o texto do seu artigo 1°.

A matéria esta devidamente aparelhada, merecendo ser analisada pelas

(D

Comissbes Permanentes.
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PROCURADORIA PARLAMENTAR

E o que me compete arguir.

Campo Mouro, 07 de agosto de 2007.

- ROBER . RIBEIRO DE CASTRO
\ Procurador Parlamentar
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
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e-mail: legislativomunicipal@camaracm.com br
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Vereador Ademir Franco de Lima
Bancada PSL

PROJETO DE LEI N° 134/2007.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO.
Enviado & COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAOQ E REDAGAO.
Relator Vereador Ademir Franco de Lima.

Tramita nesta Comissdo o Projeto de Lei n°® 134/2007, protocolado sob n° 1803
em 22 de junho de 2007, que: DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DO PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VOTO DO RELATOR

Cita o autor em sua mensagem justificativa que o projeto de lei tem por objetivo
fundamental estabelecer o regramento necessario ao pleno cumprimento das agdes
referentes aos programas de governo estabelecidos no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual. Assim como, para a avaliagc&o
da Gestdo dos Agentes Publicos, no ambito da administracdo direta e indireta, cujo
sistema tera estrutura e competéncias regulamentadas por Decreto.

O Sistema de Controle Interno deve ser implantado pela administracdo municipal
por exigéncia constitucional conforme o previsto nas seguintes Leis: Art. 31 da
Constituicdo Federal, Art. 18 da Constituicdo Estadual, Art. 4° da Lei Organica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, Arts. 66 e 67 da Lei Orgéanica Municipal,
Arts. 75 e 76 da Lei Federal n° 4320/64 e Art. 58 da Lei Complementar n° 101/2000.

Analisados os aspectos legais e constitucionais, verificamos que a proposicao
esta amplamente amparada pela legislacédo citada. = Ante ao exposto manifestamos
nosso VOTO FAVORAVEL a sua tramitacdo nesta Casa de Leis.

Sala das Comissdes Permanentes do Poder Legislativo de Campo Mourdo, em
30 de agosto de 2007.

T

IR FRANCO ELIMA
Presudente Relator

REGIDO DE FREITAS

Projeto de Lei 134/2007 - Poder Executivo.
LFP;
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PROJETO DE LEI N° 134/2007

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

ENVIADO A COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

RELATOR: VEREADOR EDSON LIMA

RELATORIO:

Tramita nesta Comiss&o, Projeto de Lei n° 134/2007, de autoria do Poder
Executivo, que DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VOTO DO RELATOR:

Evidenciar a importancia do controle interno como instrumento legal e gerencial
da administracdo publica, otimizando a aplicacdo de recursos para um melhor
atendimento da sociedade, bem como estabelecer o regramento necessario ao pleno
cumprimento das agdes referentes aos Programas de Governo estabelecidos no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria Anual, assim
como para avaliagéo da Gestdo dos Agentes Publicos

Assim sendo, pelo aspecto financeiro e orgamentario € plenamente possivel,
estando em perfeitas condi¢cdes para tramitacao.

Considerando a legalidade manifestamos o nosso VOTO FAVORAVEL ao
presente Plano de Lei.

SALA DAS SESSOES, 12 de sete 007

___—EPSONLIMA
Relator

@3/ sn%éﬂ’%gmms
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COMISSAO PERMANENTE DE MERITOS TEMATICOS

PROJETO DE LEI N° 134/2007

Autoria: Executivo Municipal.

Sumula: Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo

Municipal e da outras providéncias. AO DAA:
( v Foltaelon OP"Q"‘"
RELATORIO ——o K0S/ 10 /{;_3\?

7
O Prefeito Municipal propde Projeto de Lei que dispde sobre o
Sistema de Controle Intermo do Poder Executivo Municipal € da outras
providéncias.

A Autoria destaca que o Sistema que se pretende instituir tera
por objetivo fundamental estabelecer o regramento necessario ao pleno
cumprimento das acdes referentes aos Programas de Govermno estabelecidos no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orgamentaria anual,
assim como para avaliacdo da Gestéo dos Agentes PUblicos e a correta aplicagéo
das politicas publicas, no ambito da Administragao Direta e Indireta, cujo Sistema
tera estrutura e competéncias regulamentadas por Decreto.

O texto chega a esta Comissdo com parecer favoravel a
tramitacéo pelas demais Comissdes Permanentes desta Casa, inclusive com a
manifestacao da Procuradoria Parlamentar.

Relatoria reservada a Presidéncia da Comissdo nos termos do
art. 51, inciso XIV, do R.l. a Relatoria.

PARECER DO RELATOR
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A matéria contém instituicdo de despesa continua a
permanente.

Assim, por nao estar com o Projeto os documentos e
manifestagées que exige a Lei Complementar n°® 101/2000, merece
que o Autor a complemente por determinagédo Regimental e legal.

Portanto, solicito dessa Presidéncia que oficie ao Autor
solicitando que atenda os preceitos legais e regimentais, porqué
assim pode exigir esta comissdo conforme prevé o art. 41, inciso |,

~ letra P, do R.1.

Campo Mouréo, 03 de outubro de 2007.

/ -

, P
J e

Luiz Alfredo da Cunhé Béffardo — Relator
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Oficio n°® 3.372/07-GAB/PRES.
Campo Mouréo, 05 de outubro de 2007.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

'Em atencéo ao expediente subscrito pelo Vereador Luiz Alfredo da Cunha
Bernardo, Relator do Projeto de Lei n° 134/07, que “Dispde sobre o sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Municipal e da outras providéncias’, de autoria
desse Poder Executivo, solicitamos que Vossa Exceléncia complemente © referido
projeto, haja vista n&o estar com 0s documentos e manifestacdes que exige a Lei
Complementar n® 101/2000, a fim de atender os preceitos legais e regimentais.

Respeitosamente,

Dr. Era eodoro de Olielra =

<

Presidente -

Excelentissimo Senhor
Prefeito Nelson José Tureck,
Prefeitura Municipal

Campo Mouréo — PR

/ppo.
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
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Senhor Presidente,

Em atengdo ao Oficio n® 3372/2007 — GAB/PRES, que solicita
complementagao do Projeto de Lei n° 134/07, que “Dispbe sobre o sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Municipal e da outras providéncias”, de
autoria do Poder Executivo, haja vista ndo estar com os documentos e
manifestacdes que exige a Lei Complementar n°® 101/2000, a fim de atender os
preceitos legais e regimentais, tenho a informar-lhe e aos Nobres Pares dessa
Colenda Casa de Leis que:

Com base nas informagdes prestadas pelo Secretario da Fazenda
e Administragao:

Encaminhamos anexas planilhas de demonstragédo de Impacto
Financeiro do cargo a ser ocupado na Unidade de Controle Interno — UCI.
Entretanto, salientamos que esses valores poderdo variar de acordo com a
nomeacao do servidor de carreira, pois ndo sabemos qual servidor ira ocupar tal
cargo, implicando no tempo de servigo de cada um e a simbologia que cada
funcionario ocupa na tabela de referéncia salarial.

Atenciosamente—
e
/ “Nelson José Tureck
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor

Vereador Eraldo Teodoro de Oliveira
Presidente da Camara Municipal
Campo Mourao — PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - ESTADO DO PARANA

RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURAO - PARANA - CAIXA POSTAL, 420 - CEP 87301-140
TEL.: (44) 3518-1144 - FAX: (44) 3518-1104 - CNPJ MF n® 75904524/0001-06
www.campomourao.pr.gov.br - e-mail: prefeitura@campomourao.pr.gov.br



SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

IMPACTO FINANCEIRO PARA O CARGO EM COMISSAO DE : COORDENADOR DO CONTROLE INTERNO

ANOS | COORDENADORDO | CONTADOR | ECONOMISTA | PROCURADOR | TECNICO DE ADMINISTRADOR
CONTROLE JURIDICO CONTABILIDADE
INTERNO SIMBOLO
CC1

2007 RS 15.103,10 RS 5.045,09 ES 4.831,58 RS 5.045.09 RS 3.125,92 RS 4.831.59

2008 RS 90.618,57 R$30.270,55 K$28.989,51 R$30.270,55 R818.755,92 RS823.989.51

| 2009 RS 90.618,57 R$30.270,55 R$28.989,51 R$30.270,55 RS$18.755,52 R323.989.51
TOTAL | R$196.340,24 R365.586,19 K$62.810,61 RS$65.586,19 R840.636,97 R$62.810,61

IMPACTO FINANCEIRO PARA SERVIDOR DE CARREIRA OCUPANTE DO CARGO DE CONTADOR
OCUPAR O CARGO EM COMISSAO.

ANOS | COORDENADORDO | CONTADOR | DIFERENCA
CONTROLE DO IMPACTO
INTERNO SIMBOLO
CC1

2007 RS 15.103,1¢ RS 5.045,09 KRS 10.058,01

2008 RS 90.618,57 R$30.270,55 RS 60.348,02

2008 RS 90.618,57 R$30.270,55 R$ 60.348,02

TOTAL | R8196.340,24 R$65.586,19 18130.754,05

IMPACTO FINANCEIROPARA SERVIDOR DE CARREIRA OCUPANTE DO CARGO DE ECONOMISTA
OCUPAR O CARGO EM COMISSAO.

ANOS | COORDENADORDO | ECONOMISTA | DIFERENCA
CONTROLE Do
INTERNO SIMBOLO IMPACTO
CC1

2007 RS 15.103,10 RS 4.831,59 R3 10,271,51

2008 RS 90.618,57 R$28.989,51 R3 61.629,06

2009 RS 90.618,57 R§$28.989,51 RS 61.629,06

TOTAL | R$196.340,24 R$62.810,61 R$133.529,63

(

i




IMPACTO FINANCEIRO PARA SERVIDOR DE CARREIRA OCUPANTE DO CARGO DE
PROCURADOR JURIDIO OCUPAR O CARGO EM COMISSAQ.

ANOS [ COORDENADORDO | PROCURADOR | DIFERENCA
CONTROLE JURIDICO DO
INTERNO SIMBOLO | IMPACTO
CcCl1
2007 RS 15.103,10 RS 5.045,00 RS 10.058,01
2008 RS 90.618.57 RS30.270,55 RS 60,348,02
2009 RS 90.618,57 RS30.270,55 RS 60.348,02
TOTAL | R$196,340,24 RS65.586,19 RS130.754,05
IMPACTO FINANCEIRO PARA SERVIDOR DE CARREIRA OCUPANTE DO CARGO DE ADMINISTRAD/'R &Y
OCUPAR O CARGO EM COMISSAD.
ANOS | COORDENADORDO | ADMINISTRADOR | DIFERENCA
CONTROLE DO
INTERNO SIMBOLO IMPACTO
cC1
2007 RS 15.103,10 RS 4.831,59 RS 10.271,51
2008 RS 90.618,57 RS28.989,51 RS 61.629,06
2009 RS 90.618,57 RS$28.989,51 RS 61.629,06
TOTAL | R$196.340,24 R562.810,61 R$133.529,63

IMPACTQO FINANCEIRO PARA SERVIDOR DE CARREIRA OCUPANTE DO CARGO DE
TECNICO DE CONTABILIDADE OCUPAR O CARGO EM COMISSAQ.

ANOS | COORDENADORDO | TECNICO DE DIFERENCA
CONTROLE CONTABILIDADE | BO
INTERNO SIMBOLO IMPACTO
cC1

2007 RS 15.103,10 RS 3.125,92 RS 10.271,51

2008 RS 90.618,57 R$18.755,52 RS 61.629,06

2009 | RS 90.618,57 R$18.755,52 RS 61.629,06

TOTAL | R$196.340,24 RS$62.810,61 R8133.529,63




ADMIN

A HSTRAGAO
CURSOS HUMANOS

ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO DO CARGO DE COORDENADOR DO CONTROLE INTERNO

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Requerente: SEFAD
Cargo: COCRDENADCR DC CONTROLE INTERNC
Previsdo da Momeacio Novemhbro
Referéncia: cC-1
Carga horaria/semana: 40 HS
Vencimento .224,58
Quantidade de vagas novas 1

Data emissio: 18/10/2007

REMUNERACAGC

Vencimenio CC R® 5.224,98

1/12 férias R$ 43542

1/3 férias R$ 14514

112 gratificac8o natalina R$ 43542

Sub total: R$ 6.240,95
ENCARGOS

INSS 1.310,60

Sub Totai i.310,60

{Total mensa R$ 7.551,55

| Total Mensal 7.551,55

Previsdc para 2007 2008 2009
ANOC CUSTC ANUAL

2007 15.103,10

2008 90.618,57

2009 90.618,57

TOTAL 196.340,24
Cbservagdes:

Impacto financeiro sobre a tabela de vencimento do

&
SamuelJorge Rodrgues
Diretor Geral de Administra

més de Abril de 2007.

b2
(=]
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DIRETOR GEf

Reguerente:
Cargo: CONTADOR
Referéncia: S-Xvi-01
Caraa horaria/semana: 40
Vencimento: R$1.813,81
Previsdo nomeacio : NOVEMBRO
Quantidade de vagas novas 1
REMUNERAGAC
A‘ - - ~
Coimiposigao da igmuneracad
Vencimenio R 1.813,81
Anuenio R$ -
Horas extras RS &
1/12 férias R$ 151,15
1/3 férias R$ 50,38
1/12 gratificacio natalina R$ 151,15
Sub total: R$ 2,188,550
ENCARGOS
PREVISCAM imés 328,66
PREVISCANI Graiif. Naiaiina 27,38
Sub Toiail 356,05
|CUSTO MENSAL UNITARIO | 2.522,55 |
Previsao para 2007 2008 2005
g 2007 5.045,05
2008 30.270,55
2009 30.270,55
Total | | | 65.586,19
OBSERVAGAQC : Impacto financeiro

ocbre a tabela
rreira inicial.

Cargo
Referéncia:
Carga horaria/semana

ECONOMISTA

Comp. da remuneragao
Vencimento R$ 1.737,05
Adc insaiubridade RS -
Horas extras R3 .
1/12 férias R$ 144,75
1/3 férias R$ 48,25
1/12 gratificacéo natalina | R$ 144,75
Sub total; RE 207434
PREVISCAM més 314,75
PREVISCAM Grai.Nal. 28,23
Sub Toiai 340,98
|CUSTO MENSAL | 2.415,79
Previsac para 2007 2608 20035

2007 4.831,59

2008 28.989,51

2009 28.989,51
Total i 62.810,61

de venc

imentcs do més de sbril 2007




SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRAGAC
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANCS

iMPACTO FINANCEIRO PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO
Requerente: SEFAD
airgo: PROCURADCR JURIDICO
Referéncia: S-XVI-01
Carga horaria/semana: 40
Vencimento: R$1.813,81
Previsio nomeagas © NOVEMBRO
Quantidade de vagas novas 1
Data emissdo: 18.10.2007
REMUNERAGAC
Composicao da reimunéiacao
Vencimenio R$% 1.813,81
/12 térias R$ 151,15
1/3 térias R$ 50,38
1/12 gratificacdo natalina RS 151,15
Sub total: R$ 2.166,50
ENCARGCS
PREVISCAM més 328,66
PREVISCAM Graiii. Naialina 27,39
Sub Total 356,05
[CUSTC MENSAL UNITARIC | 2.522,55 |
Previsdo de custo para 05 ainos de 2067 - 2008 - 2045
2007 5.045,09
2008 30.270,55
2009 30.270,55
Total R$ 65.586,19
OBSERVACAO: Impacto financeiro calculado sobre a tabela de vencimentos do més de Abril 2007.

consideramos o servidor na carreira iniciai.
7

SAMUEL IORGE RODRIGU
DIRETOR GERAL DE ADMINISTRACAC




SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRAGAC
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

IMPACTO FINANCEIRC PARA C CARGC DE ADMINIETRADCR

Requerente: SEFAD
Cargo: ADMINISTRADOR
Referéncia: S-XV-01
Carga horéria/semana: 40
Vencimento: R$1.737,05
Previsdc nomeagds : NCVEMBRC
Quantidade de vagas novas 1
Data emissac: 18.10.2007
REMUNERACAO
Comp0osicao da remuinéracao
Vencimenio R$ 1.737,05
1712 férias RS 144,75
1/3 téerias R$ 48,25
1/12 gratificacdo natalina R$ 144 75
Subh total: RS  2.074,81
ENCARGOS
PREVISCAM més 314,75
PREVISCAM Graiii. Naiaiina 26,23
Sub Total 340,98
fCUSTO MENSAL UNITARIC | 2.415,75 |
Previsdo de custo para os anos de 2007 - 2008 - 2009
2007 4.831,59
2008 25.989,51
2009 28.989,51
Total R 62810861
OBSERVACAC: impacto financeirc ulado sobre a tabel

consideramos ¢ servid

SAMUEL JORGE RCDRIGUES

DIRETOR-GERAL DE ADMINI$TRACAO




SECRETARIA DE FAZENDA E ADMINISTRAGAC
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOCS

IMPACTC FINANCEIRO PARA C CARGC DE TECNICO DE CONTABILIDADE

Reguerente: SECRETARIA DA FAZENDA E AMINISTRAGAO
Cargo: TECNICO DE CONTABILIDADE
Referéncia: S-Xi-01
Caraa horaria/semana: 40
Vencimento: R$1.123,83
Pravisio nomeagio : NOVEMBRO
Quantidade de vagas novas 1
Data emisséo: 18.10.2007
REMUNERAGAC
Composicdo da remuneiagao
Vencimenio R$ 1.123,83
1/12 térias R$ 93,65
1/3 férias R$ 31,22
1/12 gratificacéo natalina R$ 93,65
Sub total: R$ 1.342,35
ENCARGOS

FPREVISCAM mes 203,64
PREVISCAM Gialil. Naialina 16,97
Sub Total 220,61
[CUSTC MENSAL UNITARIC | 1.562,56 |
Previsao de custo para os anos de 2007 - 2008 - 200S

2007 3.125,92

2008 18.755,52

2009 18.755,52
Total R$ 40.636,97
OBSERVAGAOC: Impacts financeir lado sobre a tabela de vencimentos do més de Abril 2007.

consideramos.o's r na cameira inicial.

SAMUEL JORGE RODRIGYES
DIRETOR GERAL DE ADMINISTRACAC



PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO

ESTADO DO PARANA
Rua Francisco Albuquerque, 1488 - Telefax (44) 3523-2330 -CEP 87302-220 - Cx. Postal 450

C.N.P.J n.79.869.772/0001-14

e-mail: legislativomunicipal@camaracm.com.br

www.camaracm.com.br
Bancada do Partido Trabalhista Brasileira— P.T.B

COMISSAO PERMANENTE DE MERITOS TEMATICOS

PROJETO DE LEI N° 134/2007

Autoria: Executivo Municipal.

Sumula: Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal e da outras providéncias.

RELATORIO

O Prefeito Municipal propde seja deliberado Projeto de Lei
dispondo sobre o Sistema de Controle Intemo do Poder Executivo Municipal e dé
outras providéncias.

A Autoria menciona que o Sistema que se pretende instituir tera
por objetivo fundamental estabelecer o regramento necessério para o
cumprimento das acgbes referentes aos Programas de Governo estabelecidos no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orcamentéria anual,
assim como para avaliacdo da Gestéo dos Agentes Publicos e a correta aplicacéo
das politicas publicas, no &mbito da Administracéo Direta e Indireta, cujo Sistema
tera estrutura e competéncias regulamentadas por Decreto.

O texto chega a esta Comissdo com parecer favoravel a
tramitagéo pelas demais Comissées Permanentes desta Casa, Legislacdo e
Redac&o e Finangas e Orcamento, inclusive com a manifestacdo da Procuradoria
Parlamentar.

Relatoria reservada a Presidéncia da Comiss&o nos termos do
art. 51, inciso X1V, do R.|. a Relatoria.
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PARECER DO RELATOR

O municipio de Campo Mourdo desde que implantou sua
OUVIDORIA MUNICIPAL passou a contar com CONTROLE INTERNO de seus

atos.
O Controle Intemo foi ainda aprimorado pelas legislagbes
posteriores (792/1993; 1252/1999; 1644/2002; 1498/2002).

Como ja exaustivamente comprovado o Poder Executivo nao
atende desde o terceiro trimestre de 2005 os limites de gastos com recursos
humanos, impostos pela Lei 101/2000.

Ndo tem tomado as providencias nos prazos e formas
necessarios a reduzir o percentual abaixo no maximo prudencial de 51,3%, da
receita corrente liquida.

Assim, por ser ato nulo a tramitagéo do presente projeto, em
seu mérito — direito administrativo -, impGe-se emissdo de PARECER
CONTRARIO a tramitacdo, ja que seu conteudo traz criacdo de cargos novos
(despesas continuadas sem receita).

Campo Mouréo, 13 de Novembro de 2007.

7
Luiz Alfred daé] ha Bemardo — Relator

R
VOTO DOS MEMBROS DA COMISSAO

O Vereador I_S_IDORO DA SILVA MORAES assim se
manifesta: /éﬁ oyl aos termos do Parecer.
/
Assinatura: /\}-——— i s \\l
—
0 Veregdor CARL% KOCH assim se
manifesta; i A § AV E L= aos termos do Parecer.

Assinatura: /M

e
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PROTOCOLO N° 1803/2007 PROJETO DE LEI N° 134/2007
TRAMITAGAO LEGISLATIVA
] PRESIDENTE DA
DATA COMISSAO PERMANENTE MESA EXECUTIVA
08 |08 |07 |Legislacio e Redacio "
| | Financas ¢ Orcamento %/
| | Méritos Temiticos " pd a
[
I
DATA DISCUSSAO E PRESIDENTE DA
A VOTAGAO RESULTADO ESA EXECUTIVA
_ [Faeecek.
1911 4t lrrrensio | APRovADO | ><| Resemapo | === "
| | APROVADO REJEITADO
| | APROVADO REJEITADO
| | APROVADO REJEITADO
| | APROVADO REJEITADO
| | APROVADO REJEITADO
EMENDAS OU OUTRAS OBSERVACOES:
REDAGAO FINAL: / / SANGAO/PROMULGAGAO: / /
PUBLICAGAO: / / ARQUIVAMENTO: / /

~ DIRETOR GERAL DE ADMINISTRACAO



NOME

Ademir Pezao

NOME

Carlos Koch

Ademir Pezao

Edson Lima

Carlos Koch

Dr. Eraldo

Edson Lima

Isidoro Moraes

Dr. Eraldo

Luiz Alfredo

Isidoro Moraes

Marla

Luiz Alfredo

Roque

Marla

Salvador

Roque

Sidnei

Salvador

Sidnei

F — favoraveis

C - contrarios

F — favoraveis

A - ausentes

C - contriarios

A — ausentes
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Oficio n° 3.939/07-GAB/PRES. _
Campo Mourao, 21 de novembro de 2007,

\gas
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Infformamos Vossa Exceléncia que foram rejeitados em Plenario os
seguintes Projetos de Lei, de autoria do Poder Executivo:

28/07 - “Altera os anexos II, lll, IV e V da Lei n 1.419/2001, que da nova redagéo a
Lei n 718, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a organizagéo da
Previdéncia Social dos Servidores Publicos ‘do Municipio de Campo
Mourdo — PREVISCAM, instituindo Plano de Custeio e de Beneficios, e da

outras providéncias”.

134/07 - “Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal
e da outras providéncias”.

Respeitosamente,

Dr. EraldoiTeodoro de Oli fem_. —
Presidente i

Excelentissimo Senhor
Prefeito Nelson José Tureck,
Prefeitura Municipal

Campo Mouréo - PR

/vbn.



