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gLiSta

Excelentissimo Senhor Vice-Presidente,

Nos termos da legislagdo em vigor, registramos a sumula da proposig&o
que segue:

.- PROJETO DE LEI QUE “Cria Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes dos
servidores publicos municipais e da outras providéncias.”

Respeitosamente,

. Eraldo Teodor
Vereador PMDB -
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DEPARTAMENTO DE CONTROLE LEGISLATIVO E ARQUIVO HI‘%TORICO

O__DEPARTAMENTO DE CONTROLE LEGISLATIVO E
ARQUIVO HISTORICO CERTIFICA:

. QUANTO A EXISTENCIA DE LEGISLACAO MUNICIPAL OU
MATERIAL DISPONIVEL SOBRE A MATERIA:

( ) Néo

(X) Sim, conforme anexo.

- QUANTO A PREJUDICIALIDADE:

(X) DEPENDE DA ANALISE JURIDICA, TENDO EM VISTA O
DECRETO 2393/2001.

( ) Jaaprovada (167, 1, a Rl)
( ) Rejeitada, nesta Sessao Legislativa (1671, b)

( ) Ja transformado em diploma legal (167,1C), necessitando de
analise Juridica

( ) a proposigao (artigo 167, inciso Il) é idéntica a outra considerada
inconstitucional pela CLR.

Campo Mourao, 03 de abril de 2007.

Chefe do Departamento de Controle Legislativo
e Arquivo Histdrico




LEIN®°1085
De 30 dezembro de 1997

Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio, das Autarquias e das Funda¢des
Municipais.

Art. 84. O exercicio de trabalho em condigcdes insalubres, acima dos
limites de tolerancia estabelecidos em normas federais especificas, assegura a
percepcéo de adicionais respectivamente de quarenta por cento, vinte por cento e
dez por cento, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

§ 1° A caracterizacdo e a classificagdo da insalubridade far-se-ao
através de avaliacao técnica efetuada por profissional competente.

§ 2° O Municipio mantera um Técnico de Seguranca no Trabalho,
visando o monitoramento dos riscos existentes no ambiente de trabalho com
vistas a prevenir a saude e seguranc¢a de seus servidores (Redacao dada pela
Lei 1.834 — 30.06.04).

CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 239. A assisténcia a saude do servidor ativo ou inativo e de sua
familia compreende:

I - assisténcia médico-hospitalar, odontoidgica, psicoldgica e
laboratorial;

Il - programas de higiene, seguranga e prevencgdo de acidentes nos
locais de trabalho.

Paragrafo unico. A assisténcia sera prestada pelo Sistema Unico de
Saude ou diretamente pelo érgdo ou entidade ao qual estiver vinculado o servidor ou
ainda, excepcionalmente, através da entidade de classe, mediante convénio e
concessao de auxilio financeiro destinado especificamente para tal fim.




"""""""""" —— DECRETO N° 2393

{  PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL
© , De 12 de dezembro de 2001
DO MUNICIPIO N° 648/2001
DE 14/12/2001 Cria a Comissdo de Seguranca e Medicina no

Trabalho e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAOQ, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no
processo protocolizado sob n°® 5500/2001,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissdo de Seguranca e Medicina no
Trabalho, que tem por objetivo a prevengéo de acidentes e doencas decorrentes
do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a
preservacdo da vida e a promogéo da saude do trabalhador.

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO

Art. 2° A Comissdo de Seguranga e Medicina no Trabalho sera
composta por quatro representantes da Administragdo Municipal e quatro
representantes dos servidores publicos municipais, das seguintes Secretarias:

| — Secretaria da Educacéo;

Il — Secretaria da Infra-Estrutura e Meio Ambiente;

Ill — Secretaria da Saude e Agéo Social;

IV — Secretaria da Fazenda e Administrac&o.

§ 1° Para cada titular sera designado um suplente.

§ 2° Os representantes da Administracéo serdo designados pelo
Prefeito Municipal.

§ 3° Os representantes dos servidores serao designados pela
categoria.

Art. 3° O mandato dos membros da comissao tera a duragéo de
dois anos, podendo permanecer até dois quartos dos mesmos.

Art. 4° A administracdo designara entre seus representantes o
Presidente da Comisséo, e os representantes dos servidores escolherao entre os
titulares o Vice-Presidente.
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Art. 5° Sera indicado, de comum acordo com 0S membros da
Comissao, um secretario e seu substituto, entre os componentes da Comiss&o.

CAPITULO I
DAS ATRIBUIGOES

Art. 6° Séo atribuicdes da Comissdo de Seguranga e Medicina no
Trabalho:

| - identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa
de riscos, com a assessoria técnica competente;

Il - elaborar plano de trabalho e estabelecer metas que possibilitem
a acdo preventiva de problemas de seguranca e salide no trabalho;

Il — realizar, periodicamente, verificagbes nos ambientes e
condicdes de trabalho visando a identificagéo de situagbes que venham trazer
riscos para a seguranca e saude dos servidores;

IV - avaliar o cumprimento das metas fixadas no plano de trabalho e
discutir as situacdes de riscos que foram identificadas;

V - divulgar aos servidores informagdes relativas a seguranga e
saude no trabalho;

VI - elaborar, divulgar e zelar pelo cumprimento das normas
relativas a segurancga e saude no trabalho;

VIl - analisar e identificar as causas das doengas e acidentes de
trabalho;

VI - propor medidas para solugbes dos problemas identificados;

IX - participar de implementagéo e do controle da qualidade das
medidas de prevencdo necessarias, bem como da avaliacéo das prioridades de
acéo, nos locais de trabalho;

X - participar das discussbes promovidas pela Administragao
Municipal, para avaliar os impactos de alteragées no ambiente e processo de
trabalho relacionados a seguranca e saude dos servidores;

Xl - requerer ao Orgédo competente, a paralizagéo de maquina ou
setor onde considere haver risco grave e ambiente & seguranca dos servidores;

XII - colaborar no desenvolvimento e implementacéo do Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais - PPRA e de outros programas relacionados a seguranca e
saude no trabalho;

Xl - divulgar e promover o cumprimento das normas relativas a
seguranga e saude no trabalho;

XIV - requisitar ao 6rgdo competente copias dos Comunicados de
Acidente de Trabalho - CAT emitidos;
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XV - promover, anualmente, no més de outubro, em conjunto com a
Administracdo Municipal, a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do
Trabalho;

XVI - acompanhar a assisténcia dada aos servidores pela
Administragdo Municipal em caso de doenca em acidente de trabalho.

Art. 7° Cabe a Administracdo proporcionar aos membros da
Comissdo os meios necessarios ao desempenho de suas atribuicdes, garantindo
tempo suficiente para a realizagéo das tarefas constantes do plano de trabalho.

Art. 8° Cabera aos servidores publicos municipais quanto a
colaborar com a gestao da Comisséo de Seguranga e Medicina no Trabalho:

| - indicar & Comissdo e a Administragdo Municipal situagbes de
riscos e apresentar sugestées para melhoria das condi¢des de trabalho;

Il - observar e aplicar no ambiente de trabalho as recomendacgdes
quanto a prevencéo de acidentes e doengas decorrentes do trabalho;

Il - utilizar os equipamentos de protegéo individual fornecidos, bem
como conserva-los em condigdes de uso;

IV - responsabilizar-se pela sua higienizagédo e manutencao
periodica;

V - comunicar a Administracdo e a Comisséo irregularidade
observada no Equipamento de Prote¢éo Individual - EPL.

Art. 9° Cabera ao Presidente da Comissdo de Seguranca e
Medicina no Trabalho:

| - convocar os membros para as reunides da Comissao;,

Il -coordenar as reunides, encaminhando & Administracao
Municipal propostas elaboradas pela Comiss&o;

Il - coordenar e supervisionar as atividades da Secretaria;
IV - delegar atribuigbes ao Vice-Presidente.

Art. 10. Cabera ao Vice-Presidente:

| - executar atribuicdes que lhe forem delegadas;

Il - substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais ou nos
seus afastamentos temporarios.

Art. 11. O Presidente e o Vice-Presidente, em conjunto, teréo as
seguintes atribuigoes:

| - cuidar para que a Comiss&o disponha de condicbes necessarias
para o desenvolvimento de seus trabalhos;
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Il - coordenar e supervisionar as atividades da Comisséo, zelando
para que os objetivos propostos sejam alcangados;

lll - delegar atribuicdes aos membros da Comisséo;

IV - divulgar as decisbes da Comissdo em conjunto com a
Administracdo Municipal a todos os servidores.

Art. 12° O Secretario da Comissao tera por atribuicao:

|- acompanhar as reunies da Comiss&o, redigir as atas
apresentando-as para aprovagao e assinatura dos membros presentes;

Il - preparar as correspondéncias;
Il - executar outras atribuicdes que Ihe forem conferidas.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. A Comiss3o tera reuniées ordindrias mensais, de acordo
com o calendario preestabelecido, sendo estas realizadas durante o expediente
normal de trabalho.

§ 1° Nas reunides da Comissdo serao lavradas atas assinadas
pelos presentes.

§ 2° Reunides extraordinarias serao ser realizadas quando
julgadas necessarias.

§ 3° As decisOes da Comisséo serdo tomadas, preferencialmente,
por consenso.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 12 de dezembro de 2001

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal

Robervani Pierin do Prado
Procurador Geral

Carlos Alberto Lopes Pequito
Secretario da Fazenda e Administragao
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" DECRETO N°2420

! PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL De 28 de janeiro de 2002
DO MUNICIPIO N° 659/2002

DE 1°/02/2002 Acrescenta o § 4° ao artigo 2° do Decreto n° 2.393, de
,,,,,, : 12 de dezembro de 2001.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica acrescentado o § 4° ao artigo 2° do Decreto n°® 2.393,
de 12 de dezembro de 2001, que “Cria a Comisséo de Seguranga e Medicina no
Trabalho e dé outras providéncias”, conforme segue:

§ 4° Para assessorar a Comiss&o de Seguranga e Medicina no Trabalho, a
Administracao Municipal designara um médico e um enfermeiro.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mour3o, 28 de janeiro de 2002

Getulio Ferrari Junior
Prefeito Municipal em Exercicio

Robervani Pierin do Prado
Procurador-Geral

Carlos Alberto Lopes Pequito
Secretario da Fazenda e Administragao
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" DECRETO N° 2480
- PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL De 8 de abril de 2002
. DO MUNICIPIO N¥ 674/2002

Altera o 'g%inciso IV do artigo 2° do Decreto 2.393, de 12 de dezembro

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com pareceres exarados
no processo protocolizado sob n° 05500/2001,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o inciso IV do artigo 2° do Decreto 2.393, de
12 de dezembro de 2001, passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 2 de abril de 2002.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréao, 8 de abril de 2002

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal

Robervani Pierin do Prado
Procurador-Geral

Carlos Alberto Lopes Pequito
Secretario da Fazenda e Administracao
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""" - DECRETO N° 2946

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL De 29 de abril de 2004

DO MUNICIPIO N® 839/2004

DE 07/05/2004 Altera o artigo 2° do Decreto n® 2.393, de 12 de
dezembro de 2001 que “Cria a Comissdo de
Seguranca e Medicina no Trabalho e da outras
providéncias’.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o contido no
processo protocolizado sob n® 5500/2001,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o artigo 2° do Decreto n® 2.393, de 12 de
dezembro de 2001, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 2° A Comissdo de Seguranga e Medicina no Trabalho sera composta por
sete representantes da Administragdo Municipal e sete representantes dos
servidores publicos municipais, das seguintes Secretarias:

| — Secretaria da Saude;

Il - Secretaria da Educacéo;

lll - Secretaria de Obras e Servigos Publicos;

IV — Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente;

V — Secretaria da Acao Social;

VI - Demais Secretarias, Fundag¢des e Autarquias;

VIl — Camara Municipal.

Art. 2° Os demais dispositivos do Decreto 2.393/2001 permanecem
inalterados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 29 de abril de 2004

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal

Robervani Pierin do Prado Carlos Alberto Lopes Pequito
Procurador-Geral Secretario da Fazenda e Administracao
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PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
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Assessoria Juridica

PARECER PRELIMINAR: DATA DO RECEBIMENTO PARA PARECER:

( ) Indicagdo n® /2007 ( ) Projeto de Lei n° 12007

( ) Indicacdo Legislativa n® /2007 ( ) Projeto de Resolucdo /2007

( ) Requerimento /2007 ( )Emenda aL.O.M. n° /2007
{3 Outros foy 53 /2007 ( ) Mocéo n° /2007

B TR S) S csvnvmanus ivevessvssssunsmsys svsios s vesssus Soass it ssssm s e eyt S5 F s HR S oS a S AT e A e
OCORRENCIAS:

( ) Preenchidos os requisitos de constitucionalidade e legalidade.

( ) Verificacao de Prejudicialidade.

( ) Vicio de competéncia da matéria. Competencia dO (@) .. .coii ittt eeaaa e e e eeeaeees
( ) Vicio de origem. Competéncia privativa do (@) .........uoieiorie oo
C ) NCOnSHIHGIQMAL POT FONI oo oo s o S O i S s e R e e
5L o e b2 Do Terut e 1 £ 1|l S LSO U S S OO OO [

i o e e e e e e o e e e

( ) Necessario estudo aprofundado pela Assessoria Juridica.

( ) Parecer Juridico em anexo.

%) Diligéncias necessarias ou sugeridas:...( UlQM l\‘Q/\ ....... NOACGA...... S ... .Q‘.L.f ........ /ﬂ 375/6?’3 .....
Necute 2593100, 2450408 .0 RILeL. 0L oo
( ) Aindicacédo atende ao art. 128, § 2°do R.1., frente ao disposto no art. .........cooooooeveeeeeeeeeen. da LDO.
( ) A indicagéo atende ao art. 128, § 2°do R.1., frente ao disposto no art. ...........cccoeevvevveeveen.. do PPA.

Parecer prolatado em ﬁ 109 12007

( ) favoravel a tramitacao.
( ) favoravel a tramitagdo c
{ ) Pela apresentacéo de

( ) Contrario a tramitaca

endas. R R T T Emendas em anexo.
{ ) Substitutivo em anexo.
) Diligéncias.
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