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A Vereadora que subscreve, nos termos regimentais vigentes, ap6s ouvido o
Plenario, requer que se oficie ao Senhor DEPUTADO ESTADUAL LUIZ FERNANDO
LITRO, no intuito de o0 mesmo apresente ao Governador do Estado do Parana, senhor
ROBERTO REQUIAO DE MELLO E SILVA, o pedido de transformagédo em Utilidade
Publica Estadual da “C.A.L.I - CASA DE APOIO LIBERTAGAO” de Campo Mouréo,

conforme documentagéo em anexo.

JUSTIFICATIVA

Esta entidade vem prestando um grande servico de utilidade publica para o

municipio de Campo Mourao, com a unido de esforgos entre o Projeto Salvando Vidas

e o Municipio de Campo Mouréo, objetivando a participagdo e parceria da sociedade

civil organizada e de instituicdes ndo governamentais no acompanhamento, atencéo a

saude e reintegracao social e familiar das pessoas envolvidas com a dependéncia

quimica.
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A entidade acolhe temporariamente usuarios de drogas licitas e ilicitas,
apoiando-os e orientando-os quanto aos cuidados com a saude, promovendo a adesao
de um sistema totalmente natural com a utilizagdo da agua, da argila e alimentacao
vegetariana para a desintoxicagéo, ou seja, a eliminacdo das toxinas deixadas pelas
drogas no organismo humano.

Apoés este procedimento, trabalham ainda com a reintegracéo destes individuos

junto a sociedade e a familia.

P. Deferimento,

SALA DE SESSOES, em 15 de fevereiro de 2007.

/LQ
Obs:enviar copia a

CAJLI - Casa de Apoio Libertagdo
Rua Picapau, 56
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A-F-A-D-Q. ASSOCIACAO FILANTROPICA DE
ASSISTENCIA AO DEPENDENTE QUIMICO.

ESTATUTOS Fl 0l

Capitulo I : Da Associagéo.
Artigo primeiro: ASSOCIACAO FILANTROPICA DE ASSISTENCIA AO
DEPENDENTE QUIMICO, associagio civil, com tempo de

duragdo indeterminado, com jurisdigdo na 4rea atingida pelo Municipio de Campo MourZo,
Estado do Paran4, com sede e foro (provisério) a rua Araponga n 45 Conjunto Dr. Milton
Luiz Pereira, seré regida pelo presente Estatuto, tendo como data de fundagéo 16 de agosto
do ano de 2003

Paragrafo Primeiro: Os membros componentes desta Associagdo, que ocupam
ou vierem a ocupar cargos na diretoria por tempo integral ou n#o, trabalhardo sem qualquer
vinculo empregaticio e néo receberdo remuneragiio de espécie alguma.

Paragrafo segundo: Nos dispositivos que se seguirem a entidade podera ser
denominada simplesmente Associagéo.

Capitulo I1 - DOS OBJETIVOS

Artigo Segundo: Séo Objetivos da Associagao:

a- Dar assisténcia a individuos usuarios de drogas lcgais, ilegais €
medicamentosas.

b- Promover tcrapia ocupacional com desempenho no plantio de flores,
verduras e legumes.

c- Desenvolver programas de amparo, adaptagéo, reabilitagéio, integragdo
social e valorizagdo humanas sem distingio de raga, sexo, cor, condigdo social, credo
politico ou religioso na luta contra os vicios do dlcool, fumo ou drogas

d - Arrecadar recursos financeiros para ajudar na manutengdo e
desenvolvimento, seja através de disseminagado de impressos, pelas vendas de produtos
naturais, livros ou através de contribuigdes periddicas e também através de doagdes,
subvengdes, campanhas ou promogdes para levantamentos de fundos.

e- Promover recreagdes culturais e esportivas aos associados.

f- Promover reunides de pesquisas, estudos ¢ planejamentos , a fim de
atrair usuarios de drogas, preveni-los e recupera-los através de ocupag@o inlegral em

“centros de trabalhos.

g- Manter intercAmbios com outras associagdes e instituigdes congéneres e
internacionais podendo também implantar a mesma atividade em qualquer cidade deste
pais.

h- Por em pratica, aceitagio da Assembléia Geral, as atividades necessarias
ao alcance de seus objetivos.

Paragrafo Unico- A associa¢fio poderé a qualquer tempo, com autorizagio

da Associagdo Geral, instalar e manter total ou parcialmente, centro de recuperagéo e
treinamento ocupacional.

Artigo Terceiro — O regimento interno da A.- I'- A- D- Q aprovado pela

assembléia, disciplinara o funcionamento interno.
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CAPI’I;ULO TERCEIRO DO QUADRO SOCIAL Flin%2

ARTIGO QUARTO; o quadro social sera composto por fisicas ou
juridicas que, interessando-se pelos objetivos da associagéio e estando legalmente
capacitadas sejam a0 mesmo tempo admitidas de acordo com o presente estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO; O numero de socios sera ilimitado.

PARAGRAFO SEGUNDO; para associar-se o candidato preenchera
proposta diretamente com o secretario (a), que sera ou ndo aprovada pela diretoria.

PARAGRAFO TERCEIRO; os associados ndo respondem nem mesmo
subjudicialmente pelas obriga¢des assumidas pela associag@o.

ARTIGO QUINTO; Este quadro abrigara 0,2 (duas) categorias de s6cios.

a- sécios contribuintes que se propde a contribuir regularmente;

b- sécios beneméritos: pessoas que ndo sendo socios contribuintes se

distinguem por relevantes servigos prestados a associag¢@o ou por agoes
meritérias em favor da mesma.

ARTIGO SEXTO; sio deveres dos socios:

a- participagdo de todas as atividades que constituem objetivos da

[}

associagao..
! b- exercer com zelo e solicitude todos os cargos para que ser eleito ou
nomeado;
c- comparecer as assembléias da entidade;
d- apresentar a diretoria propostas sugestdes ou reclamagdes que visem
o progresso € o bem estar da populagéo atendida e abrangida pela a associagéo;
e- respeitar os outros socios e portar-se com décor nas atividades da
associacdo;
- acatar as decisdes da diretoria e quando ndo estiver de acordo contestar
através dos 6rgaos competentes;
g- cumprir € zelar pelo cumprimento deste estatuto, dos regulamentos e
outras resolugdes emanadas dos poderes competentes da associagéo.
h- Solicitar por escrito, quando for o caso, a diretoria , sua exclusido do
quadro social, devendo para isso deixar suas obrigagdes financeiras com a entidade;
i- pagar pontualmente a contribui¢do periddica aprovada pela assembléia
geral.
PARAGRAFO UNICO: O néo pagamento da contribuigiio a qual se
refere a alinea “i” deste artigo, por 90 (noventa) dias, ocasionara para o associado em falta,
o cancelamento de seus privilégios e também a anulagdo de sua ficha e condigao de
associado, por deliberagdo da diretoria da associagio.
ARTIGO SETIMO: Séo direitos dos socios:
a- votar e ser votado dentro das normas estatutdrias.
b- Representar contra qualquer ato que julgar ofensivo aos direitos seus
e que prejudique os objetivos da associagio;




A.F.AD.Q. ASSOCIACAO FILANTROPICA DE ASSISTENCIA AO DEPENDENTE
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ESTATUTOS k03

c- freqiientar e participar de qualquer atividade promovida pela associag#o;

d- firmar propostas para admissdo e readmissdo de associados;

e- ser escolhido, nomeado ou apresentar-se como candidato para qualquer cargo
na associagéo;

f- levantar, opinar e apresentar sugestdes para a realizag@o ¢ desenvolvimento
de trabalhos realizados ou por realizar;

g- que pagam regularmente 8 AFADQ A taxa minima aprovada pela
assembléia, descontos nos produtos confeccionados pela associagao;

ARTIGO OITAVO: sera excluido o associado que:

a- lesar a associagio;

b- fizer propaganda contra a entidade ao invés de recorrer aos recursos legais
estatutarios;

c- o que venha a exercer a atividade prejudicial "associagdo;

d- o que deixar reiteradamente, de cumprir com os dispositivos da lei,estatutos

ou delibera¢des tomadas pela entidade;
PARAGRAFO PRIMEIRO: a diretoria em sessdo interna, reunida com o

conselho fiscal e conselho consultivo excluira o associado; possibilitando a este, ampla,
geral e irrestrita defesa;

. PARAGRAFO SEGUNDO; caso a falta do associado nfio tenha muita
gravidade , a diretoria, na forma do paragrafo, poder4 aplicar-lhes as penas de adverténcia
ou suspensio.

CAP{TULO QUAAARTO DA ADMINISTRACAO

ARTIGO NONO: a associagdo scra dirigida e administrada pelos seguintes
orgéos

a- assembléia geral

b- diretoria

c- conselho fiscal

d- conselho consultivo

PARAGRAFO UNICO; s6 poderdo assumir cargos na diretoria, conselho

fiscal e conselho consultivo, os s6cios em dia com suas obrigagdes sociais.

ARTIGO DECIMO; os sécios contribuintes no pleno gozo dos seus direitos,
reunir-se-4;

. 1- ordinariamente, 01 (uma) vez ao ano, nos 90* (nonagésimo) dias seguintes
ao término do exercicio social, compreendido entre 01 (um) de janeiro a 31 (trinta € um) de
dezembro de cada ano, para;

a- examinar e votar o relatério bem como a prestagdo de contas apresentadas
pela diretoria relativas a cada exercicio social.
b- eleger a diretoria o conselho fiscal e o conselho consultivo. .
c- deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse da associa¢ao. /7

)
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DEPENDENTE QUIMICO.

ESTATUTO FI 04

d- extraordinariamente secmpre que se fizer necessério.
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO; A assembléia geral é o poder soberano
da associagdo, nos limites tragados no presente estatuto;
ARTIGO DECIMO SEGUNDO; compete & assembléia geral
a- proceder a eleigdo e dar posse aos membros da diretoria, do conselho
fiscal e o conselho consultivo
b- resolver sobre a fus@o ou incorporagéio da associagio.
c- Discutir ¢ aprovar balangos, contas ¢ relatorios da diretoria ¢ outros.
d- Proceder alteragdes nos estatutos quando for necessario.
e- Aprovar o parecer do conselho fiscal e do consclho consultivo
f- decidir sobre a exting@o da associagio.
g- Autorizar a aquisi¢do de imoveis e o recebimento de doagdes, que
h-  possam importar em Onus para a associagdo
i- fixar valor e a periodicidade das contribui¢des.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS

ARTIGO DECIMO TERCEIRO); as assembléias gerais extraordinarias
deverdo realizar-se 02 (duas) vezes ao ano mediante prévia convocagédo pela diretoria ou
por editais fixado na sede social, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes da
realizagdo, quando serd indicado o local e a hora da mesma, bem como o resumo do
temario para cujo exame € convocada, nada impedindo porém, que outros assuntos, objeto
de deliberagdo sejam discutidos. *

PARAGRAFO PRIMEIRO; a assembléia geral ordinaria, instalar-se-a e
deliberara em primeira convocag@o com a presenca de pelo menos 1/3 (um tergo) dos
associados que estiverem em dia com suas obrigagdes sociais e, em seguida convocagdo
com qualquer nimero % (meia hora) depois, salvo os casos previstos no paragrafo seguinte.

PAARAGRAFO SEGUNDO; para tratar dos assuntos a que se referem
as alineas “g” “h” do artigo décimo segundo a assembléia geral instalar-se-4 e deliberars,
em primeira convocagdo com o minimo de 2/3 (dois tergos) dos sécios votantes. Ndo se
registrando esse “quorum” a mesma realizar-se-4 em segunda convocagdo 01 (uma hora)
depois, com a presenga de no minimo 1/3 (um tergo) dos socios votantes.
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ESTATUTO

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS;

ARTIGO DECIMO QUARTO; as assembléias gerais extraordinarias s6 poderéo
ser realizadas quando se fizerem necesséario, mediante a convocagao da dirctoria do
conselho fiscal e do conselho consultivo, ou pelo quadro associativo , com no minimo, de
assinaturas de 10%(dez por cento) dos s6cios, em requerimento discriminando a finalidade.

PARAGRAFO UNICO; a assembléia extraordinaria, s6 podera funcionar com a
presenca minima de 2/3 (dois ter¢os) de requerentes.

DO VOTO;

ARTIGO DECIMO QUINTO; cada sécio tera direito a 01(um) voto, ndo se
admitindo o voto por procuragio;

PARAGRAFO UNICO; as deliberagdes seriio tomas na maioria simples de votos
dos sécios participantes, das assembléias tanto ordinérias quanto extraordindrias;

DA DIRETORIA

ARTIGO DECIMO SEXTO; a diretoria ¢ érgio administrativo da associagdo e,
seré integrada por sdcios contribuintes, tendo a seguinte constitui¢do:

a- Presidente

b- Vice-presidente

.c- 1°secretario (a)

d- 1°tesoureiro

e- suplentes

f- relagdes pablicas

PARAGRAFO PRIMEIRO; a diretoria podera criar novos cargos e, nomear

dentre os associados, pessoas capazes para exercé-los; devendo para tanto

aprova-los em reunido.

PARAGRAFO SEGUNDO; os membros da diretoria terdo um mandato de dois
anos(02); ficando claro que, a 1* (primeira) diretoria, devera ser eleita, desde que néio haja
impeditivo para um outro periodo.

PARAGRATFO TERCEIRO; € permitida a recleiggo total ou parcial dos membros
da diretoria

ARTIGO DECIMO SETIMO; compete a dirctoria:

a- apresentar ao conselho fiscal e ao conselho consultivo relatério completo de
sua gestdo, o qual seré discutido e aprovado pela maioria dos membros daqueles 6rgéos;

b- propor aos conselhos fiscal e consultivo a cobranga de mensalidade, joias e

I

taxas;

c- divulgar aberturas das inscri¢oes para chapas de concorrentes a diretorias,
conselho fiscal e conselho consultivo, podendo utilizar-se, de cartazes, circulares, jornais r
outros meios de comunicacfio social,. Até 30(trinta) dias antes das eleigdes;

d- escolher o substituto interino de qualquer diretor em cargos de vaga auséncia
ou impedimento;

e- cumprir € fazer cumprir as decisoes, leis e regulamentos que regem a
associagao;
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f- prestar todos os esclarecimentos e informacgdes aos conselhos fiscal e
conselho consultivo;

g- promover a execugdo das obras planejadas e aprovadas pelos poderes da
associagao;

h- submeter a apreciagdo dos conselhos fiscal e consultivo resolugées néo
contidas no estatuto

PARAGRAFO PRIMEIRO; os membros da diretoria responderéo pelos
danos causados a associagdo;

PARAGRAFO SEGUNDO; todas as decisdes e resolugdes tomadas pela
diretoria deverdo constar em ata que sera assinada pelo presidente ¢ secretaria em exercicio
facultando também aos demais membros presentes;

PARAGRAFO TERCEIRO; scra observada a seguinte ordem de trabalho nas
reunides da diretoria.

I- Leitura, discusséo e aprovagdo da ata anterior.

2- leitura da correspondéncia

3- assuntos da ordem do dia;

4- assuntos gerais;

ARTIGO DECIMO OITAVO; a diretoria devera reunir-se no minimo,
01(uma) vez por més através de convocagéo prévia por parte do diretor presidente.

PARAGRAFO PRIMEIRO; a convocagio da reunifio devera ser feita por
edital afixado em local apropriado, com antecedéncia minima 01(uma) semana;

PARAGRAFO SEGUNDO; as reunides da diretoria serio dirigidas pelo
. presidente em exercicio, ao voto Minerva;

ARTIGO DECIMO NONO; perdera direito ao cargo;

a- aquele que, uma vez eleito ou nomeado ndo entrar em exercicio dentro de
30(trinta) dias ;

b- aquele que, sem motivo justificado, faltar 03(trés) reunides consecutivas,
ou a 05(cinco) alternadas;

c- aquele que cometer irregularidade no exercicio no cargo.
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DO PRESIDENTE

ARTIGO VIGESJMO; ao presidente compete;
a-coordenagao geral da associaciio
b-representar a associacio judicial e extra-judicialmente;
c-Convocar a Assembléia geral e reunides da diretoria;
d-Aceitar renuncia, destituir, exonerar ou nomear diretores.
c-Contratar, admitir funcionarios ou dispensa-los com a observancia das
leis vigentes.
f-Assinar os livros, diplomas, oficios, rubricar balancetes, notas e recibos.
g-Prestar a diretoria, conselhos fiscal € consultivo as informagdes que lhes
forem solicitadas.
h-Visar, juntamente com o tesoureiro, cheques e duplicatas, promissorias,
calgdes e demais documentos que impliquem em responsabilidades financeiras ou
patrimonial.
i-Apresentar relatérios e balangos a Assembldia geral.
j-Proclamar os resultados das deliberagdes tomadas cm sessdo e assinar,
juntamente com o secretario as atas das reunioes;
I-Nomear ou designar os chefes de delegagdes apresentados pelos
‘respectivos diretores.
m-Nomear ou designar representantes da associagdo junto a entidades que
a mesma estiver vinculada;
n - Promover intercambio com as demais associagoes;
0 - Ordenar despesas em casos urgentes e cxcepcionais;
p-Afirmar em nome da cntidade contratos de acordo com outras entidades
, juntamente com mais um diretor;
q - Nomear auxiliares ¢ convoca-los para as sessdes conjuntas quando

for necessario.
DO VICE-PRESIDENTE

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO:

a- Compete ao vice presidente substituir ao presidente de em seus
impedimentos ¢ faltas;

b — Auxilia-lo na administragdo da Associagio.

DO PRIMEIRO SECRETARIO; Compete a0 primeiro secretario;

a- Dirigir os servigos gerais da secretaria;

b - Redigir atas da diretoria e assina-las juntamente com o presidente;
c- Organizar o arquivo social da entidade;

d - Organizar e expedir correspondéncias, avisos, cditais ¢ oficios;

e- Organizar relatério anual;
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f- Proceder a leitura das atas nas reunides da diretoria e assembléias gerais
g- Elaborar as carteiras sociais e outros documentos dos sécios;
h - Substituir transitoriamente, o presidente no impedimento dele e do vice

presidente.
SUPLENTE

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO; Compete ao suplente do secretério;
a - Substituir o secretario nas faltas e impedimentos;
b - Auxilia-lo na administragdo da secretaria;

DO PRIMEIRO TESOUREIRO;

ARTIGO VIGESIMO QUARTO; Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria;
compete ao tesoureiro € mais ainda;
-a- Providenciar as arrecadagdes e rendas auferidas pela Associagdo;

b- Ter em ordem as escrituragdes contabeis da entidade;

c- Fazer todos os pagamentos referentes & Associagdo mediante rubrica do
presidente;
‘ d- Apresentar mensalmente o balancete da despesa, com discriminagéo do saldo
em caixa.

e- organizar € manter em ordem o servigo de cobrangas dos s6cios e de qualquer
titulo;

: f - prestar informagdes escritas orais aos conselhos fiscais e consultivos sobre a
situagdo financeira da associagio;
g — depositar em nome da associag¢do em estabelecimento bancério, conta-
corrente ou caderneta de poupanga as importincias excedentes e sem aplicagdo
imediata;
h — organizar o orgamento anual para ser submetido ao conselho fiscal e
consultivo;
i — organizar o balango anual;
J — substituir, transitoriamente, o presidente no impedimento deste, do vice
presidente e do secretario.

PARAGRAFO UNICO: o tesoureiro sendo depositario dos haveres da associagao
respondera civilmente pelo menos conforme a lei.
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DO SUPLENTE

ARTIGO VIGESIMO QUINTO: complete ao suplente:
a-  substituir o tesoureiro nas faltas ¢ impedimentos;
b- e auxilia-lo na administragdo da tesouraria

DO CONSELHO FICAL E CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO VIGESIMO SEXTO: os conselhos fiscal e consultivo serio composto de 06
(seis) membros eleitos pela diretoria sendo 03 (trés) membros titulares ¢ 03 (trés) membros
suplentes para o conselho fiscal e igual nimero para o consultivo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO: complete aos conselhos fiscal ¢ consultivo:

a-  tomar as contas da diretoria:

b- examinar os balancetes mensais, o balancete geral ¢ o orgamento, dando parecer sobre
os mesmo a diretoria e a assembléia geral;

c- denunciar aos 6rgdos diretores os erros administrativos;

d-  reunir-se ordinariamente, uma vez cada semestre e extraordinariamente quando
convocada pela diretoria, para tratar de assuntos de intercsse da associagao.

e- Convocar as assembléias gerais nos termos deste estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Aos presidentes dos conselhos, fiscal e consultivo compete
substituir, o presidente no impedimento dele, do vice presidente no impedimento dele, do
vice presidente, secretarios e tesoureiros;

PARAGRAFO SEGUNDO: o mandato dos conselhos fiscal e consultivo terd adoragio de
02 (dois) anos, coincidindo com o mandato da dirctoria.

CAPITULO QUINTO DAS ELEICOES:

ARTIGO VIGESIMO OITAVO: as assembléias da associagdo serdo realizadas a cada 02
(dois) anos, devendo a diretoria dar ciéncia aos quadro social, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias através do edital.

ARTIGO VGESIMO NONO: as chapas para obter inscrigdo deverdo obedecer as seguintes
composi¢io:
a- Nome da chapa;
b- Diretoria; relagéo individual dos nomes que compordo a mesma nos cargos de
presidente, vice presidente, secretrios e tesoureiros;

c- Conselho fiscal e consultivo distinguindo os titulares dos suplentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: o oficio que pedira o aficio da chapa devera ser assinada por
todos os componentes da mesma.
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ESTATUTOS FIl 10

PARAGRAFO SEGUNDO: o prazo de registro da chapas encerrara 07 (sete) dias antes das
elei¢des.
ARTIGO TRIGESIMO: as eleigdes serdo por voto secreto podendo assembléia geral
decidir pela realizagéo do pleito por aclamagdo.
PARAGRAFO PRIMEIRO: cabe aos conselhos: fiscal e consultivo nomear a comissdo
apuradora.
PARAGRAFO SEGUNDO: uma vez conhecida a chapa eleitoral, devidamente eleita,
podera a comissdo apuradora de liberar a data da posse ou imediatamente empogar 0s novos
diretores e conselheiros.
CAPITULO SEXTO DO PATRIMONIO:
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO: a associagdo tem personalidade juridica e patriménio
distinto em relagéio aos sécios que a compde, os quais nao responderdo subsidiariamente
pelas obrigacdes por ela contraidas.
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO: o patrimdnio da associagio é constituida pelo:

a- Patrim6nio material composto de bens imoveis, titulos regalias, doagdes que

possua ou venha possuir;
“b- Patriménio histérico com posto de acervo de todos os feitos do campo social
bem como a que diga respeito a sua historia;

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO: em caso de dissolugo os associados decidirdo em
assembléia geral, com que entidade ficarfio os bens desta associagao.
PARAGRAFO UNICO: os bens deverdo reverter preferencialmente para entidade
congénera.
CAPITULO SETIMO DA RECEITA
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO: a receita da associagdo sera constituida por:

a- Contribuigfo dos associados;

b- Donativos locagdes, legados, auxilios e subvengdes de qualquer espécies;

c- Rendas eventuais de festas, campanhas e outras promogdes
CAPITULI OITAVO DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO: a associagéo podera filiar-se as entidades que julgar
convenientes para atingir seus objetivos fundamentais a critério da diretoria, apos ouvi-los:
Os conselhos: fiscal e consultivo.

A F.A.D.Q. ASSOCIAGCAO FILANTROPICA DE ASSISTENCIA AO
DEPENDENTE QUIMICO.

ESTATUTOS Fl1 Il
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO: a presente estatuto sé podera ser modificado ou
reformado por deliberagdo da assembléia geral.
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO: os casos omissos e duvidosos serfo resolvidos pela
diretoria de acordo com a lei, os principios gerais de direito, a doutrina e os costume, .
ouvindo o conselho fiscal e o consultivo. //
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ARTIGO TRIGESIMO OITAVO: esse estatuto entrard em vigor na data da sua aprovagao.
ARTIGO TRIGESIMO NONO: revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
CAMPO MOURAO, 15 DE SETEMBRO DE 2005
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PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO F1 01

Capitulo I : Da Associag@o.
Artigo primeiro: C-A-L-I- - CASA DE APOIO LIBERTAGCAO
Associagdo civil, com tempo de duragdo indeterminado, com jurisdicdo na area atingida pelo
Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parana, com sede e foro (provisdrio) a rua Araponga n 45
Conjunto Dr. Milton Luiz Pereira, sera regida pelo presente Estatuto, tendo como data de fundagéo
16 de agosto do ano de 2003

Paragrafo Primeiro: Os membros componentes desta Associagdo, que ocupam ou
vierem a ocupar cargos na diretoria por tempo integral ou n#o, trabalhardo sem qualquer vinculo
empregaticio e ndo receberdo remuneragdo de espécie alguma.
Paragrafo segundo: Nos dispositivos que se seguirem a entidade podera ser denominada
simplesmente Associagdo.
Capitulo I - DOS OBJETIVOS
Artigo Segundo: Sdo Objetivos da Associag@o:

a- Dar assisténcia a individuos usuérios de drogas legais, ilegais e
medicamentosas.
b- Promover terapia ocupacional com desempenho no plantio de flores, verduras e legumes.
c- Desenvolver programas de amparo, adaptag@o, reabilitagdo, integragio

social e valorizagdo humanas sem distingdo de raga, sexo, cor, condigdo social, credo politico ou
religioso na luta contra os vicios do alcool, fumo ou drogas
d- Promover reunides mensais com os familiares dos recuperandos para orientd-los e conscientiza-
los sobre a necessidade de promoverem algumas mudangas no seio familiar para receberem de volta
seu paciente ja recuperado.
e - Arrecadar recursos financeiros para ajudar na manutengdo e desenvolvimento, seja através de
disseminagdo de impressos, pelas vendas de produtos naturais, livros ou através de contribuigdes
periddicas e também através de doagdes, subvengdes, campanhas ou promog¢des para levantamentos
de fundos.
f- Promover recreagdes culturais e esportivas aos associados.
g- Promover reunides de pesquisas, estudos e planejamentos , a fim de atrair usuarios de drogas,
preveni-los e recupera-los através de ocupagéo integral em centros de trabalhos.

h- Manter intercdmbios com outras associagdes e instituigdes congéneres e internacionais
podendo também implantar a mesma atividade em qualquer cidade deste pais.
i- Por em pratica, aceitagdo da Assembléia Geral, as atividades necessarias ao alcance de

seus objetivos.
Paragrafo Unico- A associagdo podera a qualquer tempo, com autorizagio
da Associagdo Geral, instalar e manter total ou parcialmente, centro de recuperagdo e treinamento
ocupacional.
Artigo Terceiro — O regimento interno da C-A-L-I aprovado pela assembléia,
disciplinara o funcionamento interno.
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C-A-L-I CASA DE APOIO LIBERTAGCAO

CAPITULO TERCEIRO DO QUADRO SOCIAL FIn°2

ARTIGO QUARTO; o quadro social sera composto por fisicas ou juridicas que,
interessando-se pelos objetivos da associagdo e estando legalmente capacitadas sejam ao mesmo
tempo admitidas de acordo com o presente estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO; O numero de socios sera ilimitado.

PARAGRAFO SEGUNDO; para associar-se o candidato preenchera progosta
diretamente com o secretario (a), que sera ou ndo aprovada pela diretoria.

PARAGRAFO TERCEIRO; os associados ndo respondem nem mesmo
subjudicialmente pelas obrigagdes assumidas pela associagao. :

ARTIGO QUINTO; Este quadro abrigara 0,2 (duas) categorias de socios.

a- socios contribuintes que se propde a contribuir regularmente;

b- sdcios beneméritos: pessoas que ndo sendo sécios contribuintes se

distinguem por relevantes servigos prestados a associagdo ou por agdes meritorias
em favor da mesma.

ARTIGO SEXTO; sdo deveres dos socios:

a- participagdo de todas as atividades que constituem objetivos da

associagio..
b- exercer com zelo e solicitude todos os cargos para que ser eleito ou

nomeado;

c- comparecer as assembléias da entidade;

d- apresentar a diretoria propostas sugestdes ou reclamagdes que visem
o progresso e o bem estar da populagdo atendida e abrangida pela a associagio;

e- respeitar 0s outros socios e portar-se com décor nas atividades da
associagio;

f- acatar as decisdOes da diretoria e quando ndo estiver de acordo contestar
através dos o6rgdos competentes;

g- cumprir e zelar pelo cumprimento deste estatuto, dos regulamentos e
outras resolu¢des emanadas dos poderes competentes da associagdo.
h- Solicitar por escrito, quando for o caso, a diretoria , sua exclusdo do quadro social, devendo para
1sso deixar suas obrigag¢des financeiras com a entidade;
i- pagar pontualmente a contribui¢do periodica aprovada pela assembléia geral.
PARAGRAFO UNICO: O nio pagamento da contribuigio a qual se
refere a alinea “1” deste artigo, por 90 (noventa) dias, ocasionara para o associado em falta,
o cancelamento de seus privilégios e também a anulag@o-de-suaficha e condigdo-de—
associado, por deliberag¢do da diretoria da associagdo.
ARTIGO SETIMO: Sio direitos dos socios:

a- votar e ser votado dentro das normas estatutarias.
b- Representar contra qualquer ato que julgar ofensivo aos direitos seus

¢ que prejudique os objetivos da associagdo;
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c- freqiientar e participar de qualquer atividade promovida pela associagdo;
d- firmar propostas para admissdo e readmissdo de associados;
e- ser escolhido, nomeado ou apresentar-se como candidato para qualquer cargo na associagio;
f- levantar, opinar e apresentar sugestdes para a realizagdo e desenvolvimento de trabalhos
realizados ou por realizar;
g- que pagam regularmente a C — A—L 1 taxa minima aprovada pela assembléia, descontos nos
produtos confeccionados pela associag@o;
ARTIGO OITAVO: sera excluido o associado que:

a- lesar a associagdo;

b- fizer propaganda contra a entidade ao invés de recorrer aos recursos legais
estatutarios;

c- o0 que venha a exercer a atividade prejudicial “associagio;

d- o que deixar reiteradamente, de cumprir com os dispositivos da lei,estatutos
ou deliberagdes tomadas pela entidade;
PARAGRAFO PRIMEIRO: a diretoria em sessdo interna, reunida com o conselho fiscal e
conselho consultivo excluira o associado; possibilitando a este, ampla, geral e irrestrita defesa;
PARAGRAFO SEGUNDO; caso a falta do associado ndo tenha muita gravidade , a diretoria, na
forma do paragrafo, podera aplicar-lhes as penas de adverténcia-ou suspensdo.-

- CAPITULO QUAAARTO DA ADMINISTRACAO
ARTIGO NONO: a associagdo sera-dirigida e administrada- pelos seguintes-6rgaos

a- assembléia geral

b- diretoria

c- conselho fiscal

d- conselho consultivo
PARAGRAFO UNICO:; sé poderdo assumir cargos na diretoria, conselho fiscal e conselho
consultivo, os socios em dia com suas obrigagdes-sociais— ‘
ARTIGO DECIMO; os sécios contribuintes no pleno-gozo-dos-seus direitos; reunir-se-;
1- ordinariamente, 01 (uma) vez ao ano, nos 90* (nonagésimo) dias seguinfes ao término do
exercicio social, compreendido entre 01 (um) de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de cada
ano, para,
a- examinar e votar o relatério bem como a prestagdo de contas apresentadas pela diretoria relativas
a cada exercicio social.
b- eleger a diretoria o conselho fiscal e o conselho consultivo.

c- deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse da associagio.
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d- extraordinariamente sempre que se fizer necessario.
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO; A assembléia geral é o poder soberano. d&assnmagan,no&hmﬂes

tragados no presente estatuto;
ARTIGO DECIMO SEGUNDO; compete-4 assembiéia-geral
a- proceder a eleigdo e dar posse aos membros da diretoria, do consetho fiscal e o conselho
consultivo
b- resolver sobre a fusdo ou incorporagio da associagdo.
c- Discutir e aprovar balangos, contas e relatdrios da diretoria e outros.
d- Proceder alteragdes nos estatutos quando for necessario.
e- Aprovar o parecer do conselho fiscal e do conselho consultivo
f- decidir sobre a extingdo da associagio.
g- Autorizar a aquisi¢do de iméveis e o recebimento de doagdes, que
h- possam importar em Onus para a associagao
1- fixar valor e a periodicidade das contribuig¢des.

- DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINA S
ARTIGO DECIMO TERCEIRO; as assembléias gerais extraordinarias deverdo realizar-se 02
(duas) vezes ao ano mediante prévia convecagdo-pela-diretoria-ou por editais-fixade-na sede sgéia],
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes-da-realizagio, quando sera-indicado-o-local e a
hora da mesma, bem como o resumo do temario para cujo exame é convocada, nada impedindo
porém, que outros assuntos, objeto de deliberagdo sejam discutidos. :
PARAGRAFO PRIMEIRQ; a assembléia geral ordinaria, instalar-se-4 e
deliberara em primeira convocagdo com a p;eseng&depel&menos 1/3 (um-tergo)— dos-associados
que estiverem em dia com suas obrigagdes socats e; em segutda convocagio - comqualquer mrmero
2 (meia hora) depois, salvo os casos previstos no paragrafo seguinte. 3
PAARAGRAFO SEGUNDO); para tratar dos assuntos a que se referem as alineas “g” “h™ do artigo
décimo segundo a assembléia geral instalar-se-a e deliberara, em primeira convocagdo com o
minimo de 2/3 (dois tergos) dos sécios votantes. Ndo se registrando esse “quorum” a mesma
realizar-se-4 em segunda convocagdo 01 (uma hora) depois, com a presenga de no minimo 1/3 (um
tergo) dos socios votantes.
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ESTATUTO

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS;
ARTIGO DECIMO QUARTO; as assembléias gerais extraordinarias s6 poderio ser realizadas
quando se fizerem necessario, mediante a convocag¢io da diretoria do conselho fiscal e do conselho
consultivo, ou pelo quadro associativo , com no minimo, de assinaturas de 10%(dez por cento) dos
socios, em requerimento discriminando a finalidade.
PARAGRAFO UNICO; a assembléia extraordinaria, s6 podera funcionar com a presenga minima
de 2/3 (dois tergos) de requerentes.
DO VOTO,
ARTIGO DECIMO QUINTO; cada socio tera direito a 01(um) voto, ndo se admitindo o voto por
procuragao; y
PARAGRAFO UNICO; as deliberagdes serio tomas na maioria simples de votos dos sécios
participantes, das assembléias tanto ordinarias quanto extraordinarias;
DA DIRETORIA
ARTIGO DECIMO SEXTO; a diretoria ¢ 6rgio administrativo da associagdo e, ser4 integrada por
socios contribuintes, tendo a seguinte constituigdo:

a- Presidente

b- Vice-presidente

c- 1°secretario (a)

d- 1°tesoureiro

e- suplentes

f- relagdes publicas

PARAGRAFO PRIMEIRO:; a diretoria podera criar novos cargos €, nomear dentre 0s

associados, pessoas capazes para exercé-los; devendo para tanto aprova-los em reunido.
PARAGRAFO SEGUNDO; os membros da diretoria terio um mandato de dois anos(02); ficando
claro que, a 1* (primeira) diretoria, devera ser eleita, desde que ndo haja impeditivo para um outro
periodo.
PARAGRAFO TERCEIRO; é permitida a reeleigio total ou parcial dos membros da diretoria
ARTIGO DECIMO SETIMO; compete 4 diretoria:

a- apresentar ao conselho fiscal e ao conselho consultivo relatorio completo de
sua gestdo, o qual serd discutido e aprovado pela maioria dos membros daqueles 6rgaos;
b- propor aos conselhos fiscal e consultivo a cobranga de mensalidade, joias e taxas;
c- divulgar aberturas das inscrigdes para chapas de concorrentes a diretorias, conselho fiscal e
conselho consultivo, podendo utilizar-se, de cartazes, circulares, jornais r outros meios de
comunicagdo social,. Até 30(trinta) dias antes das eleig¢des;
d- escolher o substituto interino de qualquer diretor em cargos de vaga auséncia ou impedimento;
e- cumprir e fazer cumprir as decisdes, leis e regulamentos que regem a associagio;
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f- prestar todos os esclarecimentos e informagdes aos conselhos fiscal e conselho consultivo;

g- promover a execugdo das obras planejadas e aprovadas pelos poderes da associagdo;

h- submeter a aprecia¢do dos conselhos fiscal e consultivo resolugdes ndo

contidas no estatuto

PARAGRAFO PRIMEIRO; os membros da diretoria responderio pelos danos causados a

associagdo;

PARAGRAFO SEGUNDO; todas as decisdes e resolucdes tomadas pela drretorr&deveraoeonstar

em ata que sera assinada pelo presidente e secretaria em exercicio facultando também aos demais

membros presentes;

PARAGRAFO TERCEIRO; sera observada a seguinte ordem de trabalho nas reunides da diretoria.

1- Leitura, discussio e aprovagido da ata anterior.

2- leitura da correspondéncia

3- assuntos da ordem do dia;

4- assuntos gerais;

ARTIGO DECIMO OITAVO; a diretoria devera reunir-se no minimo, 01(uma) vez por més através

de convocagdo prévia por parte do diretor presidente.

PARAGRAFO PRIMEIRO; a convocagdo da reunido devera ser feita por edital-afixado em-local

apropriado, com antecedéncia minima 01 (uma) semana;

PARAGRAFO SEGUNDO; as reunides da diretoria serio dirigidas pelo presidente em exercicio,
" ao voto Minerva;

ARTIGO DECIMO NONO; perdera direito ao cargo;

a- aquele que, uma vez eleito ou nomeado nio entrar em exercicio dentro de 30(trinta) dias ;

b- aquele que, sem motivo justificado, faltar 03(trés) reunides consecutivas, ou a 05(cinco)

alternadas;

c- aquele que cometer irregularidade no exercicio no cargo.
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DO PRESIDENTE

ARTIGO VIGESIMO; ao presidente compete;

a-coordenagio geral da associagdo

b-representar a associagdo judicial e extra-judictalmente;

c-Convocar a Assembléia geral e reunides da diretoria;

d-Aceitar rentncia, destituir, exonerar ou nomear diretores.

e-Contratar, admitir funcionarios ou dispensa-los com a observancia das leis vigentes.

f-Assinar os livros, diplomas, oficios, rubricar balancetes, notas e recibos.

g-Prestar a diretoria, conselhos fiscal e consultivo as informagdes que lhes forem solicitadas.
h-Visar, juntamente com o tesoureiro, cheques e duplicatas, promissorias, calgdes e demais
documentos que impliquem em responsabilidades financeiras ou patrimonial.

i-Apresentar relatorios e balangos a Assembléia geral.

j-Proclamar os resultados das deliberagdes tomadas em sessdo e assinar, juntamente com o
secretario as atas das reunides;

1-Nomear ou designar os chefes de delegagdes apresentados pelos respectivos diretores.

m-Nomear ou designar representantes da associa¢do junto a entidades que a mesma estiver
vinculada;

n - Promover intercambio com as demais associagoes;

o - Ordenar despesas em casos urgentes e excepcionais;

- p-Afirmar em nome da entidade contratos de acordo com outras entidades , juntamente com mais
um diretor;

q - Nomear auxiliares e convoca-los para as sessdes conjuntas quando for necessario.

DO VICE-PRESIDENTE

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO:
a- Compete ao vice presidente substituir ao presidente de em seus impedimentos e faltas;

b — Auxilia-lo na administra¢do da Associagio.

DO PRIMEIRO SECRETARIO; Compete ao pmemsem:egl

a- Dirigir os servigos gerais da secretaria; -

b - Redigir atas da diretoria e assina-las Juntamenteomrroprcsﬁente
c- Organizar o arquivo social da entidade;

d - Organizar e expedir correspondéncias, avisos, editais e oficios;

e- Organizar relatorio anual;
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f - Proceder a leitura das atas nas reunides da diretoria e assembléias gerais
g- Elaborar as carteiras sociais e outros documentos dos socios;
h - Substituir transitoriamente, o presidente no impedimento dele e do vice presidente.

SUPLENTE

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO; Compete ac suplente do secretario;
a - Substituir o secretario nas faltas e impedimentos;
b - Auxilia-lo na administragdo da secretaria,

DO PRIMEIRO TESOUREIRO;

ARTIGO VIGESIMO QUARTO; Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria; compete ao
tesoureiro e mais ainda, '
a- Providenciar as arrecadagdes e rendas auferidas-pela-Assoctagio;
b- Ter em ordem as escrituragdes contabeis da entidade;
c- Fazer todos os pagamentos referentes 4 Associagdo mediante rubrica do presidente;
d- Apresentar mensalmente o balancete da despesa, com discriminagdo do saldo em caixa.
e- organizar € manter em ordem o servigo de cobrangas dos socios e de qualquer titulo;
f - prestar informagdes escritas orais aos conselhos fiscais e consultivos sobre a situagdo
financeira da associagio;
g — depositar em nome da associagdo em estabelecimento bancario, conta-corrente ou
cademeta de poupanga as importincias excedentes e sem aplicagdo imediata;
h — organizar o orgamento anual para ser submetido ao conselho fiscal e consultivo;
1 — organizar o balango anual,
J — substituir, transitoriamente, o presidente no impedimento deste, do vice presidente e do

secretario.

PARAGRAFO UNICO: o tesoureiro sendo depositario dos haveres da._assocmg:ao_ Lespon?iera
civilmente pelo menos conforme a lei. '
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DO SUPLENTE

ARTIGO VIGESIMO QUINTO: complete ao suplente:
a-  substituir o tesoureiro nas faltas e impedimentos;
b- e auxilia-lo na administragdo da tesouraria

DO CONSELHO FICAL E CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO VIGESIMO SEXTO: os conselhos fiscal e consultivo serdo. composto de 06 (sets)
membros eleitos pela diretoria sendo-03 (trés) membros-titulares-e 03 (h’es)membro&suplentespara
o conselho fiscal e igual nimero para o consultive-

ARTIGO VIGESIMO SETIMO: complete aos conselhos fiscal e consultivo:

a-  tomar as contas da diretoria:

b- examinar os balancetes mensats, (rba{ancete-gerak &trorcamento *dandtrparccer sobre 0s
mesmo a diretoria e a assembléia geral,

c- denunciar aos 0rgdos diretores os erros administrativos;

d- reunir-se ordinariamente, uma vez cada semestre e extraordinariamente quando convocada
pela diretoria, para tratar de assuntos de interesse da associagdo.

e- Convocar as assembléias gerais nos termos deste estatuto.

- PARAGRAFO PRIMEIRO: Aos presidentes dos conselhos, fiscal e consultivo_ compete substituir,
o presidente no impedimento dele, do vice presidente no impedimento dele; do vice presid?'nte,

secretarios e tesoureiros;

PARAGRAFO SEGUNDO: o mandato dos conselhos fiscal e consultivo terd adoragdo de 02 (dois)
anos, coincidindo com o mandato da diretoria.

CAPITULO QUINTO DAS ELEICOES:
ARTIGO VIGESIMO OITAVO: as assembléias- da-associagdo serdo realizadas-a-cada-02-(dois)
anos, devendo a diretoria dar ciéncia aos quadro-social, com-antecedéncia mmﬂﬁardfﬁ&(frmta)\dlas

através do edital.

ARTIGO VGESIMO NONO: as chapas para obter inscri¢io deverdo obedecer as_seguintes
composi¢ao:

a- Nome da chapa,;

b- Diretoria; relagdo individual dos nomes que compordo a mesma nos cargos de
presidente, vice presidente, secretarios e tesoureiros;
Conselho fiscal e consultivo distinguindo os titulares dos suplentes.

C

PARAGRAFO PRIMEIRO: o oficio que pedira o aficia da chapa devera ser_assmada_por todos os
componentes da mesma.
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PARAGRAFO SEGUNDO: o prazo de registro da chapas encerrara Q7 (sete) dias antes das
eleigdes.
ARTIGO TRIGESIMO: as eleigdes serdo por voto secreto podendo assembléta gera} dectdir-pela
realizagdo do pleito por aclamagdo.
PARAGRAFO PRIMEIRO: cabe aos conselhos: fiscal e consultivo nomear a comissio apuradora.
PARAGRAFO SEGUNDO: uma vez conhecida a chapa eleitoral, devidamente eleita, po&e)ré a
comissdo apuradora de liberar a data da posse ou imediatamente empogar 0s novos diretores e
conselheiros.
CAPITULO SEXTO DO PATRIMONIO:
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO: a associagio tem personalidade juridica e patriménio distinto
em relagdo aos socios que a compde, os-quais ndo-responderdo subsidiariamente pelas-obrigacdes
por ela contraidas.
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO: o patriménio da associagio ¢ constituida pelo:
a- Patrimonio material composto de bens imdveis, titulos regalias, doagdes que possua
ou venha possuir;
b- Patrimonio histérico com posto de acervo de todos os feitos do campo social bem
como a que diga respeito a sua historia,

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO: em caso de dissolugido os associados decidirdo em assembléia
geral, com que entidade ficardo os bens desta associag@o.
PARAGRAFO UNICO: os bens deverio reverter preferencialmente para entidade congénera.
. CAPITULO SETIMO DA RECEITA
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO: a recetta da assee&af;a&sera constituida por:

a- Contribuig¢do dos associados;

b- Donativos locagdes, legados, auxilios e subvengdes de qualquer espécies;

c- Rendas eventuais de festas, campanhas e outras promogdes
CAPITULI OITAVO DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO:  a-- associagdo— podera-- filiar-se as - entidades que julgar
convenientes para atingir seus objetivos fundamentais- a critérto-da diretoria; apos-ouvi-los:
Os conselhos: fiscal e consultivo.
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ARTIGO TRIGESIMO SEXTO: a presente estatuto s6 podera ser modificado ou reformado por

deliberagdo da assembléia geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO: os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela diretoria de
acordo com a lei, os principios gerais de direito, a doutrina e os costume, ouvindo o conselho fiscal
e o consultivo.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO: esse estatuto entrara em vigor na data da sua aprovagao.
ARTIGO TRIGESIMO NONO: revogam-se as disposi¢des em contrario.

CAMPO MOURAO, 15 DE SETEMBRO DE 2005

Presidente Edvalda Andrade de Oliveira
Vice presidente: Teresinha Robak Vo e 7 oy QA&WOI{ i
Secretaria Rosangela de Jesus Rosa ( MSL‘ ,/U/u/) \ K»%“\—
Vice secretaria Lucila Paulino Carolo ) e ) (
Tesoureiro Ademir Slompo
CONSELHO DELIBERATIVO
Raimundo Rodrigues de Oliveira
Geraldo Oliveira
Anildo dos Santos
CONSELHO FISCAL
Aparecido Malaquias PR : o .
Mauro de Carvalho Pereira @ Y

'Sidney B. Hauptman i : 5
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SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL
CAPITULOI : DA ASSOCIACAO.

Artigo 1° - CASA DE APOIO LIBERTACAO, associagio civil, com tempo de duragio
indeterminado, com jurisdi¢do na area do Municipio de Campo Mourio, Estado do Parana,
com sede e foro a rua Curiango, n°,778, no Conjunto Milton Luiz Pereira, sera regida pelo
presente Estatuto, tendo como data de fundagdo 30 de setembro de do ano de 2005.

Paragrafo 1° - Os membros componentes desta Associagdo, que ocupam ou vierem a
ocupar cargos na diretoria por tempo integral ou ndo, trabalhardo sem qualquer vinculo
empregaticio e ndo receberdo remuneragio de espécie alguma.

Paragrafo 2° - Nos dispositivos que se seguirem a entidade poderad ser denominada
simplesmente Associagao.

CAPITULO II : DOS OBJETIVOS

Artigo 2° - S@o Objetivos da Associagdo:

I- Acolher pessoas para aconselhamentos e atendé-las com alimentag@o e alojamento.

II- Promover grupos de oragdo para o fortalecimento espiritual de todos.

III- Desenvolver programas de amparo, adaptagdo, integragdo social, valorizagdo humanas
sem distingdo de raga, sexo, cor, condi¢io social, credo politico ou religioso.

IV- Promover reunides mensais com familiares dos internos para orienta-los e conscientiza-
los sobre a necessidade de promoverem mudangas no dia a dia da familia para receberem

de volta seu parente ja restabelecido.

V- Arrecadar recursos financeiros para ajudar na manuten¢do e desenvolvimento, seja
através de disseminagdo de impressos, pelas vendas de; livros, produtos naturais, adquiridos
na fabrica como; mel, geléia real, e propolis, através de contribui¢des periddicas, doagdes,
subvengdes, campanhas ou promogdes para levantamentos de fundos.

VI- Promover recreagdes culturais e esportivas aos internos.

VII- Promover reunides de pesquisas, estudos € planejamentos, a fim de atrair jovens, ou
pessoas mais adultas, para ajuda-los através de ocupagdo integral em centros de trabalhos,
para os internos.

VIII- Manter intercdmbios com outras associa¢des e instituigdes congéneres e
internacionais podendo também implantar a mesma atividade em qualquer cidade deste
pais.

IX- Por em pratica, com aprovagdo da Assembléia Geral, as atividades necessérias ao
alcance de seus objetivos.

Paragrafo Unico - A associagio podera a qualquer tempo, com autorizagio da Assembléia
Geral, instalar e manter total ou parcialmente, centro de recreagdo e treinamento, para os
internos.

X- A Casa de Apoio Libertagdo ndo cobrara uma mensalidade fixa para sua manutengéo,
pedira apenas uma doag@o correspondente a despesa que tiver com o individuo.

Artigo 3° - O regimento interno da Casa de Apoio Libertagdo, aprovado pela assembléia,
disciplinara o funcionamento interno
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CAPITULO III : DO QUARO SOCIAL.

Artigo 4°-O quadro social sera composto por pessoas fisicas ou juridicas que, interessando-
se pelos objetivos da associagdo e estando legalmente capacitadas sejam ao mesmo tempo
admitidas de acordo com o presente estatuto.

Paragrafo 1° - O numero de sdcios sera ilimitado.

Paragrafo 2° - Para associar-se o candidato preencherd a ficha de proposta, com o
secretario (a), aonde se compromete a ajudar a associagdo com um valor mensal fixado pela
Assembléia Geral ou servigos voluntaria gratuitos , que sera ou n3o aprovada pela diretoria.

Paragrafo 3° - Os associados ndo respondem judicialmente pelas obrigagdes assumidas
pela associagéo.

Artigo 5° - Este quadro abrigara 2 (duas) categorias de sdcios.

I- Socios contribuintes que se propde a contribuir regularmente;

II- Sécios beneméritos: pessoas que ndo sendo sécios contribuintes se distinguem por
relevantes servigos prestados a associagdo ou por agdes meritérias em favor da mesma.

Artigo 6° - Sdo deveres dos socios:

I- Participar de todas as atividades que constituem objetivos da associago.

II- Exercer com zelo e solicitude todos os cargos para o qual foi eleito ou nomeado.

III- Comparecer as assembléias da entidade.

IV- Apresentar a diretoria propostas sugestdes ou reclamagdes que visem o - progresso € o
bem estar da populagdo atendida e abrangida pela a associagao.

V- Respeitar os outros sécios e portar-se com decoro nas atividades da associagio.

VI- Acatar as decisdes da diretoria e quando ndo estiver de acordo contestar através dos
orgdos competentes.

VII- Cumprir e zelar pelo cumprimento deste estatuto, dos regulamentos e outras
resolugdes emanadas dos poderes competentes da associag@o.

VIII- Solicitar por escrito, quando for o caso, a diretoria , sua exclusdo do quadro social,
devendo para isso deixar suas obrigag¢des financeiras com a entidade

IX- Pagar pontualmente a contribuigdo periddica aprovada pela assembléia geral.
Paragrafo tnico - O n3o pagamento da contribuigdo, pelo associado a qual se refere o
inciso “IX” deste artigo, por 90 (noventa) dias, ocasionard para o associado em falta, o
cancelamento de seus privilégios e também a anulagdo de sua ficha e condigdo de
associado, por deliberagdo da diretoria da associagdo.

Artigo 7° - S@o direitos dos sécios:

I- Votar e ser votado dentro das normas estatutarias.

II- Representar contra qualquer ato que julgar ofensivo aos direitos seus e que prejudique
os objetivos da associagao.

III- Freqiientar e participar de qualquer atividade promovida pela associagao.

IV- Firmar propostas para admisso e readmissdo de associados.

V- Ser escolhido, nomeado ou apresentar-se como candidato para qualquer cargo na
associagao.

VI- Levantar, opinar e apresentar sugestdes para a realizagdo e desenvolvimento de
trabalhos realizados ou por realizar.

VII- Os que pagam regularmente a C-A-L-I taxa minima aprovada pela assembléia,
descontos nos produtos confeccionados pela associagao.

2
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Artigo 8° - Sera excluido o associado que:

I- Lesar a associagdo.

I1- Fizer propaganda contra a entidade ao invés de recorrer aos recursos legais estatutarios.
III- Venha a exercer a atividade prejudicial a associag@o.

IV- Deixar reiteradamente, de cumprir com os dispositivos da lei, estatutos ou deliberagdes
tomadas pela entidade.

Paragrafo 1° - A diretoria em sessdo interna, reunida com o conselho fiscal e conselho
consultivo excluira o associado, possibilitando a este, ampla, geral e irrestrita defesa.
Paragrafo 2° - Caso a falta do associado ndo tenha muita gravidade , a diretoria, na forma
do paragrafo, podera aplicar-lhes as penas de adverténcia ou suspensio.

CAPITULO IV : DA ADMINISTRACAO.

Artigo 9° - A associagdo sera dirigida e administrada pelos seguintes érgéos:
I- Assembléia geral.

II- Diretoria.

III- Conselho fiscal.

IV- Conselho consultivo.
Paragrafo Unico - SO poderdo assumir cargos na diretoria, conselho fiscal e conselho

consultivo, os sécios em dia com suas obrigagdes sociais.

Artigo 10 - Os sdcios contribuintes no pleno gozo dos seus direitos, reunir-se-a:

I- Ordinariamente, 1 (uma) vez ao ano, nos 90" (nonagésimo) dias seguintes ao término do
exercicio social, compreendido entre 01 (um) de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de
cada ano, para:

a)- Examinar e votar o relatério bem como a prestagado de contas apresentadas pela diretoria
relativas a cada exercicio social.

b)- Eleger a diretoria o conselho fiscal e o conselho consultivo.

¢)- Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse da associag#o.

I1- Extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

DAS ASSEMBLEIAS GERALIS.

Artigo 11 - A assembléia geral é o poder soberano da associagdo, nos limites tragados no
presente estatuto.

Artigo 12 - Compete a assembléia geral:

I- Proceder a eleigdo e dar posse aos membros da diretoria, do conselho fiscal e o conselho
consultivo.

II- Resolver sobre a fusdo ou incorporag@o da associagdo.

ITII- Discutir e aprovar balangos, contas e relatorios da diretoria e outros.

IV- Proceder alteragdes nos estatutos quando for necessario.

V- Aprovar o parecer do conselho fiscal e do conselho consultivo.

VI- Decidir sobre a exting@o da associagao.

VII- Autorizar a aquisi¢do de iméveis e o recebimento de doagdes, que possam importar
em divida para a associagao.

VII- Fixar valor e a periodicidade das contribuigdes.
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DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS.

Artigo 13 - As assembléias gerais extraordindrias deverdo realizar-se quantas vezes forem
necessarias mediante prévia convocagdo pela diretoria ou por editais fixado na sede social,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes da realizagdo, quando sera indicado o
local e a hora da mesma, bem como o resumo do temario para cujo exame € convocada,
nada impedindo porém, que outros assuntos, objeto de deliberagdo sejam discutidos.
Paragrafo 1° - A assembléia geral ordindria, instalar-se-a e deliberara em primeira
convocagdo com a presenga de pelo menos de 1/3 (um tergo) dos associados que estiverem
em dia com suas obrigagdes sociais e, em segunda convocagdo com qualquer nimero %
(meia hora) depois, salvo os casos previstos no paragrafo seguinte.

Paragrafo 2° - Para tratar dos assuntos a que se referem as alineas “g” “h” do artigo 12 a
assembléia geral instalar-se-a e deliberard, em primeira convocagdo com o minimo de 2/3
(dois tergos) dos sdcios votantes. Nao se registrando esse “quorum” a mesma realizar-se-a
em segunda convocagdo 1 (uma hora) depois, com a presen¢a de no minimo 1/3 (um tergo)
dos sdcios votantes.

Artigo 14 - As assembléias gerais extraordinarias sé poderdo ser realizadas quando se
fizerem necessario, mediante a convocagdo da diretoria do conselho fiscal e do conselho
consultivo, ou pelo quadro associativo , com no minimo, de assinaturas de 10%(dez por
cento) dos sdcios, em requerimento discriminando a finalidade.

Parigrafo inico - A assembléia extraordindria, s6 podera funcionar com a presenga
minima de 2/3 (dois tergos) de requerentes.

DO VOTO.

Artigo 15 - Cada sdcio tera direito a 1 (um) voto, ndo se admitindo o voto por procuragao.
Paragrafo unico - As deliberagdes serdo tomas na maioria simples de votos dos sdcios
participantes, das assembléias tanto ordinarias quanto extraordinarias.

DA DIRETORIA.

Artigo 16 - A diretoria ¢ 6rgdo administrativo da associagdo e, sera integrada por socios
contribuintes, tendo a seguinte constitui¢éo:

I- Presidente.

II- Vice-presidente.

III- 1° secretario (a).

IV- Vice-secretario (a).

V- 1° tesoureiro (a).

VI- Vice-tesoureiro.

VII- 1 relagdo publica.

Paragrafo 1° - A diretoria poderd criar novos cargos €, nomear dentre os associados,
pessoas capazes para exercé-los; devendo para tanto aprové-los em reunido.

Paragrafo 2° - Os membros da diretoria terdo um mandato de (2) dois anos, ficando claro
que, a 1* (primeira) diretoria, podera ser reeleita, desde que ndo haja impeditivo para um
outro periodo.

Parégrafo 3° - E permitida a reeleigdo total ou parcial dos membros da diretoria.
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Artigo 17 - Compete a diretoria:

I- Apresentar ao conselho fiscal e ao conselho consultivo relatério completo de sua gestdo,
o qual sera discutido e aprovado pela maioria dos membros daqueles drgdos.

II- Propor aos conselhos fiscal e consultivo a cobranga de mensalidade, jdias e taxas.

III- Divulgar aberturas das inscrigdes para chapas de concorrentes a diretorias, conselho
fiscal e conselho consultivo, podendo utilizar-se, de cartazes, circulares, jornais r outros
meios de comunicagdo social,. Até 30(trinta) dias antes das eleigdes.

IV- Escolher o substituto interino de qualquer diretor em cargos de vaga auséncia ou
impedimento.

V- Cumprir e fazer cumprir as decisdes, leis e regulamentos que regem a associagao.

VI- Prestar todos os esclarecimentos e informagdes aos conselhos fiscal e conselho
consultivo.

VII- Promover a execucdo das obras planejadas e aprovadas pelos poderes da associagio.
VIII- Submeter a apreciagdo dos conselhos fiscal e consultivo resolugdes ndo contidas no
estatuto.

Paragrafo 1° - Os membros da diretoria responderdo pelos danos causados a associag@o.
Paragrafo 2° - Todas as decisdes e resolugdes tomadas pela diretoria deverdo constar em
ata que sera assinada pelo presidente e secretario (a) em exercicio facultando também aos
demais membros presentes.

Paragrafo 3° - Sera observada a seguinte ordem de trabalho nas reunides da diretoria:

I- Leitura, discuss@o e aprovagdo da ata anterior.

II- Leitura da correspondéncia.

III- Assuntos da ordem do dia.

IV- Assuntos gerais.

Artigo 18 - A diretoria devera reunir-se no minimo, 1 (uma) vez por més através de
convocagdo prévia por parte do diretor presidente.

Paragrafo 1° - A convocagdo da reunido devera ser feita por edital afixado em local
apropriado, com antecedéncia minima 1 (uma) semana.

Paragrafo 2° - As reunides da diretoria serdo dirigidas pelo presidente em exercicio, ao
voto Minerva.

Artigo 19 - Perdera direito ao cargo:

I- Aquele que, uma vez eleito ou nomeado ndo entrar em exercicio dentro de 30 (trinta)
dias.

II- Aquele que, sem motivo justificado, faltar 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco)
alternadas.

III- Aquele que cometer irregularidade no exercicio no cargo.

DO PRESIDENE.

Artigo 20 - Ao presidente compete:

I- Coordenag@o geral da associag@o.

II- Representar a associagdo judicial e extra-judicialmente.

III- Convocar a Assembléia geral e reunides da diretoria.

IV- Aceitar renuncia, destituir, exonerar ou nomear diretores.

V- Contratar, admitir funcionarios ou dispensa-los com a observancia das leis vigentes.
VI- Assinar os livros, diplomas, oficios, rubricar balancetes, notas e recibos.
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VII- Prestar a diretoria, conselhos fiscal e consultivo as informag¢des que lhes forem
solicitadas.

VIII- Visar, juntamente com o tesoureiro, cheques e duplicatas, promissdrias, calgdes e
demais documentos que impliquem em responsabilidades financeiras ou patrimonial.

IX- Apresentar relatérios e balangos 4 Assembléia geral.

X- Proclamar os resultados das deliberagdes tomadas em sess@o e assinar, juntamente com
o secretario as atas das reunides.

XI- Nomear ou designar os chefes de delegagdes apresentados pelos respectivos diretores.
XII- Nomear ou designar representantes da associagdo junto a entidades que a mesma
estiver vinculada.

XIII- Promover intercdmbio com as demais associagdes.

XIV- Ordenar despesas em casos urgentes e excepcionais.

XV- Afirmar em nome da entidade contratos de acordo com outras entidades , juntamente
com mais um diretor.

XVI- Nomear auxiliares e convoca-los para as sessdes conjuntas quando for necessario.
Paragrafo uinico - O presidente sendo responsavel pelos haveres da associag@o respondera
civilmente pelo menos conforme a lei.

DO VICE-PRESIDENTE.

Artigo 21 - Compete ao vice-presidente:

I- Substituir ao presidente de em seus impedimentos e faltas.

II- Auxiliad-lo na administragdo da Associag@o.

Paragrafo tnico - O vice-presidente sendo responséavel pelos haveres da associagdo
respondera civilmente pelo menos conforme a lei.

DO PRIMEIRO SECRETARIO (A).

Artigo 22 - Compete ao primeiro secretario:

I- Dirigir os servigos gerais da secretaria.

I1- Redigir atas da diretoria e assina-las juntamente com o presidente.

III- Organizar o arquivo social da entidade.

IV- Organizar e expedir correspondéncias, avisos, editais e oficios.

V- Organizar relatério anual.

VI- Proceder a leitura das atas nas reunides da diretoria e assembléias gerais.

VII- Elaborar as carteiras sociais € outros documentos dos sécios.

VIII- Substituir transitoriamente, o presidente no impedimento dele e do vice presidente.
Paragrafo tnico - O secretario (a) sendo responsavel pelos haveres da associagdo
respondera civilmente pelo menos conforme a lei.

DO VICE-SECRETARIO (A).

Artigo 23 - Compete ao vice-secretario (a):
I- Substituir o secretario nas faltas e impedimentos.
II- Auxilia-lo na administragdo da secretaria.

DO PRIMEIRO TESOUREIRO.
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Artigo 24 - Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria; compete ao tesoureiro € mais
ainda:

I- Providenciar as arrecadagdes e rendas auferidas pela Associagao.

II- Ter em ordem as escrituragdes contabeis da entidade.

III- Fazer todos os pagamentos referentes a Associagdo mediante rubrica do presidente.
IV- Apresentar mensalmente o balancete da despesa, com discriminagéo do saldo em caixa.
V- Organizar € manter em ordem o servigo de cobrangas dos socios e de qualquer titulo.
VI- Prestar informagdes escritas orais aos conselhos fiscais e consultivos sobre a situagio
financeira da associag@o.

VII- Depositar em nome da associagdo em estabelecimento bancario, conta-corrente ou
caderneta de poupanca as importancias excedentes e sem aplicagdo imediata.

VIII- Organizar o orgamento anual para ser submetido ao conselho fiscal e consultivo.

IX- Organizar o balango anual.

X- Substituir, transitoriamente, o presidente no impedimento deste, do vice presidente e do
secretario.

Paragrafo unico - O tesoureiro ¢ responsavel pelos pagamentos da associagdo, somente
quando tiver dinheiro em caixa ou bancos, ndo responderd civilmente ou criminalmente
pelas dividas efetuadas pela associag@o, quando néo dispuser de saldos em caixa ou bancos.

DO VICE-TESOUREIRO.

Artigo 25 - Compete ao vice-tesoureiro:
I- Substituir o tesoureiro nas faltas e impedimentos.
II- E auxilia-lo na administragd@o da tesouraria.

DO RELACAO PUBLICA.

Artigo 26 - Compete ao relag@o publica:
I- Fazer contato com empresas, entidade publica e pessoas , no sentido de angariar fundos

para o bom andamento da associagéo.
DO CONSELHO FICAL E CONSELHO CONSULTIVO.

Artigo 27 - Os conselhos fiscal e consultivo serdo composto de 6 (seis) membros eleitos
pela diretoria sendo 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes para o conselho
fiscal e igual nimero para o consultivo.

Artigo 28 - Compete aos conselhos fiscal e consultivo:

I- Fiscalizar as contas da diretoria.

II- Examinar os balancetes mensais, o balancete geral e o orgamento, dando parecer sobre
os mesmo a diretoria e a assembléia geral.

III- Denunciar aos 6rgdos diretores os erros administrativos.

IV- Reunir-se ordiniriamente, uma vez cada semestre e extraordinariamente quando
convocada pela diretoria, para tratar de assuntos de interesse da associag@o.

V- Convocar as assembléias gerais nos termos deste estatuto.

Paragrafo 1° - Aos presidentes dos conselhos, fiscal e consultivo compete substituir, o
presidente no impedimento dele, do vice-presidente no impedimento dele, secretarios e
tesoureiros.
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CAPITULO VIII : DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS.

Artigo 36 - A associagdo podera filiar-se as entidades que julgar convenientes para atingir
seus objetivos fundamentais a critério da diretoria, apds ouvi-los, os conselhos, fiscal e
consultivo.

Artigo 37 - O presente estatuto s6 podera ser modificado ou reformado por deliberagio da
assembléia geral.

Artigo 38 - Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela diretoria de acordo com a
lei, os principios gerais de direito, a doutrina e os costume, ouvindo o conselho fiscal e o

consultivo.
Artigo 39 - Esse estatuto entrara em vigor na data da sua aprovagio.

Artigo 40 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CAMPO MOURAO - PR, 13 DE DEZEMBRO DE 2006.

Presidente: Geraldo Oliveiras

Vice-presidente:Teresinha Robak. —<uwse Q@,&Lw(f’(

=0 Qmox
Secretaria: Rosangela de Jesus Rosa. /&ﬁ%‘fﬁ* = QHAA
= G

Vice-secretaria; Marilucia Alves de Sousa. -

¥ Ag /
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Vice-tesoureira: SirRofic Vergina da Paz Martins.

Relagdo publica: Teresa Bernardo. @QX—/—"&@

CONSELHO DELIBERATIVO.

Tesoureiro: Aden

Raimundo Rodrigues de Oliveira. @4%/1/:(//&4/16 J |
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SUPLENTES.

Ivaldo Bunhak.

Jodo Maria Correa Gongalves.

José Rufino Gongalves. %&? /' At & ‘ de

CONSELHO FISCAL.
Michele de Oliveira Schorllj/hw df W
Mauro de Carvalho Pereira.

Sidney Balbino Hauptman.

SUPLENTES.

Joseftha Bueno Cordeiro. © S;:ﬁ\ &*D/Aé\
Anselmo Junior Camargo. W b1 i,
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