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RESOLUCAO N.° 077/2002

REFERENDA O CONVENIO N° 002/2002,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CAMPO MOURAO E O GRUPO
INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR -
GIES, DATA E OBJETIVO QUE
ESPECIFICA. (Oficio n° 268/2002 -
DAOSMISEFAD).
O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO
MOURAO, Estado do Parand, aprova e eu, Presidente do
Poder Legislativo, Vereador Izael Skowronski, promulgo a
seguinte RESOLUGAO:

Art. 1° Fica referendado o CONVENIO N° 002/2002,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO E
O GRUPO INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR - GIES, em
26 de fevereiro de 2002, tendo como objeto, o Municipio e o
GIES procurar estimular e realizar programas de cooperacao,
com o proposito de propiciar e assegurar a melhoria da
qualidade de vida da coletividade, mediante cldusulas que
especificam.

Art. 2° Esta RESOLUCAO entra em vigor na data de sua
publicacdo.

SALA DAS SESSOES DO PODER
LEGISLATIVO DE CAMPO MCURAOQ, Estado do Parana, em
8 de novembro de 2002,

Izael Skowronski - Presidente
:luvgnal Vieira - 1° Secretario
Jose Turozi - 2° Secretario
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RESOLUCAO N.° 077/2002

REFERENDA O CONVENIO N° 002/2002, CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO E O GRUPO
INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR - GIES, DATA E
OBJETIVO QUE ESPECIFICA. (Oficio n° 268/2002 -
DAOSM/SEFAD).

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, aprova e
eu, Presidente do Poder Legislativo, Vereador Izael Skowronski, promulgo a seguinte
RESOLUCAO:

Art. 1° Fica referendado o CONVENIO N° 002/2002, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO E O GRUPO INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR -
GIES, em 26 de fevereiro de 2002, tendo como objeto, o Municipio e o GIES procurar
estimular e realizar programas de cooperagdo, com o proposito de propiciar e assegurar a
melhoria da qualidade de vida da coletividade, mediante clausulas que especificam.

Art. 2° Esta RESOLUCAOQ entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS SESSOES DO PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO,
Estado do Parana, em 8 de novembro de 2002.
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PROJETO DE RESOLUCAO N.° 077/2002

REFERENDA O CONVENIO N° 002/2002, CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO E O GRUPO
INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR - GIES, DATA E
OBJETIVO QUE ESPECIFICA. (Oficio n° 268/2002 -
DAOSM/SEFAD).

De conformidade com o inciso XIII, do artigo 72, combinado com o artigo 118,
do Regimento Interno deste Poder Legislativo, apresentamos a apreciacdo das comissoes
competentes, o seguinte PROJETO DE RESOLUCAO:

Art. 1° Fica referendado o CONVENIO N° 002/2002, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO E O GRUPO INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR -
GIES, em 26 de fevereiro de 2002, tendo como objeto, o Municipio e o GIES procurar
estimular e realizar programas de cooperagao, com o proposito de propiciar € assegurar a
melhoria da qualidade de vida da coletividade, mediante clausulas que especificam.

Art. 2° Esta RESOLUCAO entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO,
Estado do Parana, em 4 de junho de 2002.

{CPX.
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Oficio n® 268/2002 —~ DAOSM/SEEAD””

Campo Mouréo, 3 de maio de 2002.

Senhor Presidente,

Para referendum desse Egrégio Legislativo, de acordo com o artigo
17, inciso Xl, da Lei Organica do Municipio, encaminhamos:

CONVENIO N° 002/2002 —

PARTES: Grupo Integrado de Ensino Superior e o Municipio de Campo
Mourdao. ~—

~ OBJETO: O Municipio e o GIES procurarao estimular e realizar programas de
cooperagao, com o proposito de propiciar e assegurar a melhoria da
qualidade de vida da coletividade. —

VIGENCIA: Cinco anos, contados da data de assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2002. ——

FORO: Comarca de Campo Mouréo, Estado do Parana. —

AMARA MU 0¥
O o 2L U0
: Prolo hour80 _Q_é._l__g_é—.—’f_._-—-
Ao Excelentissimo Senhor e BTA -

Vereador Izael Skowronski
Presidente da Camara Municipal
Campo Mouréao — PR

RUA BRASIL, 1487 - CAMPO MOURAO - PARANA - CAIXA POSTAL 420 - CEP 87 301-140
TEL.:(044)822-1144 - FAX:(044) 8221554 - CGC(MF) N° 75.904.524/0001-06
e-mail: prefeitura@campomourao.com.br
home-page: http://vwanw.campomourao.com. br
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Qﬂr LmD CIES — Centro Integrado de Ensino Superior

CIES Av. Irméos Pereira, 670 — CEP 87301-010 Campo Mouréo — Fone 44 523-1982.

Termo d= Convénio n° 002/2002

TERMO DE CONVENIO ENTRE O MUNICIPIO.
DE CAMPO MOURAO E GRUPO INTEGRADO
DE ENSINO SUPERIOR.

Convénio que entre si celebram o GRUPO INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n. 72.508.104/0001-12,
com sede £ Avenida Irmacs Pereira, 670, na cidade de Campo Mourao, Estado do
Parand, coravante denominada simplesmente GIES, neste ato representado pela
sua Presidente Sra. Maria da Conceigao Montans Baer, CPF n. 004.240.238-73 e
RG h. 821.121-3/PR, e 0 MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 75.904.524/0001-06, com sede a Rua
Brasil, 1487, Centro, adiante denominada MUNICIPIO, neste ato representado por
seu Prefeitc Municipal Tauillo Tezelli, brasileiro, casado, portador da RG n°
1.431.844-Pr @ CPF n° 234.841.108-10, com fundamento na Lei 8.666/93 e

alteragde: nosteriores, resolvem firmar o presente Convénio, mediante as

seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVG
O MUNICIPIO e o GIES procurarao estimular e realizar programas de cooperagao,

com o propdsito de propiciar e assegurar a melhoria da qualidade de vida da ?

coletividade.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO

Para a execucao do presente termo, as partes, por meio de suas unidades
envolvidas, elaborardo projetos especificos, que serao levados a efeito apos
aprovagdo conjunta, mediante assinatura de Termo Aditivo a este Termo de

Cooperacdo ou a elaboragdo de contratos especificos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

Os recursos materiais, humanos e financeiros necessarios a execugao das
atividades resultantes deste Termo de Cooperacdo, serdo providenciados pelo
MUNICIPIO e pelo GIES, dentre os recursos proprios ou assegurados de fontes
externas, através de entendimentos especiais, nos ditames da lei.

Paragrafo Unico - as partes poderdo recorrer a assisténcia de organismos oficiais

-~

ou privados, nacionais ou estrangeiros.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente termo entrara em vigor na data da assinatura e sua vigéncia sera por

cinco anos.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperacao podera ser modificado mediante termo aditivo
especifico, ou rescindido, mediante comunicacéo da parte que quiser rescindir,
a outra, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ndo cabendo nenhuma
indenizacgao as partes.

Paragrafo Gnico - Em caso de rescisao, as atividades que estiverem em execugao

ndo serdo prejudicadas, devendo, portanto, serem concluidas, mediante acordo

especifico.




CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO
O Municipio fara publicar extrato do presente Termo de Cooperagdo em Orgdo

Oficial do MUNICIPIO.

e

CLAUSULA SETIMA - DO FORO
As questoes porventura oriundas deste instrumento serdo dirimidas no Foro da
Comarca de Campo Mourdo, Estado do Parana, com ren(incia prévia e expressa

das partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

E por estarem assim justas e convencionadas, as partes assinam o presente

termo em 3 vias de igual teor e para um so efeito.

-

Campo Mouréo, 26 de fevereiro de 2002.

auillo Tezelli

Prefeito Municipal

J%/@

‘ .
Nomel "”"Zg//f Wi E5 on S ”n \ Rugéens José Antunes
RG 02.: 73&/, RG 2038194-Pr
CPF_805. 274,999 - 57 CPF 34940600963




CENTRO INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR
Av. Irmos Percira, 670
Campo Mouriio/PR - CEP 87301-010
FONE: 0xx 44 523-1982

PROJETO

PROTOCOLO N

1. IDENTIFICACAO

1.1. CARACTERIZAGCAO x |PROJETO DE EXTENSAQ

12. TITULO

PROJETO DE ENSINO

INTEGRANDO AO TRABALHO: COMUNIDADE VILA GUARUJA |

1.3. PROPONENTE(S):

Adalberto Dias de Souza; Jodo Marcos Borges Avelar (CIES)
Licia Mara Lara de Souza

1.4. DIMENSAO

1.4.1. Tipo de Clientela. participam do Projeto Comunitario JOVEM VIVEIRISTA.

Jovens de 14 a 17 anos, residentes na Vila Guaruja e que

1.4.2. Local de Realizagio:  |ESCOLA MUNICIPAL CASTRO ALVES - Vila Guaruja

1.4.3. Abrangéncia

[1.5. PERIODO DE REALIZAGAQ: ° De 18/03/2002 & 03/05/2002

1.6. COORDENADOR/ORIENTADOR

Nome:

Adalberto Dias de Souza; Jodo Marcos Borges Avelar‘;‘ Lucia Mara
Lara de Souza.

Categoria: LT__JDocente { | Técnico-Administrativo D Discente

1.7. PROFESSOR MINISTRANTE

Nome:

Os instrutores que ministrardio o curso serdo académicos ou
profissionais indicados pelo CIES, que de forma voluntaria, sem
vinculo emipregaticio € ndo remunerada atuardo como instrutores dos
cursos, sendo que estes receberdo certificados do CIES como
executores de atividades de extensdo.
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2. DO PROJETO

)

2.1. JUSTIFICATIVA:

O Programa “INTEGRANDO AO TRABALHO: COMUNIDADE DA VILA
GUARUJA ” constitui-se em um trabalho voliado para o desenvolvimento profissional de
jovens carentes por meio de freinamentos que possibilitem ao participante adquirir e
ampliar conhecimentos no campo profissional, social e ético.

O projeto sera desenvolvido em uma parceria entre o Centro Integrado de Ensino
Superior e a Secretaria da Saude e Acao Social do Municipio de Campo Mouréo,
procurando atender 20 jovens que atualmente participantes do projeto JOVEM
VIVEIRISTA, desenvolvido pela Secretaria da Saude ¢ Ag2o Social, Infra-Estrutura

e Meio Ambiente.

Na sociedade globalizada em que vivemos, a informagdo significa possibilidade de
ascensdo social e profissional. O mercado de trabatho exige a cada dia, pessoas esclarecidas e
que dominem certas habilidades técnicas. Sem essas condigdes, torna-se praticamente
impossivel alguém obter uma chance de trabalho.

Ocorre ¢ontudo, que grande parcela da nossa sociedade, principalmente a juventude
economicamente desfavorecida, nem ao menos tém a oportunidade de acesso a treinamentos
profissionais, em razio principalmente da falta de capacndade de investimento na sua propria
formagao proﬁss:onal sendo que a grande maioria dos jovens ndo dispde de recursos
financeiros para participarem de cursos proﬁssmnahzantes

Nesse sentido, torna-se imprescindivel a realizagdo de parcerias entre instituigdes que
venhar a possibilitar a essa juventude o acesso ao conhecimento, € como conseqiiéncia, a
uma vida de melhor qualidade.

2.2. OBJETIVO(S):

2.2.1. Objetivo Geral:

O Programa visa auxiliar no processo de formagao profissional, humana e
intelectual dos jovens participantes, bem como fomentar debates que contribuam
para a formacgao de uma visao cidada, comprometida com o desenvolvimento social,

ético e ambiental.

2.2.2. Objetivo(s) Especifico(s):

- Qualificar profissionalmente os participantes;
- Promover o resgate da auto-estima dos participantes;
- Apontar alternativas profissionais aos participantes.




2.3.  ORGAOS ENVOLVIDOS E ATRIBUICOES:

Compete ao Centro Integrado de Ensino Superior CIES - disponibilizar os
professores para a realizagio do curso e supervisionar os trabathos.

Compete a Secretaria da Saide e Agfio Social do Municipio de Campo Mourio:
providenciar o transporte dos professores, reproduzir o material didatico e
disponibilizar salas de aulas e materias didaticos/pedagbgicos  necessarios a
realizagdo dos cursos, bem como supervisionar os trabalhos.

2.4. METODOLOGIA

O trabalho sera desenvolvido em modulos, de forma seqiiencial e na sua totalidade,
com carga horaria de 3 horas/dia. As aulas serdo desenvolvidas no periodo vespertino, das
14:00 as 17:00, sendo as aulas realizadas nas 2% , 4 e 6 feiras. Sera utilizado no
trabalho: Aulas expositivas, trabalhos em grupos, uso de videos, e dindmicas de grupos.

2.5 . PROGRAMA DO CURSO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DISCIPLINAS HORAS

Introducdo & Administragdo de Empresas 12

Documentagdo Comercial 8

Técnicas de Atendimento ao Publico 12

Relagdes Interpessoais no trabalho e Etica Profissional 8

Meio Ambiente e Cidadania 8

Matematica Comercial 12

TOTAL 60

2.6. CRONOGRAMA

DATAS HORARIOS | DIA DA SEMANA INSTRUTORES

18/03/2002 14:00-17:00 SEGUNDA Sidney Iank
20/03/2002 14:00-17:00 |QUARTA iﬁﬁﬁ?&? éﬁ;dgabilila o
22/03/2002 14:00-17:00 SEXTA Pl AN
25/03/2002 14:00-17:00 SEGUNDA
27/03/2002 14:00-17:00 QUARTA Sérgio Balbinot
01/04/2002 14:00-17:00 SEGUNDA Aluno do 4° ano de AG
03/04/2002 14:00-17:00 QUARTA
05/04/2002 14:00-17:00 SEXTA Rogério Tonet
08/04/2002 14:00-17:00 SEGUNDA
10/04/2002 14:00-17:00 QUARTA
12/04/2002 14:00-17:00 SEXTA .
15/04/2002 14:00-17:00 SEGUNDA Karen Skarpin
17/04/2002 14:00-17:00 QUARTA
19/04/2002 14:00-17:00 SEXTA '
22/04/2002 14.00-17:00 SEGUNDA {zzatiel (:;. galangn'
24/04/2002 14:00-17:00 QUARTA x-aluna do Lurso Ce
26/04/2002 | 14:00-17:00  |SEXTA Administraglo Geral

3




29/04/2002 14:00-17:00 SEGUNDA Augusto Moreira
03/05/2002 14:00-17:00 SEXTA :
3. RECURSOS NECESSARIOS
Recursos Humano
NOMES CATEGORIA# VALOR YVALOR
UNITARIO TOTAL
Sidney Aparecido [anke D - -
Sérgio Balbinot D - -
Augusto Moreira D - -
Karen Skarpin D - -
Izabel G. Palandri D - -
- - /"
TOTAL *A” <

# CATEGORIA = Docente “D” — Técnico Administrativo “TA”

3.1. DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

ESPECIFICACOES | Quantidade | Valor Unitairio Valor Total
Refeigtes | - - -
Transporte ' - - -
Hotel - - -
Obrigagdes Patronais - INSS ! - - -
TOTALB -
3.2. DESPESAS CORRENTES
ESPECIFICACOES i Quantidade | Valor Unitdrio Valor Total
Certificados | 20 0,00 0,00
_i
TOTAL C
(# Materiais diversos = papel /pastas/transparéncias/cartazes para divulgacio/despesas
divulgacio/outros)
.TOTAL DAS DESPESAS
TOTAL A 0,00
TOTAL B 0,00
TOTAL C 0,00
TOTAL 0,00
4. RECEITAS
Especificagdes Quantidade Valor Unitéirio Total
Taxa de Inscrigdo 20 0,00 0,00
)
o
5. ORCAMENTO RESUMIDO
[ Valor Total (R$)” |




DESPESAS Recursos Humanos (Total A) . | 0,00
Despesas com Recursos Humanos (Total B) - 0,00
Despesas Correntes (Total C) 0,00
Total das Despesas 0,00
RECEITAS Total das Receitas 0,00
Resultado da Operagdo . 0,00
Local: | Campo Mourio | Data:| 07/03/2002
P (0 B R
/—7 i, &/L\’ i
Assi o Coordenador/Orientador
............‘........‘..;.58.‘;;;......
Lol 200D ABAUNTO. CURSC MRS

inatyra,

Goro Saito
ihretor Garal
RG. 723.765 -~



/ Campo Mouréo - Cidade Escola

Secretaria da Saide e Ac¢do Social

Programa Jovem Viveirista -

A/C Joao Marcos
CIES

1. Fabiano Ferreira
2. Valdinei dos Santos
3. Adriano Loreno da Costa
# 4. Luis Carlos dos Santos
5. Marcio Leal
6. Rogério Ap® Lopes dos Santos
7. Denilson Cirilo
8. Claudemir de Moura
9. Sérgio da Silva
10. Roberto da Silva
11. Célio Ap® Loreno da Costa
12. Eder Campos
13. Giovane Lancoski
14. Adriano Lopes
15. Ademar Pereira
16. Jackson Cirilo
17. Reinaldo Ferreira
™ 18. Aleandro Loreno
19. Carlos Alessandro
20. Ronaldo de Moura
21. Roberto Lopes

Lucia Mara’Lara de Souza
Coordenaciio do Programa Jovem Viveirista

AV. IRMAOS PEREIRA, 2111 - CAMPO MOURAO - PARANA - CEP 87300-010
TEL.: (044) 525-2145 ~ FAX.: {044) 525-2145 —~ CNPJ (MF) N.° 75.04.524/0001-06
E-MAIL: SAUDE@CAMPOMOURAQ.PR.GOV.BR



— 1t PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
! ESTADO DO PARANA

R. Francisco Albuquerque, 1488 - Telefax (44) 523-23.30 -CEP 87302-220 - Cx. Postal 450
C.G.C. (M.F) 79.869.772/0001-14
www.camaracm.com.br  e-mail: legislativomunicipal@start.com.br
Assessoria de Bancada do PSDB

PROJETO DE RESOLUCAQ N° 077/2002

AUTORIA : DO PODER LEGISLATIVO

ENVIADO A COMISSAQ: LEGISLACAO E REDACAO —

RELATOR: EDOEL ROCHA

RELATORIO

Vem para relatorio o Projeto de Resolucdo n® 077/2002, de autoria do
Poder Legislativo, protocolado sob o n® 2970/2002, de 03 de Maio do corrente
ano, que REFERENDA O CONVENIO N° 002/2002, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CAMPO MOURAQ E O GRUPO INTEGRADO DE ENSINO
SUPERIOR - GIES.

VOTO DO RELATOR: /\/kj()h_/

Ap6s profunda analise o Senhor Relator pronunciou-se sobre o mérito da
matéria verificou que a mesma é legal, constitucional e regimental no que tange a
sua iniciativa, nao merecendo qualquer rnod'rficg;éo no seu aspecto formal e
redacional, dando seu parecer FAVORAVEL"a aprovagdo da proposicéo,
conforme o artigo 17, inciso Xl, da lei Orgénica do Municipio, combinado com o

artigo 206, do Cademo Regimental da Casa.

~ ~EDOEL ROCHA
Relator




CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO

ESTADO DO PARANA

Rua Francisco Albugquerque, 1488 - Telefax (44) 523-23.30 -CEP 87302-220 - Cx. Postal 450
C.N.P.J 79.869.772/0001-14
e-mail: legislativomunicipal@start.com.br

www.camaracm.com.br
Comissao Permanente de Financas e Orgamento

PROJETO DE RESOLUCAO N.° 0772002

AUTORIA DA MESA EXECUTIVA 2 S

ENVIADO A COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO

RELATOR: VEREADOR JOSE TUROZI

RELATORIO:

Tramita nesta Comissao, o Projeto de Resolugao n.° 077/2002, Protocolado
sob o n.° 2970/2002, em 3 de maio do fluente, que — REFERENDA O CONVENIO N.°
002/2002, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO E O GRUPO
INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR - GIES

VOTO DO RELATOR:

Apos analise do incluso projeto, verificamos que a proposi¢ao € legal, no que
respeita ao aspecto financeiro e orgamentario, estando em perfeitas condigbes para
tramitacgao.

Considerando a legalidade, MANIFESTAMOS NOSSO VOTO FAVORAVEL,
a aprovacao do referido projeto de Resolucao.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO,
Estado do Parana, em 25 de outubro de 2002.

Relator |
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MARIA VERCI RIBIEIRO




PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO

ESTADO DO PARANA

Rua Francisco Albuguerque. 1488 - Telelax (Oxx44) 523-23.30 - CEP 87302-220 - Cx. Postal 450

e-mail:legislativomunicipali@camaracn.com.br

C.N.P.J. 79.869.772/0001-14
www.camaracm.com.br

Departamento de Assunlos Legislativos

PROTOCOLO N°

2970/2002

PROJETO DE RESOLUGAO N° 077/2002

TRAMITAGAO LEGISLATIVA

DATA

COMISSAO PERMANENTE

PRESIDENTE DA
MESZA EXECUTIVA

7 | 10 [2002

- Legisla¢iio e Redagdo;

- Finangas e Or¢camento

Tk
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DATA DISCUSSAOC E L:’RES ENTE DA
VOTAGAO RESULTADO xggunvr
Z! | L 102 T%UO ’f IZ(’D APROVADO .O< REJEITADO ’
i 7
| | 7 APROVADO REJEITADO / W
| | APROVADO REJEITADO 7[/V/
(/f

| | APROVADO REJEITADO

| | APROVADO REJEITADO

| | APROVADO REJEITADO
EMENDAS OU OUTRAS OBSERVACOES:
REDAGCAO FINAL: / / SANGAO/PROMULGAGAO: / /
PUBLICAGAO: / / ARQUIVAMENTO: / /

~ DIRETOR GERAL DE ADMINISTRAGAO o



