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Eixo 4 - Diversidade Cultural e Transversalidades de Género, Raca e Acessibilidade na Politica Cultural

A) A proposta tem como objetivo a descentralizagdo de exposigdes culturais e artisticas acontecendo em locais publicos,
como escolas, centro de convivéncia, universidades, pragas, bosques, etc., além das exposigdes trazendo oficinas e a¢des formativas.

B) Visa promover a divulgagdo de projetos culturais através de uma lona itinerante que trard apresentagdes artisticas locais,
com o intuito de inclusdo tanto dos artistas quanto do publico.

Eixo 5 — Economia Criativa, Trabalho, Renda e Sustentabilidade

A) Abrir editais para contratagdo de oficinas de trabalhadores da cultura local em todas as areas, em especial para aquelas
que ndo sdo contempladas em festivais e atividades regulares da Secretaria Municipal de Cultura. Garantir que as oficinas contempladas sejam
realizadas de forma descentralizada.

B) Incentivar, fomentar e viabilizar intercdmbios artisticos culturais entre todas as dreas da cultura no municipio garantindo
a descentralizagao e democratizagao.

Eixo 6 — Direito as Artes e Linguagens Digitais

A) Fomentar as artes e linguagem digitais, valorizando os trabalhadores das artes e a diversidade cultural e artistica com
leis nacionais, estaduais e municipais, com média e longa duragao, a fim de qualificar, divulgar e premiar o produto artistico visual, com fundo
especifico.

B) Realizar, anualmente, um evento com intuito de garantir o acesso as artes e linguagens digitais, com programagao que
envolva as escolas municipais e estaduais a fim de criar plateia, agentes e artistas digitais.

LEI N4828
De 20 de dezembro de 2024

Acrescenta dispositivos a Lei 3809, de 18 de janeiro de 2017, que “Dispde sobre o Plano de Carreira e
Organiza a Estrutura Administrativa dos Servidores do Poder Legislativo de Campo Mourdo e da outras
providéncias”, com alteragdes posteriores.
0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,
LEL

Art. 1° Acrescenta as alineas “a” a “f” no inciso IX do § 2° do Art. 106 da Lei n° 3809/2017 (norma na entrega de
documentagéo ao DRH), que passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAPITULO Il
DOS DEPARTAMENTOS E DIVISOES
Secao |
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AL 0B, ...ttt e e et RS SRR e AR bbb A e e e bbb st b s bt en et
8 2 ettt ettt et b et st e At et A A b b s A At b eb At b st b et et A et b ebae At s en s e At b s ettt es s et bas et et e st aneeee

www.campomourao.atende.net

© PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:iic.ipm.com bripEheabedT1 d55.

@ i E-IL ESTE DOCUMENTO FOIASSINADD EM: 20/12/2024 17:37-03:00-03




Orgdo Oficial Eletronico - 3119
Campo Mourao - Sexta-feira - 20/12/2024

IX - cumprir e fazer cumprir a legislagdo especifica referente aos servidores da Cdmara Municipal, bem como as seguintes
atribuicGes:

a) gestante: comunicar a Servidora/Vereadora gestante em seu 6° (sexto) més, para fins de regularizagdo de documentos,
de que devera ser encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos, até o prazo de 5 (cinco) dias ap0s a Alta Médica da mde ou da Alta
Médica da crianga, o que ocorrer por (ltimo, o documento ou atestado médico correspondente;

b) auxilio natalidade: comunicar a Servidora/Vereadora sobre o protocolo do auxilio natalidade, o qual deverd ser
protocolizado na Divisdo de Protocolo juntamente com cépia da Certiddo de Nascimento da crianga;

c) o documento indicado na alinea “a”, inciso IX do art. 106, desta Lei deverd ser protocolado na Camara Municipal;

d) o documento indicado na alinea “a”, inciso IX, do art. 106, desta Lei podera ser digitalizado e encaminhado por aplicativo
ou e-mail, hipétese em que o documento original devera ser protocolado na Divisao de Protocolo quando do retorno as atividades;

e) na hip6tese na alinea “d”, inciso IX do art. 106, desta Lei, o Servidor Publico lotado no Departamento de Recursos
Humanos devera lavrar certiddo certificando o documento recebido digitalmente, a data e horario, bem como a forma de recebimento;

f) as normas previstas nas alineas anteriores serdo aplicadas em caso de Servidor (a)/ Vereador (a) adotantes, no que
couber.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 20 de dezembro de 2024

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

LEI N°4829
De 20 de dezembro de 2024

Denomina os logradouros do Residencial Dubai da Planta Geral do Municipio.
0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1° Ficam denominados dos logradouros publicos do Loteamento Residencial Dubai, na Planta geral do Municipio, a
saber:

| - Rua Teodoro Vessowski - antiga Rua n° 01;

Il - Rua Sibila Goetz - antiga Rua n° 02;

Il - Rua Marcos Henrique de Deus — antiga Rua n° 03;
IV - Rua Diego Aparecido de Souza - antiga Rua n° 04;
V - Rua Milton Hauagge - antiga Rua n° 05;

VI - Rua Jodo de Oliveira - antiga Rua n° 06;

VIl - Rua José Paulo Souza - antiga Rua n° 07;
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