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COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLAGAO E REDAGAO.

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 269/2023

AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

PROCESSO DIGITAL 55.500/2023, DE 07/12/2023.

ENVIADO A COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLAGAO E REDAGAO
RELATOR - VEREADOR ESCRIVAO PARMA

RELATORIO.

O Executivo Municipal no uso de suas atribuicbes apresentou para deliberacao
desta Casa de Leis, o Projeto de Lei n°® 269/2023, através do processo digital n°
55.500/2023, em 07 de Dezembro de 2023, que “Reajusta os valores das tabelas de
vencimentos dos servidores publicos municipais ativos, proventos dos servidores
inativos e pesdes, cria e altera dispositivos e anexos da Lei n° 1.009, de 25 de
novembro de 1996, que institui o plano de cargos e o sistema de evolugéao funcional
dos servidores publicos da administragéo direta do municipio de Campo Mourao,
e da outras providéncias”.

No dia 07 do corrente més a Coordenaria de Assuntos Legislativos levou a
matéria ao conhecimento aos Nobres Edis, por meio de oficio e na mesma data o projeto
em tela foi encaminhado a Diretoria Juridica.

Em seguida, o 2° Vice-Presidente desta Casa de Leis, despachou a esta
Comissdo Permanente de Legislagdo e Redagao para parecer. Recepcionado pela
Comissdo Permanente de Legislagdo Redagéo o presente Projeto de Lei n°® 269/2023,
pelo Vereador/Presidente Ibnéias Teixeira — “Bina”, qual prontamente designou-me
Relator da matéria.
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E o relatorio.

VOTO DO RELATOR:

No uso das atribuigdes a qual me confere o Artigo 39, inciso |, do Regimento
Interno desta Casa de Leis, Relato que: Em data de 07 de Dezembro de 2023, atraves
do Processo n° 55.500/2023, o Executivo Municipal protocolizou neste Poder Legislativo,
Projeto de Lei n° 269/2023, “Reajusta os valores das tabelas de vencimentos dos
servidores publicos municipais ativos, proventos dos servidores inativos e pesdes,
cria e altera dispositivos e anexos da Lei n° 1.009, de 25 de novembro de 1996, que
institui o plano de cargos e o sistema de evolugao funcional dos servidores
pablicos da administragéo direta do municipio de Campo Mourdo, e da outras
providéncias”.

Em sua Justificativa o autor relata:

Encaminho para apreciacao de Vossas Senhorias 0 Projeto de Lei
que “Reajusta os valores das Tabelas de Vencimentos dos servidores publicos
municipais ativos, Proventos dos servidores inativos e Pensoes, cria cargo e
altera dispositivos e Anexos da Lei n° 1.009, de 25 de novembro de 1996, que
institui o plano de cargos e o sistema de evolucao funcional dos servidores
publicos da Administracao Direta do Municipio de Campo Mourao, e da outras
providéncias.”

1-O presente Projeto de Lei tem 5 (cinco) objetivos
especificos, a saber:

1°) Reajustar os valores das Tabelas de Vencimentos dos
servidores publicos ativos, Proventos dos servidores inativos e Pensoes,
constantes na Lei Municipal n° 1.009/1996, e suas alteracoes;

29 Criar o cargo de Médico Clinico Geral, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e simbologia inicial S-XX-1;
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3°) Alterar referéncias dos cargos de Médico Clinico Geral, Médico
Auditor, Médico Dermatologista, Médico Epidemiologista, Médico do Trabalho,
Médico Ginecologista, Médico Infectologista, Médico Oftalmologista, Médico
Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Pneumologista e Médico Psiquiatra, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, 0s quais deixardo de ocupar a
referéncia XVII para ocupar a referéncia XVIil, mantidos os graus obtidos pelos
servidores ocupantes dos respectivos cargos;

4°) Alterar referéncias dos cargos de Medico Clinico Geral
Plantonista, Médico Ortopedista Plantonista e Médico Pediatra Plantonista, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, 0s quais deixardo de ocupar a
referéncia XVIIl para ocupar a referéncia XIX; e

5° Acrescer em duas referéncias na Tabela de Vencimentos dos
servidores estatutarios, passando de 18 (dezoito) para 20 (vinte).

Il-Com relacdo ao reajuste de valores da Tabela de
Vencimentos, Proventos e Pensoes, conforme especificado no § 1° do artigo
1° deste Projeto de Lei, a decisao de reajustar em 7% (sete por cento) 0S
referidos valores decorrem da favorédvel situacao financeira e or¢amentaria do
Municipio, que sinalizou a viabilidade de se antecipar o reajuste da data base
2023-2024.

O indice do IPCA do periodo de margo/2023 a fevereiro/2024,
ainda é desconhecido, tendo em vista que apenas estard disponivel em
marco/2024, apos o fechamento do perfodo. Nao obstante, O Municipio esta
propondo aplicacao de 7% (sete por cento) na Tabela de Vencimentos,
Proventos e Pensao, a partir de 1° de janeiro de 2024.

Chegou-se ao percentual acima citado através de uma composicao
do indice que somente sera divulgado em margo/2024 pelo IBGE, considerando-
se uma previsao do IPCA do periodo marco/2023 a fevereiro/2024 de,
aproximadamente, 4% (quatro por cento), sendo que a diferenca corresponde a
um aumento real na Tabela de Vencimentos, Proventos e Pensoes.
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lil - No que se refere a criagdo do cargo de Médico Clinico
Geral, com 40 (quarenta) horas semanais, alteracdo das referéncias dos
cargos de Médicos e acréscimo de duas referéncias na Tabela de
Vencimentos, sao objetivos comrelatos e, portanto, serdo justificados
conjuntamente, haja vista que relacionam-se com a necessidade de
readequacdo, em ambito municipal, das remuneracoes dos profissionais
Médicos, ocupantes dos cargos estatutdrios de Médico Clinico Geral e demais
Médicos Especialistas.

Em sintese, ha uma grande defasagem dos vencimentos iniciais
previstos para o exercicio dos cargos de Médico em ambito municipal e,
naturalmente, 0 Municipio vem enfrentando dificuldades ha anos para atrair
profissionais interessados em integrar seu quadro funcional de estatutarios.

Nao ¢ segredo que o Brasil conta com escassez de profissionais
médicos na saude publica, situagdo que ¢é percebida e vivenciada por todos os
entes federativos, @ mais acentuada em relagdo aos municipios menores, uma
vez que mais da metade desses profissionais estao concentrados nas capitais,
conforme noticias' e estudos? realizados pelo Conselho Federal de Medicina
(CFM). Um outro estudo® realizado pelo CFM aponta que o Estado do Parana
conta com 5% a menos de médicos do que a média nacional.

A Diretoria Juridica, em sua oportunidade apresentou o Parecer Juridico sob
n° 1084/2023,se manifestando favoravel a tramitagao do Projeto de Lei n® 269/2023.

Desta forma, o poder atribuido a este Vereador, por ndo apresentar nenhuma
inconstitucionalidade, ilegalidade e por todo o exposto desta Relatoria, em atendimento

ao artigo 39, inciso | do Regimento Interno desta Casa de Leis, manifesto VOTO
FAVORAVEL A TRAMITAGAO AO PROJETO DE LEI N° 269/2023.
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SALA DAS SESSOES DO PODER LEGISLATIVO DE
CAMPO MOURAO, ESTADO DO PARANA, em 15,te Dezembro, de 2023.
Vi /

| W ,/ Pt
_ Escnvh/o Parn‘/
Vereador — PSD
RELATOR

VOTOS DOS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLAGAO E
REDAGAO - PL 269/2023.

O Vereador — Presidente Ibnéias Teixeira — “Bina” se manifesta, aos termos do parecer:

X Favoravel

Contrario

Ausente /}
{
Assinatura: /

O Vereador — Membro Marcio Berbet se manifesta, 40s termos do parecer:

Favoravel

Contrario
)_( Ausente

Assinatura: 5 VS f/ ﬁ - Ao
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COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E ORCAMENTO

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 269/2023

PROCESSO DIGITAL N° 55.500/2023 DE 07/12/2023

AUTORIA: PODER EXECUTIVO DE CAMPO MOURAO

ENVIADO A COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E ORCAMENTO
RELATOR - Vereador JADIR SOARES - “PEPITA”

Tramita nesta Comisséo Permanente de Finangas e Orgamento, o Projeto
de Lei n° 269/2023 de autoria do Executivo Municipal, que: “REAJUSTA OS
VALORES DAS TABELAS DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS ATIVOS, PROVENTOS DOS SERVIDORES INATIVOS E PENSOES,
CRIA CARGO E ALTERA DISPOSITIVOS E ANEXOS DA LEI N° 1.009, DE 25 DE
NOVEMBRO DE 1996, QUE INSTITUI O PLANO DE CARGOS E O SISTEMA DE
EVOLUGCAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.
REGIME DE URGENCIA.

RELATORIO

O Presidente da Comissdao Permanente de Finangas e Orgamento, no uso
das atribuigcées, que confere o Artigo 51, inciso VI do Regimento Interno, indica o
Vereador que abaixo subscreve como_Relator do expediente em epigrafe.

O Projeto foi protocolizado em 06/12/2023, sob o Protocolo n°® 55.500/2023.

Na data de 07/12/2023, foi levado o presente Projeto de Lei a conhecimento
dos Nobres Vereadores, por meio de expediente (e-mail) oriundo da Coordenadoria
de Assuntos Legislativos.

A Diretoria Juridica apresentou o Parecer Juridico n°® 1.084/2023, em
07/12/2023, manifestando-se favoravel a tramitacéo do referido Projeto.

Recebi em data de 08/12/2023, o presente expediente, para parecer.

Y PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAOF3- 1G.
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E o relatério.

VOTO DO RELATOR:

Conforme atribuicdo a qual me confere o Artigo 40, inciso | do Regimento
Interno desta Casa de Leis, Relato que: Em data de 07/12/2023, atraves do Processo
Digital n° 55.500/2023, o Poder Executivo Municipal protocolizou neste Poder
Legislativo, o Projeto de Lei n° 269/2023 de autoria do Executivo Municipal, que
“REAJUSTA OS VALORES DAS TABELAS DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, PROVENTOS DOS SERVIDORES INATIVOS E
PENSOES, CRIA CARGO E ALTERA DISPOSITIVOS E ANEXOS DA LEI N° 1.009,
DE 25 DE NOVEMBRO DE 1996, QUE INSTITUI O PLANO DE CARGOS E O
SISTEMA DE EVOLUCAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.” REGIME DE URGENCIA.”

O Projeto de Lei tem por objetivo 5 (cinco) objetivos especificos, a saber:

“1°) Reajustar os valores das Tabelas de Vencimentos dos servidores
publicos ativos, Proventos dos servidores inativos e Pensoes, constantes na
Lei Municipal n® 1.009/1996, e suas alteragbes; 2°) Criar o cargo de Médico
Clinico Geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e
simbologia inicial S-XX-1; 3°) Alterar referéncias dos cargos de Meédico
Clinico Geral, Médico Auditor, Médico Dermatologista, Médico
Epidemiologista, Médico do Trabalho, Médico Ginecologista, Médico
Infectologista, Médico Oftalmologista, Médico Ortopedista, Médico Pediatra,
Médico Pneumologista e Médico Psiquiatra, com carga horéria de 20 (vinte)
horas semanais, os quais deixar&o de ocupar a referéncia XVIl para ocupar
a referéncia XVIll, mantidos os graus obtidos pelos servidores ocupantes dos
respectivos cargos; 4° Alterar referéncias dos cargos de Médico Clinico
Geral Plantonista, Médico Ortopedista Plantonista e Médico Pediatra
Plantonista, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, 0s quais
deixardo de ocupar a referéncia XVIIl para ocupar a referéncia XIX; e 5°)
Acrescer em duas referéncias na Tabela de Vencimentos dos servidores
estatutérios, passando de 18 (dezoito) para 20 (vinte).”

Na mensagem justificativa & informado que: “// - Com relagéo ao reajuste
de valores da Tabela de Vencimentos, Proventos e Pensées, conforme especificado
no § 1° do artigo 1° deste Projeto de Lei, a decisdo de reajustar em 7% (sete por cento)
os referidos valores decorrem da favoravel situagédo financeira e orgamentaria do
Municipio, que sinalizou a viabilidade de se antecipar o reajuste da data base 2023-
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2024. O indice do IPCA do periodo de margo/2023 a fevereiro/2024, ainda é
desconhecido, tendo em vista que apenas estara disponivel em margo/2024, apds o
fechamento do periodo. N&o obstante, o Municipio estéd propondo aplicagédo de 7%
(sete por cento) na Tabela de Vencimentos, Proventos e Pensé&o, a partir de 1° de
Jjaneiro de 2024. Chegou-se ao percentual acima citado através de uma composig&do
do indice que somente sera divulgado em margo/2024 pelo IBGE, considerando se
uma previsédo do IPCA do periodo margo/2023 a fevereiro/2024 de, aproximadamente,
4% (quatro por cento), sendo que a diferenga corresponde a um aumento real na
Tabela de Vencimentos, Proventos e Pensées. Il - No que se refere a criagdo do
cargo de Médico Clinico Geral, com 40 (quarenta) horas semanais, alteragdo das
referéncias dos cargos de Médicos e acréscimo de duas referéncias na Tabela de
Vencimentos, sdo objetivos correlatos e, portanto, serdo justificados conjuntamente,
haja vista que relacionam-se com a necessidade de readequag¢do, em &ambito
municipal, das remuneragbes dos profissionais Médicos, ocupantes dos cargos
estatutarios de Médico Clinico Geral e demais Médicos Especialistas.

Ainda explana, que: “‘que ha uma grande defasagem dos vencimentos
iniciais previstos para o exercicio dos cargos de Médico em a&mbito municipal e,
naturalmente, o Municipio vem enfrentando dificuldades ha anos para atrair

profissionais interessados em integrar seu quadro funcional de estatutarios.”

Informa o Poder Executivo Municipal, que:

“concomitante ao presente Projeto de Lei, o Poder Executivo encaminhou a
essa Casa de Leis o Projeto de Lei n.° 261/2023, prevendo a cria¢do de uma
gratificagdo especial para o exercicio do cargo de Médico e respectivas
cargas horarias, conforme justificativas e valores indicados naquela proposta.
Veja-se que o Municipio esta efetuando uma readequagéo dos vencimentos
iniciais dos Médicos e, ao mesmo tempo, criando uma gratificacdo especial
pelo exercicio desses cargos. O Poder Executivo esta propondo desta forma,
por né&o ter condigbes de arcar com os impactos financeiros advindos de uma
readequagdo integral dos vencimentos iniciais, pois o aumento da
remuneragdo de um cargo dessa natureza importa no dispéndio de valores
ndo somente aos atuais servidores e ingressantes na carreira publica, mas
também na equiparagdo de vencimentos dos servidores inativos com
paridade.

Ademais, a definicdo de um vencimento inicial muito alto, com base nas
regras existentes no plano de cargos e salarios para os servidores
estatutarios, podera implicar em um vencimento final muito elevado, que
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supera o subsidio do Prefeito Municipal, o que é vedado pela legislagdo de
regéncia, bem como implicaria em um impacto financeiro que ndo seria
suportado pelo Municipio”.

Destarte, em apertada sintese, analisando este Projeto de Lei e mensagem
de justificativa, o Executivo Municipal relata perfeitamente a relevancia da matéria, e
no que se refere a Comissao de Finangas e Orgamento, e analise deste relator, o
referido projeto esta acompanhado do Relatério de Impacto Orgamentario-Financeiro
assinado pelo Sr. Aldecir Roberto da Silva — Secretario Municipal de Finangas e
Orgamento, pela Sra. Maria José Pereira da Silva — Secretaria Municipal de
Administragdo, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000, para o
exercicio de 2024 e nos dois exercicios subsequentes de 2025 e 2026.

Informa ainda, que no cémputo dos valores estéo inclusos os custos com
reflexos de terco de férias e gratificagao natalina. Na estimativa financeira nao foram
considerados possiveis corregdes inflacionarias, para os exercicios de 2025 e 2026.

Anexo a este projeto, a Declaragao do Ordenador da Despesa, esta declaragao
esta assinada pelo Chefe do Poder Executivo o Sr. Tauillo Tezelli.

Deste modo, em andlise ao Projeto de Lei e de acordo com o Parecer
Juridico n°® 1.084/2023, e por ndo haverem obices, manifesto VOTO FAVORAVEL, a
presente matéria.

Destaca-se, contudo, que estas conclusdes ndo elidem responsabilidades
por atos néo alcangados pelo presente contetido, e por divergéncias nas informagoes
de carater declaratério, ressalvadas, ainda as contratagbes de procedimentos
fiscalizatérios diferenciados, tais como auditorias ou denuncias futuras.
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SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORGAMENTO
DO PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, em 15, de
dezembro, de 2023.

Relator

VOTOS DOS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGCAS E ORCAMENTO
PROJETO DE LEI N° 269/2023

O Vereador - Membro AMILTON GOMES DE SOUZA “MILTINHO” se manifesta, aos
termos do parecer:

A
| X,Favorével
Contrario

Ausente j

Assinatura: V g

O Vereador - Membro OLIVINO CUSTODIO se manifesta, aos termos do parecer:

Favoravel
Contrario
>_| Ausente

Assinatura: /’W ~/
L
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COMISSAO PERMANENTE DE MERITOS TEMATICOS.

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 269/2023.

AUTORIA: Executivo Municipal.

PROCESSO DIGITAL 55.500/2023 de 07 de dezembro de 2023.
ENVIADO A COMISSAO PERMANENTE DE MERITOS TEMATICOS.
RELATOR - Vereador TONINHO MACHADO.

Tramita nesta Comisséo o Projeto de Lei n® 269/2023 que “REAJUSTA OS
VALORES DAS TABELAS DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS ATIVOS, PROVENTOS DOS SERVIDORES INATIVOS E PENSOES,
CRIA CARGO E ALTERA DISPOSITIVOS E ANEXOS DA LEI N° 1.009, DE 25 DE
NOVEMBRO DE 1996, QUE INSTITUI O PLANO DE CARGOS E O SISTEMA DE
EVOLUGAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

RELATORIO

O Projeto de Lei em comento foi protocolizado em data de 07 de dezembro
do corrente exercicio, tendo sido expedida a certiddo constante da sequéncia 7.707.950
pelo Departamento de Controle Legislativo e Arquivo Histérico sobre a legislagéo
existente, porém, observa-se a inexisténcia de dbice para a tramitagéo do presente. No
dia 07 do corrente més a Coordenaria de Assuntos Legislativos levou a matéria ao
conhecimento aos Nobres Edis, por meio de oficio e na mesma data o projeto em tela
foi encaminhado a esta Diretoria Juridica, para emisséao de parecer.

Através do Parecer n° 1084/2023, a Diretoria Juridica se manifestou
favoravel a tramitagéo do presente Projeto de Lei.

No uso das atribuicdes, que confere o Artigo 51, inciso VI do Regimento
Interno, o Vereador que este subscreve, além de Presidente da mencionada Comisséo,

foi designado Relator da presente matéria. E o relatério.

VOTO DO RELATOR:
Conforme atribuicdo a qual me confere o artigo 41, inciso |, alinea "p" do
Regimento Interno desta Casa de Leis, Relato que: Em data de 07/12/2023, através do
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Protocolo N°55.500/2023, o Executivo Municipal protocolizou nesta Casa de Leis o
Projeto de Lei N°269/2023, que “REAJUSTA OS VALORES DAS TABELAS DE
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, PROVENTOS
DOS SERVIDORES INATIVOS E PENSOES, CRIA CARGO E ALTERA
DISPOSITIVOS E ANEXOS DA LEI N° 1.009, DE 25 DE NOVEMBRO DE 1996, QUE
INSTITUI O PLANO DE CARGOS E O SISTEMA DE EVOLUGAO FUNCIONAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
CAMPO MOURAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
De acordo com a mensagem justificativa:
“I - O presente Projeto de Lei tem 5 (cinco) objetivos especificos, a saber:
1°) Reajustar os valores das Tabelas de Vencimentos dos servidores publicos
ativos, Proventos dos servidores inativos e Pensdes, constantes na Lei Municipal n°
1.009/1996, e suas alteragdes;
2°) Criar o cargo de Médico Clinico Geral, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais e simbologia inicial S-XX-1;
3°) Alterar referéncias dos cargos de Médico Clinico Geral, Médico Auditor, Médico
Dermatologista, Médico Epidemiologista, Médico do Trabalho, Médico Ginecologista,
Médico Infectologista, Médico Oftalmologista, Médico Ortopedista, Médico Pediatra,
Médico Pneumologista e Médico Psiquiatra, com carga horéaria de 20 (vinte) horas
semanais, 0s quais deixardo de ocupar a referéncia XVII para ocupar a referéncia XVIII,
mantidos os graus obtidos pelos servidores ocupantes dos respectivos cargos;
4°) Alterar referéncias dos cargos de Médico Clinico Geral Plantonista, Medico
Ortopedista Plantonista e Médico Pediatra Plantonista, com carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais, os quais deixardo de ocupar a referéncia XVIll para ocupar a referéncia
XIX; e
5°) Acrescer em duas referéncias na Tabela de Vencimentos dos servidores
estatutarios, passando de 18 (dezoito) para 20 (vinte).”
Deste modo em analise ao Projeto de Lei, quanto ao texto e o Parecer Juridico,
e por ndo haverem dbices, manifesto VOTO FAVORAVEL 4 tramitagdo do Projeto de
Lei n® 269/2023.
SALA DAS SESSOES DO PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO,
Estado do Parana, em 13 de dezembro de 2023.
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/ Vereador — PODEMOS
RELATOR

VOTOS DOS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE MERITOS TEMATICOS
PROJETO DE LEI N° 269/2023

A Vereadora — Membro Elvira Lima se manifesta, aos termos do parecer:

)K Favoravel

Contrario

Ausente

Assinatura:

O Vereador — Membro Alex Sandro Alves Nunes — TIO LECO se manifesta, aos termos do

parecer:
> | Favoravel
Contrario
Ausente

Assinatura; A.m\ g A~

SALA DAS SESSOES DO PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado

do Parana, em 13 de dezembro de 2023.



