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O DEPARTAMENTO DE CONTROLE LEGISLATIVO E ARQUIVO HISTORICO
CERTIFICA:

Proposicao: Projeto de Lei 19/2020 — Executivo Municipal

Estabelece medidas de incentivo a inovacgao e a pesquisa cientifica e tecnoldgica
no ambiente produtivo no ambito do Municipio de Campo Mourdo, cria o
Conselho e o Fundo Municipal de Tecnologia e Inovacdo, e da outras
providéncias.

- QUANTO A EXISTENCIA DE LEGISLACAO MUNICIPAL OU MATERIAL
DISPONIVEL SOBRE A MATERIA:

() Naéao
(X)  Sim (Legislagdo em anexo)

Lei 1449/2002 - Institui a Fundacdo para o Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico de Campo Mourédo e Regido — TECNOCAMPO.

Lei 2379/2008 - Autoriza o Municipio de Campo Mourdo a firmar Termo de
Cooperacdo com o Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensao
Rural — Instituto EMATER.

Lei 3967/2018 - Dispbe sobre a proibicdo do Municipio de Campo Mouréo
conceder incentivo fiscal a empresa condenada por envolvimento em corrupgao
de qualquer espécie ou como coparticipante, em ato de improbidade
administrativa por agente publico e da outras providéncias.

Lei 4011/2019 - Dispde sobre o incentivo as organizacdes sociais, estabelece
requisitos para qualificacdo das entidades, define os critérios para a prestacao de
atividades e servicos no Municipio de Campo Mouréo e d& outras providéncias.

Lei 4084/2019 - Autoriza o Poder Executivo Municipal a desafetar e a alienar
bens imoveis que especifica, visando a implementacéo de politicas de incentivo a
industrializagéo, e d& outras providéncias.

Lei Complementar 22/2012 - Dispde sobre o Plano Diretor Municipal de Campo
Mourao.

Lei Complementar 57/2019 - Institui tratamento diferenciado e favorecido as
microempresas, empresas de pequeno porte e aos microempreendedores
individuais no ambito do Municipio de Campo Mouréao, em conformidade com as
normas gerais previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar Federal n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas alteragdes.

Lei Orgéanica Municipal
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Proposicao: Projeto de Lei 19/2020 — Executivo Municipal

Decreto 8216/2019 - "Regulamenta a Lei Complementar n° 4.011, de 24 de maio
de 2019, que dispbe sobre o incentivo as organizacdes sociais, estabelece
requisitos para qualificacdo das entidades, define os critérios para a prestacéo de
atividades e servicos no Municipio de Campo Mouréo e da outras providéncias."

- QUANTO A PREJUDICIALIDADE:

( ) NENHUM OBICE QUANTO A TRAMITACAO.

( ) Jaaprovada (167, 1, a RI)

( ) Rejeitada, nesta Sessao Legislativa (167,1, b)

( ) Ja transformado “integralmente” em diploma legal (167,1,C), necessitando de
andlise Juridica.

(X) Ja transformado “parcialmente” em diploma legal (167,1,C), necessitando de
andlise Juridica.

() A proposicdo (artigo 167, inciso Il) é idéntica a outra considerada
inconstitucional pela CLR.

Campo Mouréo, 12 de marco de 2020.

Assinado de forma digital

JULIANA GODOI DEL por JULIANA GODOI DEL

CANALE:061394649 CANALE:06139464994
94 Dados: 2020.03.12 14:40:17
-03'00'

JULIANA GODOI DEL CANALE
Departamento de Controle Legislativo
e Arquivo Historico
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LEI N° 1449

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL
De 12 de margo de 2002

DO MUNICIPIO N° 668/2002 . - 5 . e
Institui a Fundacdo para o Desenvolvimento Cientifico e

DE 15/03/2002 Tecnolégico de Campo Mourdo e Regido -

TECNOCAMPO.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica instituida a Fundagcé@o para o Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico de Campo Mourdo e Regido — TECNOCAMPO, com personalidade juridica
de direito publico, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° Fica aprovado o Estatuto da Fundacao referida no artigo 1°, na
forma de Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 12 de margo de 2002

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal

Robervani Pierin do Prado
Procurador-Geral

Ricardo Widerski
Secretario do Desenvolvimento Econdmico
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ANEXO UNICO

ESTATUTO DA FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
DE CAMPO MOURAO E REGIAO — TECNOCAMPO.

Capitulo |
DA DENOMINACAO DA SEDE E DURACAO

Art. 1° A Fundacéo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico de Campo
Mouréo e Regido — TECNOCAMPO, instituida nos termos desta Lei, com personalidade juridica
de direito publico, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa e financeira, rege-se
por este Estatuto e pela Legislacdo competente sendo isenta de tributagdo municipal e se
beneficiara dos privilégios legais atribuidos as entidades de Utilidade Publica.

8 1° Sao consideradas equivalentes as expressdes “Fundacdo para o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico de Campo Mouréo e Regidao” e “TECNOCAMPO”.

§ 2°. Para efeitos de execucdo orcamentaria, as dotacbes de programa de
trabalho da TECNOCAMPO integram o or¢amento do Municipio deCampo Mouréo, vinculado a
Secretaria de Desenvolvimento Econémico - SEDEC.” (Redacao dada pela lei 3556/2015)

“Art. 2°. A TECNOCAMPO tem por Sede e Foro a cidade de Campo Mouréo -
Estado do Parana, podendo exercer as atividades em todo territério nacional ou fora dele,
vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Econbmico-SEDEC”. (Redacdo dada pela lei
3556/2015)

Art. 3° O prazo de duracdo da TECNOCAMPO seré indeterminado.

Capitulo 1l
DOS OBJETIVOS

Art. 4° A TECNOCAMPO tem por objetivos fornecer solucdes cientificas e
tecnolégicas inovadoras e competitivas, que contribuam para o desenvolvimento do setor
produtivo, visando o progresso e bem-estar da sociedade, tendo como atribui¢des:

| — realizar pesquisas, projetos e programas em conjunto com empresas,
universidades e/ou instituicdes de pesquisa e desenvolvimento;

Il — subsidiar a elaboracéo e a analise de planos de desenvolvimento regional;
Il — elaborar, executar, coordenar programas e promover atividades de formacédo
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e desenvolvimento de recursos humanos para a pesquisa cientifica e tecnolégica;
IV — elaborar, promover e organizar cursos e atividades de caréater cultural,
cientifico, tecnoldgico e educacional;
V — desenvolver estudos e pesquisas econémicas, cientificas e tecnoldgicas;
VI — desenvolver sistemas fisicos e/ou software para integracdo dos processos
produtivos;
VIl — desenvolver servigos tecnoldgicos de medicao, calibracdo, afericdo, ensaios
e testes de padrbes e qualidades, instrumentos, equipamentos e/ou produtos;
VIl — promover cursos, simpdsios, congressos e seminarios que contribuam para
a qualificacao profissional e que subsidie projetos estratégicos de desenvolvimento;
IX— promover a integracdo regional, através dos Orgdos cientificos e
tecnolégicos da Regido de abrangéncia da COMCAM,;
X — realizar consultorias e assessorias especializadas;
Xl — outras formas de geracgédo, captacdo, dominio e transferéncia de tecnologias.

§1° A TECNOCAMPO prioriza atividades em parceria, desenvolvidas em
especial com Universidades e centros de pesquisa do pais e fora dele.

§2° A TECNOCAMPO poderda manter intercambio, firmar convénios ou
contratos com pessoas de notdrio saber, especialistas e entidades publicas e privadas,
nacionais e internacionais, interessadas em assuntos econdmicos, sociais, cientificos,
tecnolégicos e de meio ambiente.

Capitulo 1l
DO PATRIMONIO

Art. 5° Constituem Patriménio da TECNOCAMPO:

| — bens moveis e imoveis que forem sendo adquiridos para a implantagdo dos
servigos correspondentes aos seus programas;

Il — bens moveis, iméveis e direitos livres de 6nus, que lhe forem transferidos em
carater definitivo, por pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, nacionais ou
internacionais;

Il — doagdes, heranca ou legados de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou
publicas, nacionais ou internacionais.

Art. 6° Os bens patrimoniais s6é podem ser alienados ou onerados com
autorizacdo de 3/5 (trés quintos) dos membros do Conselho Deliberativo.

Art. 7° Em caso de extingdo da TECNOCAMPO, o seu patrimdnio passara para
0 Municipio de Campo Mourao.
Capitulo IV
DA RECEITA

Art. 8° Constituem recursos financeiros da TECNOCAMPO:

| — dotacdo orcamentéria proveniente que lhe forem anualmente consignadas
pelo Municipio de Campo Mouréo;
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Il — doag6es, auxilios e outras subvencgdes que Ihe forem concedidas pela Uniéo,
Estado ou Municipios, ou por entidades publicas ou privadas;

Il —remuneracdo dos servicos prestados, decorrentes de acordos, convénios,
contratos ou de assisténcia técnica;

IV — produto de operacéo de crédito;
V — gjuda financeira de qualquer origem;
VI — saldos de exercicios financeiros encerrados.

Capitulo V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° A estrutura organizacional da TECNOCAMPO compde-se de:

| — Conselho Deliberativo;
Il — Conselho Curador;
Il — Diretoria Executiva;

Capitulo VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 10. Ao Conselho Deliberativo, 6rgdo de deliberacdo e orientagdo superior,
compete fixar as diretrizes e a politica da TECNOCAMPO.

Art. 11. O Conselho Deliberativo é formado pelos Conselheiros, incluindo o
Presidente, ndo pertencentes ao Conselho Curador, tendo a seguinte composi¢ao:

| — Prefeito do Municipio de Campo Mourédo, como seu Presidente;

Il — Presidente da TECNOCAMPO;

Il — Presidente da COMCAM - Comunidade dos Municipios da Regidao de
Campo Mouréo;

IV — Presidente da ACAMDOZE — Associagdo de Camaras Municipais da Micro

Regido 12;

V — Titulares das Secretarias Municipais de Campo Mourao:

a) Planejamento

b) Desenvolvimento Econdmico

VI — Diretor Administrativo do Campus do CEFET-Pr, Unidade de Campo
Mouré&o;

VIl — demais representantes em numero de doze membros e igual nimero de
suplentes, indicados por Cooperativas, Clubes de Servico, Associacbes, Sindicatos,
Fundagbes, Empresas Publicas e/ou Privadas e Profissionais de notério conhecimento cientifico
e tecnolégico, nomeados pelo Presidente do Conselho Deliberativo, através de Portaria interna
da TECNOCAMPO, apés as devidas indicacdes pelas respectivas entidades.
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a) Dentre os representantes previstos neste inciso, pelo menos, a metade dos
membros deverao ser diplomados em Curso Superior.

§ 1° O Presidente da TECNOCAMPO divulgara por Edital, publicado em jornal
de maior circulacdo na Regido, convocacdo as entidades e érgdos interessados a fazerem as
indicagbes de seus representantes no Conselho Deliberativo da TECNOCAMPO.

8 2° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo esta assim definido:

| — durante o periodo que estiverem no exercicio de suas funcdes, para os
membros referidos nos incisos | até VI, do “caput” deste artigo;

Il — dois anos, para os membros referidos no inciso VII do “caput” deste artigo,
permitindo a recondug&o.

8§ 3° O Presidente da TECNOCAMPO presidira as reunides nas faltas e
impedimentos do Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 4° Das reunides do Conselho Deliberativo, lavrar-se-a ata, contendo o resumo
dos assuntos e das deliberagcbes que serdo registradas pelo Diretor Administrativo da
TECNOCAMPO.

Art. 12. Compete ao Conselho Deliberativo:

| — discutir e aprovar, dentro de trinta dias da data de sua apresentacdo pelo
Presidente da TECNOCAMPO, os planos plurianuais e anuais de trabalho e as respectivas
propostas orcamentarias;

Il — discutir e aprovar, dentro de trinta dias da data da sua apresentacdo pelo
Presidente da TECNOCAMPO, o relatério anual das atividades, a prestacdo de contas e o
balanco geral, acompanhados do Conselho Curador;

IIl — discutir e aprovar o Regimento Interno da TECNOCAMPO,;
IV — acompanhar a execuc¢do programatica e orcamentaria;

V — deliberar sobre a aquisicdo e alienagdo de bens imdéveis, constituicdo de
Onus ou direitos reais e/ou pessoais sobre 0s mesmos;

VI — deliberar sobre a aceitacéo de doacdes e legados, com ou sem encargos;
VII — propor e aprovar reforma e modificacdo do estatuto;

VIIl — examinar assuntos que foram encaminhados pelo Presidente da
TECNOCAMPO;

IX —representar ao Presidente do Conselho Deliberativo, por voto da maioria,
sobre qualquer irregularidade constatada no funcionamento da TECNOCAMPO, relativamente
ao setor contabil, financeiro e administrativo, apresentando inclusive sugestdes;

X —homologar a indicagdo dos membros da Diretoria Executiva da
TECNOCAMPO;

X| —receber, de qualquer um de seus membros e submeter a apreciacdo geral,
através do Conselheiro Presidente, propostas para a execu¢cdo na TECNOCAMPO.

Art. 13. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada
trimestre e, extraordinariamente, sempre que for necessario, mediante convocacdo do
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Presidente do Conselho, do Presidente da TECNOCAMPO, ou por solicitagdo de um terco, no
minimo, de seus Conselheiros.

§ 1° A primeira reunido sera realizada no primeiro trimestre, com a finalidade
primeira de discutir e aprovar o balanco referente ao exercicio anterior; a quarta, sera realizada
no ultimo trimestre, para, prioritariamente, analisar e aprovar o plano de atividades e o
orcamento para 0 exercicio seguinte.

§ 2° A convocacao do Conselho Deliberativo sera feita através de carta circular
da TECNOCAMPO, com antecedéncia minima de dez dias.

§ 3° Perde o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a duas reunides
consecutivas ou trés alternadas, sem motivo justificado.

Art. 14. O Conselho Deliberativo decidira pelo voto da maioria simples dos
membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Capitulo VI
DO CONSELHO CURADOR

Art. 15. Conselho Curador € o 6rgdo que tem por competéncia a fiscalizagéo e
emissao de pareceres sobre os atos de carater econdémico-financeiro da TECNOCAMPO.

Art. 16. O Conselho Curador se constitui de cinco membros efetivos e igual
namero de suplentes, ndo pertencentes ao Conselho Deliberativo e residentes em municipios
de abrangéncia da COMCAM, tendo a seguinte composicao:

I — um representante do Conselho Regional de Administracédo

Il — um representante do Conselho Regional de Contabilidade;

Il — um representante do Conselho Regional de Economia;

IV — um representante da Ordem dos Advogados do Brasil;

V — Secretario da Fazenda e Administragdo do Municipio de Campo Mourao.

§ 1° Cada entidade designara um Conselheiro Titular e um Suplente, sendo o
primeiro substituido pelo segundo em caso de impedimento.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Curador é de dois anos, permitida a
reconducéo.

§ 3° Dentre seus membros, sera eleito um Presidente e um Secretario para
dirigir as reunides do Conselho.

8 4° Das reunides do Conselho Curador lavrar-se-4 ata, contendo as
deliberacdes e exames.

§5° O Presidente da TECNOCAMPO podera participar das reunides do
Conselho Curador, sem direito a voto.

Art. 17. Compete ao Conselho Curador:
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| - examinar os livros contabeis, documentos de escrituracdo e balancetes
mensais;

Il — dar parecer sobre o balanco geral e prestacdo anual de contas;

Il — pronunciar-se, conclusivamente, sobre qualguer matéria de interesse
econdmico-financeiro da TECNOCAMPO que |he seja submetido pelo Conselho Deliberativo;

IV —apontar as irregularidades verificadas no setor contdbil e financeiro,
recomendando medidas saneadoras.

Art. 18. O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada
trimestre e, extraordinariamente, sempre que for necessario, mediante convocac¢do do
Presidente do Conselho Deliberativo ou do Presidente da TECNOCAMPO.

Art. 19. O Conselho Curador deliberara pelo voto da maioria simples dos
membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.
Capitulo VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 20. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execucdo das finalidades propostas
pela TECNOCAMPO, nos termos deste Estatuto, bem como das delibera¢cdes do Conselho

Deliberativo.

Art. 21. A Diretoria Executiva é formada por dois membros, tendo a seguinte
CcoOmposi¢ao:

| — Presidente;
Il — Diretor Administrativo/Financeiro.

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva é de trés anos, permitida a recondug&o.

§ 2°. O Presidente sera escolhido pelo Conselho Deliberativo entre pessoas de
notério conhecimento e qualificacdo técnica adequada com formacdo em nivel superior na area
de Tecnologia. (Redacao dada pela lei 3556/2015)

§ 3° A sesséo do Conselho Deliberativo para apreciar e homologar o Presidente
da TECNOCAMPO devera ter quorum minimo de 3/5 (trés quintos) na primeira chamada e em
segunda chamada, com maioria simples de seus membros.

§ 4° O Diretor Administrativo/Financeiro sera indicado pelo Presidente da
TECNOCAMPO, depois de apreciado pelo Conselho Deliberativo.

8 5° Os membros da Diretoria Executiva serdo nomeados através de decreto,
pelo Executivo Municipal de Campo Mouréo.

8§ 6° O Presidente da TECNOCAMPO, em suas faltas e impedimentos sera
substituido pelo Diretor Administrativo/Financeiro.
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“Art. 22. Os vencimentos do Presidente serdo equivalentes a categoria de
Diretor - CC-2 e de Diretor Administrativo/Financeiro ao de CC-3 da Prefeitura do Municipio de
Campo Mourdo.” (Redacéo dada pela lei 3556/2015)

Art. 23. Compete ao Presidente:

| — representar a TECNOCAMPO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

Il = administrar a TECNOCAMPO, praticando os atos necessarios a supervisao
de servigos e a gestéo do patrimonio;

IIl — contratar pessoal qualificado, considerando as a¢fes que lhe s&o proprias,
bem como administrar a politica de recursos humanos de acordo com a legislacdo em vigor;

IV —indicar o Diretor Administrativo/Financeiro, submetendo-o a aprovac¢do do
Conselho Deliberativo;

V — exercer o planejamento, a direcéo, a orientacdo, o controle e a coordenacao
das atividades da TECNOCAMPO;

VI — orgar, regular e autorizar as despesas da TECNOCAMPO, bem como a
receita;

VII — aceitar e receber doagbes e legados, apds prévia autorizagdo do Conselho
Deliberativo;

VIII — preparar e submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativo, os planos
plurianuais e anuais de trabalho e as respectivas propostas orcamentarias;

IX — preparar e submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativo, acompanhadas
de parecer do Conselho Curador, o relatério anual das atividades, a prestagdo de contas e
balanco geral de cada exercicio;

X —submeter a apreciagdo do Conselho Curador, a prestacdo de contas e o
balanco geral de cada exercicio;

Xl — elaborar e propor & apreciagdo do Conselho Deliberativo o Regimento
Interno da TECNOCAMPO;

XIl — fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Curador os elementos que
Ihe foram solicitados, pertinentes ao exercicio regular de seu cargo € 0s meios necessarios ao
desempenho de suas atribuicdes;

Xl — movimentar contas bancérias, em conjunto com o Diretor
Administrativo/Financeiro;

XIV — assinar, juntamente com o Diretor Administrativo/Financeiro todos o0s
documentos constitutivos de obrigacao;

XV — exercer outras atribuicdes definidas no Regimento Interno.

Art. 24. Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

| — executar, de modo geral, as fun¢gBes administrativas da TECNOCAMPO;
Il — colaborar na elaborag&o da proposta orcamentaria;

[Il — dirigir e organizar os servigos de Secretaria, Tesouraria e Contabilidade;
IV — manter atualizada a escrituracao e controle do patrimonio;
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V — apresentar ao Presidente da TECNOCAMPO, em tempo hébil, a prestacéo
de contas e o balanco geral da Fundacao, relativas a cada exercicio;

VI — secretariar as reuniées do Conselho Deliberativo, redigindo as respectivas
atas;

VII — substituir o Presidente da TECNOCAMPO, em suas faltas e impedimentos;

VIl —exercer as funcdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente da
TECNOCAMPO;

IX —movimentar contas bancérias, em conjunto com o Presidente da
TECNOCAMPO;

X — assinar, juntamente com o Presidente da TECNOCAMPO todos os
documentos constitutivos de obrigacao;

XI — exercer outras atribuicdes definidas no Regimento Interno.

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. A TECNOCAMPO tera quadro proprio de servidores, cujos direitos,
deveres e regime juridico, serdo regidos por normas ditadas pelas Leis Municipais n°® 1.009/96
e 1.085/97, bem como as suas alteragdes.

Art. 26. A TECNOCAMPO através de seu Presidente, podera solicitar a cessao
de servidores publicos ou autarquicos para funcdes de direcdo, chefia, assessoramento e de
natureza técnica, observada a legislacéo pertinente a cada caso.

Art. 27. Os membros do Conselho Deliberativo e Conselho Curador né&o
receberdo nenhuma remuneracdo, mas suas atividades serdo consideradas de relevante
interesse e beneficio publico.

Art. 28. A TECNOCAMPO tera carater permanente e sO sera extinta por
determinacéo legal, quando ficar comprovado a impossibilidade de cumprimento das finalidades
para as quais ela foi instituida.

Art. 29. Nao se manifestando o Conselho Deliberativo documentalmente sobre a
proposta orcamentéria, o plano de trabalho, o balango geral, o relatério de atividades e a
prestagdo de contas, nos prazos fixados, seréo estes documentos havidos como apreciados e
aprovados por aquele 6rgao.

Art. 30. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e a TECNOCAMPO tera
orgamento proprio.

Art. 31. ApGs satisfeitas as exigéncias estatutdrias, a TECNOCAMPO
encaminhara anualmente, ao Ministério Publico, relatério de atividades, balanco geral e
prestacao de contas, apés apreciados pelo Conselho Curador e Conselho Deliberativo.

Art. 32. O presente Estatuto somente podera ser modificado ou reformado por
decisdo conjunta do Conselho Deliberativo, Conselho Curador e Diretoria Executiva,
convocados especialmente para esse fim, com a presenca minima de 3/5 (trés quintos) de seus
membros.

Art. 33. Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pelo Conselho
Deliberativo.
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LEI N° 2379

PUBLICADO NO ORGAO OFICLAL DO De 26 de junho de 2008

MUNICIPIO N* 1193/2008 . . 5 .
Autoriza o Municipio de Campo Mourdo a firmar Termo de

DE 27/06/2008 Cooperacao com o Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural — Instituto EMATER.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, aprova e
eu, Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar e aditar Termo de Cooperacéo
com o Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensao Rural — Instituto EMATER.

Art. 2° O Termo de Cooperacao de que trata o art. 1° desta Lei tem por objeto a
promocao do desenvolvimento tecnolégico, sécio-econdémico e cultural da familia rural e o seu
meio no Municipio de Campo Mourdo, mediante o planejamento, a coordenacao e execucao
rural, e outras acdes orientadas ao incremento da producdo e da produtividade agricolas, a
melhoria das condigfes econémicas e sociais e ao fortalecimento do setor agricola, conduzidas
em regime de mutua cooperagao pelas partes signatarias.

Art. 3° Os repasses de recursos oriundos do Termo de Cooperagdo terdo
carater de contribui¢éo.

Paragrafo Unico. Os repasses dos recursos serdo comprovados mediante
emissdo de fatura por parte do Instituto EMATER, bem como pela apresentagdo quadrimestral
do Plano de Acéo Integrada.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 26 de junho de 2008

Nelson José Tureck
Prefeito Municipal

José Luiz Gurgel
Procurador-Geral
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LEI N.3967

PUBLICADO NO ORGAO OFICLAL De 20 de novembro de 2018
ELETRONICO N*2335 /2018

Dispbe sobre a proibicdo do Municipio de Campo Mourdo

conceder incentivo fiscal & empresa condenada por envolvimento

em corrupcdo de qualquer espécie ou como coparticipante, em ato
de improbidade administrativa por agente publico e da outras
providéncias.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, aprova e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica proibida a participagdo em programa de incentivo fiscal do Municipio
de Campo Mourdo de empresa condenada por envolvimento em corrupc¢ao de qualquer espécie
ou como coparticipante, em ato de improbidade administrativa praticado por agente publico.

Paragrafo Unico. A presente proibicao se estende as empresas que possuirem
em seu quadro societario pessoas fisicas condenadas por ato de improbidade administrativa,
em deciséo judicial transitada em julgado.

Art. 2° A empresa que celebrar acordo de leniéncia, ap6s o cumprimento das
sangOes previstas na Lei Federal n. 12.846, de 1° de agosto de 2013, especialmente o
pagamento da multa pelos atos ilicitos praticados, tera suspensa a vedacgao prevista no “caput”
do art. 1° desta Lei.

Art. 3° A vedagédo de que trata o art. 1° podera ser aplicada por prazo minimo de
1 (um) e maximo de 5 (cinco) anos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 20 de novembro de 2018.

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal
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LEI N.4011
PUBLICADO NO ORGAO OFICLAL De 24 de maio de 2019.
ELETRONICO N* 2399/2019
Dispbe sobre o incentivo as organizacbes sociais, estabelece
DE 24/05/2019 requisitos para qualificacdo das entidades, define os critérios para

a prestacdo de atividades e servicos no Municipio de Campo
Mourdo e da outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, aprova e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI:

CAPITULO |
DAS DEFINIGOES

Art. 1° Fica criado o Programa Municipal de Incentivo as Organiza¢bes Sociais,
podendo o Poder Executivo Municipal qualificar como Organizacao Social, as pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, pesquisa
cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, protecdo e preservacdo do meio ambiente, cultura e
saude, nos termos gerais da Lei Federal n. 9.637 de 15 de Maio de 1998, e atendidos os
requisitos previstos nesta Lei.

8§ 1° As pessoas juridicas de direito privado, cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no “caput” deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como
“Organizacao Social”, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal, que o
exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Parana, ficando o controle interno a
cargo do Poder Executivo, e observara as seguintes diretrizes:

| - adocéo de critérios que assegurem a otimizacdo do padrdo de qualidade na
execugao dos servigos e no atendimento do cidadao;

Il - promocdo de meios que favorecam efetiva reducdo de formalidades
burocraticas para 0 acesso aos servicos;

Il - adogcdo de mecanismos que possibilitem a integracdo entre os setores
publicos do Municipio, o setor privado e a sociedade em geral;

IV - manutencdo de sistema de programacdo e acompanhamento de suas
atividades que permitam a avaliacdo da eficacia quanto aos resultados;

V - promocao da melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigcos e atividades de
interesse publico, do ponto de vista econémico, operacional e administrativo;

VI - reducdo de custos, racionalizacdo de despesas com bens e servicos
coletivos e transparéncia na sua alocacao e utilizacao.

§ 2° Nao serdo objetos de descentralizacdo as atividades tipicas do Municipio,
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exercidas por intermédio do poder de policia.

§ 3° O Programa Municipal de Incentivo as Organizacbdes Sociais sera
coordenado pela Secretaria Municipal de Administracdo em conjunto com a Secretaria
especifica da &rea para onde se der a transferéncia de gestao.

CAPITULO Il _
DA QUALIFICAGAO

Art. 2° O pedido de qualificagdo como Organizacdo Social no Municipio de
Campo Mourdo sera protocolado por meio de requerimento escrito ao Chefe do Poder
Executivo, que o encaminhard a Secretaria Municipal de Administracdo, devendo comprovar o
cumprimento dos seguintes requisitos:

| - Registro de seu ato constitutivo e altera¢des posteriores, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) estruturacdo minima composta pelos 6rgdos de administracdo por uma
diretoria estatutaria, um conselho fiscal, e uma assembleia geral, cuja composi¢éo e atribuicdo
deveréo constar do ato constitutivo;

d) participagdo, no 6rgdo colegiado de deliberagcdo superior, de representantes
dos empregados da entidade e de membros de notéria capacidade profissional e idoneidade
moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial dos Municipios do
Parana dos relatérios financeiros e do relatério de execucdo dos contratos de gestdo existente
junto ao Municipio de Campo Mouréo/PR,;

g) no caso de Associagdo Civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do
estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

i) previsdo de incorporacao integral do patriménio, dos legados ou das doacdes
que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patrimdnio de outra organizacdo social
gualificada no Municipio de Campo Mourdo, da mesma area de atuacao, ou ao patriménio do
Municipio, na propor¢éo dos recursos e bens por estes alocados.

Art. 3° A entidade perdera a sua qualificacdo como Organizacdo Social, a
qualquer tempo, quando houver alteracdo nas condicbes que ensejaram 0 recebimento da
qualificacdo, ou quando constatado o descumprimento das disposi¢cdes contidas no Contrato de
Gestao.

§ 1° A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o
direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e
solidariamente pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2° A desqualificacdo importard reversdo dos bens, cujo uso lhes tenha sido
permitido pelo Municipio, e dos valores entregues para utilizacdo da Organizacdo Social, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis.
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CAPITULO Ill )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 4° O Conselho de Administragdo dever estar estruturado nos termos que
dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificacdo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) até 10% (dez por cento) no caso de Associacdo Civil, de membros eleitos
dentre os membros ou associados;

b) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto da entidade;

d) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos e representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto da entidade;

e) 20 a 40 % (vinte a quarenta por cento) de membros natos e representantes do
Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade.

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato
de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducéo;

Il - aos conselheiros, administradores e dirigentes das Organizac6es Sociais da
Saude é vedado exercer cargo de chefia ou funcdo de confianca no Sistema Unico de Saude -
SUS;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho
sem direito a voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo 03 (trés) vezes a cada
ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo devem receber remuneracdo pelos servicos que, nessa
condicdo prestarem a Organizacdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade
devem renunciar ao assumirem fungbes executivas.

Art. 5° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser
atribuicdes privativas do Conselho de Administracéo, dentre outras:

| - fixar o &mbito de atuacao da entidade, para consecuc¢ao do seu objeto;
Il - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
Il - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;
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V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteracdo do estatuto e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre
a estrutura, forma de gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias;

VIII - aprovar, por maioria, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento préprio, contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacao de obras,
servigos, compras e alienacdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da
entidade;

IX - aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execucdo do Contrato de
Gestéo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis, e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa.

Art. 6° A Diretoria da entidade tera sua composi¢cado e atribuicbes definidas no
Estatuto.

CAPITULOIV
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 7° Para fins desta Lei, o Contrato de Gestdo é um acordo administrativo
colaborativo de interesse mutuo, e que estabelecera a relacdo entre o Municipio e a respectiva
entidade qualificada como Organizacdo Social, com vistas a formacgéo de parceria entre seus
respectivos signatarios, na qualidade de participes, para o fomento e execucao de atividades ou
servigos de interesse publico, relativos as areas relacionadas no art. 1° desta Lei, com énfase
no alcance de resultados.

§ 1° O Contrato de Gestao tera natureza juridica de direito publico, e seréa firmado
pelos seguintes participes:

| - Titular da Secretaria do Municipio da area correspondente a atividade
fomentada, na qualidade de Orgédos Supervisor;

Il - Dirigente maximo da entidade qualificada como Organizacdo Social, na
qualidade de Executor;

1l - Titular méaximo do Gabinete do Prefeito, na qualidade de Org&o interveniente.

§ 2° Caso seja considerado relevante, o Contrato de Gestdo podera contar com a
interveniéncia de outros 6rgdos ou entidades da Administracao Publica.

§ 3° A respectiva Secretaria do Municipio, na qualidade de Orgdo Supervisor,
dara publicidade da decisdo de firmar cada Contrato de Gestdo, indicando as atividades que
deverdo ser executadas.
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Art. 8° Fica o Poder Executivo Municipal desde ja autorizado a firmar Contrato de
Gestdo com Organizac¢des Sociais, desde que devidamente qualificadas.

§ 1° O Contrato de Gestédo devera ser aprovado pelo Conselho de Administracao
da entidade e posteriormente submetido ao Prefeito Municipal.

§ 2° E obrigatéria a apresentacdo, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse do servico, de relatdrio pertinente & execucdo do
Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhando a prestacédo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Os resultados alcangados com a execucdo do Contrato de Gestdo serdo
analisados periodicamente por comissdo de avaliagao, constituida por ocasido da formalizacao
do Contrato de Gestdo, composta por especialistas de notoria qualificagdo, que emitirdo
relatério conclusivo, o qual serd encaminhado pelo 6rgdo de deliberagédo coletiva da entidade
ao orgdo do governo responsavel pela respectiva supervisao e aos 6rgaos de controle interno e
externo do Municipio.

Art. 9° O Contrato de Gestao, elaborado de comum acordo entre o 6rgdao ou
entidade supervisora e a Organizacao Social, discriminara as atribui¢cdes, responsabilidades e
obrigacdes do Poder Publico e da Organizacao Social.

§ 1° O prazo de duragdo do Contrato de Gestéo sera estabelecido pelo Prefeito
Municipal, obedecidas as normas legais pertinentes, findo o qual serdo avaliados os resultados
e 0 correto cumprimento de seus termos, sem prejuizo das avaliagdes previstas nesta Lei.

§ 2° Caso necessario, e demonstrado o interesse publico na continuidade da
vigéncia do Contrato de Gestdo, serd formalizada a sua renovagdo, se ainda presentes as
condi¢cBes que ensejaram a lavratura do ajuste originario.

§ 3° A Organizacao Social fara publicar, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
assinatura do Contrato de Gestdo, o regulamento préprio, contendo os procedimentos que
adotara para a contratacao de obras e servicos, bem como para compras.

Art. 10. Na elaboracdo do Contrato de Gestdo devem ser observados o0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, e também,
0S seguintes preceitos:

| - especificagbes do programa de trabalho proposto pela Organizagéo Social, a
estipulacdo das metas a serem atingidas, e 0s respectivos prazos de execucdo, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados
mediante indicadores de qualidade e produtividade, devendo o plano de trabalho, além de
outras informacoes, conter:

a) 0s objetivos, a justificativa e o prazo;

b) a relevancia econ6mica, social e ambiental, quando cabivel;

c) os orgdos e entidades publicos e privados envolvidos na execucao;

d) os recursos financeiros a serem aplicados e as respectivas fontes;

e) os indicadores de desempenho e as metas a serem alcancadas;

f) a equipe técnica envolvida, com sintese do curriculo dos coordenadores;

Il -a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracao e
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vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados das
Organizagdes Sociais, no exercicio de suas funcoes;

IIl - adogdo de préaticas de planejamento sistematico das a¢cbes da Organizagado
Social, mediante instrumentos de programacao, orcamento, acompanhamento e avaliacdo de
suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV - obrigatoriedade de publicacdo anual no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Parana, das demonstracdes financeiras elaboradas em conformidade com os
principios fundamentais de contabilidade e de relatorio de execugéo do Contrato de Gestao;

V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela
Organizagado Social, estipular as metas a serem atingidas, 0s prazos de execucao, e 0s Critérios
objetivos de avaliacdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

VI - vinculacdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Municipio ao
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

8 1°Em casos excepcionais e sempre em carater tempordrio, visando a
continuidade da prestagéo dos servigos, e mediante autorizag@o prévia e expressa do Conselho
de Administracdo, a Organizacdo Social podera contratar profissional com remuneragéo
superior aos limites de que trata o inciso Il deste artigo.

§ 2° A contratacdo efetuada nos termos do paragrafo anterior devera ser
imediatamente submetida a apreciacao do Poder Publico, por meio da respectiva Secretaria
responsavel e ndo importard em incremento de valores do Contrato de Gestéao.

§ 3° O Contrato de Gestao podera ser firmado por periodo superior ao exercicio
fiscal.

CAPITULO V
DA SELECAO DA ENTIDADE

Art. 11. A selecdo da entidade privada sem fins lucrativos a ser qualificada como
organizacao social sera realizada pelo 6rgédo supervisor ou pela entidade supervisora da area e
observara as seguintes etapas:

| - divulgacéo do chamamento publico;

Il - recebimento e avaliacdo das propostas;
[l - publicacé@o do resultado provisorio;

IV - fase recursal;

V - publicacdo do resultado definitivo.

Art. 12. O Edital contera no minimo:

| - Descricdo detalhada da atividade a ser transferida e dos bens e equipamentos
a serem destinados para esse fim;

Il - Critérios objetivos para o julgamento da proposta mais vantajosa para a
Administracdo Publica;
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Il - Prazo para apresentagdo da proposta de trabalho.

Art. 13. A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os
Meios e 0S recursos orcamentarios necessarios a prestacao dos servicos a serem transferidos,
e ainda:

| - Especificacdo do programa de trabalho proposto;
Il - Especificacdo do orcamento;

Il - Definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servico, do ponto de vista econOmico, operacional e administrativo, e 0s
respectivos prazos de execucao;

IV - Definicdo de indicadores adequados de avaliagdo de desempenho e de
qualidade na prestagdo dos servi¢os autorizados;

V - Comprovacgao de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto
do Contrato de Gestéo.

VI - Comprovagdo de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto
do Contrato de Gestéo.

§ 1° A comprovacao da boa situagéo financeira da entidade far-se-a4 por meio do
calculo de indices contabeis usualmente aceitos.

8§ 2° A exigéncia contida no inciso V do “caput’” deste artigo limitar-se-a a
demonstragdo, pela entidade, de sua experiéncia gerencial na area relativa ao servigo a ser
transferido, bem como da capacidade técnica do seu corpo funcional, podendo o edital
estabelecer, conforme recomende o interesse publico, e considerando a natureza dos servi¢cos
a serem transferidos, tempo minimo de existéncia prévia das entidades interessadas a
participar do procedimento de selec¢éo.

§ 3° O tempo minimo de existéncia prévia das entidades, a ser exigido no edital,
conforme estabelecido no paragrafo anterior sera, no minimo, de 05 (cinco) anos.

§ 4° Para atender ao principio da economicidade, previsto no art. 7° da Lei n°
9.637, de 1998, observar-se-a durante todo o processo de selecdo, que a entidade néao:

| - tenha sido desqualificada como organizag&o social, por descumprimento das
disposicdes contidas no contrato de gestdo, nos termos do art. 16 da Lei n. 9.637, de 1998, em
decisdo irrecorrivel, pelo periodo que durar a penalidade;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

Il - tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
Orgao supervisor ou a entidade supervisora; e

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo
publica federal.
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IV - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer ente federativo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos oito
anos; e

V - ndo possuam comprovacdo de regularidade fiscal, trabalhista e junto ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, por meio de:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unié&o;

b) Certificado de Regularidade do FGTS; e

c¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Art. 14. No julgamento das propostas serdo observados, além de outros
definidos em edital, os seguintes critérios:

| - Obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, conforme art. 7° da Lei n. 9637, de 1998, sera observado durante
todo o processo de selecao.

Il - Otimizacdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade dos servigos.

Art. 15. O processo de sele¢éo da entidade privada se iniciard com a divulgagéo
de chamamento publico pelo érgao supervisor ou pela entidade supervisora da atividade, que
definird, entre outros aspectos:

| - 0s requisitos a serem atendidos pelas entidades privadas interessadas para
fins de habilitacéo;

Il - a documentag&o comprobatoria exigida,;

Ill - a relagdo dos 6rgdos e das entidades publicas e a relacdo minima das
entidades da comunidade beneficiaria dos servicos que deverdo estar representados no
Conselho de Administragcdo como membros natos;

IV - as condi¢cBes especificas da absorcao das atividades, tais como a cesséo de
imoOveis e outros bens materiais e de servidores envolvidos na atividade em processo de
publicizacao, se for o caso;

V - as disposi¢Oes relativas ao direito do uso de nomes, simbolos, marcas e
dominio na internet;

VI - 0 prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias para o inicio do periodo de
inscricdo das entidades privadas interessadas;

VII - as etapas do processo de avaliacdo das entidades privadas sem fins
lucrativos inscritas;

VIII - os critérios especificos de avaliacao; e
IX - os recursos administrativos e 0S seus prazos.

Art. 16. A avaliacdo das propostas contemplara, sem prejuizo de outros critérios:
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| - a abrangéncia de representacdo da comunidade beneficiaria no Conselho de
Administracao e no quadro social, conforme estabelecido no inciso Il do art. 15 desta Lei; e

Il - o nivel de aderéncia da proposta de trabalho.

Art. 17. A avaliacdo das entidades privadas sem fins lucrativos inscritas no
chamamento publico sera realizada por comissédo de avaliacdo especialmente criada para esta
finalidade pela Secretaria-Executiva do 6rgao supervisor ou pela entidade supervisora.

§ 1° N&o poderdo ser nomeados para a comissdo de que trata o “caput” deste
artigo servidores que tenham sido cedidos a organizacdo social com contrato vigente com a
administracdo publica federal ou servidores que trabalhem na area responsavel pela supervisao
dos contratos de gestéo.

§ 2° A comissdo de que trata o “caput’ deste artigo competira a avaliagdo das
entidades privadas participantes quanto ao atendimento dos requisitos legais, das diretrizes e
dos critérios estabelecidos nesta Lei e dos critérios definidos no chamamento publico.

8§ 3° Observado o prazo estabelecido no chamamento publico, a comisséo
responsavel pela avaliagdo elaborara relatério conclusivo, que explicitara:

| - 0 atendimento aos requisitos legais pelas entidades privadas inscritas;
Il - arelagé@o das entidades privadas habilitadas;

Il - as entidades privadas inabilitadas em razdo do n&o atendimento aos
requisitos legais e a outros previstos nesta Lei; e

IV - nos casos de mais de uma entidade privada participante habilitada, a escolha
justificada da entidade privada que melhor atendeu aos critérios estabelecidos no art. 11 desta
Lei.

§ 4° A decisdo da comissdo de avaliacdo serd publicada no Diario Oficial do
Municipio e a integra do relatério sera publicada no sitio eletronico oficial do 6rgao supervisor
ou da entidade supervisora.

§ 5° Da decisao de que trata 0 § 4° deste artigo cabera recurso no prazo de dez
dias, contado da data de publicagdo no Diario Oficial do Municipio, que sera dirigido & comissao
responsavel pela deciséo recorrida.

8§ 6° A comissédo recorrida tera o prazo de cinco dias, contado da data de
interposicao do recurso a que se refere o § 5° deste artigo, para analise.

§ 7° Na hip6tese de néo haver reconsideracao da decisdo, os autos do processo
de chamamento publico serdo encaminhados a autoridade superior para decisdo sobre o
recurso, no prazo de trinta dias, contado da data de decisdo a que se refere 0 § 6° deste artigo.

§ 8° A deciséao final sobre a escolha da entidade privada para fins de qualificag&o
como organizacdo social e celebracdo de contrato de gestdo sera formalizada em ato do
Ministro de Estado ou do titular da entidade supervisora da &rea de atuacéo e terd como base o
relatério de avaliagdo do 6rgéo responséavel, apés o encerramento da fase recursal.


http://www.campomourao.pr.leg.br/

i PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO

= ‘ v ESTADO DO PARANA
D : RUA FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE 1488 - TELEFAX (44) 3518-5050 - CEP 87302-220
(. I - '/////;//-//;r//

Cx. PosTAL 421.C.N.P.J. 79.869.772/0001-14
CONTATO@CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR
WWW.CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR

Y

§ 9° A deciséo final sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

§ 10. Enquanto durar a vigéncia do contrato de gestdo, os membros da comissao
de que trata o “caput” deste artigo ndo poderao ser cedidos a organizagao social qualificada.

CAPITULO VI
DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 18. S0 responsaveis pela execucdo, acompanhamento e fiscalizacdo do
Contrato de Gestdo de que trata esta Lei, no ambito das Organizacdes Sociais:

| - a Diretoria estatutaria da entidade, a qual cabera executar o Contrato de
Gestéo e, se for o caso, fiscalizar a execugdo em relacdo a suas entidades filiadas;

Il - os Conselhos de Administracdo e Fiscal da entidade.

Art. 19. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do Contrato de
Gestédo, sem prejuizo da acao institucional dos demais 6rgdos normativos e de controle interno
e externo do Municipio, seréo efetuados:

| - quanto as metas pactuadas e aos resultados alcancados, pelos oOrgéos
competentes da respectiva Secretaria Municipal responséavel;

Il - quanto ao aprimoramento da gestdo da Organizacdo Social e a otimizacéo do
padrdo de qualidade na execucdo dos servicos e no atendimento ao cidaddo, pelo Poder
Publico.

Art. 20. A prestagdo de contas da Organizagdo Social, a ser apresentada
trimestralmente, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a por
meio de relatério pertinente a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado dos respectivos
demonstrativos financeiros, de acordo com as Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Paragrafo Unico. Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizacdo Social
devera elaborar consolidacdo dos relatérios e demonstrativos, também nos termos das
instrucdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana, de que trata este artigo, e encaminha-la
a respectiva Secretaria responsavel.

Art. 21. 0 6rgdo competente da respectiva Secretaria responsavel pela
supervisdo, fiscalizacdo e avaliagdo do Contrato de Gestdo, emitira relatério técnico sobre os
resultados alcancados pela Organizacdo Social ha execucdo do Contrato de Gestédo e sobre a
economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades, e o0 encaminhara ao
Controlador Interno, até o ultimo dia do més subsequente ao encerramento de cada trimestre
do exercicio financeiro.

8§ 1° Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidacao dos
relatérios técnicos de que trata este artigo, devendo o respectivo Secretario encaminha-la,
acompanhado de seu parecer conclusivo, ao Prefeito Municipal para posterior encaminhamento
ao Tribunal de Contas do Estado.
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§ 2° Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas em
pelo menos 90% (noventa por cento), o respectivo Secretério deverd submeter os relatorios
técnicos de que trata o “caput” deste artigo, acompanhados de justificativa a ser apresentada
pela Organizacéo Social & Comisséo de Avaliacdo, que se manifestara.

§ 3°Com base na manifestagdo da Comissdo de Avaliagdo, o respectivo
Secretario emitira parecer, decidindo alternativamente sobre a aceitacdo da justificativa,
indicacdo de medidas de saneamento, percentual de corte financeiro ou a rescisdo do Contrato
de Gestao.

Art. 22. Os servidores do 6rgdo competente da respectiva Secretaria responsavel
pela supervisdo, fiscalizacdo e avaliacdo do Contrato de Gestdo, ao conhecerem qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica, dela dardo
ciéncia ao Controle Interno do Municipio e ao Prefeito Municipal, para as providéncias relativas
aos respectivos ambitos de atuacado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 23. A Comissao de Avaliagdo avaliar4d anualmente a otimizacdo do padréo
de qualidade na execuc¢do dos servigos, no atendimento ao cidaddo, e o aprimoramento da
gestdo da Organizagéo Social, na forma que dispuser o regulamento.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo e conforme recomende o interesse publico,
a Comissdo de Avaliacdo requisitara as Organiza¢des Sociais as informacdes que julgar
necessarias.

Art. 24. O Secretario Municipal da respectiva pasta responsavel presidira uma
Comissdo de Avaliacdo que sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo do Contrato de Gestdo celebrado por Organizacdo Social no ambito de sua
competéncia.

§ 1° A Comisséo de Avaliacao serd composta, além do Presidente, por:

| - 02 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do
Conselho Municipal da éarea, ou dos Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos no
Contrato de Gestdo, quando existirem, ou nomeados pelo Prefeito;

II - 01 (um) membro indicado pela Camara Municipal, com notéria capacidade e
adequada qualificacao;

Il - 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificacao.

§ 2° A entidade apresentard a Comissdo de Avaliacdo, ao término de cada
exercicio, ou a qualguer momento, conforme recomende o interesse publico, relatorio pertinente
a execucgdo do Contrato de Gestéo, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, os resultados atingidos com
a execucdo do Contrato de Gestdo devem ser analisados periodicamente pela Comissao de
Avaliag&o prevista no “caput” deste artigo.

BN

8§ 4°A Comissdo devera encaminhar a autoridade supervisora, relatério


http://www.campomourao.pr.leg.br/

i PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO

= ‘ v ESTADO DO PARANA
D : RUA FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE 1488 - TELEFAX (44) 3518-5050 - CEP 87302-220
(. I - '/////;//-//;r//

Cx. PosTAL 421.C.N.P.J. 79.869.772/0001-14
CONTATO@CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR
WWW.CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR

conclusivo sobre a avaliacao procedida.

8§ 5°0 Poder Executivo regulamentard a instalacdo e o funcionamento da
Comissao de Avaliacdo, mediante Decreto.

Art. 25. Havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de
origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo representardo ao Ministério Publico e
comunicardo ao Prefeito Municipal para que requeira ao Juizo competente, a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como
do agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao
patriménio publico.

Art. 26. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico permanecera como
depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis, e zelard pela
continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 27. O balanco e demais prestacbes de contas da Organizacdo Social,
devem, necessariamente ser publicados na imprensa, no portal de transparéncia do Municipio e
analisados pelo Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO VI ,
DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO

Art. 28. Na hip6tese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigacdes
assumidas no Contrato de Gestédo, podera o Municipio assumir a execu¢ao dos servigcos que
foram transferidos, a fim de manter a sua continuidade.

§ 1° A intervencdo sera feita por meio de Decreto do Prefeito Municipal, que
indicara o interventor, e mencionara os objetivos, limites e duragéo, a qual ndo ultrapassara 180
(cento e oitenta) dias.

§ 2° Decretada a intervencdo, o Secretario Municipal a quem compete a
supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo do Contrato de Gestao, devera, no prazo de
30 (trinta) dias contados da publicacéo do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo
para apurar as causas determinantes da medida e definir responsabilidade, assegurado o
direito de ampla defesa.

§ 3° Cessadas as causas determinantes da intervencéo, e ndo constatada culpa
dos gestores, a Organizagéo Social retornara a execucao dos servigos.

§ 4° Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestdo, sera
declarada a desqualificacdo da entidade como Organizacdo Social, com a reversdo do servi¢o
ao Municipio, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

§ 5° Enquanto durar a intervencdo, os atos praticados pelo interventor deverdo
seguir todos os procedimentos legais que regem a Administracédo Publica Municipal.

CAPITULO VI )
DAS FORMAS DE FOMENTO AS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 29. As entidades qualificadas como Organizacdo Social no ambito do
Municipio de Campo Mourdo sdo declaradas como entidades de interesse social e utilidade
publica, para todos os efeitos legais.

Art. 30. O Municipio poderd, sempre a titulo precario, autorizar as Organizacdes
Sociais, 0 uso de bens, instalacdes e equipamentos publicos necessarios ao cumprimento dos
objetivos no Contrato de Gestao.
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§ 1° Ficam assegurados os créditos orcamentdrios previstos para a Organizacao
Social e a respectiva liberagéo financeira nos limites do Contrato de Gestéo.

§ 2° S&0 assegurados as Organizagbes Sociais correspondentes, os créditos
previstos no orcamento e as respectivas liberacbes financeiras, de acordo com o cronograma
de desembolso previsto no Contrato de Gestéo.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as Organizac¢des Sociais,
dispensada licitacdo, mediante concessao ou permissdo de uso, consoante clausula expressa
do Contrato de Gestéo, nos termos legais.

Art. 31. Os bens publicos permitidos ou concedidos para uso poderdo ser
permutados por outros de igual ou maior valor, condicionado a que 0s novos bens integrem o
patriménio do Municipio.

Paragrafo Unico. A permuta de que trata este artigo dependerd de prévia
avaliacdo do bem, e expressa autorizagéo legislativa.

Art. 32. O Contrato de Gestdo podera prever a possibilidade de a entidade
executar investimentos fisicos e financeiros, se assim o Plano de Trabalho exigir, devendo
estes custos ser previamente autorizados pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico. Os valores despendidos pela entidade em face de
investimentos autorizados poderdo ser ressarcidos pelo Municipio de forma parcelada, desde
gue haja previsdo orcamentaria e financeira, e seja pago no prazo de vigéncia do Contrato de
Gestéo.

Art. 33. As pessoas que forem admitidas como empregados das Organizacfes
Sociais teréo seu vinculo regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

_CAPITULO IX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. Os processos de transferéncia de servicos de que trata esta Lei, que
estiverem em curso, passarao a obedecer a disciplina legal aqui estabelecida.

Art. 35.0 Programa Municipal de Organizacbes Sociais ndo obsta a
Administracdo de promover a concessao ou a permissdo de servigos de interesse publico, nos
termos da legislagéo em vigor.

Art. 36. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, necessario.

Paragrafo Unico. O Municipio consignard na Lei Orcamentaria Anual, os
recursos publicos necessarios ao desenvolvimento das acdes previstas nos Contratos de
Gestéo firmados pela Administracdo Publica Municipal com as Organizacdes Sociais.

Art. 37. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta lei por meio de Decreto
no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 24 de maio de 2019.

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal
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o LEI N.4084
PUBLICAPONO ORGAO OFICIAL 1 pa 02 de dezembro de 2019.
ELETRONICO N°2468/2019
DE 02/12/2019 Autoriza o Poder Executivo Municipal a desafetar e a alienar bens
imoveis que especifica, visando a implementacdo de politicas de

incentivo a industrializacdo, e d& outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, aprova e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a desafetar e a alienar bens
imo&veis integrantes do patriménio publico do Municipio, mediante venda, precedida de licitacédo,
visando a implementacdo de politicas de incentivo a industrializagdo, nos termos do artigo 5°,
inciso Ill, da Lei n® 3.673, de 17 de dezembro de 2015, que dispde sobre o Programa Municipal
de Desenvolvimento Econémico de Campo Mouréo - Pr6-Campo.

Art. 2° Os bens iméveis a que se refere o artigo 1° desta Lei sdo os seguintes:

| - Lote de terras n°® B-4-A-1, com area de 43.341,80 mz, situado na planta geral
deste municipio, objeto da matricula n°® 49.786 do 1° CRI, nesta cidade de Campo Mourao,
Estado do Parang;

Il - Lote de terras n° B-4-A-2, com area de 30.694,23 mz, situado na planta geral
deste municipio, objeto da matricula n°® 49.787 do 1° CRI, nesta cidade de Campo Mouréo,
Estado do Parana;

Il - Lote de terras n® 12, da quadra n° 06, com area de 4.680,00 m?, situado na
planta do Distrito Industrial |, objeto da matricula n® 42.068 do 1° CRI, nesta cidade de Campo
Mouréo, Estado do Parang;

IV - Lote de terras n°® 07, da quadra n® 02, com area de 550,50 m?, situado no
Jardim Nossa Senhora Aparecida, objeto da matricula n® 2.904 do 2° CRI, nesta cidade de
Campo Mourao, Estado do Paran;

V - Lote de terras n° 139-E-1, com area de 5.060,06 m2, situado no Jardim Nossa
Senhora Aparecida, objeto da matricula n® 33.029 do 2° CRI, nesta cidade de Campo Mourao,
Estado do Parang;

VI - Lote de terras n° 10, da quadra n° 07, com é&rea de 362,50 m?, objeto da
matricula n° 29.712 do 1° CRI, nesta cidade de Campo Mouré&o, Estado do Parana.

§ 1° A titulo de incentivo & instalagdo de novas empresas, 0 preco de partida
para a venda dos bens descritos nos incisos | a VI deste artigo serd o determinado pela
Comisséo de Avaliacdo (artigo 6° da Lei n® 3.673, de 17 de dezembro de 2015) e o constante
no Edital de Licitag&o.

§ 2° Sobre o valor apurado, sera concedido ao licitante vencedor desconto de 10%
(dez por cento) a 80% (oitenta por cento) apos a conclusdo positiva da Planilha de Avaliagcdo de
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Enquadramento para fins de Concesséo de Beneficios do PRO-CAMPO, conforme Anexo Unico
desta Lei, contendo intervalos de pontuagao.

§ 3° A Planilha Técnica Quantitativa e Qualitativa estabelecerd como critérios
determinantes para liberacdo dos beneficios referidos no pardgrafo anterior, as seguintes
condicdes:

| - Alcance social, através da geracdo de empregos;

Il - Area de atuacao;

Il - Tipo de produto ou servico;

IV - Porte da empresa,;

V - Forma e modalidade de investimentos;

VI - Natureza do empreendimento (novo, expansao ou outro);

VIl - Aplicacao e utilizagédo de tecnologias;

VIII - Impacto sobre o meio ambiente;

IX - Cronograma de execucdo do empreendimento e arquitetura adequada aos
costumes e tradi¢des locais;

X - Impactos fiscal e tributario;

XI - Natureza e utilizagdo de méo-de-obra;

XII - Programas e beneficios sociais;

XIII - Necessidade de desincubacao industrial,

XIV - Utilizagdo de matérias-primas e recursos locais;

XV - Producéo de bens para exportagéo.

§ 4° Para fins de apuracao da pontuacédo, o Municipio de Campo Mourao, através
da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, convocard o Conselho de Desenvolvimento
Econdmico para formar uma comissao de avaliacéo e julgar os processos concorrentes.

§ 5° Os valores obtidos com a venda dos imdéveis seréo investidos na aquisicao
de areas a serem destinadas a implementacdo de novas politicas de incentivo a
industrializag&o, inclusive na forma estabelecida pela Lei n°® 3.673, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 3° O vencedor da licitacdo para aquisicdo de bens na forma prevista nesta
Lei assumira a obrigacdo de colocar em funcionamento a sua unidade industrial no imével
adquirido, nas condigOes fixadas no artigo 21 e seguintes da Lei n® 3.673, de 17 de dezembro
de 2015.

Paragrafo Unico. Na hipétese da reversdo prevista na parte final do “caput” do
artigo 21 da Lei n® 3.673, de 17 de dezembro de 2015, o Municipio restituira ao adquirente o
valor pago, corrigido monetariamente, com deducdo da multa equivalente a 20% (vinte por
cento) do montante atualizado, sem direito a indenizacdo por benfeitorias eventualmente
edificadas no imovel.

Art. 4° A obtencdo do beneficio para aquisicdo de propriedade nas condigbes
previstas nesta Lei ndo exclui outros que estejam contemplados na Lei n® 3.673, de 17 de
dezembro de 2015.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 02 de dezembro de 2019.

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

PLANILHA DE AVALIACAO DE EQUADRAMENTO PARA FINS DE CONCESSAO DE
BENEFICIOS DO PRO-CAMPO

EMPRESA: PROCESSO N°

01 - PROPOSTA DE GERACAO DE

OCUPACAO E RENDA Pontos Peso 0,3 Total

A empresa gerara até 10 novos postos de
trabalho

Entre 11 a 20 postos de trabalho

Entre 21 a 40 postos de trabalho

Entre 41 a 50 postos de trabalho

Acima de 50 postos de trabalho

02- AREA DE ATUACAO DA EMPRESA Pontos Peso 0,3 Total

Industrial

Servicos de Saude, Software, Tecnologia e
Tecnologia da Informacao

Servicos e Turismo

Servigos de Educagéo

Servigos

NITAIENEN NG RTE T= TS TEN TR N

Comercial/Atacadista

03 - PRODUTO Pontos Peso 0,3 Total

NOVO na cidade (ndo ha similar em Campo 6
Mouréo)

NOVO para a empresa, porém existe similar

. . ~ 4
produzido ou comercializado em Campo Mourao

IGUAL, mesmo produto/servico que a empresa
ja fabrica ou comercializa, possui em Campo 1
Mour&o.

Produto destinado a exportacdo (acréscimo) 1

04 - PORTE DA EMPRESA Pontos Peso 0,3 Total

Considera a Receita Operacional Bruta
(ROB): a) do ano anterior, se empresa ja
existente; b) projetada, se empresa em
implantacéo

MEI - Atée R$ 60.000,00 0

MICRO - Mais de R$ 60.000,00 até R$
360.000,00

PEQUENA - Mais de R$ 360.000,00 até R$
3.600.000,00

MEDIA - Mais de R$ 3.600.000,00 até R$
12.000.000,00

GRANDE - Acima de R$ 12.000.000,00 4

05 - MONTANTE DO INVESTIMENTO Pontos Peso 0,3 Total

Até R$ 100.000,00 1
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De R$ 100.000,01 até R$ 500.000,00 3
De R$ 500.000,01 até R$ 1.500.000,00 5
Acima de R$ 1.500.000,00 7
06 — PROJETO Pontos Peso 0,3 Total
Implantacdo de Empresa Nova 4
Expansédo da unidade do Municipio 3
Relocalizacdo (sem expansao) 0
07 - UTILIZACAO DE TECNOLOGIA Pontos Peso 0,3 Total
Produto desenvolvido com tecnologia prépria. 5
Produto que utiliza tecnologia ja existente
(agregacéao de novas tecnologias desenvolvidas 3
por terceiros).
Produto sem agregacao de novas tecnologias 0
08 - EMPREENDIMENTO VOLTADO A Pontos Peso 0.3 Total
QUALIDADE AMBIENTAL '
Sem risco de poluicdo 2
Com risco de poluicdo com equipamento de 0
controle primario
09 - PROGRAMAS SOCIAIS Pontos Peso 0,3 Total
Possui programas sociais 2
N&o possui programas sociais 0
10 - IMPACTO TRIBUTARIO Pontos Peso 0,3 Total
Recolhimento de ISS 1
Recolhimento de IPI 1
Recolhimento de ICMS 1
Total
IillQEg(r)lll\_/llliﬁ\?\ﬁr(é PISLACRRISR0 AT Pontos Peso 0,3 Total
Funcdes de Nivel Superior (com atuacdo na 3
area)
Funcdes de Nivel Médio (com atuacao na area) 2
Funcdes com Nivel Fundamental (com atuacéo 1
na area)
Funcdes sem escolaridade 0
12 - ORIGEM DOS RECURSOS PARA Final Total
VIABILIZAR O EMPREENDIMENTO
Préprio 1° = +0,25 ponto
Préprio e Financiamento 2° = +0,2 ponto
Financiamento 3°=+0,1 ponto
13 - DESINCUBACAO INDUSTRIAL Final Total
O empreendimento ensejara ou é motivado por
. i : 0.5
processo de desincubacéo industrial
14 - O IMOVEL APRESENTADO PELA :
Final Total

EMPRESA ATUALMENTE

Alugado/financiado/inadequado ou empresa
nova

1° = +0,2 ponto
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Proprio 2° = +0,1 ponto
15 - QUAL O PRAZO PARA INSTALACAO DO Final Total
EMPREENDIMENTO
Até 12 (doze) meses 1° = +0,2 ponto
Acima de 12 (doze) meses 2° = +0,1 ponto
16 - EMPRESA COM CADEIA PRODUTIVA Final Total
LOCAL
A empresa utiliza(rd) matérias-primas,
fornecedores, prestadores de servicos e + 0.5 ponto
recursos locais
ENQUADRAMENTO DE INCENTIVO
ENQUADRAME
INTERVALO DE PONTACAO NTO
(%)
10 e acima 80%
8a9,99 70%
7,00 a 7,99 50%
6,00 a 6,99 30%
5,00 a 5,99 20%
Até 4,99 10%
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LEI COMPLEMENTAR N. 22/2012
De 23 de marco de 2012.

Disp6e sobre o Plano Diretor Municipal de Campo Mouréo.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o 87°, do artigo 33, da Lei Orgéanica do
Municipio, promulga a seguinte
LEI COMPLEMENTAR:

TiTULO |
Das Definigdes e Disposi¢des Preliminares

Art. 11. S&o diretrizes referentes ao Esporte, Lazer e Recreacao:

Xl - incentivar o desenvolvimento cientifico e a pesquisa, aplicados a atividade
esportiva;
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LEI COMPLEMENTAR N. 57/2019
De 02 de dezembro de 2019.

Institui tratamento diferenciado e favorecido as microempresas,
empresas de pequeno porte e aos microempreendedores
individuais no ambito do Municipio de Campo Mourdo, em
conformidade com as normas gerais previstas no Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte,
instituido pela Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas alteracdes.

O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, aprova e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO XII
ACESSO AOS MERCADOS

Secéo |
Disposi¢des Gerais

Art. 34. Nas contratagbes publicas sera concedido tratamento diferenciado e
simplificado para o MEI - Microempreendedor Individual, ME - Microempresas e EPP -
Empresas de Pequeno Porte objetivando a promogdo do desenvolvimento econémico e social
no ambito municipal e regional, a ampliacao da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a
inovacao tecnoldgica.

§ 1° Para o cumprimento do disposto neste artigo a administracdo publica
adotard as regras previstas na Lei Complementar n° 123, de 2006, constantes dos artigos 42 a
49 e nos artigos seguintes desta Lei Complementar, bem como em normas regulamentares que
prevejam tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte, especialmente:

| - as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a
documentacao exigida como condi¢cdo de participacdo no certame, mesmo que esta apresente
alguma restricéo:

a) a comprovacdo de regularidade fiscal e Trabalhista das microempresas e
empresas de pequeno porte somente seré exigida para efeito de assinatura do contrato;

b) havendo alguma restricio na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da administragdo publica, para a regulariza¢do da documentacdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito
de certiddo negativa;
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Y

¢) a ndo regularizacdo da documentacado, no prazo previsto no § 1° deste artigo,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitac&o.

Il - preferéncia de contratacdo em caso de empate, como disciplinado no artigo
44 da Lei Complementar Federal n°® 123/2006;

Il - realizac&o obrigatéria de licitacdo destinada exclusivamente a participacao de
microempresas e empresas de pequeno porte nas contratacbes cujo valor do item nao
ultrapasse R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

IV - quando ndo houver possibilidade de atendimento do disposto no inciso Il
deste artigo, em decorréncia da natureza do produto, ou a inexisténcia de 3 (trés) fornecedores
locais considerados de pequeno porte, deve-se ampliar para a regido a qual deve ser
regulamentada através de lei, exigéncia de qualidade especifica, risco de fornecimento
considerado alto ou qualquer outro aspecto impeditivo, essa circunstancia devera ser justificada
NO Processo;

V - em relagdo aos processos licitatorios destinados a aquisicdo de obras e
servicos, possibilidade de exigir no edital a subcontratacdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte;

VI-em certames para aquisicdo de bens de natureza divisivel, reserva
obrigatéria de cota de até 25% (vinte e cinco por cento) destinada exclusivamente a
participacdo de MEI - Microempreendedor Individual, ME - Microempresas e EPP - Empresas
de Pequeno Porte.

§ 2° O primeiro critério para que realize os processos licitatorios exclusivos para
o MEI - Microempreendedor Individual, ME - Microempresas e EPP - Empresas de Pequeno
Porte locais, € a existéncia de numero igual ou superior a 03 (trés) fornecedores locais,
devendo em caso contrario, serem ampliados ao MEI - Microempreendedor Individual, ME -
Microempresas e EPP - Empresas de Pequeno Porte regionais conforme determinado em lei
especifica.

8§ 3°Em relagdo aos beneficios referidos nos incisos lll, IV e V do § 1° a
administracdo publica poderd, justificadamente, estabelecer a prioridade de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, conforme
definidos em Edital, até o limite de 10% (dez por cento) superior ao melhor preco valido.

CAPITULO XV
ESTIMULO A INOVACAO

Art. 54. O Poder Executivo encaminhara & Camara projeto de lei especifica que
definir4 a politica municipal de estimulo a inovagéo para as microempresas e para as empresas
de pequeno porte, inclusive quando estas revestirem a forma de incubadoras, considerando o
disposto nos artigos 65 a 67 da Lei Complementar Federal n.° 123, de 14 de dezembro de
2006.

§ 1° A politica municipal de estimulo a inovagcédo para as microempresas e para
as empresas de pequeno porte mencionada no “caput” devera atender as seguintes diretrizes,
no minimo:

| - disseminar a cultura da inovagcdo como instrumento de aprimoramento
continuo para incremento da competitividade frente aos mercados, nacional e internacional;

Il - assessorar a microempresa e a empresa de pequeno porte no acesso as
agéncias de fomento, instituicbes cientificas e tecnoldgicas, nucleos de inovacao e instituicdo
de apoio, federal ou estadual, para a promogéo do seu desenvolvimento tecnoldgico;
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Ill - promover a inclusdo digital dessas empresas a rede de alta velocidade ou
apoio para esse acesso;

IV - instituir premiagdo municipal aos promotores de inovagdes tecnoldgicas
como reconhecimento publico do esfor¢o a inovacgéao;

V - instituir programa de incentivo fiscal em relacdo a atividades de inovacao
executadas por microempresas e empresas de pequeno porte, individualmente ou de forma
compartilhada.

§ 2° Os oOrgdos e entidades integrantes da administracdo publica municipal
atuantes em pesquisa, desenvolvimento ou capacitacao tecnoldgica terdo por meta a aplicagao
de, no minimo, 20% (vinte por cento) dos recursos destinados a inovacdo em programas e
projetos de apoio as microempresas ou as empresas de pequeno porte, transmitindo ao
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, no primeiro trimestre de cada ano, informacao
relativa aos valores alocados e a respectiva relacdo percentual em relacdo ao total dos recursos
destinados para esse fim.

§ 3° Para efeito da execugdo do orgcamento previsto neste artigo, os 6rgéaos e
instituicdbes poderdo alocar os recursos destinados a criagdo e ao custeio de ambientes de
inovacao, incluindo incubadoras, parques e centros vocacionais tecnoldgicos, laboratorios
metroldgicos, de ensaio, de pesquisa ou apoio ao treinamento, bem como custeio de bolsas de
extensdo e remuneragcdo de professores, pesquisadores e agentes envolvidos nas atividades
de apoio tecnolégico complementar.

Art. 55. As acdes vinculadas a operagéo de incubadoras serdo executadas em
local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as despesas
com aluguel, manutencg&o do prédio, fornecimento de 4gua e demais despesas de infraestrutura
(Lei Complementar n°. 123/06, art. 65).

§ 1° O Poder Executivo manterda, por si ou com entidade gestora que designar, e
por meio de pessoal de seus quadros ou mediante convénios, 6rgdo destinado a prestacéo de
assessoria e avaliagdo técnica a microempresas e a empresas de pequeno porte.

§ 2° O prazo maximo de permanéncia no programa € de dois anos para que as
empresas atinjam suficiente capacitacdo técnica, independéncia econdémica e comercial,
podendo ser prorrogado por prazo nao superior a dois anos mediante avaliagdo técnica. Findo
este prazo, as empresas participantes se transferirdo para area de seu dominio ou que vier a
ser destinada pelo Poder Publico Municipal a ocupacéo preferencial por empresas egressas de
incubadoras do Municipio.

Art. 56. O Poder Executivo divulgara anualmente a parcela de seu orcamento
anual que destinara a suplementacao e ampliacdo do alcance de projetos governamentais de
fomento a inovacédo e a capacitacdo tecnolégica que beneficiem microempresas e empresas de
pequeno porte inscritas no Municipio (Lei Complementar n°. 123/06, art. 65).

§ 1° Os recursos referidos no “caput’” deste artigo poderao suplementar ou
substituir contrapartida das empresas atendidas pelos respectivos projetos; cobrir gastos com
divulgacéo e orientacdo destinada a empreendimentos que possam receber os beneficios dos
projetos; servir como contrapartida de convénios com entidades de apoio a microempresas e
empresas de pequeno porte, em acles de divulgacdo dos projetos, atendimento técnico e
disseminacdo de conhecimento.

§ 2° O Poder Publico Municipal criara, por si ou em conjunto com entidade
designada pelo Poder Publico Municipal, servico de esclarecimento e orientacdo sobre a
operacionalizacdo dos projetos referidos no caput deste artigo, visando ao enquadramento
neles de microempresas e empresas de pequeno porte e a adogéo correta dos procedimentos
para tal necessérios.
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§ 3° 0 servico referido no pardgrafo anterior deste artigo compreende a
divulgacéo de editais e outros instrumentos que promovam o desenvolvimento tecnolégico e a
inovacdo de microempresas e empresas de pequeno porte; a orientacdo sobre o contetdo dos
instrumentos, as exigéncias neles contidas e respectivas formas de atendé-las; apoio no
preenchimento de documentos e elaboracdo de projetos; recebimento de editais e
encaminhamento deles as entidades representativas de micro e pequenos negdcios; promogao
de seminéarios sobre modalidades de apoio tecnolédgico, suas caracteristicas e forma de
operacionalizacao.

Art. 57. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir, apds a andlise do impacto
orcamentario, programa de incentivo, sob a forma de crédito fiscal, de tributos municipais em
relacdo a atividades de inovacdo executadas por microempresas e empresas de pequeno porte,
individualmente ou de forma compartilhada (Lei Complementar n°. 123/06, art. 65).

§ 1° Anualmente, o Poder Executivo, respeitada a Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000, fixara a dotacdo orgcamentaria da renuncia fiscal referida no “caput”.

§ 2° A desoneracéo referida no caput deste artigo tera como limite individual o
valor maximo de 50% dos tributos municipais devidos.

§ 3° As medidas de desoneragdo fiscal previstas neste artigo poderdo ser
usufruidas desde que:

| - o contribuinte notifique previamente o Poder Publico Municipal sua intencdo de
se valer delas;

Il - o beneficiado mantenha a todo o tempo registro contébil organizado das
atividades incentivadas.

§ 4° Para fins da desoneracéo referida neste artigo, os dispéndios com atividades
de inovagédo deverdo ser contabilizados em contas individualizadas por programa realizado.

, CAPITULO XV )
ESTIMULO AO CREDITO E CAPITALIZAGAO

Art. 58. Os 6érgdos e entidades competentes do Municipio estabelecerao politica
publica de acesso ao crédito que incorpore o tratamento diferenciado e favorecido as
microempresas e empresas de pequeno porte, objetivando as seguintes agdes:

| - atuacdo publica junto aos bancos e demais instituicbes financeiras no sentido
de dar efetividade as diretrizes previstas no Estatuto Nacional das Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte instituido pela Lei Complementar federal n°® 123/2006;

Il -apoio & criacio e ao funcionamento de linhas de microcrédito
operacionalizadas através de instituicbes tais como sociedades de crédito ao empreendedor e
sociedades de garantia de crédito, dedicadas ao microcrédito com atuacdo no ambito do
Municipio ou regido de influéncia;

lIl - apoio ao funcionamento do Comité Municipal de Crédito, constituido por
agentes publicos, associagbes empresariais, profissionais liberais, profissionais do mercado
financeiro e de capitais, com objetivo de sistematizar as informagdes relacionadas ao crédito e
financiamento e disponibiliza-las aos empreendedores e as microempresas e empresas de
pequeno porte, por meio da Casa do Empreendedor;

IV - criar ou participar de fundos destinados a constituicdo de garantias que
poderdo ser utilizadas em operacbes de empréstimos bancarios solicitados por
empreendedores, microempresas e empresas de pequeno porte, junto aos estabelecimentos
bancérios, para capital de giro, investimentos em maquinas e equipamentos ou projetos que
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envolvam a adoc¢dao de inovacgdes tecnoldgicas;

V - ampla informacéo, inclusive por meio da Casa do Empreendedor das linhas
de crédito existentes, seu acesso e custos, linhas de crédito destinadas ao estimulo a inovacéo,
informando-se todos 0s requisitos necessarios para o recebimento desse beneficio, etc.

§ 1° Em relacédo ao inciso IV do “caput” deste artigo:

| - fica 0 Poder Executivo autorizado a associar o Municipio em associa¢fes de
garantia de créditos, na qualidade de associado colaborador, na forma da Lei Federal n°® 9.790,
de 23 de marco de 1999, que tenha em seu Estatuto a previsdo de um Conselho de
Administracdo e mostre condi¢cdes de se auto sustentar financeiramente, além de cumprir o
disposto em Termo de Parceria que devera ser firmado com Poder Executivo, nos termos
previstos na Lei (federal) n® 9.790, de 23 de marco de 1999, onde se fixard a forma de
execugdo e as condi¢des de aplicagédo dos recursos;

Il - O Fundo de Aval Garantidor:
a) devera ser criado por lei especifica e tera natureza contabil;

b) sera fiscalizado pelo Tribunal de Contas, sem prejuizo do controle interno e de
auditoria que o Poder Executivo adotar;

C) as microempresas e empresas de pequeno porte poderdo ser beneficiadas
pelo Fundo de Aval Garantidor de forma individual, organizadas em sociedade de propdsito
especifico e associagdes.

§ 2° Em relagdo ao inciso V do “caput” deste artigo também serao divulgadas as
linhas de crédito destinadas ao estimulo a inovacdo, informando-se todos os requisitos
necessarios para o recebimento desse beneficio.

Art. 59. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios com o
Governo do Estado e Unido, destinados a concessédo de créditos a microempreendimentos do
setor formal instalados no Municipio, para capital de giro e investimentos em maquinas e
equipamentos ou projetos que envolvam a adocao de inovacdes tecnoldgicas.

Art. 60. A Administracdo Publica Municipal fomentara e apoiara a instalacdo, no
Municipio, de associacdes de crédito e outras instituicdes financeiras, publicas e privadas, que
tenham como principal finalidade a realizacdo de operacfes de crédito com microempresas e
empresas de pequeno porte.

Art. 61. A Administragdo Publica Municipal fomentara a criacdo de Comité
Estratégico de Orientacdo ao Crédito e Consumo, constituido por agentes publicos,
associacdes empresariais, profissionais liberais, profissionais do mercado financeiro e de
capitais, com objetivo de sistematizar as informag6es relacionadas ao crédito e financiamento e
disponibiliza-las aos empreendedores e as microempresas e empresas de pequeno porte do
municipio, por meio da Casa do Empreendedor.

§ 1° Por meio do Comité, a Administracdo Publica Municipal disponibilizar4 as
informacfes necessarias aos micro e pequenos empresarios localizados no Municipio, a fim de
obter linhas de crédito menos onerosas e burocréticas.

§ 2° Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao estimulo a
inovacao, informando-se todos 0s requisitos necessarios para o recebimento desse beneficio.

§ 3° A participagéo no Comité n&o sera remunerada.
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Art. 62. A Administracdo Publica Municipal podera, na forma que regulamentar,
criar ou participar de fundos destinados a constituicdo de garantias que poderdo ser utilizadas
em operacdes de empréstimos bancérios solicitados por empreendedores, microempresas e
empresas de pequeno porte estabelecidas no Municipio, junto aos estabelecimentos bancérios,
para capital de giro, investimentos em maquinas e equipamentos ou projetos que envolvam a
adocao de inovacdes tecnologicas.

Art. 63. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios com o
Governo do Estado e Unido, destinados a concessao de créditos a micro empreendimentos do
setor formal instalados no Municipio, para capital de giro e investimentos em maquinas e
equipamentos ou projetos que envolvam a adocao de inovagdes tecnoldgicas.

Art. 64. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Adeséo
ao Banco da Terra (ou seu sucedaneo), com a Unido, por intermédio do Ministério do
Desenvolvimento Agrario, visando a instituicdo do Nucleo Municipal Banco da Terra no
Municipio, (conforme definido por meio da Lei Complementar n® 93, de 4/2/1996, e Decreto
Federal n° 4.892, de 25/11/2003), para a criacdo do projeto BANCO da TERRA, cujos recursos
serdo destinados a concessao de créditos a micro empreendimentos do setor rural, no ambito
de programas de reordenacéo fundiaria.

) CAPITULO XVII ‘ )
EDUCAGAO EMPREENDEDORA E ACESSO A INFORMAGAO

Art. 65. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a firmar parcerias ou
convénios com instituicbes publicas e privadas para o desenvolvimento de projetos de
educacdo empreendedora, com objetivo de disseminar conhecimentos sobre gestdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, associativismo, cooperativismo,
empreendedorismo e assuntos afins.

§ 1° Estdo compreendidos no ambito do “caput” deste artigo:

| - aimplementacéo de capacitacdo com foco em empreendedorismo;

Il - a divulgacéo de ferramentas para elaboracao de planos de negdcios;

Il - a disponibilizacéo de servigcos de orientacdo empresarial;

IV - a implementacéo de capacitacdo em gestdo empresarial;

V - a disponibilizacdo de consultoria empresarial;

VI - programa de reducdo da mortalidade dos microempreendedores individuais,
das microempresas e das empresas de pequeno porte, objetivando assegurar maior sobrevida
a estes empreendimentos;

VIl - programa de incentivo a formalizagdo de empreendimentos;

VIII - outras ac¢Bes de carater curricular ou extracurricular voltadas a alunos do
ensino fundamental de escolas publicas e privadas, assim como a alunos de nivel médio e
superior de ensino.

§ 2° Os projetos referidos neste artigo poderédo assumir a forma de fornecimento
de cursos de qualificacdo; concesséo de bolsas de estudo; complementacdo de ensino basico
publico; agBes de capacitacdo de professores, e outras a¢gdes que o Poder Publico Municipal
entender cabiveis para estimular a educacdo empreendedora.

§ 3° Compreende-se no programa a que se refere o inciso VII do 8§ 1° deste
artigo:

| - 0 estabelecimento de instrumentos de identificacdo e triagem das atividades
informais;

Il - a elaboracéo e distribuicdo de publicacBes que explicitem procedimentos para
abertura e formalizacdo de empreendimentos;
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lll - a realizacdo de campanhas publicitarias incentivando a formalizacdo de
empreendimentos;

IV - a execucado de projetos de capacitacdo gerencial, inovagéo tecnoldgica e de
crédito orientado destinado a empreendimentos recém-formalizados.

Art. 66. Para o cumprimento dos objetivos da presente Lei fica o Poder Publico
Municipal autorizado a celebrar parcerias ou convénios com 6rgaos governamentais, centros de
desenvolvimento tecnolégico e instituicbes de ensino superior, para o desenvolvimento de
projetos de educacédo tecnoldgica, com os objetivos de transferéncia de conhecimento gerado
nas instituicbes de pesquisa, qualificacédo profissional e capacitacdo no emprego de técnicas de
producéao.

Paragrafo Unico. Compreende-se no ambito do “caput” deste artigo a concessao
de bolsas de iniciagdo cientifica; a oferta de cursos de qualificacdo profissional; a
complementacéo de ensino basico publico e agbes de capacitagéo de professores.

Art. 67. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a instituir programa de
inclusédo digital, com o objetivo de promover o acesso de micro e pequenas empresas do
Municipio as novas tecnologias da informacdo e comunicagcdo, em especial a Internet, e a
implantar programa para fornecimento de sinal da rede mundial de computadores em banda
larga, via cabo, radio ou outra forma, inclusive para 6rgaos governamentais do Municipio.

§ 1° Cabera ao Poder Publico Municipal regulamentar e estabelecer prioridades
no que diz respeito ao fornecimento do sinal de Internet; valor e condi¢cdes de contraprestacao
pecuniaria; vedacdes a comercializagdo e cessdo do sinal a terceiros; condigbes de
fornecimento, assim como critérios e procedimentos para liberagéo e interrupc¢éo do sinal.

§ 2° Compreendem-se no ambito do programa referido no “caput” deste artigo:

| - a abertura e manutencdo de espacgos publicos dotados de computadores para
acesso gratuito e livre a Internet;

Il - o fornecimento de servigos integrados de qualificacéo e orientagéo;

IIl - a producdo de contetdo digital e ndo-digital para capacitacao e informacao
das empresas atendidas;

IV - A divulgacéo e a facilitagcdo do uso de servigos publicos oferecidos por meio
da Internet;

V - a promocdo de acdes, presenciais ou ndo, que contribuam para o uso de
computadores e de novas tecnologias;

VI -o fomento a projetos comunitarios baseados no uso de tecnologia da
informacéo e

VII - a producéo de pesquisas e informacdes sobre incluséo digital.

Art. 68. Fica autorizado o Poder Publico Municipal a firmar convénios ou
parcerias com entidades civis publicas ou privadas e instituicbes de ensino superior, para o
apoio ao desenvolvimento de associagbes civis sem fins lucrativos destinados as
microempresas e empresas de pequeno porte, que rednam individualmente as condi¢des
seguintes:

| - ser constituida e gerida por estudantes;

Il - ter como objetivo principal propiciar aos seus participes, condi¢des de aplicar
conhecimentos tedéricos adquiridos durante seu curso;

Il - ter entre seus objetivos estatutarios o de oferecer servicos a microempresas
e a empresas de pequeno porte;
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IV -ter em seu estatuto discriminacdo das atribuicbes, responsabilidades e
obrigacdes dos participes; e
V - operar sob supervisdo de professores e profissionais especializados.

CAPITULO XIX
Agropecuéria e Pequenos Produtores Rurais

Art. 75. Em relacdo aos pequenos produtores rurais:

| - aplica-se a isengdo de taxas e outros valores relativos a fiscalizagdo da
vigilancia sanitaria ao agricultor familiar, definido conforme a Lei n°® 11.326, de 24 de julho de
2006, e identificado pela Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf - DAP fisica ou juridica, e ao
empreendedor de economia solidaria (LC 123/2006, art. 4°, § 3-A, na redacgao da LC 147/2014);

Il-o Poder Pudblico Municipal podera firmar parcerias com Orgdos
governamentais; instituicbes de ensino superior; entidades de pesquisa rural e de assisténcia
técnica a produtores rurais, que visem a melhoria da produtividade e da qualidade dos produtos
rurais, mediante orientagdo, treinamento e aplicagdo pratica de conhecimento técnico e
cientifico, nas atividades produtoras de microempresas e de empresas de pequeno porte.

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderédo fazer parte ainda: sindicatos
rurais, cooperativas e entidades da iniciativa privada que tenham condi¢des de contribuir para a
implantacdo de projetos de fomento a agricultura, mediante geracdo e disseminagdo de
conhecimento; fornecimento de insumos a pequenos e médios produtores rurais; contratacdo
de servicos para a locagdo de maquinas, equipamentos e abastecimento, e o desenvolvimento
de outras atividades rurais de interesse comum.

§ 2° Somente poderao receber os beneficios das agdes referidas no “caput’
deste artigo, pequenos e médios produtores rurais que, em conjunto ou isoladamente, tiverem
seus respectivos planos de melhoria aprovados por Comissao formada por trés membros
representantes de segmentos da area rural indicados pelo Poder Publico Municipal, os quais
ndo terdo remuneragcdo e cuja composicdo serd rotativa, tudo em conformidade com
regulamento préprio a ser baixado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 3° Estdo compreendidas também, no ambito deste artigo, as atividades de
conversao do sistema de producgéo convencional para sistema de producdo organica, entendido
como tal aquele no qual se adotam tecnologias que otimizem o uso de recursos haturais e
socioecondmicos corretos, com o objetivo de promover a autossustentacdo; a maximizacado dos
beneficios sociais; a minimizacao da dependéncia de energias ndo renovaveis e a eliminacao
do emprego de agrotdxicos e outros insumos artificiais toxicos, assim como de organismos
geneticamente modificados ou de radiagcfes ionizantes, em qualquer fase do processo de
produgdo, armazenamento e consumo.

§ 4° Competira a Secretaria que for indicada pelo Poder Publico Municipal,
disciplinar e coordenar as a¢fes necessarias a consecucdo dos objetivos das parcerias
referidas neste artigo.
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“LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE CAMPO MOURAO”

_ SEGAOVI
DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Art. 180. O Municipio promoverd e incentivara o desenvolvimento cientifico, a pesquisa
e a capacitagdo tecnoldgica, visando a assegurar:

| - 0 bem-estar social;
Il - a elevagdo dos niveis de vida da populagéo;
lIl - a constante modernizacdo do sistema produtivo local.
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DECRETO N8216
PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL | De 03 de setembro de 2019.
ELETRONICO N° 2436/2019
"Regulamenta a Lei Complementar n° 4.011, de 24 de maio de
DE 03/09/2019 2019, que dispde sobre o incentivo as organizacdes sociais,

estabelece requisitos para qualificacdo das entidades, define os
critérios para a prestacao de atividades e servicos no Municipio de
Campo Mourao e dé& outras providéncias."

O PREFEITO DE CAMPO MOURAO, usando das atribuicbes legais que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 55, inciso V da Lei Orgéanica do Municipio, e com fulcro na Lei Municipal
n® 4.011/2019, e considerando os termos da Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998, que
"Dispbe sobre a qualificacdo de entidades como organizacbes sociais, a criagdo do Programa
Nacional de Publicizacdo, a extingdo dos orgéos e entidades que menciona e a absorgdo de
suas atividades por organizacfes sociais, e da outras providéncias", cuja norma estabelece
regras, permitindo ao Poder Executivo, qualificar como organizacdes sociais pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, pesquisa
cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, protecdo e preservacdo do meio ambiente, cultura e
saude,

DECRETA:

) CAPITULO | )
DA QUALIFICAGAO E DESQUALIFICAGAO DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Art. 1° O pedido de qualificagdo como Organizagdo Social - OS, formulado pela
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao
ensino, pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnol6gico, protecdo e preservacdo do meio
ambiente, cultura e salde, e que atenda aos requisitos estabelecidos nos artigos 2° ao 6° da Lei
Municipal n® 4011 de 24 de maio de 2019, serd encaminhado ao Chefe do Poder Executivo,
gue o encaminhara a Secretaria Municipal de Administracdo, por meio de requerimento escrito,
acompanhado dos seguintes documentos:

| - Registro de seu ato constitutivo e alteracdes posteriores, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade nao lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) estruturagdo minima composta pelos 6rgdos de administracdo por uma
diretoria estatutaria, um conselho fiscal, e uma assembleia geral, cuja composi¢cao e atribuicdo
deverdo constar do ato constitutivo;

d) participacdo, no 6rgao colegiado de deliberacdo superior, de representantes
dos empregados da entidade e de membros de notéria capacidade profissional e idoneidade
moral;

e) composicéao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial dos Municipios do
Parana dos relatérios financeiros e do relatério de execucdo dos contratos de gestao existente
junto ao Municipio de Campo Mour&o/PR,;

g) no caso de Associagédo Civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do
estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razédo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;
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i) previsdo de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes
que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patrimbénio de outra organizacdo social
qualificada no Municipio de Campo Mourdo, da mesma area de atuacado, ou ao patriménio do
Municipio, na propor¢éo dos recursos e bens por estes alocados.

Il - Nos termos do art. 13, § 3°, da lei 4011/2019, comprovar o tempo minimo de
existéncia na area em que se pleiteia a qualificacdo, em prazo minimo de 05 (cinco) anos;

Il - A entidade interessada a se qualificar como Organizacdo Social devera
apresentar, ainda, cOpia autenticada da ata de eleicdo ou nomeacao dos integrantes da atual
Diretoria Executiva ou instancia equivalente, acompanhada do curriculo de seus membros;

IV - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo deve ser
demonstrado as atribuicdes privativas do Conselho de Administragdo nos termos do art. 4°, 5°, e
6° da Lei n. 4011/2019;

V - Certiddoes Negativas de Débitos:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do FGTS; e

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

VI - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ;
VIl - Plano estratégico da entidade;

VIII - Qualificagdo dos membros da equipe técnica da entidade;

IX - balangos patrimoniais e demonstrativo dos resultados financeiros dos 2 (dois)
anos anteriores;

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administracdo devera verificar a conformidade
dos documentos arrolados no artigo 1° deste decreto.

Art. 3° Recebido o requerimento, o Secretario Municipal de Administracéo
deferira ou indeferir4 o pedido de qualificagdo no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data
de seu protocolamento, colhida a prévia manifestacdo, quanto ao cumprimento integral dos
requisitos necessérios a qualificacdo, do titular da Pasta competente na area de atuacao
pretendida.

§ 1° A deciséo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo sera publicada no
Diério Oficial do Municipio, bem como encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para a

emissao de Decreto;

§ 2° Em caso de indeferimento, a Secretaria Municipal de Administracdo fara
publicar o despacho, juntamente com as respectivas razdes, no Diario Oficial dos Municipios

§ 3° O pedido de qualificacdo seré indeferido caso a entidade:

I -ndo se enquadre nas hipoteses previstas no artigo 1° da Lei Municipal
n°. 4.011/2019;
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Il - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nos artigos 2°, 3°, 4°, 5° e 6° da Lei
n°. 4.011/2019;

Il - apresente a documentagéo discriminada no artigo 1° deste decreto de forma
incompleta.

8 4° Ocorrendo a hip6tese prevista no inciso Il do § 3° deste artigo, a Secretaria
Municipal de Administracdo podera conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a
complementacdo dos documentos exigidos;

8§ 5° A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, cujo pedido for
indeferido, podera requerer novamente a qualificacdo, a qualquer tempo, desde que atendidas
as normas constantes da Lei 4.011/2019, e respectivas alteracBes posteriores, bem como deste
decreto.

Art. 4° A entidade perderd a sua qualificacdo como Organizagdo Social, a
qgualguer tempo, quando houver alteracdo nas condi¢cdes que ensejaram o recebimento da
gualificagcdo, ou quando constatado o descumprimento das disposi¢des contidas no Contrato de
Gestéo.

§ 1° A desqualificacao sera precedida de processo administrativo, assegurado o
direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizacdo Social, individual e
solidariamente pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua acao ou omissao.

§ 2° A desqualificagcdo importaré reversdo dos bens, cujo uso lhes tenha sido
permitido pelo Municipio, e dos valores entregues para utilizagdo da Organizacdo Social, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8 3° A perda da qualificacdo como Organizacdo Social acarretard a imediata
rescisao do contrato de gestéo firmado com o Poder Publico Municipal.

Art. 5° A qualificacdo da entidade como organizagdo social dar-se-4 por ato do
proprio Chefe do Poder Executivo, através de decreto.

Art. 6° As entidades qualificadas como organizagfes sociais ficam equiparadas,
para efeitos tributarios e enquanto perdurar a autorizacdo de que tratam os artigos 2° e 3° da
Lei Municipal 4.011/2019, as entidades reconhecidas de interesse social e utilidade publica.

Art. 7° As entidades que forem qualificadas como Organizacdes Sociais seréo
consideradas aptas a assinar contrato de gestdo com o Poder Publico Municipal e absorver a
gestdo e execucao de atividades e servigos de interesse publico.

Art. 8° Qualquer alteracdo da finalidade ou do regime de funcionamento da
organizacao, que impligue mudanca das condi¢cdes que instruiram sua qualificacdo, devera ser
comunicada, com a devida justificacao, imediatamente, a Secretaria Municipal de Administracéo
e a Secretaria competente na respectiva area de atuacdo, sob pena de cancelamento da
qualificacéo.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO

Art. 9° O Poder Publico Municipal repassard os recursos publicos de fomento
destinados ao financiamento das atividades das organizagdes sociais.

§ 1° Os recursos destinados a organizacdo social serdo repassados com
obediéncia ao cronograma de desembolso financeiro estabelecido no contrato de gestdo, que
pactua as metas e os resultados a serem alcancados;


http://www.campomourao.pr.leg.br/

ST PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO

= 4 ™ ESTADO DO PARANA
D RUA FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE 1488 - TELEFAX (44) 3518-5050 - CEP 87302-220
( - '// . o / Cx. POSTAL 421. C.N.P.J. 79.869.772/0001-14
- ””{'“ « - ///”"//”/ CONTATO@CAMPOMOURAO.PR.LEG.BR

WWW.CAMPOMOURAOQ.PR.LEG.BR

§ 2° A autoridade supervisora ouvira a organizacao social sobre o valor que sera
proposto para elaboragéo da Lei Orcamentaria,;

§ 3° O valor mencionado no § 2° serd acompanhado de plano preliminar de
acOes e metas para o exercicio financeiro e de orcamento estimativo;

§ 4° Eventuais excedentes financeiros do contrato de gestdo ao final do
exercicio, apurados no balango patrimonial e financeiro da entidade privada, serdo incorporados
ao planejamento financeiro do exercicio seguinte e utilizados no desenvolvimento das
atividades da entidade privada com vistas ao alcance dos objetivos estratégicos e das metas do
contrato de gestao.

i CAPITULO Il i
DA EXECUGAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO
DA ESTRUTURA E COMPOSIGAO

Art. 10. A estrutura béasica de fiscalizacdo e acompanhamento € composta:

| - Pelo Secretario da pasta correspondente a area do servico prestado, na
gqualidade de autoridade supervisora, assessorado pela equipe da respectiva secretaria,;

Il - Pela Comisséo de Fiscalizagcdo e Acompanhamento.

Art. 11. A Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento serd presidida pelo
Secretario da pasta e integrada por:

| - 02 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do
Conselho Municipal da éarea, ou dos Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos no
Contrato de Gestdo, quando existirem, ou nomeados pelo Prefeito;

II - 01 (um) membro indicado pela Camara Municipal, com notéria capacidade e
adequada qualificacao;

[l - 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificacéo.

DA COMPETENCIA
Art. 12. Ao Secretario Supervisor compete:

| - Acompanhar mensalmente 0s servicos prestados pela
Organizacgdo Social contratada;

Il - Constatar/manifestar-se sobre o atingimento das metas projetadas;

Il - Solicitar a Comissdo de Fiscalizacdo e Acompanhamento, manifestacédo
sobre as razfes apresentadas pela Organizacdo Social, quando n&o forem atingidas as metas
projetadas;

IV - Comunicar ao Prefeito, Ministério Publico no caso de malversagdo dos bens
e recursos pelo contratado;

V - certificar as Notas Fiscais ou outro instrumento de cobranca do repasse
emitido pela Organizagdo Social contratada, que serd acompanhado de Relatoério Mensal
detalhado;
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VI - Elaborar Parecer Trimestral, ouvida a Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento;

VII - Elaborar Parecer Anual (Consolidado);

VIII - Decidir sobre a aceitagcdo ou ndo das justificativas apresentadas pela
Organizacdo Social no caso de nao atingimento das metas, apos relatério da Comissédo de
Fiscalizacdo e Acompanhamento e ouvida a procuradoria do municipio.

IX - Solicitar informacdes a Organiza¢ao Social;
X - Determinar a abertura de processo para apuracao das infragbes contratuais;

Xl - Recomendar ao Prefeito a aplicacdo de intervencgéo, extingdo ou qualquer
outra sangéo ao contratado;

Xl - Agir no tanto que for necesséario a boa execugdo do contrato e no melhor
interesse da prestacao do servi¢o publico;

XIII - Solicitar extratos e fiscalizar fundo de reserva dos valores ndo aplicados e
em excessos de pagamento e repasse pela municipalidade.

8 1° A qualguer momento usando de suas atribuicbes poderd o Prefeito, o
Procurador-Geral ou o Controlador Interno do Municipio solicitar qualquer documentacao
necessaria a fim de esclarecer dividas e questionamentos sobre a prestacdo de contas e de
servicos na utilizacdo do repasse publico municipal.

§2°Caso algumas das autoridades nominadas no paragrafo anterior
constatarem a mora ou descumprimento das obrigacfes pela entidade prestadora de servigos
devera solicitar a suspenséo do repasse e ndo pagamento dos servicos até efetivo cumprimento
contratual e legal pela entidade prestadora de servigos.

Art. 13. A Comisséo de Fiscalizagdo e Acompanhamento compete:

| - Auxiliar o Secretario Supervisor;

Il - Emitir Parecer Anual Conclusivo sobre;

a) O padrao de qualidade;

b) Aprimoramento da gestdo, constatando a existéncia de planejamento e a
execugcdo de programas de aprimoramento e controle da qualidade dos servicos e da
orgcamentacgéao; e

c¢) Prestacao de contas.

IIl - Quando solicitado pelo Secretario Supervisor emitir parecer pelo nao
atingimento de metas ou por outra causa, ouvida as razdes a Organiza¢&o Social,

DOS INSTRUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS
Art. 14. A Organizacdo Social apresentara os seguintes relatorios:

| - Relatorio Mensal;
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Il - Relatério Trimestral;

Il - Relatério Consolidado Anual;

IV - Relatério por solicitacao;

V - Extrato mensal do fundo de reserva dos valores ndo aplicados na prestacao
de servicos contratados.

Art. 15. Relatério Mensal contera:
| - Comparativo das metas e os resultados alcancados;

Il - Demonstrativo financeiro constando Receitas e Despesas, estipulando item
por item as categorias contabeis usadas pela organizacao e o detalhamento das remuneracdes
e beneficios de pessoal a serem pagos, com recursos oriundos ou vinculados ao contrato, a
seus diretores, empregados e consultores com devida comprovacao através de notas fiscais de
despesas em confronto com as receitas publicas repassadas a entidade;

[l - Memorial das principais ocorréncias e as comunicagdes oficiais ao Secretario
Supervisor;

IV - Certid6es Negativas de Débito tributaria (Federal, Estadual, Municipal);

V - Copia da guia de recolhimento do FGTS e INSS.

VI - declaracdo informando os nomes dos membros da Diretoria da Organizag&o
Social, os periodos de atuagéo, acompanhada do ato de fixagdo de suas remuneracoes;

VIl - relagé@o dos contratos, convénios e respectivos aditamentos, firmados com a
utiizacdo de recursos publicos administrados pela Organizacdo Social para os fins
estabelecidos no contrato de gestdo, contendo:

a) tipo e nimero do ajuste;

b) nome do contratado ou conveniado;

c) data;

d) objeto;

e) vigéncia;

f) valor; e

g) condicBes de pagamento;

VIl - relacdo dos bens moéveis e imoOveis cedidos pelo Municipio de Campo
Mourdo no periodo, com permissdo de uso para as finalidades do contrato de gestao,
especificando forma e razéo, inclusive das eventuais substituicbes dos respectivos bens;

VIII - relagdo de eventuais servidores e funcionarios publicos cedidos a
Organizacédo Social, contendo:

a) nome do servidor/funcionario;

b) 6rgao de origem;

c) cargo publico ocupado;

d) funcdo desempenhada na Organizagéo Social; e

e) datas de inicio e término da prestacao de servico, se for o caso;

IX - relacdo dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de
gestao, indicando as funcdes e o valor global despendido no periodo;

X - conciliagdo bancaria do més da conta corrente especifica, aberta em
instituicao financeira oficial, indicada pelo 6rgdo contratante, para movimentagdo dos recursos
do contrato de gestéao;
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XI - balangos dos exercicios encerrados e demais demonstra¢des contabeis e
financeiras da Organizacdo Social;

XIl - certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por balancos e demonstracdes
contébeis;

Xl - parecer assinado pelo dirigente maximo da Organizagdo Social sobre as
contas e demonstracdes financeiras e contabeis da entidade publica gerenciada; e

XIV - documentos comprobatérios das despesas realizadas, tais como notas
fiscais, recibos, folhas de pagamento, relatérios resumo de viagem, ordens de trafego, bilhetes
de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, e outros legalmente
constituidos que comprovem a(s) despesa(s) realizada(s).

Paragrafo Unico. A indevida comprovacgéo e prestacdo de contas, bem como a
nao apresentacdo dos documentos indicados nos incisos deste artigo, sujeitara a entidade
prestadora de servicos assuncéo de responsabilidades administrativas, civis e criminais pelo
nao cumprimento das exigéncias legais.

Art. 16. O Relatério Trimestral conterA a consolidacdo das informacdes
constantes no relatorio mensal, apresentando também a consolidacdo dos trimestres anteriores.

Paragrafo Unico. A indevida comprovacao e prestacdo de contas, bem como a
ndo apresentacdo destas, sujeitard a entidade prestadora de servicos assuncdo de
responsabilidades administrativas, civis e criminais pelo ndo cumprimento das exigéncias
legais.

Art. 17. O Relatério Anual sera obrigatoriamente publicado em diario oficial de
circulacdo para o municipio de Campo Mourdo e conterd as informagbes dos relatorios
mensais, sua consolidacgao trimestral e consolidagao anual.

Paragrafo Unico. A indevida comprovacgdo e prestacdo de contas, bem como a
ndo apresentacao destas contas, sujeitard a entidade prestadora de servicos assuncado de
responsabilidades administrativas, civis e criminais pelo ndo cumprimento das exigéncias
legais.

Art. 18. O Relatorio Extraordinario contera as informagdes solicitadas.

Art. 19. O Secretario emitira parecer sobre os relatérios apresentados,
manifestando-se sobre:

| - Atingimento das metas;

Il - Qualidade na prestacéo do servico;
Il - Economicidade;

IV - Principais ocorréncias.

§ 1° A constatagdo de ndo cumprimento de uma ou mais exigéncias expostas dos
incisos deste artigo possibilitard o Secretario Supervisor tomar medidas restritivas,
compensatérias ou mitigadoras que achar necessario para abster de responsabilizacdo a
municipalidade de baixa prestacdo de servicos a populagao, inclusive retencdo parcial de
valores ou pagamentos em nome da Organizacdo Social que reflitam em responsabilizacéo
subsidiaria ou solidaria do Municipio de Campo Mouré&o.
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§ 2° Se adotada alguma das medidas indicadas pelo paragrafo anterior devera a
Organizacédo Social cientificada via notificacdo, informando do abatimento ao futuro pagamento
pela municipalidade.

Art. 20. A Comisséo de Fiscalizacéo e Avaliagdo emitiré:

| - Parecer Anual, sobre a qualidade da execucdo dos servicos e o
aprimoramento da gestao;

Il - Parecer extraordinario, a qualquer tempo, quando por fundado motivo se fizer
necessario;

Art. 21. O Secretario Supervisor podera adotar as medidas que julgar necessario
a garantir a qualidade, continuidade e eficiéncia dos servicos, requisitando servi¢cos, materiais e
estrutura administrativa de outras secretarias.

Art. 22. O Secretario Supervisor, por meio de portaria, podera editar formularios
padrdo para apresentacdo dos relatérios, assim como para emissdo de pareceres, dispondo
sobre as informa¢des que deverdo constar nos citados relatérios e pareceres, ndo podendo
este desobrigar as indica¢des impostas por este Decreto ou por lei especifica.

Art. 23. As prestacfes de contas parciais e anuais deverdo ser analisadas e
avaliadas sob os seguintes aspectos:

| - Técnico: quanto a execucgdo fisica e o alcance das metas de produgéo e
indicadores de qualidade constantes no Contrato de Gestdo, podendo ser utilizados laudos
obtidos junto as autoridades publicas do local de execugéo do Contrato de Gestéo; e

Il - Contabil: quanto a correta e regular aplicacéo dos recursos do Contrato.

Il - Juridico: quanto a legalidade dos atos praticados pelos Gestores do Contrato
e Dirigentes da Organizacao Social;

81° Aprovada a prestacdo de contas, proceder-se-4& ao devido registro de
aprovacao pelo setor contabil do Orgdo Supervisor.

82° Nos casos em que a prestagcdo de contas ndo seja encaminhada, o
Ordenador de Despesas do Orgéo Supervisor assinalard o prazo maximo de 15 (quinze) dias
para a sua apresentacdo, ou para o0 recolhimento dos recursos financeiros antecipados,
incluidos os rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro, corrigido monetariamente, na
forma da legislacao vigente.

83° Na hipotese do paragrafo anterior ou em caso de ndo aprovada a prestacéo
de contas, ap0s exauridas as providéncias cabiveis, o ordenador de despesas do Orgdo
Supervisor procedera a instauracdo da tomada de contas especial na forma do regulamento
proprio.

§4° O ordenador de despesas do Orgdo Supervisor suspendera imediatamente a
liberag&o de recursos financeiros caso se verifiguem as situagdes previstas nos 88 2° e 3°.

CAPITULO IV
DO SERVIDOR PUBLICO NA ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 24. Poderdo ser colocados a disposi¢cdo da Organizagdo Social servidores
do Municipio, observadas as normas insertas na Lei n° 1085/97.

Paréagrafo Unico. Durante o periodo da disposi¢do, o servidor publico observara
as normas internas da Organizagao Social.
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Art. 25. O servidor colocado a disposicdo de Organizagdo Social podera, a
qualquer tempo, mediante requerimento deste, por manifestacdo da Organizacédo Social ou por
manifestacdo do Municipio, ter sua disposi¢do cancelada.

Art. 26. Nao serd incorporada a remuneracdo do servidor, no seu cargo de
origem, eventual vantagem pecuniéria que Ihe for paga pela Organizagéo Social.

Art. 27. O servidor com duplo vinculo funcional podera ser colocado a disposi¢do
de Organizacao Social, apenas por um deles, desde que haja compatibilidade de horério.

Art. 28. O valor pago pelo Municipio, a titulo de remuneragdo e de contribuicdo
previdenciaria, ao servidor colocado a disposi¢cao da Organizacdo Social, sera abatido do valor
de cada repasse mensal.

Art. 29. As situagbes omissas serdo analisadas e selecionadas pelo Secretario
da Pasta, Secretario da Administragéo e Procuradoria Geral, considerando-se a Lei Municipal n®
4011/2019 e legislagéo federal pertinente.

Art. 30. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mouréo, 03 de setembro de 2019.

Tauillo Tezelli
Prefeito Municipal
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